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PROVIDENCIA DE LA PRESIDENCIA DEL CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO SIERRA CAZORLA.

Habiendo de procederse a la aprobacion de la Cuenta General del ejercicio 2014 de este
Consorcio Unidad Territorial de Empleo, Desarrollo Local y Tecnolégico Sierra Cazorla.

DISPONGO

Que por la Intervencion se proceda a formar dicha Cuenta General.

En Jaén, a 16 de diciembre de 2019
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INFORME DE LA INTERVENCION DEL CONSORCIO UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO SIERRA CAZORLA.

Mediante Providencia de La Presidencia del Consorcio UTEDLT Sierra Cazorla de fecha 16 de
diciembre de 2019 se solicitd que se formara la Cuenta General del ejercicio econémico 2014.

De conformidad con lo establecido en el articulo 200,1 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y
en la Regla 88,1 de la Orden EHA /4042/2004, de 23 de noviembre, por la que se aprueba la
Instruccion del Modelo Simplificado de Contabilidad Publica esta Intervencién ha procedido a
formar la Cuenta General del ejercicio econémico 2014, en relacién con la cual se emite el
siguiente:

INFORME

PRIMERO. La Legislacion aplicable es la siguiente:

- Los articulos 22.2 e) y 116 de ia Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguiadora de las Bases del Régimen
Local.

- Los articulos 208 a 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

- El articulo 119.3 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.
- La Regla 45 y siguientes de la Orden 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

- La Regla 45 y siguientes de la Orden HAP/1782/2013, de 20 de septiembre, por la que se
aprueba la Instruccién del modelo simplificado de contabilidad local y se modifica la Instruccion del
modelo basico de contabilidad local, aprobada por Orden EHA/4040/2004, de 23 de noviembre.

- Resolucion de 28 de julio de 2006, de la Intervencion General de la Administracién del Estado,
por la que se recomienda un formato normalizado de la cuenta general de las entidades locales en
soporte informatico que facilite su rendicion.

- Resolucion de 30 de marzo de 2007, de la Presidencia del Tribunal de Cuentas, por la que se
hace publico el Acuerdo del Pleno, de 29 de marzo de 2007, que aprueba la Instruccion que regula
el formato de la Cuenta General de las Entidades Locales en soporte informatico y el
procedimiento telematico para la rendicién de cuentas.

SEGUNDO. La Cuenta General no se limita a ser el instrumento que tienen las Entidades
Locales para cumplir esa obligacion formal de rendir cuentas, sino que constituye el mecanismo
que pone de manifiesto la gestién realizada en los aspectos econémico, financiero, patrimonial y
presupuestario; esto es, es el instrumento que permite a la entidad y los administrados conocer
qué se ha hecho durante un ejercicio presupuestario, permite controlar el uso y destino que se ha
dado a un volumen mas o menos importante de fondos publicos; es, en definitiva, un mecanismo
de control.

TERCERO. La Cuenta General del Consorcio UTEDLT Sierra Cazorla esta integrada por la
propia entidad, dado que no existen ni Organismos Auténomos ni Sociedades Mercantiles de
capital integramente propiedad de la misma.
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CUARTO. La Cuenta General del Consorcio est4 integrada por toda la documentacion exigida
por la normativa vigente, segln el detalle y el contenido que se sefiala a continuacion:

a) Balance.

b) La Cuenta del resultado econémico-patrimonial.
c) Estado de cambios en el patrimonio neto.

d) Estado de flujos de efectivo.

e) La Memoria.

A las cuentas anuales del Consorcio debera unirse la siguiente documentacion:
- Actas de arqueo de las existencias en Caja referidas a fin de ejercicio.

- Notas o certificaciones de cada entidad bancaria de los saldos existentes en las mismas a favor
de la entidad local o del organismo auténomo, referidos a fin de ejercicio y agrupados por nombre
0 razon social de la entidad bancaria.

QUINTO. Se adjunta al presente informe de Intervencion, el Balance, la Cuenta del Resultado
econdmico-patrimonial, el Estado de cambios en el patrimonio neto, Estado de flujos de efectivo y
la Memoria, segun los Modelos y con el contenido regulado en la Cuarta parte “Cuentas Anuales”
del Anexo de la Orden EHA/4042/2004, de 23 de noviembre, por la que se aprueba la Instruccion
del Modelo Simplificado de Contabilidad Local.

De acuerdo con todo ello, y una vez que ha sido examinada la Cuenta General asi formada,
por esta Intervenciéon General se emite informe favorable sobre su contenido, forma y tenor, a los
fines y efectos previstos por el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

3N, a 20 de diciembre de 2019.
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CUENTAS ANUALES DEL CONSORCIO PARA LA UNIDAD
TERRITORIAL DE EMPLEO, DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO DE
CAZORLA, CHILLUEVAR, HINOJARES, HUESA, LA IRUELA, PEAL DE
BECERRO, POZO ALCON, QUESADA, SANTO TOME Y LA CONSEJERIA
DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO A TRAVES DE LA AGENCIA SAE.

EJERCICIO ECONOMICO 2014

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Direccidn Provincial de Jaén. E :]
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A) BALANCE.

B) CUENTA DE RESULTADOS ECONOMICO PATRIMONIAL.

C) MEMORIA.

1. INFORMACION GENERAL.

2. GESTION INDIRECTA DE SERVICIOS PUBLICOS.

3. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS.

4. NORMAS DE VALORACION.

5. INVERSIONES DESTINADAS AL USO GENERAL.

6. INMOVILIZADO INMATERIALES.

7. INMOVILIZADO MATERIALES,

8. INVERSIONES GESTIONADAS.

9. PATRIMONIO PUBLICO DEL SUELO.

10. INVERSIONES FINANCIERAS.,

11. EXISTENCIAS.

12. TESORERIA.

13. FONDOS PROPIOS.

14. INFORMACION SOBRE EL ENDEUDAMIENTO.

15. INFORMACION DE LAS OPERACIONES POR ADMINISTRACION
DE RECURSOS POR CUENTA DE OTROS ENTES PUBLICOS.

16. INFORMACION DE LAS OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS
DE TESORERIA.

17. INGRESOS Y GASTOS.

18. INFORMACION SOBRE VALORES RECIBIDOS EN DEPOSITO.
19. CUADRO DE FINANCIACION.

20. INFORMACION PRESUPUESTARIA.

21. INDICADORES.

22. ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE.

Servicio Andaiuz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Direccion Provincial de Jaén. F] :]
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A) BALANCE

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Direccién Provincial de Jaén.
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B) CUENTA DE RESULTADOS ECONOMICO PATRIMONIAL

Servicio Andaluz de Empieo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
Direccién Provincial de Jaén.
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Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
Direccidn Provincial de Jaén.
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CONSORCIO PARA LA UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEO,
DESARROLLO LOCAL Y TECNOLOGICO DE SIERRA CAZORLA

EJERCICIO DE 2014

1 INFORMACION GENERAL.

1.1 Constitucion.

La Orden 29 de mayo de 2001, (BOJA n.° 64 de 5 de junio), de la CEDT,
establece el programa de las Unidades Territoriales de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico, como instrumentos de cooperacién con las Corporaciones
Locales de Andalucia modificada posteriormente por la orden 19 de
diciembre de 2001 (BOJA 149 de 29 de diciembre).

Con fecha 20 de marzo de 2002, se constituye el Consorcio de la Unidad
Territorial de Empleo, Desarrollo Local y Tecnolégico Sierra Cazorla
aprobandose los Estatutos que han de regir al Consorcio.

Seglin sus Estatutos, el Consorcio de la Unidad Territorial de Empleo
Desarrollo Local y Tecnolégico Sierra Cazorla se constituye con el objetivo
de contribuir a un desarrollo equilibrado y sostenido del territorio, mediante
la promocién de medidas para aprovechar plenamente las posibilidades que
ofrece la creacion de puestcs de trabajo a nivel local, en la economia social
y en las nuevas actividades ligadas a las necesidades a(n no satisfechas por
el mercado, y a la vez, posibilitar el acercamiento a los ciudadanos de las
politicas y competencias de la Consejeria de Empleo, asi como reforzar la
eficacia de los servicios que los Ayuntamientos consorciados prestan a
los/as ciudadanos/as en el territorio que constituye el Consorcio.

Para llevar a cabo estos objetivos, se establecen unas funciones bésicas que
conforman la actividad principal de la entidad entre las que se encuentran:
informacién y asesoramiento, recepcién y entrega de documentacién, apoyo
a la tramitacién administrativa, realizacién de estudios y trabajos técnicos,
promocién de proyectos y otras iniciativas de desarrollo local, prospeccion y
estudio de necesidades de la zona, andlisis del entorno socioeconémico,
promocién del autoempleo, creaciéon de empresas y dinamizacién y mejora
de la competitividad de las pequefias y medianas empresas en el territorio.

1.2 Entidad, en su caso, de la que depende.

Las entidades que conforman actualmente el Consorcio UTEDLT Sierra
Cazorla son los Ayuntamiento de: Cazorla, Chilluévar, Hinojares, Huesa, La
Iruela, Peal de Becerro, Pozo Alcdn, Quesada, Santo Tomé y la Consejeria
de Empleo, Empresa y Comercio a través de la Agencia SAE. Dicho
Consorcio no participa ni forma parte de ninguna entidad.

1.3 La estructura organizativa basica, en sus niveles politico y
administrativo.

La estructura organizativa del Consorcio la constituyen los siguientes
6rganos: el Consejo Rector, la Presidencia del Consejo Rector, la
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Vicepresidencia y la Direcciéon del Consorcio, estando definidas las funciones
y atribuciones de cada uno de ellos en el Capitulo Primero del Titulo II de
sus Estatutos de Constitucion.

Desde el 30 de septiembre de 2012 no cuenta con personal, se extinguieron
los contratos laborales de toda su plantilla, por lo que no existe estructura
organizativa a nivel administrativo.

1.4 El namero medio de empleados en el ejercicio, como personal
laboral.

En el Consorcio UTEDLT de Sierra Cazorla durante el afio 2014 no ha habido
personas contratadas ya que los contratos de todo el personal, fueron
rescindidos el dia 30 de septiembre de 2012 por causas organizativas
directamente vinculadas con las econdmicas.

1.5 Proceso de liquidacion y disolucion.

El 28 de juiio de 2010 se publica el acuerdo de Consejo de Gobierno por el
que se aprueba el Plan de Reordenacion del Sector Publico de la Junta de
Andalucia, en el que se establece la extincién de los Consorcios UTEDLT.

El Consorcio sigue manteniendo su actividad desde esa fecha hasta el 30 de
septiembre de 2012 en que se produce el despido del personal como
consecuencia de la insuficiencia presupuestaria del Servicio Andaluz de
Empleo para su financiacién. Sin personal, el Consorcio no puede continuar
con su actividad y en consecuencia, con el cumplimiento de los fines para el
que fue creado.

El Consejo Rector del Consorcio Unidad Territorial de Empleo, Desarrollo
Local y Tecnoldgico de Sierra de Cazorla, en sesién celebrada con cardcter
ordinario el 19 de diciembre de 2012, acordé con los votos a favor del Sr.
Presidente y de los Concejales delegados de los Ayuntamiento de Cazorla,
Peal de Becerro, Quesada y con la abstencién del representante del
Ayuntamiento de Hinojares, aprobar, la propuesta del presidente del
consorcio de disolucién del consorcio conforme al articulo 49 de los
Estatutos del Consorcio,instando a los miembros de dicha entidad para que
liquiden sus obligaciones para con el mismo, asi como dar cuenta de dicho
acuerdo a los Plenos de los Ayuntamientos consorciados para que ratifiquen
este acuerdo con la mayor brevedad posible. Ausencias: La Iruela,
Chilluevar, Huesa, Santo Tomé y Pozo Alcén.

A tales efectos, los Plenos de los Ayuntamientos que conforman el
Consorcio: El Ayuntamiento de Hinojares en sesion del 1 de febrero de
2013, acuerda por mayoria absoluta ratificar la disolucién;El Ayuntamiento
de Santo Tomé en sesi6n del 17 de enero de 2013, aprueba por mayoria
absoluta la propuesta de separacion del Consorcio, al igual que el
Ayuntamiento de Chilluevar en sesién de 27 de diciembre de 2012. El
Ayuntamiento de Peal de Becerro en sesion del 20 de diciembre de 2012,
ratifica la disolucién por mayoria absoluta.Cazorla y la Iruela en sesiones de
27 y 18 de diciembre de 2012, acuerda lla separacién del consorcio por
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mayoria absoluta, al igual que Quesada en sesién del 27 de diciembre de
2012.

El Consejo Rector de 31 de mayo de 2013, acuerda la aprobacién del
balance de situacion del consorcio UTEDLT Sierra Cazorla desde el 1 de enero
hasta el dia 31 de mayo de 2013, conforme al articulo 49 de sus Estatutos por
unanimidad de todos sus entes consorciados “condicionada a la ratificacion
efectiva del acuerdo de Disolucion por parte de los ayuntamiento que no lo hayan
realizado”, sin perjuicio de las actuaciones y la toma de los acuerdos
necesarios que la comisién liquidadora, nombrada en este mismo acto,
tome en el proceso para la disolucion y liquidacion del Consorcio.

Este procedimiento es el que queda establecido en los articulos 77 para la
disolucién de Mancomunidades y articulo 82 para la modificacién de
estatutos, adhesion, separacion y disolucion del consorcio, de la Ley
5/2010, de 11 de junio Autonomia Local de Andalucia (LAULA).

La Comisién Liquidadora queda integrada por:

Por parte de la Junta de Andalucia.

Secretario General del Servicio Andaluz de Empleo.- D. Miguel Roldan
Jiménez.

Funcionario del Servicio Andaluz de Empleo.- D. Ledn Catena Viedma.

Por parte de los Ayuntamientos.
D. Francisco Jiménez Nogueras.- Ayuntamiento de Santo Tomé.

Esta Comision Liquidadora inicia sus trabajos tratando de organizar la
documentacién recibida de la UTEDLT, a fin de conocer la situacién en que
se encuentra el Consorcio, teniendo en cuenta que todo el personal fue
despedido y los miembros de la Comisién no conocian el funcionamiento del
Consorcio en sus aspectos organizativos y contables.

Con fecha 20 de septiembre de 2013, se emite un primer informe sobre el
estado de cuentas de los miembros del Consorcio y la situacién del mismo.
Este informe se le hace llegar a todos y cada uno de los integrantes del
mismo a fin de depurar los datos que aparecen en el mismo. Se adjunta el
informe elaborado.

El Consejo Rector en sesidon celebrada el dia 17 de diciembre de 2014,
acuerda el nombramiento de nueva interventora del Consorcio, Dfia Yolanda
Azaustre Ruiz, Jefa del Servicio de Intermediacién del Servicio Andaluz de
Empleo, asi como el nombramiento de D. Ignacio J. Ahumada Lara miembro
de la Comision Liquidadora, debido al cese de D. Miguel Roldan Jiménez.
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2 GESTION INDIRECTA DE SERVICIOS PUBLICOS.
Puesto que el Consorcio UTEDLT Sierra Cazorla desde le 1 de octubre de 2012
no tiene actividad no procede el desarrollo de este punto.

3 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS.

3.1 Principios contables.

Las Cuentas Anuales adjuntas se han elaborado a partir de los registros
contables y se presentan de acuerdo con la informacién disponible y con las
normas legales vigentes, teniendo en cuenta el marco de informacién
financiera cuando no resulta adecuada la aplicacién del principio contable de
“gestion continuada”.

A 31 de diciembre de 2014, el Consorcio estd inmerso en el proceso de
liquidacién, sin personal y sin actividad y con el Acuerdo de Disolucién
aprobado desde el 19 de diciembre de 2012, por lo que no es de aplicacién
el principio contable de “gestién continuada”.

En esta nueva situacion, en liquidacién, que comienza tras la aprobacién del
Acuerdo de Disolucién, hay que seguir aplicando las normas de valoracién y
principios contables mas adecuados a fin de reflejar la imagen fiel de la
situacion del Consorcio que a la postre serd el punto de partida de las
operaciones tendentes a realizar el activo, cancelar deudas, atender
demandas judiciales y, en su caso, repartir el haber resultante como punto
final de la liquidacién. Es por ello que no se aplique el principio de “gestidn
continuada” ya que interferiria en el objetivo de mostrar la imagen fiel del
Consorcio que tiene la elaboracion de las cuentas anuales.

3.2 Comparacion de la informacidn.

Tanto el Balance de Situacion y la Cuenta de Resultado Econdémico-
Patrimonial, han sido elaborados de conformidad con lo dispuesto en la Orden
EHA/4041/2004 de 23 de noviembre, BOE de 9 de diciembre siendo su
entrada en vigor para el ejercicio 2006, por lo que no ha variado su estructura
con respecto al ejercicio anterior. Como se ha indicado anteriormente las
cuentas anuales se han elaborado sin la aplicacién del principio de “gestién
continuada”.

3.3 Razones e incidencia en las cuentas anuales de la NO aplicacién
del principio contable de gestion continuada

Las Cuentas Anuales no se formulardn sobre la base del principio contable de
“Gestién continuada”, por las razones expuestas en el punto 3.1). Dichas
cuentas se han elaborado a partir de los registros contables, habiéndose
aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable con objeto de
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados del Consorcio UTEDLT Sierra Cazorla dentro del marco de su
liguidacion.
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Puesto que el proceso liquidador se ha prolongado mas alld del cierre del
ejercicio en que se inici6 la liquidacion, las cuentas anuales se siguen
formulando con su periodicidad normal de doce meses hasta que se concluya
la liquidacién, tal y como se recoge en el articulo 388 de la Ley de Sociedades
de Capital, con el fin de cumplir con el deber de informacién que tiene la
comisién liquidadora.

Asi mismo, hay que dejar constancia que no forman parte de las presentes
cuentas anuales “los estados de liquidacion del presupuesto” al no existir
ningdn presupuesto a partir del cierre del ejercicio econémico en el que se
acordo la Disolucién del Consorcio, ya que toda la actividad del mismo, desde
ese momento, estd encaminada a su extincion.

4 NORMAS DE VALORACION.

4.1 Inmovilizado inmaterial.
No existen inmovilizado inmaterial.

4.2 Inmovilizado material.
No existen inmovilizado material.

4.3 Inversiones financieras.
No existen inversiones financieras.

4.4 Existencias.
Dada la nula actividad del Consorcio, no existen mercaderias o productos
susceptibles de valoracion.

4.5 Provisiones del grupo 1.
No se han dotado en el ejercicio provisiones para riesgos y gastos.

4.6 Deudas.

Las deudas figuran en el balance por su valor de reembolso, las deudas por
compra de inmovilizado se valoran por su nominal. Los intereses
incorporados al nominal, excluidos los que se hayan integrado en el valor
del inmovilizado en el caso de que asi ocurra, figuraran separadamente en
el activo del balance imputandose anualmente a resultados en las
cantidades que corresponda de acuerdo con un criterio financiero.

4.7 Provisiones para insolvencias.

Para la provision de insolvencias en caso de existir se seguirdn los criterios
de la Camara de Cuentas de Andalucia, atendiendo a la antigiiedad de los
derechos y aplicando los porcentajes correspondientes en cada ejercicio.

5 INVERSIONES DESTINADAS AL USO GENERAL.

El Consorcio de UTEDLT Sierra Cazorla no tiene inversiones contempladas
en el subgrupo 20 del Plan General de Contabilidad de las Administraciones |
Publicas adaptado a las Corporaciones Locales.
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6 INMOVILIZADO INMATERIAL.
No existe ningun elemento de inmovilizado inmaterial.

7 INMOVILIZADO MATERIAL.
No existe ningln elemento de inmovilizado material.

8 INVERSIONES GESTIONADAS.
No existen bienes cuya titularidad deba ser transferida a otras entidades.

9 PATRIMONIO PUBLICO DEL SUELO.
No existen partidas correspondientes en este concepto.

10 INVERSIONES FINANCIERAS.

No existen inversiones sobre el capital, obligaciones, bonos u otros valores
de renta fija o variable.

11 EXISTENCIAS.
No existen existencias.

12 TESORERIA.

Los movimientos que se han producido en tesoreria son los siguientes:
INGRESOS:

- Intereses bancarios: 39,61€

PAGOS:

- Pago a Pedro José Morales Navarrete, sentencia n® 318/2013: 4.426,04¢€.

En las paginas siguientes se adjuntan los cuadros de: Acta de Arqueo
General, Acta de Arqueo Resumen y Extracto bancario, en los que se
informa sobre el saldo de tesoreria que a final del afio 2014 asciende a
44.563,24€.

El dnico ingreso del afio 2014 ha sido 39,61€ correspondiente a intereses
bancarios. El Unico pago 4.426,04€ en concepto de sentencias judiciales.
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UTEDLT SIERRA DE CAZORLA

Acta de Arqueo General

b ek S

Desde Fecha 1/1/2014 Hasta Fecha 31/12/2014
EXISTENCIA ANTERIORALPERIODO . . ...t ieesnee e, 48.945,67
INGRESOS

De Presupuesto Corriente . ..........uieienee e ine e ieneennnns 39,61
De Presupuestos Cerrados ..........couvvevnnnn e nnsvennneeenin, 0,00
Por Operaciones no Presupuestarias .. ............vveveerennrenon. 0,00
PorReintegros de Pagos . . . ......virviieiiiis it e, 0,00
Por Movimientos Internos de Tesoreria . .......c.o.vveueierenevnnn.. 0,00
L 39,61

Formalizaciones . ...........ovueiirr i eanenaa e, 0,00

TOTAL DEINGRESOS . .. .0 e e ceee e 39,61
SUMA DE EXISTENCIA +INGRESOS ... ....ovveeerenrrnnns e 48.989,28

PAGOS

De Presupuesto Cormiente .. .........ooceeeteniine i nnnneeen.. 4.426,04
De Presupuestos Cerratdos . .....vovrsurennrereesencrennsrennnnss 0,00
Por Operaciones no Presupuestarias .. ............cveereerennneenns 0,00
PorDevolucion de INgresos . . ......oveiiiiiieesenennraneennens 0,00
Por Movimientos Internos de Tesoreria...........ouuuevennrrrennnn. 0,00
L 4.426,04

Formalizaciones .. .......o.vuiiii ittt e e e, 0,00

TOTAL DE PAGODS .. ... iit ittt it ee e e e eeae i, 4.426,04
EXISTENCIAAFINDELPERIODO . . ...cotie i eee e evnnnnnns 44.563,24

Fecha de Impresion: 14/09/2015 11:30:29
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Data impresion: 09/02/2015
BAN: ES44 2100 7660 4022 0003 6351

Gt agior + 44.563,24 euros

Conta: 2100 7660 40 2200036351

Movementos desde: 31/12/2014 e ata: 01/01/2014

Importes expresados en euros

Movemento Data

Mais datos Importe Saldo
TRANSFERENCIA 08/01/2014 4721-01000342-XX -4.426,04 + 44 563,24
¥URQS 01/01/2014

+39,61 . +48.989,28 -

https://10c2.lacaixa.es/GPeticiones;WebLogicSession=LDngYRhW6J9hRRKhINMJ... 09/02/2015
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13 FONDOS PROPIOS.
El movimiento habido en el ejercicio ha sido el siguiente:
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14 INFORMACION SOBRE EL ENDEUDAMIENTO.

Los saldos, a 31 de diciembre de 2014, de las distintas cuentas acreedoras
que aparecen reflejadas en el Balance del Consorcio son los siguientes:

- Acreedores presupuestarios: 1,31€.
- Acreedores no presupuestarios: 0,00¢€.
- Administraciones publicas: 0,00¢€.
- Otros acreedores: 0,00¢€.

Distribucion del saldo de los acreedores presupuestarios: o
ACREEDORES PRESUPUESTARIOS \ SALDO A 31.12.2014
1,31€

_AYUNTAMIENTO DE HUESA
TOTAL 1 ~ 1,31€]

15 INFORMACION DE LAS OPERACIONES POR ADMINISTRACION DE
RECURSOS POR CUENTA DE OTROS ENTES PUBLICOS.

El Consorcio de UTEDLT Sierra Cazorla no administra recursos de otros
entes publicos.

16 INFOR’MACI()N DE LAS OPERACIONES NO PRESUPUESTARIAS DE
TESORERIA

1.Deudores:
No se ha producido ningin movimiento.

2.Acreedores:
No se ha producido ninglin movimiento.

3.Partidas pendientes de aplicacion: Ingresos
No se ha producido ningin movimiento.

4.Partidas pendientes de aplicacion: Pagos
No se ha producido ninglin movimiento.

Servicio Andaluz de Empleo
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Sierra Cazorla

17 INGRESOS Y GASTOS
Durante el ejercicio 2014 no se ha recibido ninguna subvencién por parte de

la Consejeria de Empleo ni quedaba pendiente de justificacién cantidad
alguna.

Durante el ejercicio 2014 los ingreso han sido 39,61€ intereses bancarios.
El gasto ha ascendido a 4.426,04€ ha consistido en el pago de la ejecucion
de la sentencia: N° 318/2013 Juzgado de lo Social n.° 2 de Jaén.

18 INFORMACION SOBRE VALORES RECIBIDOS EN DEPOSITO.
El Consorcio UTEDLT Sierra Cazorla no ha recibido valores en depdsito.

19 CUADRO DE FINANCIACION.
Se adjunta cuadro.

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
Direccidn Provincial de Jaén. E
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Sierra Cazorla

20 INFORMACION PRESUPUESTARIA

El desarrollo de este punto no procede al estar el consorcio UTDELT Sierra
Cazorla en liquidacion.

20.1 Ejercicio corriente

A) Presupuesto de gastos.

A.1) Modificaciones de crédito.

No procede.

A.2) Remanente de crédito.

No procede.

A.3) Ejecucién de proyectos de gasto.

No procede.

A.4) Acreedores por operaciones pendientes de aplicar a Presupuesto.
No existen acreedores por operaciones pendientes de aplicar al
presupuesto en el ejercicio.

B) Presupuesto de ingresos.

B.1) Proceso de gestion.

No procede.

B.2) Devoluciones de ingresos.

No procede.

B.3) Compromisos de ingresos.

No existen compromisos de ingresos a la fecha de liquidacién del
ejercicio.

20.2 Ejercicios cerrados.
A) Obligaciones de presupuestos cerrados.
El Consorcio UTEDLT Sierra Cazorla no presenta obligaciones pendientes
de pago de ejercicios cerrados.

Servicio Andaluz de Emplec
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION. CIENCIA Y EMPLEO
Direccién Provincial de Jaén.
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B) Derechos a cobrar de presupuestos cerrados.

Los derechos a cobro existentes ascienden a la cantidad global de
27.335,15€ correspondiente a la falta e aportaciéon tanto al capitulo I
como al capitulo II segun se detalla en la tabla siguiente:

GASTOS
AvunTAMtENTOS |CORRIENTES | Copare\req COFINANCIACION Copagn

2012 2012 31/12/2014
CAZORLA 4.314, 49€¢ 1.155,11€ 0,00€ 5.469,60€
CHILLUEVAR | 0,00€  000€ 2775146  2.775,14€
HINOJARES | 0,00€ 0,006 1. 4ié"9'175  1.416,91€]
HUESA  2.687,76€,  0,00€ 0,00€ 2.687,76€
LAIRUELA | 0,00€ 0,006  1.65565€  1.655,65€|
'PEAL DE B BECERRO|  5.504,70€ 1.64530€ 0,006 7.150,00€
'POZO ALCON 0,006.  0,00€ 3.444,65€  3.444,65€
'QUESADA 0,006 0,006 359,83€ 359,83€]|
SANTOTOME | 0006 740,58 "1“6_3_563_{' 2.375,61€
TOTALES 12.506,95€  3.540,99€ 11.287,21€ 27.335,15

Respecto a la forma de proceder con estas cantidades, se estara a lo que

acuerde la Comisién Liquidadora y posteriormente ratifique el Consejo
Rector.

C) Variacién de resultados presupuestarios de ejercicios
anteriores

No se ha producido ninguna variacién presupuestaria de ejercicios
anteriores.

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Direccién Provincial de Jaén. I
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20.3. Ejercicio posteriores.
No procede.

20.4 Gastos con financiaciéon afectada.
No procede

20.5 Remanente de Tesoreria.
Se adjunta cuadro.

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION,. CIENCIA Y EMPLEO

Direccién Provincial de Jaén.
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21 INDICADORES

Tantos los indicadores financieros-patrimoniales como los indicadores
presupuestarios carecen de significado en el entorno de disolucién en que se
encuentra el Consorcio ya que todo calculo y marco de referencia para su
obtencién se desvirtla al no poderse aplicar el principio contable de gestién
continuada.

Por otra parte, los indicadores de gestion no proceden al no prestarse
servicios por parte del Consorcio financiados con tasas o precios publicos.

22 ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

El informe emitido el 8 de agosto de 2012, por la Direccion General de
Calidad de los Servicios y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de
Empleo, sobre las causas de la insuficiencia presupuestaria para el
mantenimiento de la financiacidn de los gastos de personal de los
Consorcios UTEDLT de Andalucia, hizo inviable la continuidad de los
Consorcios por lo que en aplicaciéon a lo establecido en el articulo 51 del
Estatuto de los Trabajadores, se procedié a la extincién de los contratos de
trabajo en el Consorcio con fecha 30 de septiembre de 2012 y se fij6 una
indemnizacién de viente dias de salario por afio trabajado.

Paralelamente y como consecuencia de dicho despido, se han producido
demandas judiciales, tanto de despido como de cantidad, por parte de los
trabajadores del Consorcio. Las vistas para los juicios se fecharon
inicialmente, pero fueron suspendidos a instancia de parte o del Servicio
Andaluz de Empleo a la espera de la resolucién definitiva de la demanda
colectiva, interpuesta ante el TSJA, por la Unidon General de Trabajadores,
cuyo fallo reconociendo la procedencia del despido se produjo en el afio
2013. Contra diocha sentencia del TSJA, al Unién General de Trabajadores,
presentd recurso de casacion ante el Tribunal Supremo. Con fecha doce de
febrero de 2014 se dicta sentencia del Tribunal Supremo declarando los
despidos nulos y condenando al Consorcio y al SAE a la readmisién de los
trabajadores.

Como consecuencia de estas demandas se ha paralizado el proceso de
liquidacion a la espera de sus resoluciones, en aplicacién del principio de
prudencia y ante la expectativa de deuda que pudiera generar.

Igualmente hay que poner de manifiesto que a fecha de cierre de este
memoria aun existen subvenciones recibidas cuyo plazo de prescripcién no
ha finalizado, por lo que, segln establece la Ley General de Subvenciones
en su articulo 39 punto 1 y 2, es posible que a raiz de una revision de estas
por parte de la Junta de Andalucia se pudiese solicitar alguna cantidad a
reintegrar. Es importante aclarar que dicho pasivo adicional que pudiera
ponerse de manifiesto, como consecuencia de dicha inspeccién eventual, no
tendria un efecto significativo en las presentes cuentas anuales tomadas en
Su conjunto.

Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

JUNTA OE ARDALLA
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Direccién Provincial de Jaén.
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Ademas, hay que tener en cuenta que el articulo 40 en su punto 4 de la Ley
General de Subvenciones se refiere al supuesto especifico de que tras una
inspeccién se genere un reintegro y la entidad esté disuelta o liquidada
estableciendo literalmente que “En caso de sociedades o entidades disueltas
y liquidadas sus obligaciones de reintegro pendientes se transmitirdn a los
socios o participes en el capital que responderan de ellas solidariamente y

hasta el limite del valor de la cuota de liquidacidn que se les hubiera
adjudicado.”

Finalmente, la Ley 23/2013 de 27 de diciembre de racionalizacién vy
sostenibilidad de la Administracién Local, introduce una modificacién en la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre recogida en la Disposicién Adicional
Vigésima “el Régimen juridico aplicable a los consorcios” estableciendo en la
Disposicién transitoria sexta, un régimen transitorio de un afio para llevar a
cabo la adaptacién a lo dispuesto en la ley para los consorcios que ya
estuvieran creados a fecha de entrada en vigor de dicha ley.

Esta misma ley introduce ei articulo 193 bis en ei texto refundido de la Ley
de Haciendas Locales que versa sobre los derechos de dificil o imposible

recaudacion, aunque se ha continuado con los mismos criterios de ejercicios
anteriores.

La situacion especial en que se encontraba el Consorcio UTEDLT Sierra
Cazorla, en desde la aprobacion del Acuerdo de inicio de disolucién,a la
entrada en vigor el dia 31 de diciembre de la ley mencionada en el parrafo
anterior, colocé al Consorcio en una situacién complicada y de inseguridad
juridica a la hora de la aplicacién de estos preceptos legislativos .Todo ello
sin perjuicio de lo que se determine en los acuerdos de liquidacién que
adopte el Consejo Rector.

Servicio Andaluz de Empleo
CONSE/ERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
Direccién Provincial de Jaén. % :]
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INFORME QUE EMITE LA COMISION LIQUIDADORA DEL CONSORCIO
UNIDAD TERRITORIAL DE EMPLEQ Y DESARROLLO LOCAL Y TECNOLAGICO
SIERRA DE CAZORLA SOBRE EL ESTADO DE CUENTAS DE SUS MIEMBROS.
SRR A L OREEL S IADO DE CUENTAS DE SUS MIEMBROS.

De conformidad con lo establecido en los Estatutos del Consorcio para la Unidad
Territorial de Empleo y Desarrollo y Tecnoldgico Sierra de Cazorla, Titulo VI,
articulo 49, de la Resolucién de 22 de abril de 2002, (BOJA N° 57), que regula Ia
Organizacién, Régimen Juridico y el funcionamiento de los érganos colegiados del
mencionado Consorcio; Acuerdo de 1/2010, de 22 de marzo, del Consejo de Politica
Fiscal y Financiera sobre el plan de racionalizacién de las estructuras del sector
publico en las Comunidades Auténomas; Ley 1/2011, de 17 de febrero, de
reordenacion del sector publico de Andalucia; Acuerdo de 27 de julio de 2010 del
Consejo de Gobierno por el que se aprueba el Plan de Reordenacién del Sector
Pablico de la Junta de Andalucia (BOJA n° 147); y en cumplimiento de lo acordado
en el Consejo Rector de fecha 31 de mayo de 2013, se reGne la Comisidn

Liquidadora en la Sala de reuniones de la Direccién Provincial del Servicio Andaluz

de Empleo en Jaén , compuesta por:

> DO Miguel Roldén Jiménez, Secretario Provincial del Servicio Andaluz de

Empleo de Jaén.
> D. Lebn Catena Viedma, como funcionario de la Delegacién de Empleo de

Jaén.
» D. Francisco Jiménez Nogueras.

Como ya se ha puesto de manifiesto en varias reuniones del Consejo Rector la
situacién del Consorcio UTEDLT, que desde el 30 de septiembre de 2012 no cuenta
con personal al haberse visto obligado a extinguir los contratos laborales de toda su
plantilla, se encuentra sin dotacién presupuestaria, sin personal y, en definitiva, sin
medios para cumplir los objetivos y desarrollar las funciones previstas en sus
estatutos en el ambito del fomento y desarrolio del empleo local, por lo que ha sido
necesario poner en marcha el procedimiento de disolucién del Consorcio UTEDLT.
.
No obstante, el Consorcio UTEDLT ha seguido cumpliendo con las obligaciones

contables previstas en sus estatutos, respecto a la aprobacién del cierre y

| Servicio Andaluz de Empieo

Direccién Provincial de Jaén.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLED "1+, URCET U



UNIDAD TERRITORIAL
De Empieo, Desarrollo Local y Tecnolégico

liquidacién del presupuesto, aprobacién de la cuenta general, rendicién ante la
Camara de Cuentas de la Junta de Andalucia, y cualesquiera otras que pudieran
venir impuestas por la normativa de aplicacién. Consecuencia de ello ha sido
necesario prorrogar el Presupuesto del ejercicio 2012 para el afio 2013, toda vez
que hasta que no tenga lugar la liquidacién definitiva la entidad debe hacer frente a
las obligaciones que se han presentado y aquellas que puedan llegar a presentarse
durante el ejercicio corriente 2013. Asimismo existen créditos y débitos pendientes
de cobro y pago que deben ejecutarse antes de dicha liquidacién definitiva. Entre
otras funciones esta Comision ha de velar porque ello ocurra sin perjuicio de los

intereses de la entidad y del proceso liquidativo.

Por lo tanto, puesto en marcha el proceso de disolucién se hace necesario la
reunién de la Comisién Liquidadora para analizar la situacion econémica actual del
Consorcio UTEDLT, y emitir un primer informe, sobre el estado de cuentas de los
entes consorciados, el cual serd la base del informe definitivo sobre el estado

patrimonial del Consorcio, que deberd presentarse al Consejo Rector.

A lo largo del ejercicio corriente 2013 los acontecimientos mas relevante que ha
alterado la situacién patrimonial de la entidad respecto al Balance de cierre del

ejercicio 2012, ha afectado a los saldos contables de las partidas de Deudores y de

Acreedores.

Se estdn realizando las oportunas regularizaciones de los saldos contables a fin de

reflejar en contabilidad el valor real de todas las partidas.

Con tal motivo con fecha 29 de julio de 2013 se han enviado a cada uno de los

ayuntamientos integrantes de este Consorcio UTEDLT sus datos econémicos para

que los verifiquen.

Sin perjuicio de lo contenido en este informe esta Comisidn entiende que en
aplicacion de la nbrmativa vigente, el Consejo Rector en la préxima reunién que se
celebre y una vez dispongamos del informe definitivo, deberd aprobar el Balance de

Situacién a la fecha del acuerdo de disolucién de |a entidad.
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El Estado de Cuenta de los miembros de este Consorcio UTEDLT se anexa a la

presente.

Cuando estos datos econémicos, se ratifiquen o se modifiquen y se incorporen a la

contabilidad del Consorcio, se conoceré el estado patrimonial del Consorcio.
En base al estado patrimonial del Consorcio, esta comisién propone:

Que el saldo de Tesoreria, una vez liquidados los créditos y débitos que pudieran
existir, se reparta entre los entes consorciados en proporcién similar a sus
aportaciones, excluidas en todo caso las correspondientes a la cofinanciacién de los
ALPES adscritos a los distintos ayuntamientos (entendiendo que dichos ingresos son
finalistas, y han conllevado la contraprestacién del servicio prestado por los ALPES).
A juicio de esta Comisién, se deberd realizar el reparto entre los municipios que
conforman el ente, en proporcién similar a la cuota de aportacion realizada por

cada uno de ellos para sufragar los gastos de funcionamiento del Consorcio

UTEDLT.

Ewdentemente el importe a reintegrar dependera del saldo de Tesoreria que figure
en el Balance Final de Liquidacién. A este respecto esta Comisidn Liquidadora debe
hacer hincapié en la posibilidad de que el saldo final de Tesoreria pueda verse

seriamente afectado por las siguientes circunstancias:

19 En el ejercicio 2008 se declaré prescrito el anticipo que el desaparecido
Instituto de Fomento de Andalucia (actualmente Agencia IDEA) realizd
durante los afios 2002 y 2003 para cubrir los costes de personal al inicio de la
actividad del Consorcio, el cual ascendia a 20.721,23 €. No obstante cabe la
posibilidad de que hubiera que devolver el citado anticipo.

209 Existen procesos judiciales abiertos por despido de los trabajadores, de los
que se podriah derivar sentencias judiciales en contra del Consorcio que le

obliguen a abonar nuevas indemnizaciones.
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39 El contrato laboral del director del consorcio se extinguié a fecha de 30 de
septiembre de 2012, no esta justificada su actividad durante los meses de
octubre, noviembre y diciembre del citado afio. Por lo tanto, la Junta de

Andalucia podria reclamar Ia parte no justificada.

Todo ello conllevaria a que el saldo resultante de la Tesoreria del Consorcio se viese
minorado e incluso fuera insuficiente para hacer frente a dichas obligaciones, lo que
en su caso supondria que los entes consorciados tuviesen que realizar las

aportaciones oportunas hasta alcanzar el importe de las mismas.

No habiendo mds asuntos que tratar se extiende el presente informe a los efectos

oportunos, en Jaén a veinte de septiembre de 2013.

Vocal . Vocal

Viedma / Fdo/{rancisco Jiménez Nogueras

Fdo: Miguel Roldén Jiménez
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ESTADO DE CUENTA DE LOS MIEMBROS DEL, CONSORCIO — UTEDLT

SIERRA DE CAZORLA

Junta de Andalucia

Adeuda: 11.376,95 €

Resolucién 17/09/12, Importe: 45.507,82 €

Resolucién Excepcional. Abonada.

Importe Abonado: 34.130,87 €

AYUNTAMIENTOS | COFINANCIACION | GASTOS GASTOS TOTAL N
ALPES 2012 CORRIENTES | CORRIENTES
2012 ANTERIORES
A 2012
{—CAZORLA l 0,00 € 1.155,11 € 4.314,49 € 5.469,60 €
|
CHILLUEVAR I 2.775,14 € 0,00 € 0,00 € 2.775,14 €
— |
HINOJARES ’ 1.416,91 € 0,00 € 0,00 € 1.416,91 €
EUESA 1,31 €* 0,00 € 2.687,76 € 2.686,45 €
LA IRUELA 1.655,65 € 0,00 € 0,00 € 1.655,65 €
PEAL DE| 1.645,30 € 5.504,70 € 7.150,0@
BECERRO
POZO ALCON 3.444.65 € 0,00 € 0,00 € 3.444,65 €
QUESADA 359,83 € 0,00 € 0,00 € 359,83 ¢
SANTO TOME 1.635,03 € 740,58 € 0,00 € 2.375,61 €

Saldo bancario a 01/09/13: 38.259,73 €






