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JUNTR OE ANDALUCIA

RESOLUCION DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD DE ENCOMIENDA DE GESTION
A LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA CENTRO DE ESTUDIOS ANDALUCES PARA LA
REALIZACION DEL DISENO DE CARA A LA FORMULACION Y ELABORACION DEL Il PLAN
INTEGRAL DE JUVENTUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

ANTECEDENTES

1°.- En la Disposicion Adicional Primera de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre, se crea el Instituto
Andaluz de la Juventud como Organismo Auténomo de caracter administrativo adscrito a la Consejeria
de la Presidencia que tiene entre otras funciones "la planificacion, programacion, organizacion,
seguimiento y evaluacion de las actuaciones en materia de juventud impulsadas por la Administracion
de la Junta de Andalucia", “fomento de la participacion, promocion, informacion y formacion en
materia de juventud”.

2° La Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios Andaluces es una entidad de caracter cientifico y
cultural, sin animo de lucro, constituida por la Administracion de la Junta de Andalucia, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 34 de la Constitucion Espanola, el articulo 35 del Codigo Civil, el articulo 8 de
la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y el articulo 8 de la Ley 10/2005, de 30 de
mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

El objeto de esta fundacion, seglin recoge sus propios Estatutos, recoge el fomento de los estudios e
investigaciones cientificas que contribuyan a un mejor conocimiento de Andalucia y a la difusion de
dicho conocimiento, a través, entre otros, de la formacion de un cuerpo de conocimientos sobre la
realidad social, economica y cultural de Andalucia, y de la elaboracion de investigaciones propias sobre
temas de interés general para Andalucia.

3° Que el Instituto Andaluz de la Juventud, una vez concluido Il Plan Integral de Juventud (Plan Gyga), y
con el objetivo de fomentar, promover y coordinar actuaciones en materia de juventud desde una
perspectiva social, amplia y dinamica, considera indispensable el establecimiento de un nuevo marco
integral por el que se instrumente el disefio, desarrollo y seguimiento de dichas actuaciones. Este
marco de actuacion que pasara a denominarse |l PLAN INTEGRAL DE JUVENTUD, ha de situarse en el
contexto de una sociedad moderna de vocacion europeista, y basarse en unos principios solidos de
apertura, participacion, responsabilidad, eficacia y coherencia que sirvan a la vez como referencia a la
labor que en este terreno se viene desarrollando o en un futuro se vaya a realizar, siempre observado el
respeto a la libertad, autonomia y espontaneidad tanto de aquellos que la realizan, como de los que la
reciben. Todo ello debe ir encaminado a la consecucion de una mayor autonomia en el desarrollo
personal y social de los y las jovenes como ciudadanos y ciudadanas de pleno derecho.

4° En base a lo anterior, al existir plena coincidencia en los objetivos perseguidos y los medios
necesarios para su ejecucion, y considerando a la Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios
Andaluces, como entidad idénea para la REALIZACION DEL DISENO DE CARA A LA FORMULACION Y
ELABORACION DEL Il PLAN INTEGRAL DE JUVENTUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
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FUNDAMENTACION JURIDICA

En el articulo 31.1 de la Ley 10/2016, de 29 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Autonoma de Andalucia para el afio 2017, se sefiala que la financiacién de la actividad de las agencias
publicas empresariales, de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz y de las entidades
asimiladas, con cargo a aportaciones del Presupuesto, podra realizarse, segin se especifica en el
apartado e) a traves de encomiendas de gestion de actuaciones de competencia de las Consejerias o
sus agencias administrativas, conforme a lo establecido en el articulo 106 de la Ley de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

En virtud de lo expuesto,

SE ACUERDA

1° Aprobar el expediente de encomienda de gestion para la realizacion del trabajo denominado
REALIZACION DEL DISENO DE CARA A LA FORMULACION Y ELABORACION DEL IIl PLAN INTEGRAL

DE JUVENTUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

2" Encargar la realizacion del trabajo a la FUNDACION PUBLICA ANDALUZA CENTRO DE ESTUDIOS
ANDALUCES, conforme a las condiciones recogidas en el Anexo.

3° Que los compromisos y obligaciones que asuma la FUNDACION PUBLICA ANDALUZA CENTRO DE
ESTUDIOS ANDALUCES como responsable de la presente encomienda de ejecucion seran los
especificados en el Anexo.

4° Plazo de ejecucion: Las actuaciones previstas en esta encomienda de gestion tendran su comienzo
el dia de la comunicacion formal de la resolucion de la encomienda a la Fundacion Publica Andaluza
Centro de Estudios Andaluces y se daran por finalizadas el dia 20 de diciembre de 2017.

5° Presupuesto: Se estima un presupuesto total de 50.001,00 (euros), segtin desglose en Anexo.

6° Financiacion: La financiacion de la citada encomienda serd con cargo a la siguiente partida
presupuestaria:

1332010000 G/32F/22706/00 50.001,00 euros.

7° Forma de pago: El pago de las actuaciones contempladas en la Encomienda se realizara de la
siguiente forma:

- Al inicio de las actuaciones se podré anticipar el 30% del importe total del presupuesto
(15.000,00 euros).
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- Enel mes de septiembre de 2017 se abonara la cantidad de 20.000,00 euros.
- EI importe restante de 15.001,00, euros seran abonados después de finalizadas las

actuaciones previstas.

8° Justificacion: Las justificaciones requeridas para realizar pagos que no sean en concepto de anticipo
habran de responder a gastos imputados al coste real de la actuacién. Los gastos generales y
corporativos de la fundacion se imputaran al coste de las actuaciones encargadas en un porcentaje del

5% de dicho coste,
La documentacion referida a las justificaciones habré de presentarse como maximo coincidiendo con

las fechas previstas para la realizacion de los trabajos especificadas en el apartado 2 del Anexo.

9° Comision Técnica de Seguimiento: Al objeto de llevar a cabo un seguimiento mas exhaustivo de los
trabajos encomendados, se constituira una comision de seguimiento compuesta por al menos un
representante del Instituto Andaluz de la Juventud y otro de la Fundacién Publica Andaluza Centro de

Estudios Andaluces.

10° Direccion de actuaciones: Se designa al Coordinador de este Instituto, para dirigir las actuaciones
que se deriven de esta encomienda de gestion.

Las justificaciones estaran integradas por la documentacion relativa a los gastos realmente realizados,
incluyendo las facturas que hubiera de abonar la FUNDACION PUBLICA ANDALUZA CENTRO DE

ESTUDIOS ANDALUCES.

Sevilla, 14 de marzo de 2017

Fdo.: Francis¢o\Tgmas Pizarro Galan
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ANEXO

REALIZACION DEL DISENO DE CARA A LA FORMULACION Y ELABORACION DEL Il PLAN
INTEGRAL DE JUVENTUD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

1. Objetivos

Elaborar las bases para el Disefo del Il Plan Integral de Juventud, el cual debe estar sustentado en el
diagnostico de la situacion social de la juventud y las politicas desarrolladas respecto a este grupo, asi
como en el analisis estratégico y aportaciones que pueden realizar agentes implicados o la propia
poblacion-objetivo del Plan. Para ello, el estudio se desarrolla en tres fases de trabajo: Diagndstico
sobre Juventud y Politicas de Juventud, Analisis Estratégico de Politicas de Juventud.

Los trabajos a realizar se describen detalladamente en el apartado 2° de este anexo denominado

“Actuaciones y temporalizacion”.

2. Actuaciones y temporalizacion.
Para la realizacion de esta actuacion se desempefaran principalmente los siguientes trabajos, los

tiempos previstos para su ejecucion y los recursos necesarios para su desarrollo.

Fase 1. DIAGNOSTICO SOBRE JUVENTUD Y POLITICAS DE JUVENTUD (5 meses).

1.1.- Andlisis previo sobre politicas de juventud y situacién social de la juventud

- Recopilacion de informacion a partir de informacion documental y fuentes de datos secundarios.

- Propuesta de indicadores para el estudio de las politicas y situacion social de la juventud.

- Analisis de la informacién recabada en la que deben reflejarse indicadores al respecto

- Elaboracion de Informe.

1.2.- Encuesta sobre juventud y politicas de juventud

- Propuesta de indicadores para el andlisis de la situacion social de la juventud ylas politicas de
juventud.

- Elaboracion disefio muestral.

- Elaboracion cuestionario, reflejando los indicadores a los que daréa resultado.

- Realizacion del trabajo de campo.

- Elaboracion y depuracion de base de datos.

- Comprobacion y supervision de la calidad de base de datos.

- Explotacion y analisis de resultados.

- Elaboracion de informe basado en los indicadores propuestos en el cuestionario.

1.3.- Diagnoéstico sobre situacion social de la juventud y las politicas de juventud

- Integracion de la informacion recabada en fases de trabajo anteriores en la que debe
proporcionarse indicadores sobre la situacion social de la juventud y de las politicas de
juventud.

- Elaboracion de Informe.

Para el desarrollo de esta fase los recursos que se utilizaran seran:

1) Recursos Humanos: (Personal propio de la Fundacién Publica Centro de Estudios Andaluces).
-1 Director/a del Proyecto.
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-1 Técnico/a de Investigacion.

2) Servicios externos:
- Elaboracion y adquisicion de Base de datos.
- Elaboracion y realizacion de encuestas.

Fase 2. ANALISIS ESTRATEGICO DE POLITICAS DE JUVENTUD (3 meses).
2.1.- Aportaciones de los agentes implicados
Realizacion del ‘mapa de actores’ implicados en las politicas de juventud en Andalucia.
- Realizacion de tres talleres para recabar analisis y propuestas de lineas estratégicas para el
Plan de Juventud y posibles actuaciones.
- Proponer contenido de los talleres a partir de los resultados del Fase 1.
- Proponer participantes en los talleres a partir del analisis del mapa de actores.
- Desarrollo de los talleres.
- Analisis de la informacion recabada en talleres y su sistematizacion.
- Elaboracion de un informe que sefale, en base a los trabajos desarrollados, lineas estratégicas
y objetivos del plan, asi como posibles actuaciones.
- Elaboracion de un informe de propuestas Utiles para la siguiente fase de trabajo.
2.2.- Aportaciones de los y las jovenes
- Diseno de iniciativas que permitan la consulta y recogida de aportaciones sobre el disefio del
Plan de Juventud.
- Analisis de la informacion recabada.
- Elaboracién de un informe que sistematice la informacion recabada.

Para el desarrollo de esta fase los recursos que se utilizaran seran:

1) Recursos Humanos: (Personal propio de la Fundacion Publica Centro de Estudios Andaluces).
- 1 Director/a del Proyecto.
- 1 Técnico/a de Investigacion.

2) Servicios externos:
- Realizacion de Talleres.

Fase 3. PROPUESTA DE DISENO DEL PLAN INTEGRAL DE JUVENTUD (3 meses).
3.1.- Bases para el diseifio del Plan

- Estudio y planteamiento metodologico del Plan.

- Bases para el disefio del plan: lineas estratégicas, objetivos y lineas de actuacion,

- Delimitacion de indicadores de seguimiento e impacto.

Recursos Humanos: (Personal propio de la Fundacion Publica Centro de Estudios Andaluces).
- 1 Director/a del Proyecto.
- 1 Técnico/a de Investigacion.

3. Periodo de realizacion.

Desde la comunicacion formal de la resolucién de la encomienda a la Fundacion, hasta el 20 de
Diciembre de 2017.
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4. Presupuesto

 CONCEPTO ' _ TOTAL
Fase 1 Diagnostico sobre Juventud y situacién social de la Juventud
- Analisis previo sobre politicas de juventud y situacion social de la Juventud
- Encuesta sobre Juventud y politicas de Juventud
- Diagnadstico sobre situacion social de la Juventud y las politicas de Juventud 34.842,00

Fase 2 Analisis estratégico de Politicas de Juventud
- Aportaciones de los agentes implicados

- Aportaciones de jovenes 7.889,00
Fase S_ﬁ;opuesta de disefio del Plan Integral de Juventud

- Bases para el disefio del Plan 4.889,00
TOTAL GASTOS ] | 47.620,00
GASTOS GENERALES Y CORPORATIVOS 5% - 2.381,00

TOTAL ENCOMIENDA , B 50.001,00




