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Adjunto se remite informe que emite esta Secretarla General en relacion al proyecto de
“DECRETO DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO ANDALUZ DEL FUEGO, APROBADO POR DECRETO 290/2003, DE 14 DE
OCTUBRE".

Este informe se emite en virtud del articulo 2.c) del Decreto 260/1988, de 2 de agosto, por el que
se desarrollan atribuciones para la racionalizacion administrativa de la Junta de Andalucla, y del articulo
5.3°. n) del Decreto 99/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejerfa de la Presidencia, Administracidn Publica e Interior.

LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION Y
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA
Fdo.: Rosa Maria Cuenca Pacheco
C/ Alberto Lista n® 16, planta baja 41071 SEVILLA. Teléfono 955065000
Cédigo: 43CVe872PFIRMAS0A0]VswOnypsiT? ] Fecha 07/02/2020
Firmado Par ROSA MARIA CUENGA PACHECO

Ur De Verificaclon https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma Pégina M







JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA,

ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General para la Administracién Publica

53.043.2020

INFORME AL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO
DEL CONSEJO ANDALUZ DEL FUEGO.

Se ha recibido para informe el proyecto de decreto arriba indicado remitido por la Direccién
General de Emergencias y Proteccion Civil de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Plblica e
Interior.

El proyecto estd integrado por un articulo, una disposicion derogatoria y dos finales,
constituyendo el Reglamento un texto anexo, integrado por 9 articulos.

I.- COMPETENCIA.

El presente informe se emite en cumplimiento de lo establecido en el articulo 33 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y en el articulo 2.c) del
Decreto 260/1988, de 2 de agosto, por el que se desarrollan atribuciones para la racionalizacion
administrativa de la Administracion de la Junta de Andalucia, en relacion con el articulo 5.3.n) del
Decreto 99/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administracion Publica e Interior, alcanzando exclusivamente a los aspectos del proyecto
normativo relacionados con la organizacion de la Administracion de la Junta de Andalucia,
desconcentracion y procedimiento, especialmente la simplificacion de sus tramites y métodos de trabajo
y de normalizacion y racionalizacion de la gestion administrativa, asi como el desarrollo de la
administracién electronica.

1l.- CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL.
Primera.- Sobre la adaptacion normativa del proyecto.

Tal como se expresa en el parrafo cuarto del preambulo, el proyecto viene a sustituir al vigente
Decreto 290/2003, de 14 de octubre, por el que se regula la composicion, organizacion y
funcionamiento del Consejo Andaluz del Fuego (en adelante, Decreto 290/2003), manifestindose que
los cambios afectan a los drganos de la Administracién de la Junta de Andalucla que componen el
Consejo, al tiempo que se procede a incorporar adaptaciones a la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia (en adelante, LAJA), a la Ley 12/2007, de 26 de noviembre,
para la promocion de la igualdad de género en Andalucia (en adelante, Ley 12/2007), v a la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico (en adelante, Ley 40/2015).

Efectivamente, los principales cambios introducidos en el texto vigente se limitan a estas
cuestiones, manteniéndose el texto vigente en el resto. No obstante, deberia realizarse un esfuerzo para
desarrollar determinados aspectos que se regulan con caracter basico en la LAJA y en la Ley 40/2015
como, por ejemplo, la determinacion de los fines y objetivos del érgano (articulo 89.1.d) de la LAJA), asi
como completar la regulacion al menos con remisiones concretas a estas normas, tal como se
puntualiza en algunas de las consideraciones particulares.
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Segunda.- Sobre la retribucién, indemnizaciones y dietas.

Para una mayor seguridad juridica, tanto de las personas que integren ef Pleno del Consejo, la
Comisién Permanente y las comisiones cnicas y grupos de trabajo gue se puedan constituir, como de
aquellas otras personas que puedan asistir con voz y sin voto previstas en el articulo 7.3 del proyecto,
deberd hacerse mencidn expresa a gue la participacién en estos organos no supondm@ derecho a
retribucion alguna, excepto las dietas e indemnizaciones a las que se pueda tener derecho conforme a la
disposicién adicional cuarta del Decreto 54/1989, de 21 de marzo, de indemnizaciones por razén del
Servicio.

l11.- CONSIDERACIONES PARTICULARES.
Avticulo 1. Naturaleza, régimen juridico y adscripcion.
Apartado 1.

Este apartado reproduce literalmente el apartado correspondiente del Decreto 290/2003.
Puesto que uno de fos motivos de la sustitucidn de ese Decreto por este proyecto es su adaptacion a fa
LAJA, deberla tomarse como referencia las denominaciones acufiadas en sus articulos 88.2 y 89 para
definir & este Consejo, sin olvidar que, por su composicién, se trata de un drgano colegiado de
participacion social conforme al articulo 20 de la LAJA,

Avticulo 4. Composicion del Pleno.
Apartado 1.c).5°

Para un mejor conocimiento de la composicién del Pleno, deberia indicarse a qué organo,
entidad o colectivo representan las dos personas que pueden ser designadas por ta persona titular de la
Consejeria competente en materia de proteccion civil.

Apartado 1.d).

Habrd de concretarse la cualificacion y requisitos minimos que debe reunir la persona
funcionaria que ejerza la Secretaria, asi como la persona que fa sustituya. Habria que concretar si se est
haciendo referencia a una persona funcionaria de catrera, con indicacion al menos del Grupo de
clasificacién. De requerirse una cualificacion especifica, como una titulacion concreta, también habr de
recogerse en el proyecto.

Esta consideracién se hace extensible a la Secretaria de la Comnision Permanente, regulada en
el articulo 5.1.d) del proyecto.

Apartado 3.

Como mecanismo de garantia def cumplimiento de los requisitos de representacion equilibrada
se reproduce literalmente parte del articulo 3.3 del Decreto 367/2019, de 19 de febrero, mediante el
que se crea la Comisian Interdepartamental para la Promocion de la Industria en Andalucia, gue es un
drgano colegiado integrado Unicamente por representantes de varias Consejerias.

Deberd adaptarse esta redaccién a la composicion del Pleno, pues el Consejo Andaluz del
Fuego estd integrado por representantes designados tanto por la Administracion de la Junta de
Andalucia, como por otras Administraciones y organizaciones de carcter sacial, que también estan
obligados a facilitar la representacion equilibrada del drgano colegiado,
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Articulo 7. Convocatoria y constitucion.
Apartado 4.

Al tratarse de un drgano en el que participan otras Administraciones y organizaciones
representativas de intereses sociales, deberd tenerse en cuenta lo dispuesto para la vilida constitucion
de un érgano de estas caracteristicas en el parrafo segundo del articulo 17.2 de la Ley 40/2015.

Articulo 8. Desarrollo de las sesiones y adopcion de acuerdos.
Apartado 2.

En relacion con las suplencias, se aconseja que las designaciones de los representantes vayan
acompafiadas de sus suplentes. En caso contrario, deberd concretarse el érgano al que corresponde
designar a la persona suplente del vocal que no asista.

En cuanto a fa regulacién de la celebracién de sesiones a distancia, seria aconsejable desarrollar
este precepto o bien realizar una remisién a los articulos 17.1 de la Ley 40/2015 vy 91.3 de fa LAJA.

Por otra parte, no se comprende la expresion ‘previa aceptacion en ial sentido por lba
presidencia’, toda vez que entre las funciones de la presidencia se encuentra “acordar I3 comvocatora
de las sesiones” (articulo 93.1.b) de la LAJA) ¥ que, conforme al parrafo segundo del articulo 17.3 de la
Ley 40/2015, las convocatorias informasan de “las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, ef
sistema de conexidn y, en su caso, los higares en que estn disponibles los medios Ecnicas necesarios
para asislir y participar en [a reunion”.

Articule 9. Secretaria,

Debera modificarse el titulo de este articulo para gue guarde coherencia con su contenide, pues
no regula el cargo de [a Secretaria, sino el érgano directivo al que corresponde ef soporte administrativo y
tcnico del drgano colegiado.

Estas tareas de soporte suelen recaer sobre un organo directivo de Iz misma Consejetfa a la que
se encuentra adscrito el oOrgano colegiado, determinandose el drgano concreto en el Decreto de
estructura. Por tal motivo, serfa posible suprimir este articulo y trasladar su contenido al articulo 1.3 del
proyecto.

LA SECRETARIA GENERAL PARA LA LA JEFA DEL SERVICIO DE ORGANIZACION
ADMINISTRACION PUBLICA. Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA,
Fdo.: Ana Marla Vielba Gomez. Fdo.: Rosa M® Cuenca Pacheco.
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