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La Fundacién Plblica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa
incorporar a un/a profesional para su Area de Evaluacién de Tecnologias Sanitaria de Andalucia
con el siguiente perfil:

Investigador/a Postdoctoral
Ref.:1632

El Area de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias de la Fundacidon Publica Andaluza Progreso y Salud
(AETSA-FPS) necesita contratar a un/a Investigador/a Posdoctoral para el desarrollo del proyecto
‘European Reference Network: Clinical Practice Guidelines and Clinical Decision Support Tools’ project
(ERN CPGs and CDSTs).

El proyecto:

El proyecto ERN CPGs and CDSTs resulta de una convocatoria de propuestas para una licitacion
gestionada por la DG SANTE, para el desarrollo, evaluacion e implementacion de guias de practica clinica
y herramientas a la ayuda de la decision clinica orientadas a pacientes que sufren enfermedades raras o
enfermedades con baja prevalencia, o condiciones o enfermedades complejas.

Las ERNs son redes virtuales que aunan a proveedores de cuidados sanitarios de toda Europa para
abordar condiciones complejas o raras que requieren tratamientos altamente especializados y una gran
concentracion de conocimiento y recursos. El objetivo general de este proyecto es proporcionar asistencia
técnica a las a las ERNs y sus miembros en el proceso de desarrollo, evaluacion e implementacion de
guias de practica clinica y de herramientas para el apoyo a la toma de decisiones clinicas. Esta asistencia
técnica contribuira para desarrollar la capacidad productora de guias y herramientas de alta calidad de
las ERNs en sus areas de especializacion.

La institucion:

El Area de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud
(AETSA-FPS), tiene como principal objetivo el apoyo en la toma de decisiones relacionadas con la
incorporacion y el uso de tecnologias sanitarias que realizan los profesionales sanitarios, gestores,
autoridad sanitaria, responsables politicos y pacientes para, con ello, mejorar los resultados en salud de
la poblacion y la calidad y equidad del sistema Sanitario Publico de Andalucia, garantizando, a su vez, su
sostenibilidad. La AETSA-FPS es miembro de la Red Espafiola de Agencias de Evaluacién de Tecnologias
Sanitarias y Prestaciones del Sistema Nacional de Salud (REDETS). La REDETS esta formada por las
agencias 0 unidades de evaluacion de la administracién general del estado y de las comunidades
auténomas, que trabajan de manera coordinada, con una metodologia comun y bajo el principio del
reconocimiento mutuo y la cooperacion. La AETSA-FPS también es miembro de la Red Europea de
Evaluacion de Tecnologias Sanitarias (EUnetHTA por sus siglas en inglés) y de la Red Internacional de
Agencias de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias (INAHTA por sus siglas en inglés).

La AETSA-FPS es la entidad encargada de liderar el consorcio constituido por 7 instituciones que llevara a
cabo el proyecto. El investigador que se desea incorporar al equipo de la AETSA-FPS a través de éste
proceso de contratacion (de aqui en adelante, el investigador) tendra un papel fundamental en el proyecto
asegurandose, en colaboracion estrecha con otros miembros del equipo de AETSA-FPS que también
contribuiran al desarrollo del mismo, de que la AETSA-FPS puede llevar a cabo sus responsabilidades
como lider del proyecto y puede desarrollar sus entregables en tiempo y forma adecuados. Este trabajo



proporcionara al investigador que obtenga la plaza cierta exposicion a las responsabilidades de trabajar
en una entidad que lidera un consorcio Europeo de investigacion, equipandole con habilidades de
liderazgo e investigacion necesarias para estar en una posicion ideal para liderar otros proyectos de
investigacion en un futuro.

Funciones principales del puesto:

Hacer revisiones de la literatura y consultas con expertos en el ambito de las enfermedades
raras.

Dar apoyo al desarrollo de nuevas Guias de Practica Clinica (CPGs por sus siglas en inglés) y
herramientas de apoyo a la toma de decisiones clinicas (CDSTs por sus siglas en inglés).

Dar apoyo a la evaluacién y adaptacién de CPGs y CDSTs.

Dara apoyo cientifico al proyecto.

Colaborar en el control de calidad de borradores de entregables de instituciones miembros del
consorcio antes de que sean enviados al DG SANTE.

Colaborar en el seguimiento operativo y logistico del proyecto.

Perfil buscado:

Requerimientos minimos:

Titulo de Doctor en el Area Ciencias de la Salud, Biotecnologia, Sociologia, Economia de Salud o
Bioestadistica.

Experiencia laboral, de al menos un afio, en ciencias médicas/aplicadas, sintesis de evidencia,
interpretacion de datos, revisiones sistematicas de la literatura y evaluacion critica de literatura
cientifica.

Participacion en al menos un proyecto de investigacion o licitacion internacional en los que
participen varias instituciones (especificar proyecto e instituciones).

Nivel de inglés: B2 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.
Estar en posesion de la documentacién reglada para su contratacion laboral en Espafa.

Requisitos valorables:

Conocimientos tedricos y practicos avanzados de un amplio abanico de procedimientos de
trabajo y practicas relacionadas con la sintesis de evidencia en el desarrollo de guias de practica
clinica o evaluaciones de tecnologias o servicios sanitarios.

Capacidad para identificar, evaluar de manera critica, analizar y sintetizar evidencia de
complejidad alta y presentarla de manera clara y precisa tanto en formato escrito como en
presentaciones orales.

Habilidad para pensar y planificar el trabajo de manera estratégica y para usar tomar decisiones
juiciosas en situaciones en las que se presenten prioridades que compiten.

Capacidad para trabajar con independencia cumpliendo plazos ajustados.

Nivel de inglés: C1 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.
Experiencia en proyectos de investigacion o licitaciones europeas o internacionales.

Experiencia en guias de practica clinica.

Experiencia en evaluacion de tecnologias sanitarias.

Experiencia en proyectos relacionados con enfermedades raras.

Experiencia en investigacion cuantitativa y/o cualitativa.
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Buscamos una persona:

e Con capacidades para trabajo en equipo.
e Altamente proactivo/a.
e Con orientacion a resultados.
e Responsable.
Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada
a las siguientes instituciones solicitando la publicacién en su pagina web:

Consejeria de Salud y Familias.

Servicio Andaluz de Salud.

Red de Fundaciones Universidad Empresa.

Red de Transferencia de Resultados de Investigacion.

Red Andaluza de Innovacién y Tecnologia.

OTRIS Andaluzas.

Red Iris.

Aliter.

Parque Tecnologico de Andalucia.

Instituto de Salud Carlos IlI.

Fundacion Espafiola para la Ciencia y Tecnologia.

Agencia de Evaluacion de Tecnologia Sanitaria de ambito europeo e internacional.
Red de Agencias de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias del SNS.
Institutos de Investigacion Biomédica.

Universidades.

Biblioteca Virtual de Sistema Sanitaria Publica de Andalucia.

El Guidelines International Network (GIN)

Health Technology Assessment international (HTAI)

Asociacion Espafola de Economia de la Salud (AES)

Cochrane

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion del Curriculum al perfil establecido. Tras esta primera
clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas personales. El proceso se podra ver complementado con
la realizacion de alguna prueba individual encaminada a evaluar con mayor precision el nivel de desarrollo
de las competencias requeridas.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacién contractual
actual o previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al
objeto de evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta
convocatoria.



Informacion sobre la contratacion:

Modalidad contractual: Obra o Servicio segln Ley de la Ciencia (Ley 14/2011)
Jornada laboral completa, de lunes a viernes en horario de mafana y tarde
Retribucion maxima anual de 36.000 euros brutos incluido el maximo de incentivos.
Ubicacion: Sevilla

Este contrato estara financiado en su totalidad por la Comision Europea bajo el contrato firmado con la
Fundacion Progreso y Salud para la ejecucién del proyecto ‘European Reference Network: Clinical Practice
Guidelines and Clinical Decision Support Tools’.

Esta contratacion esta sujeta a la autorizacion expresa por parte de la Consejeria de Salud y Familias de
la Junta de Andalucia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello
en la pagina web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la siguiente
informacion:

e (CV en el que se indiguen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria. El CV
deberd ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este modo de la
veracidad de los datos contenidos en el mismo.

e Documentacion acreditativa de los requisitos minimos.

El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto desde el 05 de
diciembre de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2019, a las 13:00 horas.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacién podra requerir que las personas que han
presentado su candidatura acrediten todos los requisitos alegados, en los plazos que se establezcan para
ello. De no presentarse la documentacion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la
persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber
incurrido.

Proteccién de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Protecciéon de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas
gue se incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacion Publica Andaluza Progreso
y Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.
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c¢) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relaciéon contractual o durante
los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a
tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y
enviar el formulario de inscripcién y, en su cao, en su relacion contractual con la Fundacién, sin la cual
no podriamos cumplir con las finalidades descritas.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia
del DNI, a la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2.
41092 Sevilla; o mediante correo electronico a lopd.fps@juntadeandalucia.

Sevilla, a 05 de diciembre de 2019.

Gonzalo Balbontin Casillas
Director Gerente
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