
 

Interesados/as  enviar C.V.  a la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía, Área de 
RRHH y Medios, indicando el puesto al que se presenta,  al correo electrónico 
rrhh@agenciaidea.es hasta el 31 de marzo de 2016 inclusive. 

   
Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía IDEA 

CONSEJERÍA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO 
 
 
 
 
 
 
     
 
 
 

LA AGENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO DE 
ANDALUCÍA  abre un proceso de selección para un puesto de 
Trabajo  

SUBDIRECTOR/A GENERAL 
 

 
Sus principales funciones serán dar soporte a la Dirección General en cuantos asuntos le sean 
encomendados y llevar a cabo la coordinación de las estructuras operativas y organizativas de la 
Agencia, mediante la gestión de aquellas competencias de carácter más transversal como la 
planificación estratégica, la gestión de programas regionales e internacionales o la comunicación 
interna y externa. Asimismo ejercerá cuantas funciones y competencias le sean delegadas por la 
Dirección General. 
 

 
     Requisitos indispensables: 
-Licenciatura en Ciencias Económicas y Empresariales o  licenciatura en Derecho. 
- Experiencia en puestos directivos de características similares o superiores durante  los últimos  5 
   años. 
 
         

Conocimientos necesarios: 
- Conocimientos y experiencia demostrada en políticas de impulso de la ejecución de la actividad 

presupuestaria y gestión del gasto. 
- Experiencia en gestión de Fondos Europeos (identificación, coordinación y seguimiento de 

proyectos europeos especialmente de cooperación territorial e interregional y los de política 
regional) 

- Conocimiento y experiencia en contabilidad y presupuestación de entes del Sector Público 
Andaluz. 

- Experiencia en implantación de herramientas de sistemas de planificación de recursos 
empresariales.  

- Experiencia en gestión de sistemas de información. 
- Conocimientos de Procedimientos relacionados con tramitación de disposiciones normativas. 
- Experiencia en coordinación y gestión de acciones de comunicación internas  y externas. 
- Experiencia en coordinación de estructuras organizativas  y racionalización de servicios. 
- Conocimiento de las políticas y de la actividad socioeconómica de Andalucía. 
- Capacidad de liderazgo y gestión de equipos. 

 
 
 Requisitos deseables: 
- Alta capacidad de implicación, dedicación y motivación. 
- Elevada orientación a la consecución de objetivos y al cumplimiento de resultados. 
- Capacidad de análisis. 

 
Se valorará:  

-Conocimiento de idiomas. 
-Poseer experiencia acreditada en auditoría de cuentas. 
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