
 

RELACIÓN DEFINITIVA DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO LAS FASES DEL PROCESO DE SELECCIÓN, PARA LA COBERTU RA 
TEMPORAL POR SUSTITUCIÓN. DE UN PUESTO DE TÉCNICO SUPERIOR EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA LA AGENCIA 
PUBLICA EMPRESARIAL SANITARIA HOSPITAL ALTO GUADALQ UIVIR. 
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POSICIÓN NIF CUPO APELLIDOS  NOMBRE 
PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS 
AUTOBAREMO 

CANDIDATO 
REVISIÓN 

AUTOBAREMO  ENTREVISTA TOTAL 
1 ***6667*** L CRIADO MUÑOZ  AGUSTIN 196,00 287 255 200 651,00 
2 ***3981*** L MORALES MACHADO ANTONIO MARIA 209,20 245 142 150 501,20 
3 ***8502*** L MUÑOZ CASTILLO JUANA 342,27 156 46 100 488,27 
4 ***2392*** L GARCIA GUTIERREZ TEODORA 218,00 400 69 150 437,00 
5 ***8821*** L FERNANDEZ GUIRADO MARIA DOLORES 173,87 326 158 100 431,87 

 
Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse Recurso de Alzada ante el Director Gerente de la Agencia 
Pública Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, en el plazo de un mes a partir de su publicación, de conformidad con lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas 
 

Andújar, 19 de marzo de 2021 

 
Fdo. Mónica Hoces Molina 

Secretaria del Tribunal 
 


