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LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS 
PROCESO DE SELECCIÓN RRHH2020-0015 

 

CANDIDATO RESULTADO 
MOTIVO DE LA 

EXCLUSION 

***6166** EXCLUIDO 2 

***1680** EXCLUIDO 1 

***9745** EXCLUIDO 3 

***0669** EXCLUIDO 1 

***4344** EXCLUIDO 2 

***4601** EXCLUIDO 1 

***3022** EXCLUIDO 2 - 3 

***5336** EXCLUIDO 1 

***6091** EXCLUIDO 1 

***0631** EXCLUIDO 1 

***3918** EXCLUIDO 1 

***7848** EXCLUIDO 1 

***7297** EXCLUIDO 2 

***2568** EXCLUIDO 2 

***3981** EXCLUIDO 1 

***0828** EXCLUIDO 1 

***9657** EXCLUIDO 1 

***0352** EXCLUIDO 1 

***0983** EXCLUIDO 1 

***3365** EXCLUIDO 1 
 
 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN. 
 
 

Código Detalle 
1 No entrega anexo I en la solicitud 
2 No declara titulación acorde a proceso de selección 
3 No declara suficiente experiencia mínima 

 
1.- NO ENTREGA ANEXO I EN LA SOLICITUD. 
 
El/la candidato/a no ha aportado el “Anexo I Solicitud de Inscripción al Proceso Selectivo RRHH2020-
0015”, debidamente cumplimentado y sellado en los registros que se indican en la convocatoria, dentro 
del plazo de presentación de solicitudes. 
 
En relación con la presentación del citado formulario, el documento de Convocatoria pública de plaza 
vacante, publicado en la web de la Agencia y en el que se describe el proceso selectivo, establece como 
causa de exclusión del procedimiento la falta de cumplimentación o la cumplimentación incorrecta del 
referido Anexo I. 
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2.- NO DECLARA TITULACIÓN ACORDE A PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
El/la aspirante no declara en el “Anexo I solicitud de Inscripción al Proceso Selectivo RHH2020-0015”, 
estar en posesión de la titulación académica establecida como requisito mínimo: Grado/Licenciatura o 
Ingeniería técnica en Informática o título equivalente en esta materia conforme a lo establecido en el Real 
Decreto 1027/2011, de 15 de julio 
 
3.- NO DECLARA SUFICIENTE EXPERIENCIA MÍNIMA. 
 
El/la aspirante no declara en el “Anexo I solicitud de Inscripción al Proceso Selectivo RHH2020-0015”, 
tener la experiencia profesional mínima requerida para participar en el procedimiento de selección: 
“Experiencia laboral de al menos 1 año en la Programación de aplicaciones Java/J2EE en entornos Web 
con Spring-MVC, PrimeFaces, Java Server Faces (JSF), Struts, hibernate con acceso a Bases de Datos 
Oracle y servidores de aplicaciones Apache-Tomcat en sistemas Linux. Explotación de bases de datos 
Oracle así como uso de Eclipse, Subversión y Maven para el desarrollo de estas aplicaciones.” 
 


