AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DE
ANDALUCIA, M.P.

Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y

; Desarrollo Sostenible
Junta de Andalucia

INFORME COMPLEMENTARIO AL EMITIDO CON FECHA 7 DE ABRIL DE 2021 SOBRE EL BORRADOR
N.¢ 4 DEL “DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA LA ESTRUCTURA DEL PERSONAL DIRECTIVO Y DE LA
SECRETARIA DEL CONSEJO RECTOR DE LA AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DE ANDALUCIA
MEDIO PROPIO”.

Se emite el presente informe como aclaracién y ampliacién del emitido con fecha 7 de abril de 2021 sobre el BO-
RRADOR N.24 del DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA LA ESTRUCTURA DEL PERSONAL DIRECTIVO Y DE LA SE-
CRETARIA DEL CONSEJO RECTOR DE LA AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA DE ANDALUCIA MEDIO PROPIO.

En este informe de 7 de abril se decia que se habia dado audiencia al Comité Intercentros de AMAYA no como au-
diencia a los sindicatos, sino como audiencia a los trabajadores de la Agencia, habiendo sido mas exacto el decir que
se se daba audiencia no solo a los sindicatos, sino también a los trabajadores de la Agencia. Ello se deduce clara-
mente del propio tenor literal del informe, en el que se menciona expresamente la doctrina judicial existente sobre la
audiencia a sindicatos (STSJ de Andalucia, Sede de Malaga, de 25 de febrero de 2011, Rec. N° 278/2010, confirma-
da en casacion por el Tribunal Supremo).

Por ello, para mejor comprension de lo manifestado, damos una redaccion mas clara al apartado a) de las “Observa-
ciones respecto a la tramitacion del proyecto de decreto” del punto Octavo del informe, con el siguiente tenor literal:

a) “El Gabinete Juridico establece la necesidad de valorar si con la audiencia al Comité de Empresa Intercen-
tros se satisfarian las exigencias derivadas de la doctrina judicial existente sobre la audiencia a sindicatos
(STSJ de Andalucia, Sede de Malaga, de 25 de febrero de 2011, Rec. N° 278/2010, confirmada en ca-
sacion por el Tribunal Supremo), habiendo de procederse a la oportuna subsanacion, mediante el otorga-
miento del correspondiente tramite de audiencia, en el supuesto de que pudieran existir otros sindicatos no
presentes en dicho Comité y que pudieran considerarse interesados o afectados por el proyecto normativo
gue nos ocupa.

A este respecto, ya en su dia se valoro esta cuestion, determinandose en Informe de la propia Agencia de 26
de noviembre de 2020, que consta en el expediente, que, aun cuando no era preciso el tramite de audiencia
por tratarse de una disposicion meramente organizativa de caracter interno, se consideraba conveniente co-
nocer el pronunciamiento de los sindicatos indirectamente afectados (los representados en el Comité de Em-
presa Intercentros: CGT, UGT, CCOO, UITA y SIBFI) y de los trabajadores de la Agencia, respecto a la modifi-
cacion de su estructura directiva, a través también de su érgano legal de representacion, asi como de la Aso-
ciacién de Letrados del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, respecto a la modificacion de la Secreta-
ria del Consejo Rector de la Agencia, que la asumiria una Letrada o un Letrado de dicho Gabinete.

En cuanto a los sindicatos, entendemos que dificilmente puede entenderse que un sindicato que no esta pre-
sente en el maximo érgano de representacion de los trabajadores de la Agencia, pueda tener legitimacion
para impugnar una disposicion interna, que afecta solo a dichos trabajadores, elemento éste empleado por
la doctrina judicial antes referida para discernir sobre la obligatoriedad de dar tramite de audiencia a un sin-
dicato en concreto. Entender lo contrario supondria que hubiese de darse audiencia a todos los sindicatos
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existentes, ante un eventual interés indirecto de los mismos, alcance éste que no esta amparado por esa
doctrina judicial. Ademas se trata de regular en las Estatutos de AMAYA determinados puestos de trabajo a
ocupar por trabajadores cuyas relaciones se basan en contratos de alta direccion, excluidos incluso de la
aplicacion del Convenio Colectivo de la Agencia (articulo 4.a del Convenio Colectivo de AMAYA; BOJA n.°
245, de 20 de diciembre de 2018).”

En Sevilla, en la fecha indicada en el cajetin de firma electrénica.

El Responsable del Expediente

Fdo.: Ivan Cuaresma Rivero
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