AD DE GRANADA-JUNTA DE ANDALUCIA
IGACION ONCOLOGICA

,V GenYo s

Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias
Fundacién Progreso y Salud

El Centro Pfizer - Universidad de Granada - Junta de Andalucia de Genomica e
Investigacion Oncoldgica, a través de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y
Salud, entidad central de apoyo y gestion de la investigacion, dependiente de la
Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, precisa incorporar a un/a
profesional con el siguiente perfil:

Técnico
Ref.: 1833

El Centro Pfizer-Universidad de Granada-Junta de Andalucia de Gendmica e Investigacion Oncoldgica
(GENYO), ha sido concebido como un espacio para la investigacion de excelencia sobre la base genética
de enfermedades -entre ellas el cancer-, asi como sobre la influencia de la herencia genética en la
respuesta del organismo a determinados farmacos.

En el marco del Proyecto titulado “Patologias renales en conectivopatias raras de origen autoinmune”
(Expediente PIER-0118-2019), cuya Investigadora principal es la Dra. Concepcién Marafidn Lizana, que
cuenta con financiacion concedida en la convocatoria de Subvenciones para la financiacién de la
Investigacion, Desarrollo e Innovacion Biomédica y en Ciencias de la Salud en Andalucia para el afio
2019 de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia, se precisa incorporar un Técnico.

El/la Técnico/a a contratar en el marco de este proyecto se integrara en el grupo de investigacion de
Genética de Enfermedades Complejas, liderado por la Dra. Marta Eugenia Alarcon Riquelme, ubicado
en el Centro Pfizer - Universidad de Granada - Junta de Andalucia de Gendmica e Investigacion
Oncoldgica (GENYO).

Funciones principales del puesto:

e Procesamiento de muestras biolégicas de pacientes y controles y gestidn de bases de datos.
e Puestaa punto y realizacion de inmunoensayos. Analisis de resultados.

e Preparacion de muestras y analisis mediante citometria de flujo.

e Purificacion de acidos nucleicos y analisis de los mismos.

e Interpretacidn de resultados y analisis critico.

Perfil buscado:
Requisitos minimos:

e Licenciatura o Grado Universitario en Ciencias de la Vida.

e Master en Inmunologia.

e Experiencia demostrable en laboratorios de investigacion con lineas de investigacion
relacionadas de al menos seis meses

e Estaren posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

e Aportar la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos anteriormente
indicados (titulos académicos y formativos, vida laboral y DNI/NIE).

7770\ (w
A G4
JUNTA DE ANDALUCA Universidad de Granada

FIRMADO POR

GONZALO BALBONTIN CASILLAS 08/06/2021 09:13:37

PAGINA 1/5

VERIFICACION

UUM32VN32KQZJ8DBAQYGHSZL4VK32N https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA©ntica de documento electrA3nico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32VN32KQZJ8DBAQY6HSZL4VK32N

Requisitos valorables:

e Licenciatura o Grado Universitario en Bioquimica.

e Conocimiento de paquetes de analisis estadistico (p. ej SPSS)

e Conocimiento en Técnicas de inmunoensayos y citometria de flujo.

e Conocimiento en ensayos multiplexados.

e Conocimiento de técnicas de inmunofenotipado.

e Nivel de inglés equivalente a B1 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas
(MCREL) o similar.

e Conocimientos o experiencia de ofimatica a nivel de usuario avanzado.

Buscamos una persona:

e Orientada aresultados

e Coniniciativa.

e Con capacidad de organizacidn y planificacion.
e Con capacidad de trabajo en equipo.

e Con habilidad para las relaciones personales.

e Con capacidad de comunicacién oral y escrita

Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera
enviada a las siguientes instituciones solicitando la publicacién en su pagina web:

e JuntadeAndalucia

e Consejeriade Salud y Familias

e Servicio Andaluz de Salud

e Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema Sanitario Piblico Andaluz.
e Plataforma Andaluza de Gendmica y Bioinformatica.

e Red de Entidades Gestoras de Investigacion Clinica Hospitalaria y Biosanitaria.
e Agencia Andaluza del Conocimiento.

e Red de Espacios Tecnoldgicos de Andalucia (RETA).

e Red Andaluza de Trasferencia de Resultados de Investigacion.

e Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.

e Red Iris (red espafiola de I+D).

e Madri+d.

o ALITER.

e Centro de Supercomputacion y Bioinformatica (SCBI) de la Universidad de Malaga.
e Red Temética de Investigacion Cooperativa en Biomedicina Computacional.

e Plataforma de Bioinformatica para las Enfermedades Raras.

e Asociacion de Empresas Andaluzas de Biotecnologia.

e Andalucia Investiga.

e Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

e Fundacién Espafiola para la Cienciay la Tecnologia.

e Asociacidn de Fundaciones de Andalucia (AFA).
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Proceso de seleccion:

El proceso consistird en el andlisis y valoracién curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion de la candidatura al perfil establecido, de acuerdo con lo
expuesto en el CVy los méritos alegados.

Sera requisito indispensable para optar al puesto haber acreditado debidamente, mediante la
aportacion de la documentaciéon soporte necesaria (CV, titulos académicos, formativos,
certificados, vida laboral, DNI/NIE...) el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en
esta convocatoria.

La experiencia solicitada en los requisitos minimos y/o valorables habra de ser aquella que pueda ser
acreditada en virtud de una relacién laboral por cuenta ajena, o por el desarrollo de una actividad
profesional por cuenta propia (empresario individual 0 auténomo).

Las personas responsables de realizar la seleccion analizaran las candidaturas inicialmente cribadas
que a priori cumplen, a juicio de RRHH, los requisitos minimos y podrian considerarse aptos, evaluaran
el grado de cumplimiento de los requisitos valorables y realizaran diferentes entrevistas personales a
aquellas que habiendo acreditado el cumpliendo de dichos requisitos minimos, mejor se adapten al
perfil del puesto de trabajo ofertado. Adicionalmente, podran decidir si se realiza algln tipo de prueba
complementaria que permita determinar qué personas se adaptan mejor al perfil del puesto de trabajo
ofertado.

Seran excluidas del proceso de seleccion aquellas candidaturas que debido a su relacién contractual
actual o previa con la Fundacion no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al
objeto de evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta
convocatoria.

Informacion sobre la contratacion:

e Modalidad contractual: Obra o servicio determinado a tiempo completo para el desarrollo de
un proyecto de investigacion en el marco de la Ley de la Ciencia.

e Duracién aproximada: maximo 7 meses

e Jornada Laboral: completa de lunes a viernes en horario de mafiana y tarde.

e Retribucion bruta anual: 22.070 euros correspondiendo 21.115 euros de salario fijo y un
maximo de 955 euros de incentivos.

e Ubicacion: Granada

La formalizaciéon de la contratacién objeto de esta convocatoria queda sujeta a la obtencién de
autorizacidn previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.
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Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para
ello en la pagina web de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la siguiente
informacién:

e CVen el que se indiquen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria.
La persona solicitante se hace responsable de la veracidad de los datos contenidos en el
mismo.

e Documentacion acreditativa de la titulaciéon académica y/o formativa exigida en los
requisitos minimos.

¢ Informe de Vida Laboral.

e DNIoNIE

El plazo de presentacion de candidaturas estara abierto 10 dias laborales desde la fecha de publicacion
en la web de la Fundacién.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir aclaracién sobre los
documentos aportados a las personas que han presentado su candidatura, en los plazos que se
establezcan para ello. De no presentarse la documentacién/aclaracion requerida en tiempo y forma o
de comprobarse falsedad, la persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la
responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.

Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datosy en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos
de seleccidny en su caso, realizar gestiones de recursos humanosy gestion de personal de las personas
que se incorporen como empleados a la Fundacién.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacién Publica Andaluza
Progreso y Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacién contractual o
durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran
cedidos a tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentary
enviar elformulario de inscripcion y, en su caso, en su relacién contractual con la Fundacién, sin la cual
no podriamos cumplir con las finalidades descritas.
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e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién,
portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con
copia del DNI, a la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio
S-2. 41092 Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.es

En Sevilla, a la fecha de la firma digital

Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE
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