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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 23 de agosto de 2021, de la Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se aprueba la composicion de
los Tribunales Calificadores que evaluaran las pruebas selectivas por el sistema
de acceso libre de Técnico/a Medio de Gestién: Area de Recursos Humanos,
Técnico/a Medio de Gestién: Area Econémico-Financiera y Técnico/a Medio de
Gestion: Area de Informética, convocadas mediante Resolucién de 22 de julio
de 2021.

De conformidad con lo establecido en la base 7 del anexo de la Resoluciéon de 22 de julio
de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto
Guadalquivir (BOJA num. 144, de 28 de julio), por la que se aprueban las bases generales
de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de concurso-oposicién
por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de categorias y
especialidades de los Hospitales de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital
Alto Guadalquivir, aprobadas mediante Resoluciéon de 22 de diciembre de 2020, de la
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir, por la que se convoca
Oferta Publica de Empleo para la cobertura de puestos con caracter indefinido (BOJA
num. 249, de 29 de diciembre), modificada por la Resolucién de 22 de junio de 2021 (BOJA
num.122, de 28 de junio), y aprobadas mediante el Decreto 198/2021, de 20 de julio, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021 de los Centros Sanitarios
adscritos a las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias (BOJA extraordinario nim. 64,
de 21 de julio), asi como en la Resolucion de 22 de julio de 2021, del Director Gerente de
la Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir (BOJA num. 144, de
28 de julio), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de Acceso Libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a Medio de Gestion: Area de Recursos
Humanos, Técnico/a Medio de Gestion: Area Econémico-Financiera y Técnico/a Medio de
Gestion: Area de Informatica, dependientes de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, y se aprueban las bases especificas que han de regir dicho
proceso selectivo, en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la
estabilizacion de empleo temporal en las Agencias Publicas Empresariales Sanitarias y
las Ofertas de Empleo Publico para los afios 2017, 2018, 2019, 2020 y 2021, don Pedro
Manuel Castro Cobos, Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, en virtud del Decreto 159/2018, de 31 de julio (BOJA nim. 150,
de 3 de agosto), y conforme a las facultades conferidas mediante Decreto 48/2000, de
7 de febrero, por el que se constituye la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir y
se desarrollan sus Estatutos, modificado por el Decreto 177/2018, de 25 de septiembre,
por el que se modifican los Estatutos de la Empresa Publica de Emergencias Sanitarias,
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Poniente de Almeria, Agencia Publica Empresarial
Sanitaria Alto Guadalquivir, Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir y
Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol,

RESUELVE

Primero. Designar a los miembros de los Tribunales Calificadores que deberan evaluar
las pruebas selectivas por el sistema de acceso libre de Técnico/a Medio de Gestion:
Area de Recursos Humanos, Técnico/a Medio de Gestion: Area Econdmico-Financiera
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y Técnico/a Medio de Gestion: Area de Informatica, convocadas mediante Resolucion
de 22 de julio de 2021, del Director Gerente de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir (BOJA num. 144, de 28 de julio).

Segundo. Publicar, como anexo a esta resolucién, la composicién de los citados
Tribunales Calificadores.

Andujar, 23 de agosto de 2021.- El Director Gerente, Pedro Manuel Castro Cobos.

ANEXO

TRIBUNALES CALIFICADORES

TECNICO/A MEDIO DE GESTION: AREA DE RECURSOS HUMANOS
TITULARES

PRESIDENTE/A ***2416™*
SECRETARIO/A ***0627**
VOCAL ***6658"*
VOCAL ***0845**
VOCAL ***5556**

JOSE CARLOS MARTINEZ MARTINEZ
SUSANA RUIZ CASTILLO
INMACULADA GARRES ROJAS
ANTONIO JESUS ARRIBAS RUIZ
GISELA SANDRA ZUFRI RODRIGUEZ

TECNICO/A MEDIO DE GESTION: AREA ECONOMICO - FINANCIERA
TITULARES

RESIDENTE/A  ***9318**
SECRETARIO/A ***0744**

VOCAL ***2634**
VOCAL ***6023**
VOCAL 1597

CARLOS RODRIGUEZ FONSECA
ROSA MARIA SANCHEZ SANCHEZ
JOSE ENRIQUE LOPEZ MARTIN
RAFAEL JOSE RAMIREZ MARTINEZ

SUPLENTES

***9168"* M.? PILAR MONICA HOCES MOLINA
=*0744** ROSA MARIA SANCHEZ SANCHEZ
**6743** ENRIQUE ALEJANDRO ORTEGA LOPEZ
**0800** M.2 VALLE GARCIA LLAMAS

***§023** RAFAEL JOSE RAMIREZ MARTINEZ
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MARIA ESTHER RODRIGUEZ GUERRERO | ***1038**

TECNICO/A MEDIO DE GESTION: AREA INFORMATICA
TITULARES

PRESIDENTE/A ***6902**
SECRETARIO/A ***0744**
VOCAL ***6585™*
VOCAL ***7403**
VOCAL ***5583**

VIRGILIO GALIANO GUZMAN

ROSA MARIA SANCHEZ SANCHEZ
MANUEL GALAN ESLAVA

AZAHARA TORRES MEDINA

VICTOR MANUEL REVALIENTE CASILLA
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SUPLENTES

JUAN ANTONIO RAMIREZ RUIZ
MARIA ESCUDERO CAMARERO
JOSE GARRIDO CARRILLO
ANDRES TORNERO CASTILLO
INMACULADA FUENTES MORENO

SUPLENTES

JUAN MANUEL DE CASTRO ORTEGA
M.2 PILAR MONICA HOCES MOLINA
JOSE GARRIDO CARRILLO
FRANCISCO ROMAN RODRIGUEZ
MARIA DEL MAR DONAIRE GALLEGO
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