Consejeria de Educacién y Deporte
Secretaria General de Educacién y Formacion
Profesional

Junta de Andalucia

INFORME DE LAS MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN EL TEXTO DEL BORRADOR 2 DE FECHA 11 DE
ENERO 2022, DEL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE DEROGA EL DECRETO 359/2011, DE 7 DE DI-
CIEMBRE, POR EL QUE SE REGULAN LAS MODALIDADES SEMIPRESENCIAL Y A DISTANCIA DE LAS ENSE-
NANZAS DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL, DE EDUCACION PERMANENTE DE PERSONAS ADULTAS,
ESPECIALIZADAS DE IDIOMAS Y DEPORTIVAS, SE CREA EL INSTITUTO DE ENSENANZAS A DISTANCIA DE
ANDALUCIA Y SE ESTABLECE SU ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONAL.

En relacion al informe de fecha 9 de febrero de 2022, emitido por la Direccién General de Presupuestos so-
bre el Borrador 2 del proyecto de Decreto por el que se deroga el Decreto 359/2011, de 7 de diciembre, por el
que se regulan las modalidades semipresencial y a distancia de las ensefianzas de Formacién Profesional
Inicial, de Educacion Permanente de Personas Adultas, especializadas de idiomas y deportivas, se crea el
Instituto de Ensefianzas a Distancia de Andalucia y se establece su estructura organica y funcional, cabe in-
formar lo siguiente:

Se ha procedido a eliminar de la Disposicion Adicional Segunda el siguiente parrafo: “ Asimismo, se autoriza
a la persona titular de la Consejeria competente en materia de hacienda para adecuar los créditos presupues-
tarios con motivo de la derogacion del Decreto”.

En relacion a la Unica alegacion realizada en el Tramite de Audiencia por el Sindicato CC.00 proponiendo la
necesidad de un plan especifico de formacion para el personal docente de los centros que ahora asumiran las
ensefianzas semipresencial y a distancia, cabe informar la no necesidad de modificacion de texto del Proyec-
to de Decreto, dado que dentro del Il Plan de Formacién del Profesorado, entre las lineas estratégicas y con -
cretamente en la linea V: “La formacion del profesorado de formacién profesional, ensefianzas artisticas y de
idiomas y educacién permanente como herramienta para conectar la educacion con la realidad productiva y el
empleo”, se hace alusion en el apartado 4 de Educacién Permanente, al “Fomento de estrategias que impul-
sen y apoyen la modalidad semipresencial”.

En concreto, en el primer trimestre del curso 21/22, se han llevado las siguientes jornadas de formacién para
dar respuesta a las necesidades al profesorado que se enfrentaba por primera vez a este tipo de ensefianzas:

1-. Jornadas de acogida para profesorado que imparte por primera vez modalidad semipresencial en
Educaciéon Permanente de IES/IPEPo EOI.

2-. Jornadas de acogida para profesorado novel en Educacién Permanente .

3-. Evaluacion formativa avanzada en el aula virtual moodle para educacidén permanente semipresencial.

4-. Herramientas digitales para la ensefianza a distancia de personas adultas.

5-. Herramientas para la mejora de la competencia digital docente.

6-. Transformacion digital educativa.

Por Gltimo, informar que con fecha 15 de marzo de 2021, se convocé reunién de caracter extraordinario de la
Mesa Sectorial de Educacién en la que se informé sobre el nuevo modelo de las ensefianzas en la modalidad a
distancia, los centros autorizados a impartir las distintas ensefianzas en dicha modalidad y la extincidon del
IEDA.

LA SECRETARIA GENERAL DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL.
Fdo.: Olaia Abadia Garcia de Vicufia.
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