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INFORME DE ADAPTACIONES REALIZADAS EN EL PROYECTO DE DECRETO POR LA QUE SE
MODIFICA EL DECRETO 115/2002, DE 25 DE MARZO, POR EL QUE SE REGULA LA ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSPECCION EDUCATIVA Y POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO
302/2010, DE 1 DE JUNIO, POR EL QUE SE ORDENA LA FUNCION PUBLICA DOCENTE, Y REGULA
LA SELECCION DEL PROFESORADO Y LA PROVISION DE PUESTOS DOCENTES.

Expediente: 262/2021
Organo emisor del Informe de Validacién: Secretaria General Técnica
Fecha del informe emitido por la SGT: 29 de abril de 2021

Proyecto normativo: Proyecto de Decreto por el que se modifica el Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el
que se regula la organizacion y funcionamiento de la Inspeccién Educativa y por el que se modifica el Decreto
302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcién publica docente, y regula la seleccién del profesorado
y la provision de puestos docentes.

Antecedentes

Con fecha 29 de abril de 2021 se recibe en esta Direccién General de Profesorado y Gestién de Recursos
Humanos el Informe de Validacién que emite la Secretaria General Técnica (en adelante SGT) sobre el proyecto
de Decreto por el que se modifica el Decreto 115/2002, de 25 de marzo, por el que se regula la organizacion y
funcionamiento de la Inspeccion Educativa y por el que se modifica el Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el
que se ordena la funcidn publica docente, y regula la seleccién del profesorado y la provision de puestos
docentes. El citado Informe se pronuncia respecto a los siguientes puntos, sobre los cuales se detallamos en
este informe las actuaciones que se han realizado al respecto:

I. Marco normativo

Il. Competencia y rango normativo

1. Valoracién de la documentacion anexa
I1l. Trdmites previos

IV. Estructura y contenido

VI. Conclusidn

A continuacidn, se describen las observaciones realizadas al texto por parte de la SGT asi como las
adaptaciones o aclaraciones realizadas por esta Direccion General

l. Marco normativo

La SGT proporciona el contexto normativo en el que se ha de desarrollar este proyecto de Decreto.

1. Competencia y rango normativo

La SGT informa respecto de la competencia que se ejerce y del rango normativo utilizado.
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111. Valoracidn de la documentacién anexa

La SGT enumera la documentaciéon que se ha anexado al “Borrador cero de 22/04/21”, aportando las
siguientes observaciones:

1. Respecto a la memoria sobre el cumplimiento de los principios de buena regulacién, indica que aunque es
bastante completa, deberia recoger todos los extremos previstos en el articulo 7 del Decreto 622/2019, de 27
de diciembre, de administracién electrénica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién organizativa
de la Junta de Andalucia.

Aclaracién: En dicha memoria se enumeran y desarrollan todos los extremos regulados en el art. 7.2 del
Decreto 622/2019, de 27 de diciembre a excepcion de el recogido en el parrafo h), a saber, “cuando se trate de
la creacion de nuevos érganos, la acreditacion de la no coincidencia de sus funciones y atribuciones con la de
otros drganos existentes”. Dado que el proyecto normativo no contempla creaciéon de nuevos 6rganos, se ha
estimado pertinente no incluir este extremo.

2. Se advierte que en la memoria sobre la necesidad y alcance del tramite de audiencia e informacién publica
no se indica el plazo abreviado ni el precepto de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, que habilitaria para el plazo
abreviado.

Adaptacion: Se incluye en la memoria la cita del plazo asi como del precepto anteriormente referido con
indicacién del articulo 45,1. c) de la citada Ley 6/2006, de 24 de octubre.

3. Se indica que no consta la memoria de evaluacién del enfoque de derechos de la infancia, conforme a lo
establecido en el Decreto 103/2005, de 19 de abril, por el que se regula el Informe de Evaluacion del Enfoque
de derechos de la Infancia en los Proyectos de Ley y Reglamentos que apruebe el Consejo de Gobierno.
Adaptacion: Se procede a la elaboracién de dicha memoria que se aporta al expediente.

11l. Tramites previos

La SGT informa respecto de la consulta publica previa realizada con anterioridad a la elaboracion del proyecto
normativo.

IV. Estructura y contenido

La SGT estima que el texto es acorde con una norma que efectia una modificacién multiple. Asimismo
advierte de la inexistencia de disposiciones finales.

Adaptacion: Se procede a afiadir una disposicién final Gnica intitulada “entrada en vigor”.

V. Observaciones generales al texto

1. Al preambulo

1.1. Se propone estructurar el preambulo en dos divisiones identificadas con nimeros romanos.
Adaptacion: Se realiza adaptacidn en el sentido sugerido.

1.2. Seincide en la necesidad de introducir una sintesis de los extremos expresados en la memoria a la que se
refiere el art. 7 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre.
Adaptacion: Se atiende a la observacién de la SGT.

1.3. Se sugiere evitar expresiones enfaticas como la empleada en el parrafo tercero.
Adaptacion: Se atiende a la observacién de la SGT.
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1.4. En el parrafo segundo se propone la cita correcta del estatuto Basico de Empleado publico.

Adaptacion: Se modifica el texto en el sentido sugerido.

1.5. En el parrafo cuarto se realizan observaciones respecto a la cita del decreto 115/2002, de 25 de marzo asi
como a la supresion de las citas de normas modificatorias.

Adaptacion: Se adapta la redaccién a la propuesta de la SGT atendiendo a la directriz normativa n.° 80, asi
como a la referencia a las normas modificatorias.

1.6. La SGT se pregunta acerca del término “accidental” del parrafo sexto, indicando que tal término no se
recoge en la Ley Organica de Educacién ni en la Ley de Educacion de Andalucia, ni en los Decretos que se
pretenden modificar, sugiriendo que si se trata de un término que conlleve consecuencias juridicas distintas
del de “provisional”, deberia aclararse explicarse en el texto.

Adaptacion: Se atiende a la observacién de la SGT

1.7. En el parrafo séptimo se propone describir sucintamente el contenido del anexo del Decreto 115/2002, de
25 de marzo.
Adaptacion: Se realiza una sucinta descripcién del contenido del citado anexo.

1.8. La SGT propone citar los preceptos de otras normas de la forma mas fiel posible, en relacién al art. 13.11
de la LEA, asi como a la DA 22, apartado 2, del Decreto 302/2010, de 1 de junio.
Adaptacion: Se modifica el texto en el sentido sugerido por la SGT.

2. A la férmula promulgatoria
Se propone una férmula promulgatoria mas correcta

Adaptacion: Se realiza modificacién en el sentido propuesto.

3. Ala parte dispositiva

3.1. Con caracter general, a SGT realiza observaciones, invocando la directriz normativa n.° 69, sobre
“economia de cita” asi como respecto del uso continuo del adverbio “excepcionalmente”

Adaptacion: Se realiza revisidn de las citas del texto en el sentido sugerido. Asimismo, respecto al término
“excepcionalmente”, consideramos oportuno mantenerlo en la medida en que el procedimiento ordinario de
provision de estos puestos no es el que se describe en este articulado.

3.2. Se propone una mejora de la redaccion del apartado 1 del articulo 28
Adaptacion: Se realiza modificacién en el sentido sugerido.

3.3. La SGT somete a consideracién una nueva redaccion del apartado 2 del articulo 1.
Adaptacién: Se atiende a la sugerencia de la SGT realizando la modificacién sugerida.

3.4. En aras de una mejor técnica normativa. La SGT propone una nueva redaccion de la disposicion adicional
tercera.
Adaptacion: Se realiza modificacién en el sentido sugerido.

3.5. Respecto a la expresion “podra permitir”, la SGT estima conveniente condicionarla a la existencia de algin
supuesto, ya que puede revelar cierta discrecionalidad.

Adaptacion: Es un criterio que debe quedar abierto, puesto que es una medida excepcional para la cobertura
de estos puestos especificos diferenciados, habiendo en cada uno de ellos, en funcién de su tipologia,
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recurrir a esta excepcionalidad, pero la Administracion debe contar con esta potestad para aquellos supuestos
en los que la dificultad para encontrar personal suficiente asi lo requiera, sin que se extienda esta
excepcionalidad con caracter general.

3.6. Seincide en la inexistencia de una parte final.
Adaptacion: Se afiaden las dos disposiciones finales ya mencionadas.

3.7. La SGT supone que, una vez acordado el inicio de tramitacion, se incluirdn cantidades en el apartado
“Complemento especifico” del anexo.
Adaptacion: Se incluyen las cantidades en el documento.

VI. Conclusion

La SGT informa favorablemente al proyecto, a salvo de las mejoras técnicas propuestas.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrdnica

EL DIRECTOR GENERAL DEL PROFESORADO
Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS
Pablo Quesada Ruiz
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