* K
TG ¥ GOBERNO  MINSTERO 3 Sl 4
SRR DEEPANA  DECENCA Junta de Andalucia S
< EINNOVACION Consejeria de Salud y Familias. *

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD

FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL
“Una manera de hacer Europa”

Unién Europea

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y
gestion de la investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de
la Junta de Andalucia, precisa incorporar, para cubrir en la Oficina Técnica de
Compra Publica Innovadora a un/a profesional, con el siguiente perfil:

Investigador/a Postdoctoral para el Proyecto “Analisis de la susceptibilidad y
resistencia microbiana a antibioticos - ASURANT -”
Ref: 1935

La Fundacién Puablica Andaluza Progreso y Salud, organizacion perteneciente a la Consejeria de
Salud y Familias de la Junta de Andalucia, es la entidad central de apoyo y gestidn a la investigacion
e innovacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Asi mismo, se encarga de impulsar de
forma efectiva la I+i en Salud en nuestra comunidad auténoma. Mediante la puesta en comun de
servicios, estructuras de gestion especializadas, descripcion e identificacion de necesidades y
herramientas, la Fundacion Progreso y Salud contribuye al despliegue de actuaciones que
fortalezcan la presencia de la Innovacién en toda la actividad sanitaria para afrontar los grandes
desafios sociales, cambios demograficos, crisis econdmica y sostenibilidad del sistema sanitario,
para lo cual contempla varias acciones especificas, entre ellas la compra publica innovadora y la
compra publica precomercial.

Bajo aprobacion de su Patronato, se ha creado La Oficina Técnica de Compra Publica Innovadora
que ofrece un conjunto de servicios orientados a impulsar y utilizar de forma exitosa la Compra
Publica de Innovacién en las entidades del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. El objetivo de
esta actividad es detectar necesidades que mejoren la asistencia sanitaria, fomentar la [+D+i
empresarial, optimizar los servicios publicos ofertados, la coordinacién de los agentes con el objeto
de impactar positivamente en la competitividad del SSPA.

El 14 de Mayo de 2019, el Consejo de Gobierno ha dado su conformidad a la adaptacién de la FPS, a
efectos de lo previsto en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, con el fin de que actie como medio propio personificado de la Administracion de la Junta
de Andaluciay de sus entes instrumentales publicos vinculados o dependientes de ella.

El/La Investigador/a Postdoctoral a incorporar centrara su labor en exclusiva en el encargo recibido
del Servicio Andaluz de Salud en referencia a la ejecucion del proyecto: «Diagndstico y tratamiento
de precision en enfermedades infecciosas y cancer» (en adelante DyTP) con un Presupuesto total de
6.040.784,00 € y cofinanciado con FEDER 4.832.627,20 € financiado mediante convenio suscrito el 4
diciembre de 2017 entre el SAS y el Ministerio de Economia, Industria y Competitividad, ahora
Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades (en adelante MCIU). Una de las dos lineas de
actuacion es:
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Andlisis de la susceptibilidad y resistencia microbiana a antibi6ticos (ASURANT): El objetivo
del proyecto es el desarrollo y fabricacion de un método de diagndstico rapido de la
sensibilidad de las bacterias a los antibioticos, para mejorar el prondstico de los pacientes
con infecciones graves, reduciendo su mortalidad y morbilidad y que, ademas, consiga la
determinacién de patrones poblacionales de respuesta bacteriana a los antimicrobianos en
un tiempo reducido desde la toma de la muestra clinica, sin necesidad de aislar cepas
mediante cultivo.

El/La Investigador/a Postdoctoral estara adscrito a la Oficina Técnica de CPI de la FPS dando soporte
a las actuaciones propias de gestion cientifico-tecnolégica del proyecto asi como soporte a
actuaciones de validacion de las soluciones propuestas por los adjudicatarios en la UGC
Microbiologia H.U. Reina Sofia, UGC de Enfermedades Infecciosas, Microbiologia y Medicina

Preventiva H.U. Virgen del Rocio.

Funciones principales del puesto:

Apoyo cientifico-técnico al equipo promotor del proyecto ASURANT para garantizar en todo
momento la adecuada ejecucién del mismo, seguimiento de fases, requisitos técnicos, etc.
Coordinacién de la Gestidn de datos cientifico-tecnoldgicos y documentacion.

Soporte en el disefio del estudio de validacion y participacion en la evaluacién de las
soluciones.

Elaboracion de los informes justificativos de seguimiento y evaluacion cientifico-técnicos de
las actividades desarrolladas por las empresas adjudicatarias

Soporte en la elaboracidn de otros informes sobre validacion y evaluacion del impacto
Disefio y ejecucion de la validacion en entorno del SAS de las soluciones innovadoras.
Soporte en las tareas de pilotaje/validacion de las soluciones a los grupos del SSPA

Soporte en todas las actuaciones de organizacion de eventos y promocion de resultados
cientifico-técnicos del proyecto

Cualesquiera otras que pudieran encomendarsele en el ambito de su competencia por parte
del equipo promotor

Otras actividades de soporte y apoyo a la direccion de la Oficina Técnica de CPI de la FPS en
el marco del proyecto referenciado.

Perfil solicitado:

Requisitos minimos:

Doctorado en Ciencias Biomédicas o Ingenierias relacionadas con la salud.

Experiencia minima demostrable de 1 afio en las funciones principales del puesto.
Experiencia laboral demostrable minima de 3 afios en grupos de investigaciéon competitiva y
en lineas de investigacion semejantes.

Inglés: Nivel minimo B2 o equiparable segin el Marco Europeo Comun de Referencia (MERC).
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e Estaren posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

e Aportar la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos anteriormente
indicados (titulos académicos y formativos, vida laboral o documentacién acreditativa
equivalente para aquellas personas que no tengan nacionalidad espafiola y DNI/NIE)

Requisitos valorables:

e Experiencia laboral demostrable en grupos de Microbiologia o Enfermedades Infecciosas

e Experiencia laboral demostrable en Microbiologia o Enfermedades Infecciosas

e Experiencia laboral demostrable en tematica de resistencia microbiana a antibiéticos,
técnicas de diagndstico molecular y/o analisis de muestras minimas.

e Cursos de especializacion y formacién relacionados con la temdtica de resistencia
microbiana a antibidticos y/o analisis de muestras minimas.

e Conocimientos en uso de termociclador, calibraciéon de equipos analiticos, trabajo en
condiciones de esterilidad, cultivos celulares, citometria y cell sorting.

e Publicaciones en JCR y factor de impacto de los mismos, trayectoria cientifica en centros
investigadores de reconocido prestigio (nacionales e internacionales), indice H o
equivalente.

e Poseer competencias transversales de investigacion, participacion y liderazgo de proyectos
obtenidos en convocatorias publicas (nacionales e internacionales).

Buscamos una persona con:

o Iniciativay liderazgo
o Capacidad de gestion, organizacion, coordinacion y planificacion
° Capacidad de resolucion de problemas y gestion de conflictos.
° Capacidad de trabajo en equipo
° Orientacion a resultados
Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera
enviada a las siguientes instituciones solicitando la publicacion en su pagina web:

e Consejeria de Salud y Familias.

e Servicio Andaluz de Salud.

e Madritd.

e Red Espafiola de Fundaciones de Universidad y Empresa.

e Red Andaluza de Transferencia de Resultados de Investigacion.

e Centro de Innovacidn y Transferencia de la Tecnologia en Andalucia.
e Red Andaluza de Innovacién y Tecnologia.

e Fundacion Espafiola para la Cienciay la Tecnologia.

e Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.
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e Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares.
e Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas.

e Andalucia Investiga.

e Red de espacios tecnoldgicos de Andalucia.

e Red espafolade I+D.

e Parque Tecnoldgico de Andalucia.

e Asociacion espafiola de Bioempresas.

e Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion.

e Parque Cientifico y tecnoldgico Cartuja.

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el andlisis y valoracion curricular de todas las candidaturas recibidas,
clasificandolas en base a la mejor adaptacion de la candidatura al perfil establecido, de acuerdo con
lo expuesto en el CV y los méritos alegados.

Sera requisito indispensable para optar al puesto haber acreditado debidamente, mediante la
aportacion de la documentacion soporte necesaria (CV, titulos académicos, formativos,
certificados, vida laboral, DNI/NIE...) el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos
en esta convocatoria.

La experiencia solicitada en los requisitos minimos y/o valorables habra de ser aquella que pueda ser
acreditada en virtud de una relacion laboral por cuenta ajena, o por el desarrollo de una actividad
profesional por cuenta propia (empresario individual o auténomo).

Las personas responsables de realizar la seleccion analizaran las candidaturas inicialmente cribadas
que a priori cumplen, a juicio de RRHH, los requisitos minimos y podrian considerarse aptos,
evaluaran el grado de cumplimiento de los requisitos valorables y realizaran diferentes entrevistas
personales a aquellas que habiendo acreditado el cumpliendo de dichos requisitos minimos, mejor
se adapten al perfil del puesto de trabajo ofertado. Adicionalmente, podran decidir si se realiza algin
tipo de prueba complementaria que permita determinar qué personas se adaptan mejor al perfil del
puesto de trabajo ofertado.

Seran excluidas del proceso de seleccidn aquellas candidaturas que debido a su relacion contractual
actual o previa con la Fundacién no puedan formalizar un nuevo contrato temporal con la misma, al
objeto de evitar cualquier tipo de irregularidad en la contratacion laboral temporal objeto de esta
convocatoria.
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Informacion sobre la contratacion:

e Modalidad contractual: Obra o servicio determinado, Ley de la Ciencia

e Jornada laboral completa, de lunes a viernes en horario de mafiana y tarde.

e Retribucién total maxima anual de 35.959€, correspondiendo 31.000€ de salario fijo y un
maximo de 4.959€ de incentivos.

e Ubicacién: Granada con disponibilidad para viajar

La formalizacién de la contratacién objeto de esta convocatoria queda sujeta a la obtencidon de
autorizacién previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para
ello en la pagina web de la Fundacién Pablica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la
siguiente informacion:

e CV en el que se indiquen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria.
El CV debera ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este
modo de la veracidad de los datos contenidos en el mismo.

o Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida en los requisitos

minimos.
e Informe de Vida Laboral.
e DNIoNIE

El plazo de presentacion de candidaturas estard abierto 15 dias laborales desde la fecha de
publicacidn en la web de la Fundacion.

Finalizado el plazo de presentacidn de solicitudes la Fundacién podra requerir aclaracion sobre los
documentos aportados a las personas que han presentado su candidatura, en los plazos que se
establezcan para ello. De no presentarse la documentacion/aclaracion requerida en tiempo y forma
o de comprobarse falsedad, la persona sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la
responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.
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Proteccion de datos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, le informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los
procesos de seleccidn y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de
las personas que se incorporen como empleados a la Fundacién.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacién Plblica Andaluza
Progreso y Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacién contractual o
durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no
seran cedidos a tercero, salvo que se disponga en una obligacion legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar
y enviar el formulario de inscripcidn y, en su caso, en su relacion contractual con la Fundacion, sin la
cual no podriamos cumplir con las finalidades descritas.

e) Podrd contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion,
portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento, solicitdndolo por escrito, con
copia del DNI, a la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15,
edificio S-2. 41092 Sevilla; o mediante correo electrénico a lopd.fps@juntadeandalucia.es

En Sevilla, a la fecha de la firma digital

Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE
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