Junta de Andalucia

CONCURSO DIRECCION DE UNIDAD DE ARTES VISUALES
REFERENCIA DUAV-08/2021

Se procede a la publicacion del listado provisional n°1 de conformidad con lo establecido en las Bases del Proceso de
Seleccioén, punto 5.4., Proceso de seleccion.

Aclaraciones y/o observaciones:

1. Junto a las candidaturas admitidas, se publican las puntuaciones totales obtenidas en la fase Estudio del
Historial Profesional.

2. Las personas interesados podran realizar alegaciones a tras de la direccion de correo electronico
rrhh.aaiicc@juntadeandalucia.es, indicando en el asunto el nombre de la persona candidata, hasta el dia 24 de
enero de 2022. Asimismo, en dicha cuenta de correo podrn plantear consultas y presentar la documentacion
acreditativa pertinente, adjuntando, en su caso, archivo en formato pdf.

3. Respecto a la admision y exclusion de candidaturas, de conformidad con las Bases del Proceso de Seleccion,
Base Tercera, Requisitos de las candidaturas, Unicamente se tiene en cuenta y considera acreditado lo
siguiente:

- Ser trabajador o trabajadora de la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales con contrato laboral indefinido
o indefinido no fijo que, cumpliendo los requisitos y perfil indicado, presenten la solicitud y documentacion que
se indica. El nombramiento no cambia la naturaleza del contrato.

- Ostentar categoria profesional Grupo A, nivel 4, o superiot.

- Estar en posesién de titulacion universitaria relacionada con el puesto.

- Conocimientos soélidos y experiencia acreditada de al menos 5 afios en la realizacién de tareas de
coordinacién, gestién y ejecucion de actividades y proyectos culturales relacionados con las Artes Visuales.

- Presentacion del proyecto de gestion sobre la Unidad de Artes Visuales.

Se relacionan los codigos de los motivos de exclusion:

Codigo Motivo de exclusion
1 No requisito candidatura \alida
No requisito categoria profesional minima
No requisito de formacion minima
No requisito experiencia minima
No presentacién del proyecto de gestion

Ol (W]

4. La puntuacion del historial profesional de las candidaturas admitidas incluye la obtenida segun baremo de la
Base Quinta, tanto por la experiencia acreditada, con un maximo de 2,5 puntos, como por la valoracién del
curriculum en su conjunto, con un maximo de 1 puntos.

Sevilla, 19 de enero de 2022
COMITE DE SELECCION



LISTADO PROVISIONAL CANDIDATURAS EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE

CAUSA/S EXCLUSION

LISTADO PROVISIONAL CANDIDATURAS ADMITIDAS-PUNTUACION HIST. PROFESIONAL

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION PUNTUACION TOTAL HISTORIAL
EXPERIENCIA CURRICULUM PROFESIONAL
Gonzalez Lezcano, Eva 2,500 0,800 3,300




