Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte

Empresa Plblica para la Gestidn del Turismo
, y del Deporte de Andalucia S.A.
Junta de Andalucia

LISTA PROVISIONAL DE CANDIDATAS/OS ADMITIDAS/OS Y EXCLUIDAS/OS EN EL
AMBITO DEL PROCESO DE SELECCION PARA CUBRIR CON CARACTER INDEFINIDO EL
PUESTO DE PEON ESPECIALISTA (P0053_0029) EN LA EMPRESA PUBLICA PARA LA
GESTION DEL TURISMO Y DEL DEPORTE DE ANDALUCIA, S.A. (Ref. CCOPE-03RH-0922-
0001).

De conformidad con la base QUINTA, primero, del proceso de seleccion, se hace publica en el portal
de transparencia de la Junta de Andalucia la lista provisional de candidatos/as admitidos/as y
excluidos/as, dando un plazo de 3 dias habiles para presentar alegaciones ante la Comisidn.

El plazo para presentar alegaciones empezard a contar a partir del dia siguiente de la presente
publicacién que se hace el dia 7 de noviembre de 2022.

La forma de presentacion alegaciones es por correo electronico a la direccidon
personal@andalucia.org indicando en el asunto: ALEGACIONES LISTAS PROVISIONALES Ref.
CCOPE-03RH-0922-0001 (Puesto P0053_0029), y en el cuerpo del correo, nombre completo y DNI
de la candidata o candidato.

No seran admitidas las alegaciones presentadas fuera de plazo o en la forma establecida.

Listado de Admitidos/as:

Candidatura 1) Lugar: Registro de Entrada del a) Ser espafiol/a o poseer la | Admitidos/as
Parador de San Rafael, Servicios nacionalidad de alguno de los | Y Excluidos/as
ggntzrsgeosé ﬁgﬁogrgpaﬁl'a, nam. estados miembros de la Union

2) Plazo: Diez dias habiles, E_uropea, para cuyos
contados desde el dia siguiente cméada-r?os, .a tenor de la
a la publicacidn de las bases de legislacion vigente, no sea
la convocatoria en el Boletin preceptiva la autorizacion de
Oficial de la Junta de Andalucia. permiso de trabajo y residencia
3) Forma: Las solicitudes deberan expedida por el Organo
presentarse en un sobre cerrado Administrativo nacional

en el que deberd figurar la
leyenda: A/A a la Direccion de
Recursos Humanos de la
Empresa Plblica para la Gestion

b)

competente.
Tener, al menos, 18 afios de
edad y no exceder la edad

del Turismo y del Deporte de ordinaria de jubilacién
Andalucia, S.A. Referencia: establecida legalmente.
CCOPE-03RH-0922-0001, c) Formacién  profesional de
indicando: primer grado o CFG Medio de la
1. Puesto/os al que presenta familia fesi | d
solicitud. nilia profesiona e
2. Nombre vy apellidos del edificacion Y obra
trabajador/a. civil/electricidad y electrénica o
3. NIF. asimilados.
3. Teléfono y correo electrénico d) Carnet de conducir tipo B.
de contacto, al que la Empresa e) Formacién especifica en

realizard todas las
comunicaciones requeridas en el
proceso de seleccion.

operaciones de mantenimiento
higiénico sanitarias: Legionela,
DDD vy similares.

Postigo Ortega, David
NIF*****x081D

Cumple: 1, 2y 3.
No cumple:

Cumple: a, b, c,dye.
No cumple:

Admitido

C/ Compaifiia, 40.
29008 - Malaga

T:951299 300



Listado de Excluidos/as:

NIF*****633F

No cumple:

No cumple: c.

Candidatura 1) Lugar: Registro de a) Ser espafiol/a o poseer la | Admitidos/asy
Entrada del Parador de nacionalidad de alguno de los Excluidos/as
gzrr:traIizfaEIIC/CoSr?;)Vai%iic;s estados miembros de la Unidn
nam. 40, 29008, Malaga. Europea, para  Ccuyos

2) Plazo: Diez dias habiles, audadar}os, a tenor de la
contados desde el dia legislacion vigente, no sea
siguiente a la publicacién preceptiva la autorizaciéon de
de las bases de |la permiso de trabajo vy
convocatoria en el Boletin residencia expedida por el
Oficial ,de la Junta de Organo Administrativo
Andalucia. .

3) Forma: Las solicitudes nacional competente. "
deberan presentarse en b) Tener, al menos, 18 afios de
un sobre cerrado en el que edad y no exceder la edad
debera figurar la leyenda: ordinaria de jubilacion
A/A a la Direccion de establecida legalmente.
Recursos Humanos de la c) Formacién profesional de
Emp.“?sa PUb“C.a para la primer grado o CFG Medio de
Gestion del Turismo y q3| la familia profesional de
Deporte de Andalucia, R
S.A. Referencia: CCOPE- edificacion y obra
03RH-0922-0003, civil/electricidad y electronica
indicando: o asimilados.

1. Puesto/os al que d) Carnet de conducir tipo B.
greﬁentg SOIiCitUdli_d del e) Formacién especifica en
tr.abe(a)jr:dgf/g.ape idos de operacic.me.:s o .de
3. NIF. mantenimiento higiénico
3. Teléfono y correo sanitarias: Legionela, DDD y
electronico de contacto, al similares.
que la Empresa realizara
todas las comunicaciones
requeridas en el proceso
de seleccion.

Garrido Cano, Isidro

Ismael ! Cumple: 1, 2,y 3. Cumple: a, b, cy d. Excluido




