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FICHA RESUMEN DE LA EXPERIENCIA MÍNIMA 

PROCESO DE SELECCIÓN Referencia RRHH2023-0007 

 

Tipo de experiencia 
mínima (*) 

Empresa 
Descripción del 

servicio/actividades/competencias 
Fecha 

inicio/fin  
Duración 
en meses 

Destinatario 
publico/privado 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 
(*) Se deberá indicar la tipología de la experiencia mínima acreditada en las bases de la convocatoria del proceso de selección 

necesaria para cumplir los requisitos (se usará el acrónimo correspondiente EMIN1 o EMIN2). 

 

 
 

 

Firmado: 
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FICHA RESUMEN DE LA EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MÍNIMA 

PROCESO DE SELECCIÓN Referencia RRHH2023-0007 

 
 

Tipo de experiencia 

adicional a la 
mínima (*) 

Empresa 
Descripción del 

servicio/actividades/competencias 
Fecha 

inicio/fin  
Duración 
en meses 

Destinatario 
público/privado 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 
(*) Se deberá indicar la tipología de la experiencia mínima acreditada en las bases de la convocatoria del proceso de selección 

necesaria para cumplir los requisitos (se usará el acrónimo correspondiente EADI1, EADI2, EADI3 o EADI4) 

 
 

 

 
Firmado: 


