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El Servicio de Colocacion Internacional y Profesional aleman (ZAV) y EURES Espafa,

junto con las Agencias de Empleo de Renania del Norte-Westfalia ofrecen 80 plazas
para el siguiente proyecto:

Vivir y trabajar en Alemania -

Proyecto para trabajar como educador/a en guarderias
infantiles publicas y privadas en Renania del Norte-Westfalia

¢, Qué requisitos deben cumplir las y los participantes?

v' Estar en posesiéon de un titulo profesional de Maestra/o en la especialidad de educacién
infantil, Graduada/o en educacién infantil o Graduada/o en Maestro en educacion infantil

v" Ser nacional de un Estado Miembro de la UE, Noruega o Islandia o tener el permiso de
residencia de larga duracion UE

v Disposicién para vivir y trabajar durante largo tiempo en Alemania

¥v" No se necesitan conocimientos previos en el momento de la solicitud, pero si una disposicion
para aprender de forma intensiva el aleman en Espafia hasta alcanzar un nivel B2 (sin poseer
un certificado de aleméan en un nivel B2 no sera posible la incorporacion al puesto de trabajo en

Alemania)
v" Presentacion de un certificado de antecedentes penales actual

¥v" Presentacion de un certificado de vacunacion o de superacién del sarampion
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Hay muchas ventajas para las/los participantes en el proyecto:

v" Vivir en Renania del Norte-Westfalia,
o situada en el corazén de Europa: hace frontera con Bélgica y Paises Bajos,
o estado federado aleman con mas habitantes: 18 millones

v Las guarderias estan situadas en:
o La zona del Ruhr, conocida por su brillante transicion de la industria a la cultura
o En ciudades cosmopolitas como Wuppertal o Dusseldorf
o En municipios con encanto como Warendorf, Rhede, Rees o Dingden

v Se firmara un contrato laboral indefinido a jornada completa como especialista socioeducativo
a partir del 1/10/2024 en una guarderia infantil en la region de Renania del Norte-Westfalia

v' Salario segun el convenio, entre 3.100€ y 3.755€ mensuales antes de impuestos. Se
percibiran pagas extras, cuyo total equivale a un mes de salario

v Puesta a disposicion de un alojamiento para los primeros meses, siendo el primer mes gratis
v Curso de aleman en Espafia hasta un nivel B2

v" Formacion continua en los diferentes conceptos pedagdgicos. Existe una amplia oferta de
formacion interna y de promocion

v' El empleador se preocupa intensamente de los aspectos necesarios para la integracion

v' Existen ayudas de movilidad EURES que ayudan a cubrir parte de los desplazamientos para
realizar las entrevistas, los cursos de aleman en Espafia, la mudanza a Alemania o los gastos
relacionados con el reconocimiento (siempre que se cumplan los requisitos)

¢ Estas interesada/o?

Envianos tu curriculum y una copia de tu titulo profesional junto con el Suplemento Europeo al
Titulo (SET) antes del 1 de diciembre de 2023 al correo electrénico:

bproe@sepe.es, con el titulo del mensaje “iBienvenido al "Kindergarten"!”.

Se organizaran dos sesiones informativas:

El 30 de noviembre de 14 a 16h y el 4 de diciembre de 10 a 12h, en las que se entrara al detalle del
proyecto y habra turno de preguntas.

Estaremos encantados de poder ayudarte y contestar a todas las preguntas relativas a este proyecto.
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