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***4818** 48 48 30 7 14 5 35 90,4 904 20 25 250 5 25 60
***8805** 56 56 30 0 0 0 30 3 30 3 0 0 0 3 33
***6779** 44 44 30 0 0 0 30 24 240 20 0 0 0 20 50

Fecha de publicación 29/12/2023

DNI anonimizado

Cursos de formación o perfeccionamiento Fase prueba escrita y entrevista

Total puntos 
Proceso Selección 
RRHH2020_0011

Redes sociales y/o community manager efectuados 
durante los últimos 

8 años anteriores a la fecha de la publicación de esta 
convocatoria.

(0,1 puntos por cada hora de formación, hasta un máximo de 20 
puntos).

Comunicación institucional.

(0,1 puntos por cada hora de formación, hasta un máximo de 5 
puntos).

Experiencia laboral en Sector Público andaluz 
desarrollando tareas en el 

ámbito de la comunicación, en los últimos diez años 
inmediatamente 

anteriores a la publicación de esta convocatoria. 

(1 punto por cada mes completo de trabajo acreditado, hasta un 
máximo de 30 puntos).

Experiencia laboral en Sector privado desarrollando 
tareas en el ámbito de 

la comunicación, en los últimos diez años 
inmediatamente anteriores a la 

publicación de esta convocatoria. 

(0,5 puntos por cada mes completo de trabajo acreditado, hasta 
un máximo de 5 puntos).

Experiencia laboral

Total puntos en 
experiencia 
profesional. 

(Máximo 35 puntos)

Total puntos en 
Formación.

(Máximo 25 puntos)

Puntuación Prueba escrita.

Máximo 15 puntos.

Puntuación Entrevista de 
Competencias.

Máximo 25 puntos.

Listado definitivo obtenido tras el análisis de la documentación acreditada por la candidatura aspirante al proceso de selección  RRHH2020-0011


