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[N  CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL
ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE MEDICO/A (1041),
CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS Y FUNCION PUBLICA DE 24 DE MAYO DE 2018.

La Comision de Seleccion del proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal
laboral fijo, por el sistema de concurso-oposicion, en la categoria profesional de Médico/a (1041),
de acuerdo con las facultades conferidas en el Apartado 7 de la Base Séptima de la Resolucién de
24 de mayo de 2018, de la Direccidén General de Recursos Humanos y Funcion Publica, por la que
se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral fijo, por el sistema de
concurso-oposicion, en las categorias profesionales del Grupo |, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico de 2016 y se aprueba el programa de materias.

ACUERDA

Hacer publico el listado complementario a la relacién definitiva de personas aprobadas en
el proceso selectivo.

Sevilla, a 22 de noviembre de 2019.

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA
Ricardo M. Moreno Ramos M.? Rosario Martin Gomez
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