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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 22 de noviembre de 2019, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se convocan procesos selectivos de acceso
libre para ingreso en diferentes cuerpos y opciones de la Administracion
General de la Junta de Andalucia para estabilizacion de empleo temporal en
cumplimiento del Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, y del Decreto 406/2019,
de 5 de marzo.

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la
Administraciéon de la Junta de Andalucia, y el Decreto 406/2019, de 5 de marzo, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizaciéon de empleo temporal
en la Administraciéon de la Junta de Andalucia para 2019, cuyo articulo 5, apartado 3
dispone que en el sector de la Administracion General, las plazas incluidas en este
decreto y las plazas ofertadas por el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, se podran
convocar acumuladamente, incluyendo la totalidad de las plazas que sean del mismo
cuerpo, especialidad, opcién o subopcion de personal funcionario, en cuyo caso los
ejercicios seran unicos para todas las plazas convocadas, y conforme a lo dispuesto
en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, el Decreto
99/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia, Administracién Publica e Interior, esta Secretaria General para la
Administracion Publica, en ejercicio de las competencias, que le atribuye el articulo 5.3.s)
del citado decreto, acuerda convocar procesos selectivos para ingreso, por el sistema
de concurso-oposicion, en los cuerpos indicados en el apartado 1 de la base primera
de esta convocatoria, en las que se incluyen las plazas correspondientes al proceso de
estabilizacion de empleo temporal a que se refieren los articulos 19.Uno.6 de la Ley 3/2017,
de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017, y 19.Uno.9 de
la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, y
plazas que, en los términos del articulo 19.Uno.6, ultimo parrafo de la Ley 3/2017, de 27
de junio, cumplen los requisitos de la disposicion transitoria cuarta del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, de conformidad con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1. Se convocan procesos selectivos para la estabilizacion de empleo temporal en
la Administracion de la Junta de Andalucia, incluyendo las plazas correspondientes al
proceso de estabilizacién de empleo temporal a que se refieren los articulos 19.Uno.6 de
la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afo 2017,
y 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2018, y plazas que, en los términos del articulo 19.Uno.6, ultimo parrafo de la Ley
3/2017, de 27 de junio, cumplen los requisitos de la disposicién transitoria cuarta del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
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Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Asimismo se incluye para cada cuerpo y opcion el
importe de la tasa a satisfacer para la participacion en el proceso selectivo.

CUPO ANEXO
CUERPO Y OPCION PTL%':LS GE#\I'E""??\L DISCAPACIDAD | COMISIONES Y TEAMNEI)R(I(())S TASA
GENERAL TITULACIONES

SUPERIOR FACULTATIVO.

A1.2008 | ZooviGiA 2 2 - LA H1yILA | 4391
SUPERIOR FACULTATIVO.

A1.2009 | Poo A 3 3 - 1.B N1yl.B | 43,91
SUPERIOR FACULTATIVO.

A12011 | S ivica 3 3 - I.C N1yll.C | 43,91
SUPERIOR FACULTATIVO.

A12015 | Bon C0GIA 7 6 1 1.D 1yll.D | 43,91
SUPERIOR FACULTATIVO.

A12017 | S0C0LOGIA 2 2 - I.E NAyILE | 43,91
SUPERIOR FACULTATIVO.

A1.2022 | oenivisTicA 5 5 - I.F N1yIF | 4391
SUPERIOR FACULTATIVO.

A1.2023 | Co S S ONOMIA 5 5 - 1.G N1yl.G | 4391
SUPERIOR FACULTATIVO.

A1.2025 | CONSERVADORES DE 3 3 - I.H HAyIH | 43,91
PATRIMONIO
TECNICOS DE GRADO MEDIO.

A2.2003 | INGENIERIA TECNICA DE 1 1 - Il 2yl 29,00
OBRAS PUBLICAS
TECNICOS DE GRADO MEDIO.

A2.2006 | INGENIERIA TECNICA 5 5 - I.J n2yld 29,00
FORESTAL
TECNICOS DE GRADO MEDIO.

A22007 | \ToDUE 3 3 - I.K n2yIl.K | 29,00
TECNICOS DE GRADO MEDIO.

A22013 | D ANTES DE ARCHIVO 4 4 - IL I.2ylL | 29,00
TECNICOS DE GRADO MEDIO.

A22014 | v D ANTES DE BIBLIOTECA 4 4 - .M 2yIM | 29,00

Del total de plazas convocadas, las correspondientes al proceso de estabilizacion de
empleo temporal del articulo 19.Uno.6. de la Ley 3/2017,de 27 de junio, y 19.Uno 9 de la
Ley 6/2018, de 3 de julio, se detallan en el siguiente cuadro:

CUERPO Y OPCION oLaoas | oeueraL IS
GENERAL
A1.2008 | SUPERIOR FACULTATIVO. FARMACIA 2 2 -
A1.2009 | SUPERIOR FACULTATIVO. MEDICINA 2 2 -
A1.2011 | SUPERIOR FACULTATIVO. QUIMICA 3 3 -
A1.2015 | SUPERIOR FACULTATIVO. PEDAGOGIA 7 6 1
A1.2017 | SUPERIOR FACULTATIVO. SOCIOLOGIA 1 1 -
A1.2022 | SUPERIOR FACULTATIVO. ARCHIVISTICA 4 4 -
A1.2023 | SUPERIOR FACULTATIVO. BIBLIOTECONOMIA 5 5 -
A1.2025 | SUPERIOR FACULTATIVO. CONSERVADORES DE PATRIMONIO 3 3 -
A2.2003 | TECNICOS DE GRADO MEDIO. INGENIERIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS 1 1 -
A2.2006 | TECNICOS DE GRADO MEDIO. INGENIERIA TECNICA FORESTAL 1 1 -
A2.2007 | TECNICOS DE GRADO MEDIO. ATS/DUE 1 1 -
A2.2013 | TECNICOS DE GRADO MEDIO. AYUDANTES DE ARCHIVO 4 4 - §
A2.2014 | TECNICOS DE GRADO MEDIO. AYUDANTES DE BIBLIOTECA 4 4 - 8
3
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Del total de plazas convocadas, las plazas que cumplen con los requisitos de la
disposicion transitoria cuarta del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, se detallan en el siguiente cuadro:

TOTAL TURNO
PLAZAS GENERAL

1

CUERPO Y OPCION

A1.2009 SUPERIOR FACULTATIVO. MEDICINA

A1.2017 SUPERIOR FACULTATIVO. SOCIOLOGIA

A1.2022 SUPERIOR FACULTATIVO. ARCHIVISTICA

A2.2006 TECNICOS DE GRADO MEDIO. INGENIERIA TECNICA FORESTAL
A2.2007 TECNICOS DE GRADO MEDIO. ATS/DUE

O I N I N (N
N (R[]

La Ley 3/2017, de 27 de junio, y la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales
del Estado para los afios 2017 y 2018 respectivamente, sefialan que en los procesos
selectivos de estabilizacion se cumpliran los principios de libre concurrencia, igualdad,
meérito, capacidad y publicidad. En estos procesos selectivos, que se han aprobado previa
negociacion con las organizaciones sindicales, se tendra en cuenta la valoracion como
mérito de la experiencia acumulada a lo largo de los afios de servicio para la cobertura de
las plazas recogidas en este apartado primero de la presente base.

Dadas las caracteristicas del proceso, el Acuerdo de la Mesa General de Negociacion
Comun del Personal Funcionario, Estatutario y Laboral de la Administracion de la Junta
de Andalucia sobre los procesos de estabilizacién de empleo temporal establece en su
apartado quinto que en estos procesos selectivos existira una fase concurso que prime la
valoracion de la experiencia. Asimismo, la disposicion transitoria cuarta del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, para la consolidacion de empleo
temporal, contempla la existencia de una fase de concurso en la que podra valorarse,
entre otros méritos, el tiempo de servicios prestados en las Administraciones Publicas y
la experiencia en los puestos de trabajo objeto de la convocatoria. Y de conformidad con
lo previsto en el articulo 61, apartados 2 y 6, del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, en relacion con el articulo 7.1 del Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, se justifica que el
sistema selectivo sea el de concurso-oposicion.

La puntuacioén total del proceso selectivo vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposiciéon y concurso, sin que en ningun caso la
puntuacion obtenida en la fase de concurso pueda ser aplicada para superar la fase de
oposicion.

2. Del total de plazas convocadas se reservara, para ser cubierta por persona cuya
discapacidad sea de grado igual o superior al 33%, la que se indica en la columna «Cupo
discapacidad» en la presente base.

3. A los procesos selectivos les resultara de aplicacion la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la Promocion de la Igualdad de Género en Andalucia, la Ley 4/2017, de 25 de septiembre,
de los Derechos y la Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia, el Decreto
2/2002, de 9 de enero, del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provisidn
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion
de la Junta de Andalucia, el Decreto 93/2006, de 9 de mayo, que regula el Ingreso, la
Promocion Interna y la Provisidn de puestos de trabajo de personas con discapacidad
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en la Funcion Publica de la Administracion General de la Junta de Andalucia, el Decreto
277/2009, de 16 de junio, por el que se aprueban los estatutos del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, el Decreto 213/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion
de la Junta de Andalucia, el Decreto 406/2019, de 5 de marzo, por el que se aprueba la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracion
de la Junta de Andalucia para 2019, y las bases de la presente convocatoria.

4. La informacién relativa al proceso selectivo que deba notificarse a las personas que
participen en el procedimiento o a las interesadas en el mismo, se expondra al publico en
la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, en las Delegaciones del
Gobierno de la Junta de Andalucia en las distintas provincias, en la Subdelegacion del
Gobierno en el Campo de Gibraltar y en el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
asi como en su pagina web (www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica).

5. El contenido de los ejercicios de la fase de oposicién versara sobre el temario
correspondiente a cada cuerpo y opcidon convocado, aprobado por Resoluciones de la
Secretaria General para la Administracion Publica de 2 de septiembre de 2016 (BOJA
num. 173, de 8 de septiembre), de 11 de noviembre de 2016 (BOJA num. 220, de 16 de
noviembre), de 18 de noviembre de 2019 (BOJA num. 226, de 22 de noviembre), y que
consta en el Anexo |l.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.

1. Las personas interesadas en participar en los procesos selectivos de acceso
libre para acceder a los cuerpos y opciones convocados, deberan reunir los siguientes
requisitos:

1.1. Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los estados miembros de la Unidn
Europea, nacionales del Reino de Noruega y los nacionales de la Republica de Islandia
y cumplir los requisitos exigidos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo de aplicacion al conyuge de los
espafioles y de los nacionales de otros estados miembros de la Union Europea, siempre
que no estén separados de derecho, asi como a sus descendientes y a los de su conyuge,
siempre que no estén separados de derecho, menores de 21 afios o mayores de dicha
edad que vivan a sus expensas. lgualmente se extendera a las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Unidén Europea y
ratificados por Espana, en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

1.2. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion.

1.3. Estar en posesién del titulo contemplado en el Anexo | correspondiente al cuerpo
y opcion al que se presenta u otro titulo equivalente de conformidad con la normativa
de aplicacion, o de la justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los
correspondientes derechos para su obtencién.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar
que estan en posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial de
homologacién a titulo habilitante espariol, o certificado de su equivalencia a titulacién y a
nivel académico universitario oficial. Este requisito no sera de aplicacién a quienes hayan
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito de las profesiones
reguladas al amparo de las disposiciones del Derecho de la Union Europea.

1.4. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del
cuerpo y opcion a que se aspira.

1.5. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, o de los 6érganos constitucionales
o estatutarios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
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especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
0 escala de funcionario y no poseer la condicion de personal funcionario de carrera del
cuerpo y opcion convocado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en
su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

2. Estos requisitos estaran referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes, y deberan mantenerse hasta el nombramiento como personal funcionario
de carrera.

3. Para la admision en las pruebas selectivas bastara con que quienes soliciten su
participacién declaren en su solicitud que reunen todos y cada uno de los requisitos
exigidos, que se acreditaran en el momento y con la documentacion relacionada en el
apartado 4 de la base novena, y la constancia de haber abonado la correspondiente tasa
conforme a lo establecido en el apartado 4 de la base cuarta de esta convocatoria.

Tercera. Participacion por el cupo de plaza reservada a personas con discapacidad.

1. Para participar en el cupo de plaza reservada a personas con una discapacidad
igual o superior al 33%, sera necesario:

1.1. Indicarlo expresamente en el apartado correspondiente de la solicitud. Si no
hacen constar este dato se entendera que optan por el turno general.

1.2. Tener oficialmente reconocida dicha discapacidad con efectos anteriores a la
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

1.3. Adjuntar a la solicitud copia de la documentacién acreditativa de su condicion de
persona con discapacidad emitida por érgano competente de la Junta de Andalucia o de
otras Administraciones Publicas.

En los casos en que el reconocimiento de la condicién de persona con una
discapacidad igual o superior al 33% corresponda al 6érgano competente de la Junta de
Andalucia, la concurrencia de este requisito sera comprobada de oficio por el Instituto
Andaluz de Administraciéon Publica mediante consulta telematica en la fase de admision
de solicitudes, previa autorizacion de la persona interesada en la correspondiente solicitud
de participacion.

2. Las personas que como consecuencia de su discapacidad presenten especiales
dificultades para la realizaciéon de las pruebas selectivas, podran solicitar las necesarias
adaptaciones para la realizacién del ejercicio de la fase de oposicion, manifestandolo en
el apartado «Solicitud de adaptacion» de su solicitud.

3. En el supuesto de que alguna de las personas con discapacidad que se haya
presentado por el cupo de discapacidad no obtuviera plaza en dicho cupo, y su puntuacion
fuera superior a la obtenida por otras personas aspirantes del turno general, sera incluida
por su orden de puntuacién en el turno general siempre y cuando haya obtenido en el
proceso selectivo una puntuacién igual o superior a la establecida para el turno general.

Cuarta. Solicitudes, tasa y plazo de presentacion.

1. Las personas interesadas en participar deberan hacerlo constar en la
correspondiente solicitud, que se ajustara al modelo oficial referido en el Anexo Il de la
presente resolucion.

2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, e iran dirigidas a la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de
Administracién Publica.

3. Quienes deseen participar haran constar en su solicitud el turno por el que concurren,
general o cupo de discapacidad, e identificaran en su solicitud de forma inequivoca esta
convocatoria, consignando, entre otros extremos, el cddigo correspondiente al cuerpo y
opcién a que se aspira.
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En el caso de que la persona participante que solicite expresamente participar por
el cupo de plazas reservadas a personas con discapacidad general no cumpla con los
requisitos previstos en el primer apartado de la base anterior, pasara a participar por
el turno general. Debera en este caso satisfacer el importe de la tasa en el plazo de
diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la resolucién
provisional en la que aparezca como excluida.

4. De conformidad con lo dispuesto en la Seccion 12 del Capitulo | de la Ley 9/1996,
de 26 de diciembre, por la que se aprueban Medidas Fiscales en materia de Hacienda
Pudblica, Contratacion Administrativa, Patrimonio, Funcién Publica y Asistencia Juridica a
Entidades de Derecho Publico, quienes deseen participar deberan hacer efectiva la tasa
de inscripcidn correspondiente al cuerpo y opcion al que se presenta segun consta en el
cuadro que figura en el apartado 1 de la base primera de esta convocatoria, cuyo hecho
imponible lo constituye la presentacion de la solicitud para participar en la convocatoria.
El plazo de abono de la citada tasa coincide con el plazo de presentacion de la solicitud,
es decir, veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

En virtud de lo establecido en el articulo 14 de la Ley 55/1999, de 29 de diciembre,
de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, no tendran que hacer efectiva
la tasa de inscripcion quienes justifiquen su condicién de persona con discapacidad en
un grado igual o superior al 33%, mediante copia de la documentacion que acredite su
condicién de persona con discapacidad emitido por el érgano competente de la Junta
de Andalucia o de otras Administraciones Publicas, que entregaran con su solicitud de
participacion.

En los casos en que el reconocimiento de la condicién de persona con discapacidad
corresponda al érgano competente de la Junta de Andalucia, la concurrencia de este
requisito sera comprobada de oficio por el Instituto Andaluz de Administracion Publica
mediante consulta telematica en la fase de admision de solicitudes, previa autorizacion de
la persona interesada en la correspondiente solicitud de participacion.

En ninguin caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra
la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion
de acuerdo con lo dispuesto en la convocatoria.

La falta de justificacién del abono de los derechos de examen o de encontrarse exento
del mismo determinara la exclusion de la persona aspirante.

Procedera, previa solicitud de la persona interesada, la devolucion de la tasa que se
hubiese satisfecho cuando no se realice su hecho imponible (presentacion de la solicitud)
0 se constate abono de mayor cuantia a la exigida en la presente base. La exclusién
definitiva del proceso selectivo o la no presentacion a la realizacion de alguno de los
ejercicios en que consiste la oposicion, no dara lugar a la devolucion de los derechos de
examen.

5. Quienes deseen formar parte de la bolsa de seleccion de personal interino prevista
en el articulo 28 del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provisidon de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion de
la Junta de Andalucia, deberan consignarlo en el apartado correspondiente de la solicitud,
debiendo indicar la provincia o provincias en las que, en su caso, quieran prestar servicios
como personal funcionario interino. A falta de tal indicacion se entendera que la provincia
seleccionada es la que corresponde segun el domicilio que senale en la solicitud, siempre
que la persona solicitante lo tenga en alguna provincia andaluza. Si tuviera el domicilio
fuera de Andalucia y no seleccionase ninguna provincia, se entendera que opta por todas
las provincias.

6. La presentacion de las solicitudes se realizard preferentemente de manera
telematica.

6.1. Presentacion telematica:

6.1.1. La presentacion electrénica se realizara ante el Registro Telematico Unico
de la Junta de Andalucia. Quienes deseen participar en el procedimiento selectivo
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cumplimentaran la solicitud desde el apartado «solicitud de presentacién telematica», al
que se podra acceder desde la pagina web del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica
(www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica). En la citada pagina figurara
el procedimiento detallado para la presentacion de la solicitud telematica asi como las
respuestas a las preguntas mas frecuentes formuladas sobre la tramitacion.

6.1.2. De acuerdo con la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban
Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Autonoma Andaluza, todas aquellas
personas que tramiten el pago de su tasa telematicamente (telepago), obtendran una
bonificacion del 10% sobre la cuota a ingresar con un limite minimo de bonificacion de 3
euros sobre el importe de la tasa a ingresar.

También se podra realizar el abono de la tasa mediante el enlace «Pago de tasas
(Modelo 046)» a través de la pagina web del Instituto Andaluz de Administracion
Pudblica (www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica). En el formulario se
consignaran, entre otros, los siguientes datos: Cédigo Territorial «|AO000» (correspondiente
a «Servicios Centrales IAAP», cdédigo del drgano territorial «Instituto Andaluz de
Administracion Publica», cédigo de provincia «SS.CC.», cddigo de centro «Servicios
Centrales IAAP»); Concepto de pago «0005» (correspondiente a «lIAAP, Inscripcién
en convocatoria de la Admén de la CA de Andalucia para seleccion de personaly); asi
como el total a ingresar (si se optara por realizar el telepago mediante la opcién «Pago
Telematico» debera, en este caso, reducir del importe a pagar la bonificacion del 10%
sobre la cuota a ingresar con un limite minimo de bonificacion de 3 euros). Una vez
cumplimentado el formulario se podra seleccionar la opcion «Pago Telematico». En caso
de no optar por el telepago, se podra generar el impreso a través de la opcion «Imprimir»
debiendo abonarse en cualquier sucursal de las entidades financieras reconocidas como
colaboradoras de la Junta de Andalucia. Una vez efectuado el pago, en el impreso modelo
046 debera constar la validacién mecanica de la entidad financiera donde se efectue el
ingreso, la sucursal, el importe y la fecha del mismo.

En el espacio reservado a este fin en el modelo de solicitud referido en el Anexo I,
debera consignarse el cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliquidacién
de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo de barras de cada ejemplar.

La falta de acreditaciéon del pago en plazo de la tasa determinara la exclusién de la
persona solicitante.

6.1.3. La solicitud presentada conforme a lo establecido en el subapartado 6.1.1 no
podra ser modificada en ningun caso, sin perjuicio de que pueda presentarse una nueva
solicitud que sustituira a la anterior, generandose automaticamente un justificante de la
recepcion de los documentos electrénicos presentados por las personas solicitantes, en
el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, asi como
fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacién y su no rechazo.

6.2. Presentacion personal de la solicitud generada electrénicamente:

No debera presentarse en ningun caso la solicitud cumplimentada manualmente,
siendo exclusivamente vélida la generada a través del medio indicado a continuacién en
el subapartado siguiente. La no cumplimentacion de la solicitud de conformidad con lo
indicado anteriormente sera motivo de exclusion.

6.2.1. Quienes deseen participar en el procedimiento selectivo mediante presentacion
personal cumplimentaran el formulario accesible desde el apartado «solicitud de
presentacion personal», al que se podra acceder desde la pagina web del Instituto Andaluz
de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica). En
la citada pagina figurara el procedimiento detallado para la cumplimentacion electrénica
de la solicitud y posterior impresion.

La solicitud generada debera imprimirse y presentarse firmada ante cualquier registro
de los establecidos en el apartado 6.2.4, acompanada de lo previsto en el apartado
6.2.3.
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6.2.2. De acuerdo con la Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban
Medidas Fiscales y Administrativas de la Comunidad Auténoma Andaluza, todas aquellas
personas que tramiten el pago de su tasa telematicamente (telepago), obtendran una
obtendran una bonificacion del 10% sobre la cuota a ingresar con un limite minimo de
bonificacion de 3 euros sobre el importe de la tasa a ingresar.

Para el abono de la tasa se debera acceder al enlace «Pago de tasas (Modelo
046)» a través de la pagina web del Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.
juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica). En el formulario se consignaran,
entre otros, los siguientes datos: Cédigo Territorial «|AO0O00» (correspondiente a «Servicios
Centrales IAAP», codigo del érgano territorial «Instituto Andaluz de Administracion
Publica», cédigo de provincia «SS.CC.», codigo de centro «Servicios Centrales IAAP»);
Concepto de pago «0005» (correspondiente a «IAAP, Inscripcién en convocatoria de la
Admoén de la CA de Andalucia para seleccion de personal»); asi como el total a ingresar
(si se optara por realizar el telepago mediante la opcién «Pago Telematico» debera, en
este caso, reducir del importe a pagar la bonificacion del 10% sobre la cuota a ingresar
con un limite minimo de bonificacién de 3 euros). Una vez cumplimentado el formulario
se podra seleccionar la opcion «Pago Telematico». En caso de no optar por el telepago,
se podra generar el impreso a través de la opcion «Imprimir» debiendo abonarse en
cualquier sucursal de las entidades financieras reconocidas como colaboradoras de la
Junta de Andalucia. Una vez efectuado el pago, en el impreso modelo 046 debera constar
la validacién mecanica de la entidad financiera donde se efectue el ingreso, la sucursal, el
importe y la fecha del mismo.

En el espacio reservado a este fin en el modelo de solicitud referido en el Anexo lll,
debera consignarse el cédigo numérico identificativo del impreso 046 de autoliquidacion
de la tasa que se recoge en la parte inferior del cédigo de barras de cada ejemplar.

La falta de acreditaciéon del pago en plazo de la tasa determinara la exclusién de la
persona solicitante.

6.2.3. Cada solicitud presentada de forma presencial debe ir acompafiada por:

- El «Ejemplar para la Administracién» del modelo 046 de autoliquidacion de la tasa, o.

- La copia del certificado oficial de la discapacidad alegada en el supuesto previsto en
el apartado 1.3 de la base tercera.

En los casos en que el reconocimiento de la condicion de persona con discapacidad
corresponda al érgano competente de la Junta de Andalucia, la concurrencia de este
requisito sera comprobada de oficio por el Instituto Andaluz de Administracién Publica,
mediante consulta telematica en la fase de admision de solicitudes, previa autorizacion de
la persona interesada en la correspondiente solicitud de participacion.

6.2.4. Las solicitudes se presentaran en los registros generales del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica
e Interior, de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia en las diferentes
provincias y de la Subdelegacion del Gobierno en el Campo de Gibraltar, o en la forma
establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de Correos, antes
de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse, en el plazo expresado
anteriormente, a través de las representaciones diplomaticas o consulares espafnolas
correspondientes, que las remitirdn seguidamente al Instituto Andaluz de Administracién
Publica.

7. Para determinados tramites que hubieran de llevarse a cabo tras el periodo de entrega
de solicitudes ante la Administracion convocante de estos procesos selectivos, sera necesario
probar documentalmente la presentacion de su solicitud, por los siguientes medios:

- Para la presentacién telematica: con el justificante de la recepcion que genera el
sistema tras la presentacion.
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- Para la presentacion presencial: con el original o fotocopia compulsada de la solicitud
presentada en la que conste la fecha y el lugar de presentacion de la misma.

Quinta. Admision de aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la Direccion
del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, por delegacion, dictara resoluciéon
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi
como las causas de exclusién, en su caso. La resolucion se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y las listas certificadas se expondran en los lugares establecidos
en la base primera, apartado 4.

2. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omisién de
las citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de publicacién de la resolucién anteriormente aludida,
para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

La presentacion de las alegaciones podra realizarse de manera telematica a través
de la pagina web del Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.
es/institutodeadministracionpublica). Aquellas alegaciones no realizadas de manera
telematica se remitirdan, una vez presentadas en cualquiera de los registros a los que
se hace referencia en el subapartado 6.2.4 de la base cuarta, a la direccion de correo
electrénico seleccion.iaap@juntadeandalucia.es, indicando en el asunto el cuerpo vy
opcion al que se refiere.

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen la causa de exclusién o no aleguen
la omision, seran definitivamente excluidos/as de la participacion en el proceso selectivo.

3. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior, la persona titular de
la Direccion del Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, por delegacién, dictara
resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, declarando
aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y excluidas, que se expondran en
los lugares establecidos en la base primera, apartado 4. Asimismo, en dicha resolucion
se hara constar el lugar, fecha y hora de realizacién del primer ejercicio de la fase de
oposicion.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas por
las personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusiéon u omision en las
listas provisionales, y su publicacion servird de notificacion a quienes hayan hecho
alegaciones.

4. La resolucién por la que se declaran aprobadas las listas definitivas de personas
admitidas y excluidas agotara la via administrativa. Contra la citada resolucion cabra
interponer recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccién del
Instituto Andaluz de Administracién Publica, en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente al de su publicacion, o interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publicacién,
ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interponer recurso de
reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién presunta.

Sexta. Comisiones de seleccion.

1. Las comisiones de seleccion de los procesos selectivos convocados figuran en el
Anexo | que acompana a la presente resolucién. Estaran compuestas por cinco miembros,
funcionarios de carrera, debiendo designarse el mismo numero de miembros suplentes,
pudiendo actuar indistintamente cualquiera de ellos.
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Corresponde a la comisién de seleccion el desarrollo y la calificacion del proceso
selectivo, asi como la consideracion, verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en la realizacion de los ejercicios, debiendo adoptar al respecto las
decisiones motivadas que estime pertinentes.

Asimismo correspondera a la comision de seleccién adoptar las medidas oportunas
que permitan a las personas aspirantes con discapacidad que asi lo hubieren indicado en
la solicitud, participar en igualdad de condiciones que el resto de personas participantes.

2. La pertenencia a la comision de seleccion sera a titulo individual, sin que pueda
ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie. No podran formar parte de la
comision de seleccion aquellas personas que hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacién de esta
convocatoria. Tampoco podran formar parte el personal de eleccién o designacion politica,
el personal funcionario interino y el personal eventual.

Las personas que formen parte de una comision de seleccion deberan abstenerse
de intervenir, notificandolo a la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de
Administracién Publica, cuando concurran en ellas alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. La persona que ejerza la presidencia de la comision de seleccidon debera exigir
a quienes compongan la misma declaracioén expresa de no hallarse incursos/as en las
mencionadas circunstancias.

Asimismo, cualquier persona que participe en el proceso selectivo podra recusar a los
miembros de la comision de seleccion cuando concurran las circunstancias previstas en
el parrafo anterior.

3. Por resolucién de la persona titular de la Direccion del Instituto Andaluz
de Administracion Publica, se podra nombrar personal funcionario que colabore
temporalmente en el desarrollo del proceso de seleccion, con las competencias de
ejecucion material y ordenacién administrativa de los ejercicios que le atribuya la comision
de seleccion. Este personal estara adscrito a dicha comision de seleccioén y ejercera sus
funciones de conformidad con las instrucciones que ésta le curse al efecto.

4. Las personas que formen parte de la comision de seleccidon son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos
establecidos legalmente.

5. Para la valida constitucion de la comision de seleccién a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia de quienes
ostenten la presidencia y la secretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan, sumando
los asistentes la mitad, al menos, de sus miembros.

6. A efectos de comunicaciones y posibles incidencias, la comision de seleccién
tendra su sede en el Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, calle Torneo, numero
26, 41071, Sevilla.

7. La comisidén de seleccion podra requerir en cualquier momento a las personas
aspirantes para que acrediten su personalidad.

8. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del Instituto
Andaluz de Administracién Publica que cualquier persona aspirante no cumple con los
requisitos establecidos en la presente convocatoria, la Direccién del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, previa audiencia de la persona interesada, resolvera de forma
motivada lo que proceda.

En el supuesto de que llegara a conocimiento de la comision de seleccién la
circunstancia indicada en el parrafo anterior, lo pondra en conocimiento de la Direccién
del Instituto Andaluz de Administracion Publica, a los efectos indicados.

9. La comisién de seleccion no podra declarar que han superado el proceso selectivo
un numero superior de aspirantes al de plazas convocadas, ello sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado 7 de la base novena.
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10. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 157/2007, de 29 de mayo, que modifica
el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre indemnizaciones por razén del servicio, cada
comision de seleccion de los procesos selectivos queda clasificada en las categorias que
se indican en el Anexo I.

11. La comisién de seleccion resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la
aplicacion de estas bases, asi como lo que proceda en los casos no previstos.

12. La comisién de seleccién se ajustara en su actuacion a lo establecido en la Ley
40/2015, de 1 de octubre y en la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

Séptima. Sistema selectivo, desarrollo y calificacion de las pruebas.

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 61, apartados 2 y 6 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion con el articulo 7.1 del
Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administraciéon General de la Junta
de Andalucia y teniendo en cuenta la conexién entre el tipo de pruebas a superar y la
adecuacion al desempefio de las tareas de los puestos de trabajo convocados, el sistema
selectivo de las personas aspirantes sera el de concurso-oposicion.

La fase de oposiciéon supondra el 60% del total del sistema selectivo, suponiendo la
fase de concurso el 40%. La calificacién final del proceso selectivo no podra superar los
200 puntos y vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las dos
fases, sin que en ningun caso la puntuacioén obtenida en la fase de concurso pueda ser
aplicada para superar la fase de oposicion.

En caso de empate en la puntuacion final, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida en la fase de oposicion; en caso de persistir el mismo, se
atendera a la puntuacion obtenida en la fase de concurso de méritos por el mismo orden
en que los méritos aparecen en el Anexo IV de la presente convocatoria, en el que se
establece el baremo de méritos; de persistir la igualdad, se acudira al tiempo de servicios
prestados en cada uno de los apartados por el orden en que se encuentran relacionados.
Finalmente, de mantenerse aun el empate, se resolvera de acuerdo con el orden alfabético
que consta en el Anexo V.

2. La fase de oposicion, que tendra caracter eliminatorio, se celebrara en primer lugar,
y constara de tres ejercicios.

La calificacién de la fase de oposicién no podra superar los 120 puntos y vendra
determinada por la suma de la puntuacién obtenida en los tres ejercicios de que consta
esta fase. Para superar la fase de oposicidn, debera alcanzarse una puntuacién minima
de 60 puntos, obtenida por la suma de los tres ejercicios.

2.1. Primer ejercicio.

2.1.1. Tendra caracter eliminatorio y consistira en contestar por escrito un cuestionario
propuesto por la comisién de seleccion de 105 preguntas tipo test, con cuatro respuestas
alternativas, siendo solo una de ellas la correcta, las 100 primeras ordinarias y evaluables
y las 5 ultimas de reserva, adecuado a las funciones propias del cuerpo y opcioén
convocado.

Las preguntas versaran sobre el contenido del temario al que hace referencia la base
primera, apartado 5 y que consta en el Anexo Il, tal como se indica en el cuadro que
figura en el apartado 1 de dicha base.

El tiempo concedido para la realizacion del ejercicio sera de 120 minutos.

21.2. Cada acierto se valorara con 0,75 puntos y cada contestacién errénea se
penalizara con un tercio del valor de una respuesta acertada.

Para cada aspirante, la puntuacién de su ejercicio sera la correspondiente de aplicar
la siguiente férmula:

Puntuacién = V*[A-(E/3)], donde V es el valor de cada acierto, A es el numero de
preguntas acertadas evaluables y E el nUmero de preguntas erroneas evaluables.

Este ejercicio se valorara con una puntuacién de 0 a 75.
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2.1.3. Celebrado el examen, si la comisién de seleccion debiera anular una o varias
preguntas ordinarias, establecerd en el mismo Acuerdo la sustitucion, a efectos de su
evaluacion, de las anuladas por otras tantas de reserva, por su orden.

2.1.4. La puntuacién necesaria para superar el ejercicio sera 30 puntos.

21.5. Tras la realizacion del ejercicio, la comision de seleccion hara publica en la
pagina web del Instituto Andaluz de Administracion Publica (www.juntadeandalucia.es/
institutodeadministracionpublica) la plantilla de respuestas correctas que servira para su
correccion. Dicha plantilla tendra caracter provisional. Las personas aspirantes dispondran
de un plazo de cinco dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de la plantilla provisional, para formular alegaciones a la misma. La resolucion de las
alegaciones que sean tenidas en cuenta por parte de la comision de seleccion se hara
publica con la lista de personas aprobadas del ejercicio, considerandose desestimadas
todas aquellas alegaciones que no se mencionen en la citada publicacion.

Una vez aprobada la plantilla definitiva, si ésta no alcanzara el numero total de
preguntas evaluables en el parrafo primero del subapartado 2.1.1 de esta base, y a fin
de garantizar que las personas aspirantes puedan obtener la maxima puntuacion en el
ejercicio, la comisién de seleccién correspondiente adaptara la valoracion de cada acierto
prevista en los parrafos precedentes de este apartado.

Tras ser acordada la plantilla definitiva y corregido el ejercicio, la comisién de seleccion
hara publica en los mismos lugares previstos en el apartado 4 de la base primera, la lista
de personas aprobadas en el mismo, ordenada alfabéticamente.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la estimacion de las alegaciones son
recurribles de forma independiente a la publicacion de las listas de personas aprobadas.

El primer ejercicio sera corregido sin que se conozca la identidad de las personas
examinadas, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los que consten marcas o signos de identificacion.

2.2. Segundo ejercicio.

Tendra caréacter eliminatorio y consistira en la resoluciéon de un caso de caracter
practico, mediante el analisis de un supuesto o la preparacion de un informe o la
contestacion a diez preguntas con respuestas breves, referido al contenido del temario
al que hace referencia la base primera, apartado 5 y que consta en el Anexo I, tal como
se indica en el cuadro que figura en el apartado 1 de dicha base, a elegir entre dos
propuestas.

El tiempo maximo para la realizacion de la prueba sera de 120 minutos, pudiéndose
utilizar unicamente los materiales puestos a disposicion de las personas opositoras o, en
su caso, los indicados por la comision de seleccién, lo que se publicara en los lugares
establecidos en el apartado 4 de la base primera.

Este ejercicio se calificara de 0 a 25 puntos. Para superar la prueba sera necesario
obtener una calificacion minima de 10 puntos.

Se valorara, globalmente, el rigor analitico, la claridad expositiva, los conocimientos
generales y especificos aplicados, la capacidad de relacionar, el enfoque coyuntural
adaptado al contexto desde el punto de vista socio-econémico, asi como el grado de
iniciativa y la capacidad de decision.

Este ejercicio sera corregido sin que se conozca la identidad de las personas
examinadas, quedando automaticamente anulados todos aquellos impresos de examen
en los que consten marcas o signos de identificacion.

Corregido el segundo ejercicio, la comisidon de seleccion hara publica en los mismos
lugares previstos en el apartado 4 de la base primera, la lista de personas aprobadas en
el mismo, ordenada alfabéticamente.

2.3. Tercer ejercicio.

Tendra caracter eliminatorio y consistira en desarrollar por escrito, durante un tiempo
maximo de tres horas, dos temas, de entre los comprendidos en el temario al que hace
referencia la base primera, apartado 5 y que consta en el Anexo I, tal como se indica en el
cuadro que figura en el apartado 1 de dicha base: un tema del temario comun del cuerpo
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correspondiente, elegido por cada aspirante de entre dos extraidos al azar y un tema del
temario especifico del cuerpo y opcién correspondiente, elegido por cada aspirante de
entre dos extraidos al azar.

Este ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, obteniéndose la calificacion final mediante
el calculo de la media aritmética de las calificaciones alcanzadas en cada uno de los
temas, puntuados a su vez de 0 a 20 puntos cada uno de ellos. Para superar la prueba
sera necesario obtener una calificacion minima de 8 puntos en cada uno de los temas.

El ejercicio sera leido por cada aspirante en sesién publica ante la comision de
seleccion, valorandose los conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad de la
expresion escrita, asi como su forma de presentacion y exposicion.

La comision de seleccion suspendera el acto de lectura cuando la persona aspirante
no hubiese contestado alguno de los temas propuestos. En este caso la calificacion de la
prueba sera 0 puntos.

El orden de actuacion de las personas aspirantes se iniciara alfabéticamente de
conformidad con el orden alfabético que consta en el Anexo V.

Corregido el tercer ejercicio, la comisién de seleccion hara publica en los mismos
lugares previstos en el apartado 4 de la base primera, la lista de personas aprobadas en
el mismo, ordenada alfabéticamente.

3. Los ejercicios se realizaran en la ciudad de Sevilla y el primer ejercicio no se
celebrara antes del 1 de junio de 2020.

4. El lugar, fecha y hora del segundo vy tercer ejercicio de la fase de oposicion se
publicara en los lugares establecidos en la base primera, apartado 4.

5. Para cada ejercicio se convocara a quienes se vayan a examinar en cada uno de
los ejercicios en llamamiento Unico y se excluird a quienes no comparezcan.

6. Contra la lista de personas aprobadas en cada ejercicio se podra interponer
recurso de alzada ante la persona titular de la Secretaria General para la Administracion
Publica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que se haga
publica, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7. Junto con la lista de personas aprobadas en el tercer ejercicio, el érgano de
seleccion hara publica en los mismos lugares previstos en el apartado 4 de la base
primera, la relacion de aspirantes que han superado la fase de oposicion con indicacion
de la puntuacién obtenida.

Contra la relacién de aspirantes que han superado la fase de oposiciéon podra
interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la Secretaria General para la
Administracion Publica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel
en que se haga publica, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8. La fase de concurso consistira en la valoracién por parte de la comision de
seleccion de los méritos que acrediten las personas participantes, referidos a la fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y de acuerdo con el baremo que se
detalla en el Anexo IV.

9. Por resolucion de la Direccion del Instituto Andaluz de Administracion Publica, que
se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se abrira un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente a la publicacion para que los aspirantes que hayan
superado la fase de oposicion procedan a la presentaciéon del autobaremo de sus méritos
Y, en su caso, al aporte de la documentacién acreditativa de los mismos, conforme al
baremo referido en el apartado anterior. EI modelo de autobaremo se publicara con la
citada resolucion de la Direccion del Instituto Andaluz Administraciéon Publica.

10. Los méritos a valorar, a efectos de determinar la puntuacién en la fase de
concurso, seran los alegados, acreditados documentalmente y autobaremados por las
personas aspirantes durante el plazo de presentacién de autobaremo, no tomandose en
consideracion los alegados con posterioridad a la finalizacion de dicho plazo, ni aquéllos
méritos no autobaremados por las personas aspirantes.
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En ningln caso la puntuaciéon obtenida en la fase de concurso podra ser aplicada
para superar la fase de oposicion.

A la puntuacion obtenida en el concurso, cuya puntuacion maxima sera de 80 puntos,
se sumaran los puntos obtenidos en la fase de oposicion, siempre que en ésta se haya
superado la puntuacion minima necesaria establecida en el apartado 2 de la presente base,
determinando de esta forma la puntuacion final de cada aspirante y el nUmero de personas
aprobadas, que no podra ser superior al de las plazas convocadas en el apartado 1 de la
base primera de la presente convocatoria, conforme a lo dispuesto en la base siguiente.

Octava. Lista de personas aprobadas.

1. Finalizado el plazo previsto en el apartado 9 de la base anterior, la comisién de
seleccion procedera a la verificacion de la autobaremacion presentada por aquellos
aspirantes que, habiendo superado la fase de oposicidon y sumada la puntuacion resultante
del autobaremo practicado por cada uno de ellos a la obtenida en la fase de oposicién,
tengan opcién a superar la convocatoria en funcién del nimero de plazas ofertadas en la
base primera de la presente convocatoria.

En dicho proceso de verificacién, la comisién de seleccion podra minorar la puntuacion
consignada por la persona aspirante en el caso de méritos no valorables conforme al
baremo de méritos o en el caso de apreciar errores aritméticos. En el supuesto de méritos
autobaremados en subapartados erréneos, la comisién de seleccion podra trasladar los
mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento de la puntuacion
total autoasignada por la persona aspirante en cada apartado. En ningun caso podra la
comision de seleccidn otorgar una puntuacion mayor a la consignada en cada apartado
del baremo por las personas aspirantes.

2. Finalizada la calificacion de aspirantes aprobados/as conforme al nimero plazas
convocadas en la base primera, la comision de seleccion publicara, en los mismos lugares
previstos en el apartado 4 de la base primera, la lista provisional de aprobados/as, con
indicacion de la puntuacion obtenida tanto en la de fase de oposicidn como en la de
concurso, desglosada esta ultima conforme a los apartados del baremo de méritos. Dicha
lista ira ordenada por orden alfabético.

Contra esta lista podran presentarse alegaciones, que no tendran caracter de
recurso, ante la comision de seleccion, en el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la misma. La presentacién de las alegaciones
podra realizarse de manera telematica a través de la pagina web del Instituto Andaluz
de Administracion Puablica (www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica).
Aquellas alegaciones no realizadas de manera telematica se remitiran, una vez presentadas
en cualquiera de los registros a los que se hace referencia en el subapartado 6.2.4 de
la base cuarta, a la direccion de correo electrénico seleccion.iaap@juntadeandalucia.es,
indicando en el asunto el cuerpo y opcién al que se refiere. Dichas alegaciones seran
decididas en la relacion definitiva de personas aprobadas.

La vista de expediente se realizara telematicamente por todos los participantes
interesados, precisandose para ello disponer de certificado digital, usuario y clave de
acceso a la web del Empleado Publico o del nimero del impreso de autoliquidacion de
tasas (modelo 046).

3. Transcurrido el plazo referido en el punto anterior y resueltas las alegaciones en su
caso presentadas, el érgano de seleccion hara publica, en los mismos lugares previstos en
el apartado 4 de la base primera, la relacion definitiva de personas aprobadas por orden de
puntuacién con las calificaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso selectivo,
que no podra ser superior al de plazas convocadas con la salvedad de lo dispuesto en el
apartado 7 de la base novena, y la elevara como propuesta a la Secretaria General para la
Administracion Publica para el nombramiento como personal funcionario.

Contra esta lista final de personas aprobadas podra interponerse recurso de alzada
ante la persona titular de la Secretaria General para la Administracion Publica, en
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el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que se haga publica,
de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. En el supuesto de que alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso
selectivo a causa de parto o embarazo de alto riesgo, debidamente acreditado, su situacién
quedara condicionada a la finalizacion del mismo y a la superacion de las pruebas que
hayan quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe
el derecho del resto de las personas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a
tiempos razonables, lo que debera ser valorado por la comision de seleccién, debiendo
realizarse las pruebas en todo caso antes de la publicacién de la lista provisional de
aspirantes que hayan superado el proceso selectivo.

Novena. Presentacion de documentacion y solicitud de destinos.

1. La Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior resolverd, a
través de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica, de acuerdo
con las necesidades de ordenacion de efectivos, la oferta de vacantes a las personas
seleccionadas. En esta figurara, al menos, el mismo ndmero de plazas que personas
aspirantes hayan sido seleccionadas. La oferta de vacantes se anunciara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, salvo cuando las circunstancias del proceso selectivo lo
permitan, y a fin de favorecer la celeridad en su gestion, el tramite de oferta de vacantes,
presentaciéon de la documentacidn preceptiva y peticion de destinos, podran sustituirse
por un acto unico mediante comparecencias personales de las personas seleccionadas
en el lugar y fecha que se determine por la Administracion.

1.1. Al objeto de garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 del
Decreto 93/2006, de 22 de mayo, las personas seleccionadas con discapacidad que
necesiten adaptaciones que hayan de ser tenidas en cuenta por la Direccién General
de Recursos Humanos y Funcién Publica para realizar la oferta de vacantes, deberan
comunicarlo en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la relacién definitiva de personas aprobadas, mediante escrito dirigido a
esta.

1.2. A tales efectos, la Direccién General de Recursos Humanos y Funcion Publica les
podra requerir la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion solicitada,
asi como el dictamen del 6rgano competente sobre la procedencia de la adaptacion y
de la compatibilidad con el desempefio de las funciones y tareas del puesto concreto a
ocupar. El dictamen sera expedido por los érganos técnicos de la Administracién laboral,
sanitaria o asistencial correspondiente de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La consejeria, el organismo o entidad a la que esté adscrito el puesto de trabajo
sera la encargada de la valoracion, la realizacién y la financiacion de las adaptaciones
necesarias para la incorporacion de la persona con discapacidad.

1.3. La Direccién General de Recursos Humanos y Funcion Publica podra realizar
una oferta de vacantes diferenciada para el turno de personas con discapacidad. En
este supuesto, las personas seleccionadas con discapacidad podran optar por elegir
destino, segun el orden establecido en el proceso selectivo, bien de entre las plazas
ofertadas en el turno libre, o de entre las vacantes ofertadas para el turno de personas
con discapacidad.

2. Las personas seleccionadas dispondran de un plazo de veinte dias habiles a contar
desde que se publique la oferta de vacantes para presentar la peticion de destino a la
vista de las vacantes ofertadas, conforme al modelo que se publicara en el anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicha oferta de vacantes y la documentacion
que se detalla en el apartado 4 de la presente base, que habra de ir dirigida a la persona
titular de la Direccidén General de Recursos Humanos y Funcién Publica.

3. Las peticiones de destino se presentaran preferentemente en el Registro Telematico
Unico de la Junta de Andalucia al que se accedera desde la pagina web del empleado
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publico (https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/), conforme al procedimiento
que se detallara en la resolucidn citada en el apartado 1 de la presente base, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. A la peticiéon de destino realizada en la forma prevista en el apartado anterior habra
de adjuntarse la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de ldentidad, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero,
en vigor.

b) Titulo académico oficial exigido para el ingreso en el cuerpo y opcién o de la
justificacion acreditativa de haberlo solicitado y abonado los correspondientes derechos
para su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decreto 204/1995, de 29 de
agosto, por el que se establecen medidas organizativas para los servicios administrativos
de atencién directa a los ciudadanos y la Orden de la Consejeria de Gobernacién de 1 de
diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de 23 de diciembre).

c) Declaraciéon responsable de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades autdbnomas ni hallarse en inhabilitaciéon
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de personal funcionario y no poseer la condicion de personal
funcionario del cuerpo y opcion convocado.

En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion responsable de no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo
publico.

d) Certificado médico que acredite poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas.

e) En el caso de aspirantes con discapacidad deberan aportar certificado, expedido por
la consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia, o en su caso del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, en el que conste su capacidad para el desempefio de
las funciones correspondientes al cuerpo y opcién a que se aspira.

5. Las personas aspirantes que tengan la condicidn de personal funcionario y aquellas
otras que estuvieran prestando servicios en la Junta de Andalucia, estaran exentos/as de
justificar documentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados para obtener
su anterior nombramiento, siempre que hubiesen sido inscritos en el Registro General
de Personal de la Junta de Andalucia. El personal funcionario de otras Administraciones
debera presentar Unicamente certificacion del organismo de procedencia, acreditando su
condicién y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

6. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
comparezcan o no presentasen la documentacion o del examen de la misma se dedujera
que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base segunda, no podran ser
nombrados/as personal funcionario y quedaran sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud de
participacion.

7. Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas convocadas, cuando
se produzcan renuncias, o cuando alguna de las personas seleccionadas carezca de los
requisitos sefialados en la base segunda, la Secretaria General para la Administracion
Publica podra requerir a la comision de seleccion relacidn complementaria con las
personas aspirantes que sigan a las personas propuestas para su posible nombramiento
como personal funcionario de carrera, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 61.8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Décima. Nombramientos y asignacion de destinos.
1. Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la persona titular de la Secretaria
General para la Administraciéon Publica, por delegacion, nombrara personal funcionario de
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carrera a las personas que habiendo superado el proceso selectivo cumplan los requisitos
exigidos en esta convocatoria y determinara el plazo para la toma de posesién en los
correspondientes destinos. La adjudicacion se efectuara de acuerdo con las peticiones de
las personas interesadas, segun el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo. En
la adjudicacién de destinos se garantizara que las condiciones de la asignacion de las plazas
convocadas resulten adecuadas a las circunstancias de las personas con discapacidad que
sean determinantes para posibilitar la efectiva ocupacién del puesto. Los nhombramientos
deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. Las personas que posean la condicion de personal funcionario de carrera de la
Junta de Andalucia y ocupen con caracter definitivo un puesto de doble adscripcién
podran solicitar la adjudicaciéon del mismo, con el mismo caracter de ocupacion, siempre
y cuando se cumplan los requisitos de la Relacion de Puestos de Trabajo. En tal caso,
quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion de destinos por el orden de puntuacién
obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira simultdneamente
la toma de posesion en dicho puesto como personal funcionario del nuevo cuerpo y la
declaracion en la situacion de excedencia en el cuerpo al que pertenecia con anterioridad,
en la forma prevista en el articulo 15 del Real Decreto 365/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de Situaciones Administrativas de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado.

Undécima. Impugnaciones.

La presente resolucion y cuantos actos administrativos se deriven de esta convocatoria,
de sus bases y de las actuaciones de la comisién de seleccion, podran ser impugnados
por las personas interesadas en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

Sevilla, 22 de noviembre de 2019.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.

ANEXO |
COMISIONES DE SELECCION Y TITULACIONES
A. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION FARMACIA

Caodigo: A1.2008.
Titulacién de acceso: licenciatura en Farmacia o grado en Farmacia.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Francisco Javier Rodriguez Rasero.
Presidente suplente: Don Francisco Sanchez Malo.

Secretario: Don Carlos Almarza Cano.
Secretario suplente: don Javier Romero Lemos.

Vocales:

Dofia Isabel Lucas Rodriguez.
Don Ricardo Vega Castano.
Dofa Aurelia Rebollo Vazquez.

Vocales suplentes:

Dofia Ana Candau Bejarano.

DofAa Maria José Vifuela Gonzalez.
Dofa Encarnacién Benavente Garcia.
Categoria: E.
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B. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION MEDICINA

Caodigo: A1.20009.
Titulacion de acceso: licenciatura en Medicina o grado en Medicina.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dona Teresa Campos Garcia.
Presidenta suplente: Dofla Aranzazu Irastorza Aldasoro.

Secretaria: Dofia Maria Nogales Dominguez-Adame.
Secretaria suplente: Dofia Miriam Duran Quintanilla.

Vocales:

Don Juan Luis Cabanillas Moruno.
Dofa Camila Méndez Martinez.
Don Rafael Carretero Guerra.
Vocales suplentes:

Donfa Isabel Maria Rédenas Luque.
Don José Luis Serrano Ramirez.
Don Paulino Montiel Gallardo.
Categoria: E.

C. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION QUIMICA

Cddigo: A1.2011.
Titulacion de acceso: licenciatura en Quimica o grado en Quimica.

Comision de selecciédn de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Francisco de Paula Pefia Rodriguez.
Presidenta suplente: Dofia Rosa Maria Montero Simén.

Secretaria: Dofia Miriam Duran Quintanilla.
Secretaria suplente: Dofia Maria Nogales Dominguez-Adame.

Vocales:

Dofa Francisca Maria Godoy Vilches.
Dofia Maria Tarancoén Estrada.

Don Francisco Gutiérrez Montero.

Vocales suplentes:

Don Severiano José Paez Ruiz.
Don Pedro Fernandez Ambel.
Dofia Emilia Guillén Jiménez.
Categoria: E.

D. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION PEDAGOGIA

Caddigo: A1.2015.
Titulacion de acceso: licenciatura en Pedagogia o grado en Pedagogia.
Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dofia Irene Fernandez Alba.
Presidenta suplente: Dofia Maria José Lopez Sotelo.

Secretario: don Javier Romero Lemos
Secretario suplente: don José Manuel Rodriguez Madrid.
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Vocales:

Dofa Beatriz Lépez Crespo.
Don Miguel Corbacho Gallardo.
Dofa Laura Lépez Sotelo.

Vocales suplentes:

Don Antonio Miguel Sanchez Martin.
Dofia Maria del Rocio Vélez Morales.
Dofia Araceli Llamas Sanchez.
Categoria: E.

E. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION SOCIOLOGIA

Cadigo: A1.2017.
Titulacién de acceso: licenciatura en Sociologia o grado en Sociologia.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Jesus Vicente Ben Andrés.
Presidente suplente: Don Antonio Bernardo Padilla Ortega.

Secretario: Don Juan José Roman Gravan.
Secretaria suplente: Dofia Maria Begines Vilela.

Vocales:

Don Marcos Fernandez Gonzalez.
Dofia Beatriz Girela Mufioz.

Dofia Natividad Pacheco Sanchez.

Vocales suplentes:

Dofia Eva Maria Tourifio Aguilera
Don Carlos Bruquetas Callejo

Don Eugenio Martinez Concepcion
Categoria: E.

F. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION ARCHIVISTICA

Cadigo: A1.2022.
Titulacién de acceso: licenciado/a, arquitecto/a, ingeniero/a o grado u otro titulo
equivalente.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dofia Maria Isabel Valiente Fabero.
Presidente suplente: Don Mateo Paez Garcia.

Secretario: Don Marco Antonio Garcia Romero.
Secretario suplente: Don Francisco Javier Dominguez Murillo.

Vocales:

Dofia Maria Dolores Rivas Roldan.
Don Antonio José Garcia Sanchez.
Dofia Mercedes Conradi Pacheco.

Vocales suplentes:

Dofia Susana Cano Garcia.

Dofa Amparo Alonso Garcia.
Dofia Rocio Garcia-Raéz Romero.
Categoria: E.
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G. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION BIBLIOTECONOMIA

Codigo: A1.2023.
Titulacién de acceso: licenciado/a, arquitecto/a, ingeniero/a o grado u otro titulo
equivalente.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidente: Don José Antonio Fernandez Sanchez.
Presidenta suplente: Dofia Rosario Pérez Vargas.

Secretario: Don Luis Miguel Rodriguez Espejo.
Secretario suplente: Don César Narciso Rodriguez Achutegui.

Vocales:

Dofia Almudena Moreno Checa.
Dofa Silvia Garcia Torres.

Don Pedro Jesus Bonilla Giles.

Vocales suplentes:

Donfa Arelis Rivero Cabrera

Dofa Maria Eugenia Puertas Holgado
Dofia Rosa Garcia Blanco

Categoria: E

H. CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION CONSERVADORES DE PATRIMONIO

Caodigo: A1.2025.
Titulacién de acceso: licenciado/a, arquitecto/a, ingeniero/a o grado u otro titulo
equivalente.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Pablo Garrido Gonzalez.
Presidente suplente: Don Enrique Garcia Vargas

Secretaria: Dofia Maria Dolores Salvago Enriquez.
Secretaria suplente: Dofia Miriam Duran Quintanilla.

Vocales:

Don Carlos Segismundo Gémez Sanchez.
DofAa Irene Maclino Navarro.

Dofia Paula Montilla Gomez.

Vocales suplentes:

Don Juan Alberto Navarro Gémez.
Dofia Carmen Pizarro Moreno.
Don Ignacio de la Iglesia Prados.
Categoria: E

|. CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION INGENIERIA TECNICA
DE OBRAS PUBLICAS

Cadigo: A2.2003.

Titulacién de acceso: titulo de Ingeniero Técnico de Obras Publicas o el grado que
habilite para el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la legislacion
vigente.
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Comision de seleccioén de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dofia Maria del Carmen Pastrana Zambrana.
Presidente suplente: Don Oscar Cortés Oliver.

Secretario: Don Javier Romero Lemos
Secretario suplente: Don Juan José Navarro Lopez.

Vocales:

Don Jorge Delgado Sanchez.

Dofia Maria Auxiliadora Troncoso Ojeda.
Don José Alarcon Martinez.

Vocales suplentes:

Dofa Maria del Mar Cruz Ubeda.
Dofia Maria Pilar Nufiez Trigo.
Don Javier Ayucar Mufioz.
Categoria: E.

J. CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION INGENIERIA TECNICA
FORESTAL

Cadigo: A2.2006.
Titulacion de acceso: titulo de Ingenieria Técnica Forestal o el grado que habilite para
el ejercicio de esta profesion regulada, de acuerdo con la legislacion vigente.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dofla Maria Dolores Gotarredona Carrasco.
Presidenta suplente: Dofia Sonia Tobar Ortega.

Secretaria: Dofia Maria del Pilar Macias Frias.
Secretaria suplente: Dofia Maria José Aguilera Morén.

Vocales:

Don Ricardo Lozano Arriba.

Dofia Maria Rocio Jiménez Triguero.
Don Antonio Maria Escuder Fernandez.

Vocales suplentes:

Don Antonio Garzas Martin Almagro.

Don Victor de los Reyes Pérez Bohérquez.
Dofa Carolina Bielza Feliu.

Categoria: E.

K. CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION ATS/DUE

Caodigo: A2.2007.
Titulacién de acceso: Diplomado/a Universitario/a en Enfermeria o Grado en
Enfermeria.

Comision de seleccidn de las pruebas selectivas:

Presidente: Don Diego Garcia Reyes.
Presidenta suplente: Dona Victoria Llamas Martinez.

Secretaria: Dofia Carmen Garcia Rojo.
Secretario suplente: Don Manuel Benitez Bocio.
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Vocales:

DofAa Maria Rosana Patrocinio Polo.
Don Salvador Saiz Oria.

Donia Isabel Valle Rodriguez.

Vocales suplentes:

Don Jesus Alvarez Jiménez.
Dofia Rocio Garcia Aguilar.
Don Carlos Bruquetas Callejo.
Categoria: E.

L. CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION AYUDANTES DE ARCHIVO

Codigo: A2.2013.
Titulacién de acceso: diplomado/a universitario/a, ingeniero/a técnico/a, arquitecto/a
técnico/a o grado u otro titulo equivalente.

Comision de seleccioén de las pruebas selectivas:

Presidenta: Dofia Ana Melero Casado.
Presidenta suplente: Dofia Rocio Garcia-Raéz Romero.

Secretaria: Dofla Maria José Bautista Pavés.
Secretaria suplente: Dofia Maria Dolores Salvago Enriquez.

Vocales:

Don Javier Lobato Dominguez.

Don Miguel Angel Galdén Sanchez.
Dofa Avelina Benitez Barrera.

Vocales suplentes:

Don Abilio Aguilar Diosdado.
Dofia Purificacién Garcia Blanco.
Don Javier Manuel Aguirre Barco.
Categoria: E.

M. CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO .OPCION AYUDANTES DE BIBLIOTECA

Cédigo: A2.2014.
Titulacién de acceso: diplomado/a universitario/a, ingeniero/a técnico/a, arquitecto/a
técnico/a o grado u otro titulo equivalente.

Comision de seleccién de las pruebas selectivas:

Presidente: Don José Luis Cruz Penzato.
Presidenta suplente: Dofia Silvia Garcia Torres.

Secretario: Don Juan Antonio Fernandez Garrido.
Secretario suplente: Don José Manuel Rodriguez Madrid.

Vocales:

Dofia Carmen Rodriguez Roca.

Dofia Catherine Molina Garcia.

Dofia Maria Eugenia Puertas Holgado.

Vocales suplentes:

Don José Antonio Fernandez Sanchez.
Dofia Inmaculada Molina Ruiz.

Dofa Lucia Sineiro Segurado.
Categoria: E.
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ANEXO Il
TEMARIOS

11.1. TEMARIO COMUN A TODAS LAS OPCIONES DE LOS CUERPOS SUPERIORES
FACULTATIVOS

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978. Antecedentes. Valores superiores y
principios inspiradores. El Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes
fundamentales. Los principios rectores de la politica social y econémica. Garantias y
casos de suspension. El procedimiento de reforma constitucional.

Tema 2. Los drganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso
de los Diputados y el Senado: Composicion y funciones. La funcién legislativa. El
Gobierno del Estado. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas
y el Defensor del Pueblo.

Tema 3. La representacion politica en Espana: los partidos politicos. El sistema
electoral espafiol, Organizacion del sufragio y procedimiento electoral.

Tema 4. La organizacién territorial del Estado en la Constitucion espafola. Las
Comunidades Auténomas: Fundamento constitucional. Los Estatutos de Autonomia.
Delimitacion de las funciones y competencias del Estado y las Comunidades Auténomas.

Tema 5. La Administracion Local: regulacion constitucional. Tipologia de los entes
locales. Distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas
sobre Administracién Local. La Ley de Bases de Régimen Local. La organizacion territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 6. ElI Municipio: organizaciéon, competencias, elecciones municipales vy
regimenes especiales. La Provincia: organizacidon, competencias, eleccion de los
Diputados Provinciales y regimenes especiales. Las relaciones entre las instituciones de
la Junta de Andalucia y los entes locales. El Consejo Andaluz de Concertacion Local.

Tema 7. La Comunidad Auténoma de Andalucia: Antecedentes historico-culturales. El
Estatuto de Autonomia para Andalucia: proceso de elaboracién, fundamento, estructura 'y
contenido basico. Competencias de la Comunidad Autbnoma. Reforma del Estatuto.

Tema 8. Organizacion Institucional de la Comunidad Autonoma de Andalucia (l):
El Parlamento de Andalucia. Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia. El Defensor del Pueblo de Andalucia. La Camara de
Cuentas de Andalucia.

Tema 9. Organizacion Institucional de la Comunidad Auténoma de Andalucia (ll): El
Presidente de la Junta de Andalucia: Eleccion, estatuto personal y funciones. El Consejo
de Gobierno: Composicion, caracter, atribuciones y funcionamiento. Las Comisiones
Delegadas y la Comisién General de Viceconsejeros y Viceconsejeras. ElI Consejo
Consultivo de Andalucia: Naturaleza, composicion y funciones.

Tema 10. La Administracion de la Comunidad Autbnoma de Andalucia. Principios de
organizacion, actuacion y atencién ciudadana. Principios de organizacién y funcionamiento.
Organizacién general. Tipos de 6rganos. Organos centrales y territoriales. Estatuto de los
altos cargos de la Administracion.

Tema 11. La Uniéon Europea. Los Tratados originarios y modificativos de las
Comunidades Europeas. Las instituciones comunitarias. La representaciéon de la Junta
de Andalucia ante la Uniéon Europea. El Derecho Comunitario y sus distintos tipos de
fuentes.

Tema 12. Las libertades basicas del sistema comunitario. Las principales politicas
comunes, con especial referencia a la politica regional comunitaria: Los fondos
estructurales y sus objetivos prioritarios. El presupuesto de las Comunidades Europeas.

Tema 13. La Administracion Publica: concepto, caracteres y clasificacion. La
Administracion y el Derecho: El principio de legalidad y sus manifestaciones. Las
potestades administrativas. La actividad discrecional de la Administracion: limites y
control.
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Tema 14. Fuentes del Derecho Administrativo: Clasificacion. Jerarquia normativa. La
Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento:
Concepto y clasificacion. La potestad reglamentaria: Fundamento, titularidad y limites.
Procedimiento de elaboracion de los Reglamentos.

Tema 15. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases. La competencia: Clases
y criterios de delimitacion. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. La
forma de los actos: La motivacion. La eficacia del acto administrativo: la notificacion y la
publicacién. El silencio administrativo, naturaleza y régimen juridico. La invalidez y revision
de oficio de los actos administrativos. La inderogabilidad singular del reglamento.

Tema 16. El procedimiento administrativo: Naturaleza y fines. El procedimiento
administrativo comun. Los principios generales. Abstencion y recusacion. Los interesados.
Derechos del interesado en el procedimiento. Derechos de las personas en sus relaciones
con las Administraciones Publicas. Las fases del procedimiento. Las especialidades del
procedimiento administrativo comun.

Tema 17. La revision de los actos administrativos. Revision de oficio. Los recursos
administrativos: concepto, clases y principios generales de su regulaciéon. Actos que
agotan la via administrativa. La jurisdiccién contencioso-administrativa: Concepto y
naturaleza.

Tema 18. Los contratos de la Administracion: objeto y finalidad. Ambito subjetivo de
aplicacion. Calificacién de los contratos. El 6rgano de contratacién. Capacidad y solvencia
del empresario. Régimen de invalidez. Preparacion de contratos por las Administraciones
Publicas. Adjudicacion de los contratos. Ejecucién, modificacién y extincion de los
contratos.

Tema 19. La responsabilidad patrimonial de la Administracién. Competencias de la
Junta de Andalucia. Procedimiento. La responsabilidad de las autoridades y del personal.
Responsabilidad de la Administracion por actos de sus concesionarios y contratistas.

Tema 20. El servicio publico. Doctrina clasica y evolucién. Las diferentes formas
de gestion de los servicios publicos. Las concesiones: naturaleza juridica y clases. El
régimen juridico de las concesiones: modificacidn, novacion, transmision y extincion de
las concesiones.

Tema 21. La expropiacién forzosa: regulacion constitucional. Competencias de
la Junta de Andalucia. Naturaleza vy justificacion de la potestad expropiatoria. Sujetos,
objeto y causa. El procedimiento general. Peculiaridades del procedimiento de urgencia.
Procedimientos especiales. La reversion de los bienes objeto de la expropiacion.

Tema 22. Los bienes de la Administracion: Bienes de dominio publico: caracteres; uso
y aprovechamiento; afectacion y desafectacion. Bienes de dominio privado: caracteres,
adquisicién, disponibilidad y uso. Responsabilidad y sanciones. El patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Regulacién juridica, concepto y clasificacion de los
bienes y derechos. El Inventario General de Bienes y Derechos.

Tema 23. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas:
Régimen estatutario y laboral. La normativa basica estatal: El Estatuto Basico del
Empleado Publico. Competencias de las Comunidades Auténomas. La Ley de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia.

Tema 24. Clases de personal al servicio de la Junta de Andalucia. Acceso.
Procedimientos para la provisién de puestos adscritos a personal funcionario. Carrera y
promocion profesional. Régimen de incompatibilidades. Derechos y deberes del personal
al servicio de la Junta de Andalucia.

Tema 25. La Hacienda Publica y la Constitucion. El presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia: Contenido y estructura. Los criterios de clasificacion de los
créditos presupuestarios. El ciclo presupuestario. Las modificaciones presupuestarias.
El procedimiento general de ejecucion del gasto publico: Fases, érganos competentes y
documentos contables.
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Tema 26. El control de la actividad financiera de la Comunidad Auténoma: Concepto y
clases. El control interno: La funcién interventora y sus modalidades: el control financiero
y el control financiero permanente. La Intervencién General de la Junta de Andalucia. El
control externo: La Camara de Cuentas de Andalucia y el control parlamentario.

Tema 27. Los ingresos publicos: concepto, naturaleza y clases. El sistema tributario
espanfiol: principios constitucionales y estructura basica del sistema vigente. La financiacion
de las Comunidades Auténomas. La coordinaciéon de la actividad financiera: el Consejo
de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas.

Tema 28. La financiacién de las Comunidades Auténomas: Regulacion. La financiacion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La cesién de tributos a Andalucia. Fuentes de
financiacion propia de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Tema 29. Tipos de sistemas de informacién. La Sociedad de la Informacion. Gestidn
de procesos administrativos y simplificacion. Tecnologias. Tendencias actuales.

Tema 30. La informacién y las comunicaciones como base de las organizaciones. Las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Tema 31. Conceptos generales: género, discriminacién, desigualdad, accién positiva,
roles y estereotipos. Discriminacion por razén de sexo: discriminacién directa e indirecta,
discriminacion salarial. Acoso por razén de sexo. Discriminacién en la publicidad vy
lenguaje sexista. Igualdad entre mujeres y hombres igualdad de derechos, de trato y de
oportunidades.

Tema 32. Normativa sobre igualdad. La igualdad de género en la Constitucion y en
el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Normativa para la promocioén de la igualdad
de género y para la prevencion y proteccion integral contra la violencia de género en
Andalucia.

Tema 33. Transversalidad de género. Concepto de mainstreaming: enfoque
integrado de género en las politicas publicas. La unidad de igualdad y género: funciones.
Pertinencia e impacto de género en la normativa: conceptos y objetivos. Comisién de
Impacto de Género en los Presupuestos Publicos de la Comunidad Auténoma: objeto y
competencias.

Tema 34. Violencia de género. Concepto y tipos de violencia hacia las mujeres.
Prevencion y proteccion integral. Recursos y programas especificos en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Tema 35. Transparencia y Gobierno Abierto. Colaboracién y Participacion Ciudadana.
La Ley de Transparencia Publica de Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad
Activa. El Derecho de Acceso a la Informacion Publica. EI Consejo de Transparencia y
Proteccion de Datos de Andalucia.

1.2. TEMARIO COMUN A TODAS LAS OPCIONES DE LOS CUERPOS DE TECNICOS
DE GRADO MEDIO

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978. Antecedentes. Valores superiores y
principios inspiradores. El Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y deberes
fundamentales. Los principios rectores de la politica social y econémica. Garantias y
casos de suspension. El procedimiento de reforma constitucional.

Tema 2. Los 6rganos constitucionales. La Corona. Las Cortes Generales. El Congreso
de los Diputados y el Senado: Composicion y funciones. La funcion legislativa. El
Gobierno del Estado. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. El Tribunal de Cuentas
y el Defensor del Pueblo.

Tema 3. La organizacién territorial del Estado en la Constitucion espafola. Las
Comunidades Auténomas: Fundamento constitucional. Los Estatutos de Autonomia.
Delimitacion de las funciones y competencias del Estado y las Comunidades Auténomas.
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Las potestades legislativas de las Comunidades Auténomas. La organizacion de las
Comunidades Autbnomas.

Tema 4. La Administracion Local: regulacién constitucional. Tipologia de los entes
locales. Distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas
sobre Administracién Local. La Ley de Bases de Régimen Local. La organizacion territorial
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 5. El municipio: organizacion y competencias. La provincia: organizacion y
competencias. Las relaciones entre la Comunidad Auténoma Andaluza y las Diputaciones
provinciales.

Tema 6. La Comunidad Autonoma de Andalucia: Antecedentes histérico-culturales. El
Estatuto de Autonomia para Andalucia: proceso de elaboracién, fundamento, estructura 'y
contenido basico. Competencias de la Comunidad Auténoma. Reforma del Estatuto.

Tema 7. Organizacion Institucional de la Comunidad Autonoma de Andalucia (l):
El Parlamento de Andalucia. Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia. El Defensor del Pueblo de Andalucia. La Camara de
Cuentas de Andalucia.

Tema 8. Organizacion Institucional de la Comunidad Autonoma de Andalucia (ll): El
Presidente de la Junta de Andalucia: Eleccion, estatuto personal y funciones. El Consejo
de Gobierno: Composicién, caracter, atribuciones y funcionamiento. Las Comisiones
Delegadas y la Comision General de Viceconsejeros y Viceconsejeras. El Consejo
Consultivo de Andalucia: Naturaleza, composicion y funciones.

Tema 9. La Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Principios de
organizacion, actuacion y atencién ciudadana. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores
Generales, Secretarios Generales Técnicos y érganos analogos. La organizacion central
y territorial de la Administracion de la Junta de Andalucia. Entidades instrumentales de la
Administracién de la Junta de Andalucia.

Tema 10. La Union Europea. Los Tratados originarios y modificativos de las
Comunidades Europeas. Las instituciones comunitarias. La representaciéon de la Junta
de Andalucia ante la Unién Europea. El Derecho Comunitario y sus distintos tipos de
fuentes.

Tema 11. Las libertades basicas del sistema comunitario. Las principales politicas
comunes, con especial referencia a la politica regional comunitaria: Los fondos
estructurales y sus objetivos prioritarios. El presupuesto de las Comunidades Europeas.

Tema 12. La Administracién Publica: Concepto, caracteres y clasificaciéon. La
Administracién y el Derecho. El principio de legalidad. Las potestades administrativas.
La actividad discrecional de la Administracion. El Derecho Administrativo: Concepto y
contenido. Autonomia del derecho Administrativo. Criterios de aplicacion.

Tema 13. Fuentes del Derecho Administrativo: Concepto y clasificacion. Jerarquia
normativa. La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El
Reglamento: Concepto y clasificacion. La potestad reglamentaria: Fundamento, titularidad
y limites. Procedimiento de elaboracién de los Reglamentos. Fuentes subsidiarias e
indirectas del Derecho Administrativo.

Tema 14. Los 6rganos administrativos: Concepto y clases. La competencia: Clases y
criterios de delimitacién. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. La forma
de los actos: La motivacion. La eficacia de los actos administrativos: La notificacion y
la publicacion. El silencio administrativo: Naturaleza y régimen juridico. Su regulacion
en la Comunidad Auténoma de Andalucia. La invalidez y revisidon de oficio de los actos
administrativos. La inderogabilidad singular del Reglamento.

Tema 15. El procedimiento administrativo: Naturaleza y fines. El procedimiento
administrativo comun. Los principios generales. Abstencion y recusacion. Los interesados.
Derechos del interesado en el procedimiento. Derechos de las personas en sus relaciones
con las Administraciones Publicas. Las fases del procedimiento. Las especialidades del
procedimiento administrativo comun.
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Tema 16. La revision de los actos administrativos. Revision de oficio. Los recursos
administrativos: Concepto, clases y principios generales de su regulacion. Actos que agotan
la via administrativa. La jurisdiccion contencioso-administrativa: Concepto y naturaleza.

Tema 17. Los contratos de la Administracién: objeto y finalidad. Ambito subjetivo
de aplicacion. Calificacion de los contratos. El 6rgano de contratacion. Capacidad y
solvencia del empresario. Régimen de invalidez. Adjudicacidn de los contratos. Ejecucion,
modificacion y extincién de los contratos.

Tema 18. La responsabilidad patrimonial de la Administracién. Competencias de
la Junta de Andalucia. El Procedimiento. La responsabilidad de las autoridades y del
personal. Responsabilidad de la Administracion por actos de sus concesionarios y
contratistas.

Tema 19. La expropiacién forzosa: regulacion constitucional. Competencias de
la Junta de Andalucia. Naturaleza vy justificacion de la potestad expropiatoria. Sujetos,
objeto y causa. El procedimiento general. Peculiaridades del procedimiento de urgencia.
Procedimientos especiales. La reversion de los bienes objeto de la expropiacion.

Tema 20. La Funcién Publica de la Junta de Andalucia. El Estatuto Basico del Empleado
Publico: forma y ambito de aplicacion. La Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la
Junta de Andalucia. Clases de Personal al servicio de la Junta de Andalucia.

Tema 21. El personal funcionario. Procedimiento para la provisién de puestos adscritos
a personal funcionario. Carrera y promocion profesional. Situaciones Administrativas.
Derechos y deberes. Régimen de incompatibilidades. El personal laboral: Normativa
aplicable. EI Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Junta de
Andalucia. Estructura y contenido general.

Tema 22. El presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Concepto
y estructura. Los criterios de clasificacion de los créditos presupuestarios. El ciclo
presupuestario. El procedimiento general de ejecucion del gasto publico. El control de la
actividad financiera de la Comunidad Auténoma de Andalucia: Tipos de control.

Tema 23. La financiacion de las Comunidades Auténomas: Regulacion. La financiacion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. La cesién de tributos a Andalucia. Fuentes de
financiacion propia de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Tema 24. Los sistemas informaticos: Conceptos, componentes y funcionamiento
general. Tipos de arquitecturas. Niveles de arquitectura informatica. Tendencias actuales
de arquitectura informatica para organizaciones complejas. Los procesos cooperativos y
la arquitectura cliente-servidor. Referencia a la arquitectura de la Junta de Andalucia.

Tema 25. Los sistemas operativos. Los sistemas de gestion de bases de datos.
Tipologia de los sistemas de informacién. Sistemas de ayuda a la toma de decisiones,
sistemas de trabajo en grupo, sistemas de tratamiento, almacenamiento y archivo de
documentos, sistemas para tratamiento estadisticos, sistemas inteligentes, correo
electrénico e internet. Concrecion de los sistemas adoptados por la Junta de Andalucia.

Tema 26. Igualdad de Género, conceptos generales: Conceptos: Género,
discriminacion, desigualdad, accion positiva, roles y estereotipos. Discriminaciéon por
razon de sexo: discriminacion directa e indirecta, discriminacion salarial. Acoso por razén
de sexo. Discriminacién en la publicidad y lenguaje sexista. Igualdad entre mujeres y
hombres: Igualdad de Derechos, de Trato y de Oportunidades.

Tema 27. Normativa sobre igualdad: La igualdad de Género en la Constitucion y
en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
Promocion de la Igualdad de Género en Andalucia. Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de
Medidas de Prevencion y Proteccion Integral contra la Violencia de Género.

Tema 28. Transversalidad de Género: Concepto de Mainstreaming: Enfoque integrado
de Género en las Politicas Publicas. La Unidad de Igualdad y Género: Funciones.
Pertinencia e impacto de Género en la Normativa: conceptos y objetivos. Comision de
Impacto de Género en los Presupuestos Publicos de la Comunidad Auténoma: objeto y
competencias.
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Tema 29. Violencia de Género: Concepto y tipos de violencia hacia las mujeres.
Prevencion y proteccion integral. Recursos y programas especificos en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Tema 30. Transparencia y Gobierno Abierto. Colaboracion y Participacion Ciudadana.
La Ley de Transparencia Publica de Andalucia. Derechos y Obligaciones. Publicidad
Activa. El Derecho de Acceso a la Informacion Publica. EI Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andalucia.

LA, TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
FARMACIA (A1.2008)

Tema 1. Salud publica. Concepto de salud. Factores determinantes. Las desigualdades
en salud. Promocién, proteccion de la salud y prevencién de enfermedad: estrategias de
intervencion. Participacion social. La salud publica y la proteccion de la salud en la Unidn
Europea. Estrategias de salud en todas las politicas. Evaluacién de impacto en salud.

Tema 2. ElI comportamiento humano y su influencia sobre la salud. Determinantes
sociales de la salud. La participacién comunitaria. Las repercusiones en la salud de los
estilos de vida. Educacion para la salud. Concepto y campos de accion. Los agentes de la
educacion para la salud. Métodos y medios de educacion para la salud.

Tema 3. La planificacion sanitaria. Tipos de planificacién. Criterios generales de
la planificacién sanitaria. Etapas del proceso de planificacion sanitaria en Andalucia.
Planificacion de programas de promocién de la salud y de servicios. Definicién y
caracteristicas de un programa.

Tema 4. Métodos y procedimientos de identificacion de problemas y necesidades de
salud. El diagnéstico de salud. Indicadores de salud. Fuentes de datos.

Tema 5. Sistemas de informacién sanitaria. Principales sistemas de informacion
sanitaria. Los sistemas de informacidon sanitaria en la comunidad auténoma de
Andalucia.

Tema 6. Epidemiologia. Concepto. Método y tipos de estudios epidemioldgicos. Teoria
de la causalidad. Criterios de causalidad, modelos. Epidemiologia descriptiva: medidas
de frecuencia. Impacto y asociacién. Validez de las pruebas diagnésticas. Etapas estudio
transversal.

Tema 7. Economia de la salud. Conceptos. Estudios farmacoecondémicos: metodologia
e interpretacion de los andlisis de coste/efectividad, minimizacion de costes, coste/
beneficio y coste/utilidad.

Tema 8. Demografia y salud publica. Conceptos basicos. Fuentes de informacion
e indicadores demograficos. Anadlisis de datos. Estructura y dinamica de la poblacion.
Caracteristicas. Evolucién de la poblacién andaluza.

Tema 9. Estadistica sanitaria: concepto y campos de aplicacién. Organizacion de
los datos y representaciones graficas. Medidas descriptivas: Estadisticos de tendencia
central, estadisticos de posicion y medidas de variabilidad o dispersion. Variables
bidimensionales: covarianza y coeficiente de correlacion. Calculo de probabilidades:
teorema de bayes. Inferencia estadistica: Analisis de muestras y variables, estimacion
confidencial, contraste de hipoétesis.

Tema 10. El derecho a la proteccion de la salud en la Constitucion Espafiola. La ley
general de sanidad: principios informadores. Estructura y contenido basico. Ley general
de salud publica.

Tema 11. La ley de salud de Andalucia: principios informadores. Estructura y contenido
basico. Ley de salud publica de Andalucia.

Tema 12. Evaluacién de impacto en salud en Andalucia. Normativa de aplicacion.
Policia sanitaria mortuoria.
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Tema 13. La estructura del sistema sanitario publico. Organizacién general del
sistema sanitario publico. El sistema sanitario publico de Andalucia. Competencias en
materia sanitaria: Estado, comunidades auténomas y corporaciones locales, traspaso
de funciones y servicios de la administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia farmacéutica.

Tema 14. El ministerio de sanidad y consumo y sus organismos autbnomos: estructura,
competencias y funciones. Direccion general de farmacia y productos sanitarios. La
Agencia espafiola del medicamento. El Instituto de salud Carlos Il

Tema 15. Organizacién de la administracién sanitaria en Andalucia. Estructura
organica basica de la consejeria de salud y del servicio andaluz de salud. Estructuras
periféricas:delegaciones provinciales, areas de salud, consejos de salud de area. El
farmacéutico en las distintas estructuras.

Tema 16. Ordenacion de los servicios de atencion primaria de salud en Andalucia.
Reglamento y organizacion. Los centros de atencion primaria de salud en Andalucia. La
asistencia farmacéutica en la atencién primaria.

Tema 17. Ordenacion de la asistencia sanitaria especializada y hospitalaria en
Andalucia, estructura, organizacion y funcionamiento de hospitales. Nuevos modelos de
gestion de la asistencia especializada y hospitalaria en el sistema sanitario publico de
Andalucia. La asistencia farmacéutica en estos niveles.

Tema 18. Plan andaluz de salud. Estructura y lineas basicas de actuacion.

Tema 19. Intervencién publica en relacion con la salud individual y colectiva.
Autorizacién y registro de centros y establecimientos sanitarios. Regulacion autondémica.
Actividades sanitarias privadas y sus relaciones con el servicio publico de salud.

Tema 20. La ordenacion de las prestaciones sanitarias del sistema nacional de salud.
Descripcion y analisis de las mismas. Procedimiento de inclusién de nuevas prestaciones
de la comunidad auténoma de Andalucia.

Tema 21. Organismos internacionales relacionados con la salud. Organizacion
mundial de la salud y otras entidades: organizacion, funciones y finalidades.

Tema 22. Plan marco de calidad y eficiencia. La continuidad asistencial. Nuevas
estrategias para la sanidad andaluza. Lineas de trabajo: objetivos de las lineas de trabajo.
Gestion por procesos.

Tema 23. Ley de garantias y uso racional de los medicamentos y productos
sanitarios.

Tema 24. Medicamentos de uso humano fabricados industrialmente. Evaluacion,
autorizaciones, registro y condiciones de dispensacion.

Tema 25. Férmulas magistrales y preparados oficinales. Formulario nacional.
Real farmacopea espafiola. Normas de correcta elaboracion y control de calidad.
Responsabilidad del farmacéutico.

Tema 26. Medicamentos especiales: Medicamentos inmunolégicos de uso humano:
vacunas. Programa andaluz de vacunaciones. Regulacion de los medicamentos derivados
de la sangre y plasma humano. Medicamentos de plantas medicinales. Radiofarmacos.
Medicamentos de origen humano. Medicamentos de terapia avanzada.

Tema 27. Medicamentos veterinarios y piensos medicamentosos: regulacion.
Condiciones de preparacion, utilizacion, distribucion y dispensacion. Formula magistral
de uso veterinario. Normas para la distribucion, prescripcion, dispensacion y utilizacién
de medicamentos de uso veterinario en Andalucia.

Tema 28. Estupefacientes y psicotropos de uso humano: requisitos de prescripcion
y dispensacion. Regulacién nacional e internacional. Plan nacional sobre drogas. Plan
andaluz sobre drogas y adicciones.

Tema 29. Ensayos clinicos de medicamentos y estudios observacionales.
Principios basicos. Intervencion administrativa. Comités de ética de la investigacion con
medicamentos y el registro espafiol de estudios clinicos.
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Tema 30. La calidad en los laboratorios de ensayo. Requisitos exigibles. Buenas
practicas de laboratorio. Organismos de acreditacion nacionales e internacionales.

Tema 31. Farmacovigilancia: concepto y objetivos. Red de farmacovigilancia: oms,
unién europea, red nacional y centro andaluz de farmacovigilancia. Tarjeta amarilla.
Estudios de post-autorizacion. Cosmetovigilancia. Sistema de vigilancia de productos
sanitarios.

Tema 32. Productos sanitarios: clasificacién y regulacion normativa. Productos
sanitarios implantables activos y productos sanitarios para diagnostico «in vitro»:
regulacién. Cosméticos: regulacién. Reglamentos comunitarios. Productos de cuidado
personal: regulacion.

Tema 33. Laboratorios farmacéuticos de medicamentos. Tipos: definiciones y
exigencias. Autorizacion. Garantia de la calidad en la fabricacion industrial: normas de
correcta fabricacion de medicamentos. Comercio exterior.

Tema 34. Control de calidad de medicamentos en el mercado. Desabastecimientos.
Disponibilidad de medicamentos en situaciones especiales. Gestion de las
importaciones.

Tema 35. La distribucion de medicamentos de uso humano. Su regulacién en
Espafa. Requisitos. Autorizacion. Registro. Buenas practicas de distribucion. Circulacion
intracomunitaria de medicamentos.

Tema 36. Ley 22/2007, de 18 de diciembre, de farmacia de Andalucia. Pilares
esenciales para la planificacién farmacéutica, el uso racional de los medicamentos y la
atencion farmacéutica. Su desarrollo reglamentario.

Tema 37. Condiciones de prescripcion y dispensacion de medicamentos y productos
sanitarios, su regulacion en el sistema nacional de salud. Indicacién, uso y autorizacién
de dispensacion de medicamentos y productos sanitarios de uso humano por parte de los
enfermeros: regulacién en Andalucia. Receta electronica: regulacion.

Tema 38. Derecho a obtener medicamentos: alcances del principio de igualdad
y procedimiento coordinado. Financiacion selectiva de medicamentos en Espafa. El
sistema de precios de referencia en la financiacion de medicamentos. Prescripcién por
principio activo en recetas oficiales del SAS. Aportacion del beneficiario de la seguridad
social. Programas de prescripcion y dispensacion de tratamientos singulares.

Tema 39. Concierto por el que se fijan las condiciones para la ejecucion de la
prestacién farmacéutica a través de las oficinas de farmacia. Convenios con el Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.

Tema 40. Uso racional del medicamento. Actuaciones de las administraciones
publicas. Funciones y actividades de promocion y uso racional de medicamentos en
Andalucia. Centros de informacién de medicamentos. Formacion e informacion a los
profesionales sanitarios y educacion sobre medicamentos orientados a los ciudadanos.

Tema 41. Publicidad de medicamentos y productos sanitarios. Las nuevas tecnologias
en la informacion, promocién y publicidad de medicamentos y productos sanitarios. Venta
a distancia de medicamentos no sometidos a prescripcion: regulacion.

Tema 42. Indicadores de calidad de la prestacion farmacéutica. Criterios de
seleccion de medicamentos. Estudios de utilizacion de medicamentos. Procedimientos
informatizados para la evaluacion y control de la prestacion farmacéutica. Evolucién del
consumo farmacéutico en la comunidad auténoma de Andalucia, subgrupos terapéuticos
de mayor impacto sanitario social y econémico en Andalucia: analisis comparativo. Mejora
de la calidad de la prescripcion: estrategias e intervenciones.

Tema 43. Ley de seguridad alimentaria y nutricion. Medidas de prevencion y seguridad
de los alimentos y piensos. Estructura organizativa del control oficial en la Union Europea
y Espafia. Competencias y organizacion.

Tema 44. Nutricidn, alimentacion, dietética y salud. Necesidades energéticas vy
nutritivas del organismo. Composicion de los alimentos. Grupos de alimentos. Dieta
equilibrada. Alimentacion en las distintas etapas de la vida. Regimenes dietéticos.
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Tema 45. Principios y requisitos generales de la legislacién alimentaria. Sistema de
trazabilidad en las empresas alimentarias. Requisitos higiénicos generales aplicables a
las empresas alimentarias.

Tema 46. Control oficial en alimentos. Organizacién de los controles oficiales.
Requisitos de las autoridades competentes. Planes nacionales de control oficial plurianual:
principios y directrices. Plan nacional de control oficial de la cadena alimentaria.

Tema 47. Actividades, métodos y técnicas de control oficial, metodologia de la
inspeccion y auditorias de las empresas alimentarias. Toma de muestras y analisis de
alimentos. Actuaciones en caso de incumplimiento. Infracciones y sanciones. Medidas de
ejecucion comunitarias.

Tema 48. Redes de alerta alimentarias nacionales y comunitarias. Concepto.
Organizacién y funcionamiento. Gestion de crisis y situaciones de emergencia.

Tema 49. Sistemas de autocontrol: sistema de peligros y puntos de control critico
(appcc) en las empresas alimentarias. Principios. Criterios de flexibilidad para su aplicacion
en todas las situaciones. Guias de practicas correctas de higiene. Sistemas de gestion de
la calidad aplicables a la seguridad alimentaria.

Tema 50. Autorizacion y registro de empresas y establecimientos alimentarios. El
registro general sanitario de empresas alimentarias y alimentos. El registro sanitario de
empresas y establecimientos alimentarios de Andalucia.

Tema 51. Informacion alimentaria facilitada al consumidor. Principios y requisitos
generales. La informaciéon alimentaria obligatoria. Medidas nacionales relativas a los
alimentos no envasados.

Tema 52. Sustancias o productos que causan alergias o intolerancias alimentarias.
Medidas de prevencion y control en la empresa alimentaria.

Tema 53. Declaraciones nutricionales y de propiedades saludables. Principios
generales y condiciones de uso. Tipos de declaraciones de propiedades saludables.

Tema 54. Conservacion de los alimentos. Métodos fisicos y quimicos. Alimentos
irradiados.

Tema 55. Alimentos modificados genéticamente y nuevos alimentos e ingredientes
alimentarios. Concepto. Procedimientos de autorizacién de comercializacion. Etiquetado
y trazabilidad.

Tema 56. Contaminantes en productos alimenticios. Principales sustancias reguladas.
Métodos de muestreo y analisis. Residuos de plaguicidas en alimentos. Bases cientificas
de los limites maximos. Métodos de muestreo y analisis. Programas de control comunitario
y nacional.

Tema 57. Criterios microbioldgicos aplicables a los productos alimenticios. Criterios
de seguridad alimentaria y criterios de higiene del proceso. Normas especificas para las
pruebas y la toma de muestras. Medidas ante resultados insatisfactorios.

Tema 58. Materiales y objetos destinados a estar en contacto con alimentos.
Requisitos generales y especificos. Buenas practicas de fabricacion.

Tema 59. Competencias sanitarias en materia de medio ambiente a nivel estatal,
autondmico y local. Planificacion estratégica y principales areas de intervencion de la
sanidad ambiental en la comunidad auténoma andaluza. VIl programa general de accién
de la unién en materia de medio ambiente hasta 2020.

Tema 60. Régimen juridico de las masas de agua. Normativa europea, estatal y
autondmica.

Tema 61. Control integrado de la contaminacién ambiental. Evaluacién ambiental.
Normativa de aplicacion. Ley GICA. Instrumentos de prevencion y control ambiental:
competencias y actuaciones sanitarias.

Tema 62. Aguas de consumo humano: tratamientos para su potabilizacion.
Instalaciones e infraestructuras de las zonas de abastecimiento. Control analitico y toma
de muestras. Actuaciones sanitarias: inspeccion y supervision en Andalucia. Normativa
de aplicacion.
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Tema 63. Aguas de consumo humano:contaminacion de las aguas. Efectos sobre la
salud de los contaminantes. Enfermedades de transmision hidrica. Brotes hidricos.

Tema 64. Uso recreativo del agua. Gestidon de la calidad de las aguas de bafio.
Vigilancia higiénico-sanitaria. Piscinas de uso colectivo y parques acuéticos. Actuaciones
sanitarias. Normativa de aplicacion.

Tema 65. Aguas residuales: normativa de aplicacion. Sistemas de depuracion.
Régimen juridico de la reutilizacion de aguas depuradas. Actuaciones sanitarias.

Tema 66. Suelos contaminados. Normativa de aplicacion. Residuos sdlidos urbanos y
residuos peligrosos: normativa de aplicacion. Analisis de riesgos sanitarios y actuaciones
sanitarias. Residuos sanitarios y su gestion. SIGRE. SIGA-SAS.

Tema 67. Calidad del aire. Repercusiones sobre la salud. Actuaciones sanitarias
en base a la normativa de aplicacién. Red de vigilancia y control de la contaminacién
atmosférica en Andalucia.

Tema 68. Biocidas. Normativa de aplicacion. Autorizacién sanitaria e inscripcion en
registro oficial de establecimientos y servicios biocidas de Andalucia. Capacitacion de
los profesionales de un servicio biocida. Inspeccion. Vigilancia y control. Estrategias de
control de plagas. Organismos nocivos susceptibles de ser tratados con biocidas.

Tema 69. Criterios higiénico sanitarios para la prevencién y control de la legionelosis.
Actuaciones sanitarias: inspeccion, supervisiéon en Andalucia y toma de muestra.
Normativa de aplicacion.

Tema 70. Actuaciones sanitarias para garantizar la seguridad quimica: registro,
evacuacion, autorizacion y restricciéon de las sustancias y mezclas quimicas. Clasificacion,
etiquetado, envasado de sustancias y mezclas quimicas. Inspeccién y supervisién en
Andalucia. Normativa de aplicacion.

I.B. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
MEDICINA (A1.2009)

Tema 1. El concepto actual de Salud, Salud Publica, Medicina Preventiva y Salud
Comunitaria. Desarrollo evolutivo. ElI binomio salud-enfermedad. Modelos de salud:
biomédico, biopsicosocial, ecosocial. Calidad de vida.

Tema 2. Salud Global. Cooperacion en salud. Formacion. Buenas practicas. Migracion
de profesionales.

Tema 3. Concepto de igualdad y equidad. Desigualdades en salud. Los determinantes
sociales de la salud y sus efectos. Desigualdades en salud en Espafia y en Andalucia.
Concepto de vulnerabilidad en salud y colectivos vulnerables.

Tema 4. Politicas sanitarias de Organismos Internacionales: OMS, Consejo de Europa
y Unién Europea. El Centro Europeo para la prevencion y control de enfermedades
(ECDC). La Agencia Europea de Seguridad Alimentaria. La Agencia Europea del
Medicamento. Observatorio Europeo de Drogas.

Tema 5. Evaluacion de politicas publicas. Evaluacion de planes y programas. Eficacia,
Eficiencia y Efectividad. Conceptos basicos y aplicaciones. Indicadores de Salud. El
Observatorio Europeo de Sistemas y Politicas de Salud.

Tema 6. El derecho a la proteccion de la salud en la Constitucion Espariola. El Sistema
Nacional de Salud (SNS). Estructura y organizacion. Ley General de Sanidad. Ley de
Cohesion y Calidad. Colaboracién Interinstitucional. Criterios generales de Coordinacion
Sanitaria.

Tema 7. El Consejo Interterritorial del SNS. Comisiones. Grupos de trabajo.

Tema 8. Normativa reguladora de la Autonomia del paciente y derechos y obligaciones
en materia de informacion y documentacion clinica. El derecho de informacion sanitaria;
el derecho a la intimidad; el respeto de la autonomia del paciente; la historia clinica, su
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estructura. El consentimiento informado. La Ley Organica de Proteccién de Datos de
Caréacter Personal.

Tema 9. Ley Ordenacion de Profesiones Sanitarias. El desarrollo profesional.
El personal al Servicio del Sistema Nacional de Salud. Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud. Otros profesionales de la salud. Demografia de
profesionales sanitarios en la gestion.

Tema 10. La salud en todas las politicas: concepto y principios. Ley General de
Salud Publica. Promocion, prevencion y proteccion de la salud. Salud individual, salud
colectiva.

Tema 11. Ley de Salud de Andalucia: disposiciones generales, derechos y obligaciones
de los ciudadanos con respecto a los servicios de salud, efectividad de los derechos y
deberes, de las actuaciones en materia de salud e intervencion publica en materia de
salud. La Ley de Salud Publica de Andalucia: Conceptos basicos y principios generales
de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tema 12. El Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA). El papel de la Consejeria
de Salud, del Servicio Andaluz de Salud como Agencia Administrativa, y de las otras
entidades adscritas a la Consejeria: Agencias publicas empresariales hospitalarias,
consorcios sanitarios, fundaciones publicas y sociedades publicas mercantiles.

Tema 13. Distribucion de competencias entre Administracién Estatal, Autonémica y
Municipal en salud.

Tema 14. Cartera de Servicios comunes del Sistema Nacional de Salud. Cartera de
Servicios complementaria. Marco normativo y contenidos. Implicaciones para la gestion
de las competencias sanitarias autonémicas en Andalucia. Centros, servicios y unidades
de referencia para el SNS (CSUR).

Tema 15. La prestacion farmacéutica. Uso racional del medicamento.

Tema 16. El ciudadano como eje del Sistema Sanitario Publico de Andalucia: Derechos
y deberes de los ciudadanos. Garantias de accesibilidad a los servicios: Tiempos de
respuesta quirurgica, libre eleccion, respuesta a demanda de consultas y procedimientos
diagndsticos.

Tema 17. La financiacién de la Sanidad en el Estado Espanol y en la Comunidad
Auténoma Andaluza. Retos actuales para la sostenibilidad del Sistema sanitario. Economia
de la Salud. Aplicacién de la economia en los estudios de los servicios de salud.

Tema 18. El Gasto Sanitario. Factores condicionantes. Evolucién y estudio comparativo
en los diferentes servicios de salud del Sistema Nacional de Salud con otros paises de
la Unién Europea. Retos actuales derivados de la incorporacion de nuevas tecnologias y
medicamentos. La evaluacidn econémica en el proceso de la planificacion. Analisis coste-
efectividad. Analisis coste-beneficio. Analisis coste-utilidad. Aplicaciones.

Tema 19. Presupuestacion. Evaluacién y seguimiento presupuestario. Presupuestos
con perspectiva de género.

Tema 20. La Autorizacion Administrativa para la Instalacién y Funcionamiento
de los Centros Sanitarios. Fundamentos y objetivo de la Autorizacién, en el Derecho
Administrativo. Normativa legal y reglamentaria aplicable a la Autorizacion de Centros
Sanitarios en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Bases y fundamento de la actuacién
de la Inspeccion de Servicios Sanitarios en la Autorizacién Administrativa de Centros
Sanitarios.

Tema 21. Demografia. Movimientos naturales de la poblacién. Censo. Padréon.
Demografia estatica. Demografia dinamica.

Tema 22. Concepto actual de epidemiologia. Aplicaciones de la epidemiologia. El
método cientifico y el método epidemioldgico. Bases epidemiologicas y conceptuales
aportadas por otras disciplinas a la investigacion epidemiolégica.

Tema 23. Epidemiologia descriptiva: Indicadores de salud. Caracteristicas y
construccion de los indicadores. Clasificacion de indicadores. Indicadores del estado de
salud. Indicadores Sociales. Analisis de mortalidad.
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Tema 24. Epidemiologia analitica observacional. Estrategias de disefio. Clasificacion
de estudios epidemiolégicos observacionales.

Tema 25. Epidemiologia analitica experimental. Concepto de situaciones
experimentales y clasificacion de estudios experimentales. Epidemiologia analitica
experimental con individuos. Los ensayos clinicos y estudios de campo. Normas
reguladoras de los Ensayos Clinicos a nivel europeo, estatal y autonémico.

Tema 26. Epidemiologia aplicada. Metodologia de investigaciéon de brotes y clusters.
Sistema de Vigilancia epidemioldgica de Andalucia. Sistema Integrado de Alertas. Brotes
segun ambito. Alertas y Crisis.

Tema 27. Epidemiologia aplicada (). Transmisibles. Inmunoprevenibles. Enfermedades
cronicas.

Tema 28. Epidemiologia aplicada (ll) Cancer. Enfermedades genéticas.

Tema 29. Enfermedades emergentes e importadas. Multirresistencia. Investigacion
de IRAS.

Tema 30. Epidemiologia de los medicamentos. Utilizacion de medicamentos vy
farmacovigilancia. Estrategias de uso racional de antimicrobianos y reduccion de
resistencias. PIRASOA.

Tema 31. Salud laboral. Normativa. Estrategias, Programas y Actividades. Servicio de
Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 32. Encuestas de Salud: Encuestas Andaluza, Nacional y Europea de Salud.
Muestreo en las mismas. Encuesta Nacional y Andaluza del Sobrepeso y la Obesidad.

Tema 33. La planificacion sanitaria: Concepto. Estratégica, tactica y operativa. El
proceso planificador. Participacién de todos los actores, de la ciudadania. Criterios de
calidad en el proceso de planificacion.

Tema 34. Plan Andaluz de Salud: Estructura, compromisos, despliegue y evaluacion.

Tema 35. Plan Andaluz de Salud Ambiental. Evaluacion del Impacto en Salud.
Normativa y Procesos. Medio ambiente, urbanismo y vivienda. Cambio climatico y salud.
Aguas de consumo publico. Reutilizacion de aguas residuales. Vigilancia sanitaria de
aguas de bario.

Tema 36. Planes integrales. Planes integrales operativos locales. Fundamentos,
definicion, metodologia, desarrollo actual en Andalucia.

Tema 37. Conceptos y modelos actuales de promocién de la salud. Aplicacion en
Andalucia. Activos en salud. Promocién de habitos de vida saludable a lo largo del ciclo
de la vida. Planes Locales de Salud. Definicion, justificacion y situacion actual.

Tema 38. Programas de Prevencion |. Estrategia de salud infantil y del adolescente.
Atencion desde el enfoque de derechos. Atencion Temprana.

Tema 39 Programas de Prevencion Il. Estrategia de salud sexual y reproductiva.
Derechos y garantias en el SSPA. La violencia de género como problema de salud publica.
Situacioén y protocolos de actuacion ante la violencia de género y las agresiones sexuales.
Mutilacién genital femenina. Colaboracién institucional y sistema de informacién.

Tema 40. Programas de Prevencion Ill. Prevencion de enfermedades transmisibles.
Cribados. Plan de Vacunas. Proceso de toma de decisiones.

Tema 41. El envejecimiento activo y saludable. Estrategia andaluza en el marco
europeo. Efectividad de las actuaciones. Aplicacion de las TIC. Plataforma En Buena
Edad. Prevencion de la fragilidad y el plan de atencion a personas con enfermedades
cronicas.

Tema 42. La Organizacién de la Administracion Sanitaria en Andalucia. La Consejeria
con competencias en materia de Salud: estructura territorial y organica. El Sistema
Sanitario Publico en Andalucia: El Servicio Andaluz de Salud. Las Empresas Publicas
Sanitarias en Andalucia. Otros organismos dependientes.

Tema 43. La Atencidn Sanitaria en Andalucia. Atencion Primaria. Atencion Hospitalaria.
Atencién a las urgencias y emergencias. Aspectos estructurales y funcionales.
Caracteristicas, estructura, rganos de direccion e instrumentos de gestion.
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Tema 44. La Atencién Hospitalaria en Andalucia. Caracteristicas, estructura, érganos
de direccion e instrumentos de gestion.

Tema 45. La organizacion de la asistencia urgente. El Plan Andaluz de Urgencias
y Emergencias Sanitarias. Aspectos estructurales y funcionales. Plan Andaluz de Salud
Mental.

Tema 46. Los Conciertos del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Tipos de
servicios sanitarios concertados. Los pliegos de condiciones técnicas. Procedimientos
de homologacion de Centros Hospitalarios. Actuacion de la Inspeccion de Servicios
Sanitarios.

Tema 47. Donacién y transplante de 6rganos y tejidos. Normativa y organizacion. La
Red de Medicina transfusional de Andalucia. Marco normativo, estructura, caracteristicas
y situacion actual.

Tema 48. Drogodependencia y salud. Consecuencias socio-sanitarias del consumo de
drogas. Plan Andaluz de Drogas y Adicciones. Nuevas adicciones. Situacién y abordaje
en Andalucia.

Tema 49. Los Contratos y Conciertos para la prestacion de la asistencia ortoprotésica,
oxigenoterapia a domicilio, hemodialisis, y transporte sanitario. Los convenios para
la prestacién de la asistencia dental basica a la poblaciéon de 6 a 15 afos. Asistencia
podoldgica concertada. Atencion Infantil Temprana.

Tema 50. Evolucién del concepto de calidad. La mejora continua de la calidad. La
gestidon de procesos. La gestion por competencias. Disefio y mejora continua y evaluacion.
Los modelos de acreditacion. La Acreditacion y Certificacion de Servicios de Salud. Los
modelos de acreditacién de competencias. Métodos de evaluacién de las areas de mejora
de la calidad en el sistema de salud. Modelo de calidad sanitaria de Andalucia.

Tema 51. Gestion por procesos. Procesos asistenciales integrados en Andalucia.
Definicion global. Personas destinatarias. Objetivos. Componentes. Indicadores.

Tema 52. Profesionales en el SSPA. Modelo de desarrollo profesional. La gestion
por competencias. Plan Estratégico de Igualdad de oportunidades en el SAS. Plan de
prevencion de riesgos laborales. Plan de prevenciéon y atenciéon de agresiones para
profesionales de la sanidad publica andaluza. Formacién sanitaria especializada.
Formaciéon Continua. Plan Estratégico Integral de Formacion de Andalucia. Desarrollo
normativo.

Tema 53. Instrumentos de gestién en la atencion sanitaria. Contrato-Programa.
Las Unidades de Gestidon. Caracteristicas y analisis organizativo. Contrato Programa.
Consejeria con competencias en materia de Salud. Servicio Andaluz de Salud. El
Contrato-Programa del Servicio Andaluz de Salud con los Hospitales, los Distritos de
Atencién Primaria, las Areas de Gestion Sanitaria y las Agencias de Empresas Publicas.
Los contratos de gestion.

Tema 54. Sostenibilidad social en el sistema sanitario. Aspectos sociodemograficos.
Atencion centrada en las personas. Empoderamiento y autocuidado del paciente y del
ciudadano. Plataforma web en promocion y prevencion. Escuela de Pacientes.

Tema 55. Derechos y garantias. Garantia de accesibilidad a los servicios: tiempos
de respuesta asistencial en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Libre eleccion.
Segunda opinién médica. Transparencia y calidad en los servicios.

Tema 56. Atencion Primaria. Declaracién de Astana. Estrategia de reorientacion de la
Atencion primaria. Experiencia de Andalucia.

Tema 57. Estrategia de Cuidados de Andalucia. Lineas y desarrollos.

Tema 58. Derechos, garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte.
Voluntad anticipada: organizacion y funcionamiento del Registro de Voluntades Vitales
Anticipadas.

Tema 59. Participacion ciudadana y social en salud. Derecho de participacion en el
ambito de la salud. Importancia estratégica para la mejora del nivel de salud y la calidad
de los servicios sanitarios.
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Tema 60. El derecho a la proteccién de datos personales. Normativa reguladora.
Aplicacion en la informacién de caracter clinico y de salud publica.

Tema 61. Nuevas tecnologias aplicadas a la comunicacidn con la poblacion. Internet y
Apps moviles sanitarias en Andalucia. Aplicacién en salud publica.

Tema 62. Los sistemas de informacion sanitaria. Fuentes y uso de la Informacion.
Bigdata. Principales sistemas e indicadores en el contexto nacional y europeo. SIS-SNS.
INCLASNS, ECHI, OCDE-Eurostat.

Tema 63. Los sistemas de informacion en la Administracién Sanitaria Andaluza.
Principales indicadores. La Base de Datos de Usuarios (BDU). La Historia Clinica
Informatizada (Diraya). Base poblacional de Salud. CMBD. COAN. SIPASDA.

Tema 64. Actividades estadisticas de caracter sanitario en el Plan Estadistico y
Cartografico de Andalucia. Sistema Estadistico y Cartografico en Andalucia. Estadisticas
de ambito nacional sobre dotacién y actividad de los servicios sanitarios: CMBD. SIAE.
SIAP.

Tema 65. Innovacién en salud. Modelo de innovacion: tradicional vs actual. Tipos de
innovacion. Marco Europeo de Innovacién. Fuentes de financiacion . Nuevos modelos:
Retos de innovacion, Compra Publica de Innovacion.

Tema 66. Investigacion en salud. Programas Marco: Europeo, Nacional, Plan Andaluz
de Investigacion. Estrategia de I+i en Andalucia.

Tema 67. Etica en el &mbito de la salud. Principales dilemas éticos en la actualidad.
Estrategias para su abordaje. Muerte digna. Alivio del dolor. Equidad en el acceso a la
atencion sanitaria, tecnologias y medicamentos. Vacunaciones, cribados y otras medidas
de prevencion.

Tema 68. Atencion a la dependencia. Normativa. Catalogo de Prestaciones.

Tema 69. Atencion a la discapacidad. Normativa.

Tema 70. Actividad fisica, ejercicio fisico. Deporte.

I.C. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
QUIMICA (A1.2011)

Tema 1. El agua. Propiedades fisicas. Consumo humano. Potabilizacion. Parametros.
Cloracion. Fluoracién. Abastecimiento.

Tema 2. Utilizacién del agua en la industria. Sistemas de tratamiento. Corrosion.
Aguas de refrigeracion. El agua en la agricultura.

Tema 3. Aguas residuales urbanas. Depuracion. Tecnologias de depuracién. Calidad
del agua tratada.

Tema 4. Depuracién de aguas residuales urbanas por métodos convencionales.
Plantas depuradoras. Fases de depuracion. Fangos. Tratamiento de fangos.

Tema 5. Depuracion de aguas residuales urbanas por métodos no convencionales.
Criterios de seleccion.

Depuracion de aguas urbanas para Andalucia.

Tema 6. Lagunado. Lagunas de oxidacién, de oxidacion facultativa, aireadas, con
recirculacion, profundas. Depuracion de aguas residuales urbanas mediante lechos de
turba. Biocilindros y filtros verdes. Caracteristicas. Proceso bioquimico de depuracion.
Reutilizacién del agua.

Tema 7. Laboratorios quimicos para el control de calidad del agua. Material.
Dotacion.

Tema 8. Controles de calidad del agua. Analisis quimicos.

Tema 9. Ley de Aguas. Regulacién de dominio publico hidraulico. Usos del agua.
Competencias.
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Tema 10. Contaminacién de aguas subterraneas. Aspectos basicos en la
contaminacion de los acuiferos. Focos potenciales de contaminacion de los acuiferos.
Medidas anticontaminacion. Legislacion espafiola.

Tema 11. Contaminacién marina. Causas principales de la contaminacion.
Contaminantes y efectos. Actuaciones en el litoral andaluz. Ley de Costas. Legislacion de
la Unién europea. Legislacion autonémica.

Tema 12. Contaminacion de aguas continentales. Vertidos industriales. Vertidos
urbanos. Medidas anticontaminantes. Control de las aguas. Organismos de cuenca.

Tema 13. Estadistica. Parametros de centralizacion y dispersion. Pruebas de
significacion para comparacion de medidas y varianzas. Analisis de tendencias.

Tema 14. Tratamiento de afluentes industriales. Caracterizacion de afluentes. Control
de vertidos.

Tema 15. Efluentes de industrias agricolas y alimentarias. Caracteristicas.
Tratamientos.

Tema 16. Efluentes de industrias textiles y papeleras. Caracteristicas. Tratamientos.

Tema 17. Efluentes de industrias del petréleo y metallurgicas. Caracteristicas.
Tratamientos.

Tema 18. Medidas correctoras de la contaminacién industrial en Andalucia. Vertidos.
Planes correctores.

Tema 19. Residuos solidos urbanos. Composicién. Sistemas de recogida y transporte.
Eliminacion y aprovechamiento de los residuos.

Tema 20. Vertederos controlados. Caracteristicas. Tipos de maquinaria.

Tema 21. Ubicacién de vertederos controlados. Factores a considerar. Lixidiados.
Aprovechamiento de biogas.

Tema 22. Otros sistemas de eliminacion de residuos soélidos urbanos. Incineracién
simple. Incineracién con recuperacion de energia. Recomendaciones en el uso de la
incineracion.

Tema 23. Reciclado de los residuos sélidos urbanos. Recogida selectiva. Plasticos.
Vidrios. Papel. Metales ferromagnéticos. Condiciones econémicas de reciclado.

Tema 24. Aprovechamiento de la materia organica de los residuos sdlidos urbanos.
Instalaciones de compostaje. Compost: Caracteristicas y propiedades, utilizacién en
agricultura. Otras aplicaciones.

Tema 25. La gestion de los residuos sdlidos urbanos en Andalucia. Planificacion.
Planes directores provinciales.

Tema 26. Legislacion sobre los residuos sdlidos urbanos. Legislacion estatal.
Legislacién de la Unidn Europea. Legislacién autonémica.

Tema 27. Residuos téxicos y peligrosos. Depdsitos de seguridad. Vertederos
de inertizados. Tratamientos fisicoquimicos y bioldgicos. Incineracion controlada.
Instalaciones en Andalucia.

Tema 28. Legislacién sobre residuos toxicos y peligrosos. Legislacion estatal.
Legislacion de la Unién Europea. Legislacion autonémica.

Tema 29. La contaminacion atmosférica. Consideraciones generales. Tipos de
contaminantes. Monéxido de carbono. Oxidos de nitrégeno. Diéxido de azufre. Diéxido de
carbono. Ozono. Hidrocarburos. Oxidantes fotoquimicos. Lluvia acida. Efectos sobre el
medio ambiente y la salud humana.

Tema 30. Inmisidon. Métodos de medida de inmision. Método quimico manual.
Analizadores de via humeda. Analizadores de via seca. Particulas sdlidas.

Tema 31. Redes de vigilancia de la contaminaciéon atmosférica. Estaciones fijas y
moviles. Criterios de ubicacion de estaciones. Equipos. Sistemas de calibracion. Sistemas
de transmisién de datos.

Tema 32. Legislacion espafola sobre contaminacion atmosférica. Legislacion de
la Unién Europea. Legislacion autondmica. Periodo de medida. Situacion admisible.
Declaracién de zona contaminada. Niveles legales de calidad del aire.
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Tema 33. El ruido como agente contaminante. El ruido en areas urbanas. Ordenanzas
municipales. Norma basica de edificacion: condiciones acusticas. Reglamento
de actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. Medidas correctoras.
Vibraciones.

Tema 34. La prevencion ambiental en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Procedimientos administrativos de prevencion ambiental. La participacion e informacion
publica en los procedimientos administrativos de prevencién ambiental.

Tema 35. Los impactos ambientales. Tipos. Ejemplos de impacto. Tipos de
documentacién ambiental correspondientes a cada procedimiento administrativo de
prevencion ambiental en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Metodologia de estudio
y analisis.

Tema 36. Tramitacion de los procedimientos administrativos de Prevencion Ambiental
en la Comunidad Auténoma de Andalucia. Declaracién de Impacto Ambiental. Informe
Ambiental. Resolucion de calificacion ambiental.

Tema 37. Legislacién de la Union Europea y estatal sobre Evaluacion de Impacto
Ambiental. Legislacién autondmica sobre Prevencion Ambiental. Las actividades
molestas, insalubres, nocivas y peligrosas en el ambito municipal.

Tema 38. La educacion ambiental. Finalidad y objetivos. Metodologia y evaluacion.

Tema 39. Control y calidad de alimentos. Principales parametros a analizar. Técnicas
instrumentales y no instrumentales.

Tema 40. Validacién de métodos fisicos-quimicos. Criterios de validacion y etapas.

Tema 41. Sistemas de conservacion de alimentos. Generalidades. Efectos de la
temperatura. Efectos de las radiaciones. Efectos de los aditivos quimicos.

Tema 42. Eliminacion de agua de los alimentos. Deshidratacion y liofilizacién .
Repercusion en la calidad.

Tema 43. Conservacion de los alimentos mediante calor. Pasteurizaciéon vy
Esterilizacion. Repercusién en la calidad.

Tema 44. Conservacion de los alimentos mediante el empleo de &cidos y sal.
Repercusion en la calidad.

Tema 45. Conservacion de los alimentos mediante irradiacion. Radiaciones caldricas.
Radiaciones ionizantes.

Tema 46. Sistemas de gestion de la calidad. Requisitos generales relativos a la
competencia de los laboratorios de ensayo. La Norma UNE/EN ISO/IEC 17025. La
acreditacion, concepto y utilidad.

Tema 47. Normas de seguridad en el laboratorio. Manipulacién de productos quimicos.
Etiquetados de sustancias peligrosas.

Tema 48. Prevencion de Accidentes Mayores en la Industria Quimica. Legislacion.
Competencias. Planes de Emergencia Exterior.

Tema 49.-Higiene Industrial. Higiene de Campo. Higiene Analitica. Higiene Operativa.

Tema 50. Evaluacion de la calidad de los ensayos en los laboratorios. Controles
internos y externos. Uso y Metodologia. Gréficos de control.

Tema 51. Exposicion laboral a agentes quimicos.

Tema 52. Validacion de ensayos de diagndsticos de sanidad animal. Criterios de
validacion y etapas.

Tema 53. Proteccion personal en la exposicion laboral a agentes fisicos y quimicos.
Tipos de protectores. Criterios de seleccion. Normativa vigente.

Tema 54. Técnicas espectrofotométricas: conceptos, tipos y aplicaciones en el ambito
de la sanidad animal, vegetal y agroalimentario.

Tema 55. Técnicas cromatograficas: concepto, tipos y aplicaciones en el ambito de la
sanidad animal, vegetal y agroalimentario.

Tema 56. El hierro. Propiedades fisicas y quimicas. Metalurgia del hierro. Altos hornos.
Aceros.
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Tema 57. El aluminio. Propiedades fisicas y quimicas. Metalurgia del aluminio. Afinado.
Sales de aluminio.

Tema 58. El cobre. Propiedades fisicas y quimicas. Metalurgia del cobre. Afinados.
Aplicaciones. Compuestos del cobre.

Tema 59. Plaguicidas. Tipos. Caracteristicas. Usos en agricultura. Toxicidad. Efectos
medioambientales. Legislacion. Métodos de andlisis.

Tema 60. Plasticos. Clasificacion. Usos. Contaminacion.

Tema 61. Detergentes tensioactivos. Detergentes biodegradables. Contaminacion.

Tema 62. Abonos inorganicos. Tipos. Usos en agricultura. Contaminacion.
Legislacién.

Tema 63. La materia organica del suelo. Caracteristicas. Deficiencia en materia
organica en los suelos andaluces. Medidas correctoras. Nutrientes en suelos. Métodos
de analisis.

Tema 64. EI humus del suelo. Aislamiento. Fraccionamiento y caracteristicas
morfoldgicas de los distintos tipos de humus.

Tema 65. Acidos humicos y fulbicos. Compuestos aromaticos en suelos. Interacciones
humus-pesticidas. Interacciones humus-metales pesados. Microorganismos en suelos.

Tema 66. El control oficial y otras actividades oficiales en &mbito de la sanidad animal,
vegetal y agroalimentario. Los laboratorios de referencia. Requisitos y funciones.

Tema 67. Los laboratorios agroganaderos, agroalimentarios y de control de calidad de
los recursos pesqueros. Naturaleza, dependencia y funciones.

Tema 68. El aceite de oliva. Regulacion y caracterizacion. Procesos de obtencién y
analisis.

Tema 69. El vino, vinagre y bebidas espirituosas. Concepto, caracteristicas y analisis.

Tema 70. Analisis quimicos de bienes culturales. Técnicas analiticas fundamentales y
aplicaciones.

I.D. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO,0PCION
PEDAGOGIA (A1.2015)

Tema 1. Concepto de educacion. Bases filoséficas y antropoldgicas de la educacion.
El sujeto de la educacion. Especificidad de los fendmenos educativos.

Tema 2. Educacion y sociedad. Influencia del medio social en la educacién. Educacion
y cambio social. La igualdad de oportunidades en la educacién. La educacién como factor
de cambio social.

Tema 3. El papel de la familia en la educacion. Relacion de la familia y las instituciones
educativas. Estrategias de trabajo con los padres.

Tema 4. La educacion para la igualdad. Coeducacién. Educacion no discriminatoria.
Eliminacién de los prejuicios sexistas y racistas en la educacion y el trabajo. Orientacion
académico-profesional para la igualdad de oportunidades.

Tema 5. Educacién para la convivencia y para la paz. La educacion y el desarrollo de
actitudes cooperativas, democraticas y civicas.

Tema 6. La educacién para la salud. Alimentacion. Sexualidad. Drogodependencias.

Tema 7. La educacion para el consumo y el respeto al medio ambiente. Educacion
Ambiental.

Tema 8. Distintas teorias del aprendizaje. El condicionamiento. El aprendizaje
observacional. El procesamiento de la informaciéon. Aprendizaje y memoria.

Tema 9. La educacién infantil: finalidad y estructura. El desarrollo social, motor y
afectivo en este periodo. Lenguaje y comunicacién. El pensamiento perceptivo-motor.
Implicaciones educativas.
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Tema 10. La educacion primaria: finalidad y estructura. El desarrollo social, motor
y afectivo en este periodo. Lenguaje y comunicacién. El pensamiento concreto.
Implicaciones educativas

Tema 11. La educaciéon secundaria obligatoria y postobligatoria. Finalidad y estructura.
El desarrollo cognitivo y el aprendizaje en este periodo. Adolescencia y juventud. El
pensamiento formal abstracto. Implicaciones educativas.

Tema 12. La educacién permanente y la formacién a lo largo de la vida como principios
basicos de la educacion. Caracteristicas diferenciales del aprendizaje adulto. Metodologia
y evaluacién de los procesos formativos de personas adultas. Modelos y programas de
intervencion educativa.

Tema 13. El curriculum. Concepto. Caracteristicas. Tipos. Teorias del curriculum.
Disefio y desarrollo curricular de los procesos formativos.

Tema 14. El modelo curricular en el sistema educativo espanol: Estructura y elementos
esenciales. Fundamentacion psicolégica, pedagdgica y socioldgica.

Tema 15. Componentes del curriculum: competencias claves, objetivos, contenidos,
actividades, recursos, metodologia y evaluacion.

Tema 16. La programacion didactica de los procesos formativos. Principios
pedagdgicos y didacticos. Estructura y elementos de las unidades didacticas.

Tema 17. Las diferencias socioculturales en la educacién. La respuesta educativa a la
diversidad. La educacion intercultural.

Tema 18. Inclusividad, comprensividad y diversidad. La escuela inclusiva, la escuela
comprensiva y la diversidad curricular.

Tema 19. Disefio y evaluacion de programas de intervencion socioeducativa dirigidos
a colectivos especificos.

Tema 20. El derecho a la educacion: Su fundamento en la Constitucion Espafiola y
su desarrollo legal. La escolaridad obligatoria y gratuita en Espana. Competencias de las
distintas administraciones -estatal, autonémica y local- en materia educativa.

Tema 21. La funcién directiva: Estilos de direccién. Técnicas de direccion. La funcién
directiva en contextos organizativos educativos y no educativos: modelos de seleccién,
formacion y evaluacion de equipos directivos. Su regulacion en el sistema educativo.

Tema 22. Organizacién y funcionamiento de los centros educativos. Organos: tipos,
acceso y funciones. Normativa que lo regula.

Tema 23. Supervision e inspeccion del sistema educativo: Organizacién, funciones
y competencias. Coordinacion y colaboracion con distintos sectores de la comunidad
educativa.

Tema 24. Evaluacion del sistema educativo: agentes, ambitos e instrumentos.

Tema 25. La orientacién educativa. Principios basicos, modelos, funciones vy
técnicas.

Tema 26. La organizacion de la orientacion educativa en el sistema educativo. Agentes
intervientes: organizacion y funciones.

Tema 27. La tutoria. Funciones. Aportaciones de las Ciencias de la Educacion al
desarrollo de la funcién tutorial. EI Departamento de Orientacion. Funciones. Programas
de intervencion.

Tema 28. La orientacion vocacional y para la transicion a la vida activa.

Tema 29. Informacién y orientacion profesional: Técnicas de informacién profesional,
motivacion a la insercion laboral y toma de decisiones ocupacionales.

Tema 30. Modelos y programas de orientacion profesional para colectivos
especificos.

Tema 31. La investigacién educativa. Principales paradigmas de investigacién en
educacion. Técnicas de investigacion en educacion. Principios y métodos de investigacion
en la accion.

Tema 32. Técnicas de analisis de datos cuantitativos y cualitativos. Tipos de programas
informaticos para el analisis de datos.
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Tema 33. El diagnéstico pedagdgico. Concepto. Enfoques. Técnicas. La evaluacion
de la capacidad intelectual, de las aptitudes basicas y de las caracteristicas personales
relacionadas con el proceso educativo.

Tema 34. Métodos y técnicas de trabajo intelectual. Aplicacion a ambitos especificos.
Programas de desarrollo cognitivo.

Tema 35. Los sistemas y modelos didacticos. Métodos didacticos: Tipos, criterios de
seleccién, ambitos de aplicacion.

Tema 36. Los modelos didacticos individualizados y personalizados; los modelos
socializados y los de descubrimiento. Principios de los distintos modelos. Aplicaciones
practicas.

Tema 37. Dinamica de grupos. Técnicas de dinamica y direccion de grupos. Aplicacion
en los procesos formativos. Direccion de reuniones.

Tema 38. El liderazgo. Funciones. Tipologias de liderazgo. La influencia de los lideres
en la organizacion. Influencia sobre el grupo.

Tema 39. Las técnicas de trabajo en grupo. Criterios de seleccion para su utilizacién
en la formacién.

Tema 40. Los medios y recursos didacticos: concepto, clasificacion, disefo,
produccion, seleccion y evaluacion. Aplicaciéon en ambitos o areas especificos.

Tema 41. Formacion a distancia y formacién flexible. Concepto. Funciones de los
medios y recursos didacticos.

Tema 42. Las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y sus posibilidades
en la formaciéon como recurso didactico y como gestion del conocimiento.

Tema 43. La teleformacion. Concepto. Caracteristicas. Nuevos perfiles: telealumno,
teleformador/teletutor. El aula virtual: trabajo colaborativo. Plataformas tecnoldgicas y
disefio e implementacién de acciones formativas.

Tema 44. La organizacion de centros de recursos. Organizacion de recursos en
centros de formacion.

Tema 45. Calidad en la formacion: Concepto. EI modelo europeo de gestion de
calidad. Procesos de certificacion. La calidad del sistema educativo.

Tema 46. Principios y modelos generales de evaluacion. Sus fines y sus tipos.
Metodologia cuantitativa y cualitativa. Agentes intervinientes. La evaluacion y la toma de
decisiones curriculares en los procesos formativos.

Tema 47. La evaluacion inicial en los procesos formativos. Procedimientos e
instrumentos para esta evaluacion.

Tema 48. La evaluacion de los procesos formativos reglados y no reglados: evaluacion
del proyecto formativo, de la programacion didactica, de las actividades educativas, de
los materiales y recursos y de la organizacion.

Tema 49. La evaluacion del aprendizaje en diferentes contextos formativos. Evaluacion
de los procesos y los resultados educativos. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.
Implicacién de los destinatarios de la intervencién didactica en la evaluacion.

Tema 50. La evaluacion de organizaciones educativas: centros escolares, centros de
atencion social a colectivos especificos y centros de formacion no reglada. Conceptos,
modelos y aspectos a evaluar.

Tema 51. Valoracion y gestion de recursos humanos en las organizaciones. La
formacion continua de los recursos humanos.

Tema 52. La educacién social: Fundamentos, planificacién y evaluacién en el &mbito
social. Disefio de proyectos y programas. Estrategias de intervencion. La animacién
sociocultural.

Tema 53. La educacioén especial: Del modelo del déficit al de necesidades educativas
especiales. Principios generales de intervencién educativa en estas necesidades.

Tema 54. La integracion del alumnado con necesidades educativas especiales
en la escuela ordinaria. Organizacion y modos de trabajo en el aula con alumnos con
necesidades especiales.
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Tema 55. Alteraciones comportamentales y conductas asociales en la infancia
Programas de prevencioén. Intervencién y tratamiento de problemas sociales y de desarrollo
de la personalidad. Respuestas institucionales y respuestas centradas en el sujeto.

Tema 56. Alteraciones comportamentales y conductas asociales en la adolescencia.
Diagnéstico e intervencion.

Tema 57. Las necesidades educativas especificas en el marco del desarrollo
curricular. Implicaciones para la practica pedagodgica. Las adaptaciones curriculares, la
optatividad, los programas de diversificacién curricular y los programas de garantia social
como respuesta a la diversidad.

Tema 58. El Sistema Publico de Servicios Sociales. Marco legislativo. Estructura:
Los Servicios Sociales Comunitarios y los Servicios Sociales Especializados. Sectores
de poblacion a los que se dirigen los Servicios Especializados. Competencias de las
diferentes administraciones.

Tema 59. La atencidn a la infancia. Desarrollo legislativo sobre atencién al menor en
Andalucia. Régimen juridico aplicable a la responsabilidad penal de los menores. Recursos
en materia de proteccién a la infancia. Medidas y recursos en materia de Reforma Juvenil.

Tema 60. Intervencion socioeducativa en el acogimiento residencial, en la proteccion
a la infancia, e intervenvién socioeducativa a familias en situacién de riesgo social.

Tema 61. El maltrato infantil. Legislacion. Deteccion e intervencion.

Tema 62. Formacion Profesional. Formacion profesional en el ambito del Sistema
Educativo. Educacién y formacion a lo largo de la vida: Formacion Profesional Ocupacional
y Formacién Profesional continua.

Tema 63. Consejo General de la Formaciéon Profesional. Programa Nacional de
Formacién Profesional. Consejo Andaluz de Formaciéon Profesional. Plan Andaluz de
Formacioén Profesional.

Tema 64. El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion profesional. Catalogo
Nacional de Cualificaciones profesionales. Titulos y certificados de profesionalidad.

Tema 65. Programas de formacion para el empleo: Plan Nacional de Formacion e
Insercion Profesional. Programas de Formacion Profesional Ocupacional de la Junta de
Andalucia: Objetivos y colectivos a los que se dirigen.

Tema 66. Prospeccion del mercado de trabajo y planificacion de la oferta de formacion
profesional: Objetivos, instrumentos y metodologia y evaluacion.

Tema 67. Las politicas de empleo: orientacién e insercion profesional. Itinerarios de
insercion, programas de acompafiamiento al empleo, empresas de insercion, practicas en
empresas. Programas que combinan formacion y empleo: el modelo de Escuela-Taller. El
emprendimiento.

Tema 68. El pedagogo como planificador, asesor y evaluador de la tarea educativa
en centros educativos y de formacion. El pedagogo miembro de un equipo técnico y
multidisciplinar.

Tema 69. Formacion del profesorado: Concepto, principios y teorias. Formacion
de profesores principiantes y desarrollo profesional de los profesores: Conceptos y
modelos.

Tema 70. La formacién de los formadores: Perfiles y tipos de formadores. Estrategias
y metodologias.

I.LE. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
SOCIOLOGIA (A1.2017)

Tema 1. La perspectiva sociolégica. Historia de la sociologia. Los origenes de la
sociologia: factores sociales y politicos.

Tema 2. Perspectivas macro y micro sociolégicas |. Grandes paradigmas: El
Funcionalismo.
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Tema 3. Perspectivas macro y micro sociolégicas Il. Grandes paradigmas: Sociologia
del Conflicto.

Tema 4. Perspectivas macro y micro sociolégicas lll. Grandes paradigmas: Teoria de
la Accion Social.

Tema 5. Construccion social de la vida cotidiana. Construir situaciones: normas
sociales y habla, comunicacion no verbal, el cuerpo y las emociones.

Tema 6. Socializacion. La importancia de lo social. Proceso y mecanismos de
socializacion. Agentes de socializacion.

Tema 7. Socializacién y ciclo vital: Infancia, adolescencia, edad adulta y vejez.
Sucesién de generaciones.

Tema 8. Cultura. Componentes de la cultura. Diversidad cultural. Etnocentrismo y
relatividad cultural. Cultura global.

Tema 9. Procesos, teorias sociales y tendencias de las sociedades contemporaneas.

Tema 10. Sociedad. Tipos y evolucion de las sociedades. Grupos sociales.

Tema 11. Estructura y Cambio social. Factores del cambio social. Modernidad.
Postmodernidad. Sociedad de riesgo.

Tema 12. Globalizacion. Caracteristicas y dimensiones. Beneficios y riesgos. El
mundo globalizado.

Tema 13. Disefios de investigacion en sociologia. Fundamentos metodoldgicos de la
investigacion sociolégica. Fases del proceso de investigacion. EI método, la estrategia y
las técnicas de investigacion.

Tema 14. Métodos y técnicas avanzadas de investigacion social. Investigacién social,
disefio y rasgos basicos. ; Como hacer observables los conceptos en las ciencias sociales?
Metodologias cualitativas: Los estudios de caso y sus usos. Etnografia y reflexividad; el
investigador como herramienta de conocimiento. La entrevista y sus posibilidades. Los
grupos de discusion. Disefio del grupo. Formaciéon del grupo. Funcionamiento del grupo
de discusion. Interpretacion y analisis del grupo de discusion. Las historias de vida.
Metodologias cuantitativas: encuestas y tratamiento de datos secundarios; big data e
investigacién social.

Tema 15. Metodologias participativas de investigacién social. La participacién como
herramienta para la investigacién social. El proceso de investigaciéon-accion social
participativa. Herramientas; estrategias y recursos de investigacion. El acompafamiento
profesional en un proceso de investigacion-accion participativa.

Tema 16. La estadistica en la investigacion social |. Funciones de la Estadistica.
Unidades de analisis y variables. Niveles de medida.

Tema 17. La estadistica en la investigacion social Il. Descripcion de los datos. Medidas
de centralizacion, de dispersion y de forma.

Tema 18. La estadistica en la investigacion social lll. Contraste de hipétesis. Errores
alfa y beta.

Tema 19. La estadistica en la investigacion social IV. Andlisis bivariante: tablas de
contingencia. Correlacion y regresion. t de Student. Analisis de la varianza.

Tema 20. La estadistica en la investigacion social V. Conceptos basicos de analisis
multivariante: componentes principales. Correspondencias.

Tema 21. Métodos de investigacion social. Seleccion de técnicas: pluralismo
metodoldgico. Disefo y fases de una investigacion social.

Tema 22. La medicion en Sociologia. Concepto y tipos de medicion. Validez y
fiabilidad.

Tema 23. Calculo de la muestra: concepto de error muestral y nivel de confianza.
Tipos de muestreo. Otras formas de seleccién de unidades de analisis.

Tema 24. La encuesta en las ciencias sociales. Disefio del cuestionario. La formulacion
de las preguntas. Tipos de preguntas.

Tema 25. Otras técnicas cualitativas de investigacion social: la observacion participante
y la entrevista en profundidad.
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Tema 26. Analisis de contenido: aplicaciones y componentes. Documentos personales
e historias de vida.

Tema 27. Principales teorias sobre la estratificacion social en las sociedades
modernas. La teoria de Karl Marx. El enfoque funcionalista de la estratificacion social. La
teoria de Max Weber.

Tema 28. Las clases en la sociedad contemporanea. Cambios en la estructura de
clases. Movilidad Social.

Tema 29. Pobreza y exclusién social. Polarizacion de la riqueza y la pobreza
mundiales. Desigualdad, pobreza y exclusidn social en la era de la informacion. Nuevas
formas de pobreza.

Tema 30. Los movimientos migratorios en la sociedad globalizada. Multiculturalidad e
interculturalidad: diferentes enfoques y sus efectos en las sociedades receptoras.

Tema 31. Demografia. Fuentes y factores demograficos. Tasas e indicadores
demograficos. Proyecciones de poblacién: nociones basicas.

Tema 32. Crecimiento de la poblacion. Natalidad, mortalidad y fecundidad. indice de
reposicion. Tasas de crecimiento natural de la poblacién. Movimiento migratorio.

Tema 33. Estructura de la poblacion. Tasas de envejecimiento.

Tema 34. La poblacion en el mundo. Teorias del cambio demogréfico: el maltusianismo,
la transicion demografica.

Tema 35. La poblacion andaluza: estructura, crecimiento natural. Movimientos
migratorios en Andalucia.

Tema 36. Sociologia rural. La aplicacién de la sociologia al andlisis de las sociedades
rurales y al desarrollo rural. Referencia a Andalucia.

Tema 37. Sociologia urbana. La aplicacion de la sociologia al analisis de la ciudad y al
desarrollo del urbanismo moderno. La ciudad global. La ciudad informacional. Dinamica
de las ciudades en Andalucia.

Tema 38. Familia y parentesco. Analisis tedrico de la familia. Las relaciones de
parentesco. Formas de organizacién familiar. Evolucién de la familia. Nuevas formas de
familia.

Tema 39. La crisis de la familia patriarcal y la incorporacion de las mujeres al trabajo
y la participacion social: movimientos sociales, familia y sexualidad en la era de la
informacioén.

Tema 40. Redes sociales de apoyo mutuo. Redes familiares: La Encuesta de Redes
Familiares del Instituto de Estadistica de Andalucia.

Tema 41. La planificacion de la politica social. La politica social de la Unién Europea y
su aplicacion en Espafa y Andalucia.

Tema 42. Evaluacién de politicas publicas. Tipos de evaluaciones. Fases en el
desarrollo de una evaluacién. Instrumentos para medir los resultados.

Tema 43. Los medios de comunicacion. Teorias. Evolucion e influencia en la sociedad
globalizada. Los nuevos medios de comunicacioén y la diversificacion de la audiencia de
masas. Redes sociales y comunidades virtuales.

Tema 44. Movimientos sociales. Globalizacion de los movimientos sociales:
movimiento ecologista, movimiento feminista y otros.

Tema 45. Las organizaciones como objeto de estudio de la Sociologia. Los
componentes de la organizacion: objetivos, miembros, toma de decisiones. La
organizacion como sistema social abierto.

Tema 46. Las teorias clasicas de la organizacién. Max Weber. Modelos de dominacion.
Concepto de burocracia. El proceso de administracion cientifica en Taylor-Fayol y la
busqueda de los principios administrativos. El Fordismo.

Tema 47. Las teorias sociologicas de la organizacion. La escuela de las relaciones
humanas. Los experimentos de Hawthorne y Elton Mayo.
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Tema 48. El desarrollo de las organizaciones y el escenario de la modernidad.
Organizaciones de la sociedad industrial y post-industrial. El crecimiento de las
organizaciones a lo largo del siglo XX. Organizaciones del Tercer Sector.

Tema 49. Globalizacién y transnacionalizacion de las organizaciones. La sociedad
red. Tecnologia de la informacion, cultura, instituciones y organizaciones de la economia
informacional.

Tema 50. La estructura de las organizaciones. Estructura formal e informal. Jerarquia
y ambito de control. Relacion entre objetivos organizacionales y disefio organizacional.
Sistemas de comunicacién y redes informales.

Tema 51. La dimension del poder en las organizaciones. Cultura e identidad de las
organizaciones. Cambio organizacional.

Tema 52. La Administracion Publica como objeto de conocimiento cientifico. Estado,
Administracion Publica y sociedad. La Ciencia de la Administracion y la Teoria de las
Organizaciones.

Tema 53. Nuevas formas de organizacion y gestion en organizaciones publicas:
la nueva gestidon publica o «management» publico. Administraciéon y Ciudadania. La
Administracion como prestadora de servicios.

Tema 54. Participacién politica. Modalidades de participacion politica. Factores y
condicionamientos. Teoria de la accidn colectiva y participacién politica. Participacién
politica y género.

Tema 55. La violencia politica. La violencia del Estado y la violencia desde la sociedad.
Violencia politica y procesos de modernizacion.

Tema 56. Sociologia electoral. Sistemas electorales y sistemas de partidos: el caso
de Espafia. Los estudios de prospectiva electoral.

Tema 57. El Estado y la sociedad civil. Partidos politicos y grupos de presion. Los
nuevos movimientos sociales y su influencia en la politica.

Tema 58. Teorias sobre el Estado de Bienestar. Origenes histéricos y etapas de
desarrollo. Pilares basicos del Estado de Bienestar. La crisis del Estado de Bienestar.

Tema 59. El proceso de construccion europea. Origenes, desarrollo y perspectivas de
futuro.

Tema 60. Sociologia del trabajo. Division del trabajo y diferenciacién social. Viejas
y nuevas formas de organizacion del trabajo. Trabajo y tecnologia. Tiempo de trabajo y
tiempo de ocio: los estudios de uso del tiempo.

Tema 61. Sociologia de las relaciones laborales. Condiciones de trabajo. Motivacion y
satisfaccion en el trabajo. Conflictividad y siniestralidad laboral.

Tema 62. Sociologia del mercado de trabajo. Estructura y evoluciéon del mercado de
trabajo. La incorporacién de las mujeres al mercado de trabajo. Fuentes de informacion e
indicadores.

Tema 63. La transformacion del trabajo y el empleo: trabajadores en red, desempleados
y trabajadores a tiempo flexible. Movilidad laboral y globalizacién.

Tema 64. El mercado de trabajo en Andalucia. Estructura y evolucién. La concertacion
social en Andalucia.

Tema 65. Enfoques sociolégicos de la educacion I: Funcionalista, Marxista y
Weberiano.

Tema 66. Enfoques socioldégicos de la educacién Il: Interpretativo y Nuevas
Sociologias.

Tema 67. Sociologia de la salud. Estilos de vida y creencias sobre la salud y la
enfermedad: Modelo de Creencias. Desigualdades en salud: clase social, género, edad,
etnia.

Tema 68. Historia politica y social contemporanea de Andalucia. Fundamentos del
Trabajo Social y de los Servicios Sociales. El sistema publico de Servicios Sociales de
Andalucia. Legislacion. Caracteristicas diferenciadoras de otros sistemas de proteccion
social. Planes estratégicos en materia de servicios sociales en Andalucia. Las politicas
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sociales y econdmicas de la Unidén Europea. Fundamentos del trabajo social y de los
servicios sociales. Investigacion e intervencidn socioeducativa.

Tema 69. La poblacion con discapacidad en Andalucia. Caracteristicas de la poblacion
con discapacidad en Andalucia. Clasificacion y el grado de discapacidad. Recursos de
atencion a las personas con discapacidad. Derechos y prestaciones en los sistemas de
Discapacidad y Dependencia.

Tema 70. El voluntariado en Andalucia. Concepto de voluntariado. Funciones de la
accién voluntaria. Ambitos de actuacion. Derechos y deberes de las personas destinatarias
de la accion voluntaria. De las personas voluntarias: derechos y deberes. Relacion entre
las personas voluntarias y las entidades de voluntariado. Derechos y deberes de las
entidades de voluntariado. Registro General de Entidades de Voluntariado de Andalucia.
Funciones de las administraciones publicas andaluzas. Plan Andaluz del Voluntariado.
Acreditacion y reconocimiento de las actuaciones de voluntariado.

I.LF. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
ARCHIVISTICA (A1.2022)

Tema 1. El concepto y el régimen juridico del Patrimonio Histérico en Espana. El
Patrimonio Documental y los Archivos. Bibliografia.

Tema 2. Las Competencias del Estado, de la Junta de Andalucia y de la Administracion
Local en materia de Patrimonio Documental y Archivos. Bibliografia.

Tema 3. La proteccion del Patrimonio Histérico. Normativa, régimen e instrumentos
del Estado y de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Medidas de Fomento. Infracciones
y sanciones. Bibliografia.

Tema 4. El Patrimonio Histérico: derechos y obligaciones de los titulares. Actuaciones
de particulares sometidas a autorizacion en el Estado y en la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 5. La legislacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de
Patrimonio Documental y archivos. Bibliografia.

Tema 6. El Reglamento del Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 7. La Normativa de la Union Europea y del Consejo de Europa en materia de
Archivos. Bibliografia.

Tema 8. El Archivo. Concepto. Evolucion histérica. Analisis histérico de la normativa.
Bibliografia.

Tema 9. La Archivistica. Evolucion histérica. Los principios de la Archivistica. La
formacion profesional del archivero. Bibliografia.

Tema 10. El documento. Concepto de documento. La clasificacidon de los documentos.
El documento de titularidad publica. Bibliografia.

Tema 11. El documento electrénico. Normativa, caracteristicas especificas y requisitos
en las administraciones publicas. Bibliografia.

Tema 12. Los Caracteres internos y externos de los documentos. Génesis y tradicion
documental. Bibliografia.

Tema 13. Los soportes de los documentos. Bibliografia.

Tema 14. Las tipologias documentales de la Administracion Publica en la Edad
Moderna. Bibliografia.

Tema 15. Las tipologias documentales de la Administracion Publica Contemporanea.
Bibliografia.

Tema 16. El Procedimiento administrativo. El expediente administrativo. Bibliografia.

Tema 17. El ciclo vital de los documentos y sus valores. Tipos de Archivos.
Bibliografia.

Tema 18. La gestion documental: concepto y funciones. La gestién documental en la
Junta de Andalucia. Bibliografia.
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Tema 19. La organizacién de los documentos. Bibliografia.

Tema 20. La clasificacion y la ordenacion. Bibliografia.

Tema 21. La identificacién documental. La identificacion en el Sistema Archivistico de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 22. La valoracidon documental. La valoracion en el Sistema Archivistico de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 23. La seleccion documental. La conservacion y eliminacion. La seleccion en el
Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 24. Los ingresos de documentos. Ingresos en el Sistema Archivistico de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 25. La descripcion: Concepto. Los instrumentos de descripcion. Bibliografia.

Tema 26. La normalizacién de la descripcién y de la gestion documental. Normas
internacionales. Niveles de descripcion. Bibliografia.

Tema 27. El acceso a los documentos y a los Archivos. Concepto y normativa.
Bibliografia.

Tema 28. El servicio en los Archivos. Bibliografia.

Tema 29. La difusién en los Archivos. Bibliografia.

Tema 30. La reproducciéon de documentos. Bibliografia.

Tema 31. La salida de los documentos. La salida y el préstamo administrativo en el
Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 32. El edificio de Archivo. Areas y circuitos. Instalaciones, equipamiento y
mobiliario. Bibliografia.

Tema 33. Los depdsitos. Instalaciones, equipamiento y mobiliario. Bibliografia.

Tema 34. Las causas de alteracion y destruccion de los documentos. La conservacion
preventiva. Los planes de emergencia. Bibliografia.

Tema 35. La restauracion: Concepto, objeto y proceso. El taller de restauracion.
Bibliografia.

Tema 36. Sistemas de informacién archivistica. Bibliografia y referencias.

Tema 37. El sistema de informaciéon de Archivos de la Junta de Andalucia. Otros
instrumentos de gestién documental en la Junta de Andalucia. Bibliografia y referencias.

Tema 38. Los Sistemas de Archivos. Concepto. Elementos: planificacidon, normativa,
recursos humanos y econdémicos, érganos, centros y red de Archivos. Bibliografia.

Tema 39. La evolucién de la organizacidon archivistica en Espafa. El Sistema
Espafiol de Archivos. El Sistema de Archivos de la Administracion General del Estado.
Bibliografia.

Tema 40. Los Archivos Estatales: Los Archivos Generales, Regionales y Distrito.
Bibliografia.

Tema 41. Los Archivos Historicos Provinciales. Bibliografia.

Tema 42. Los Archivos de la Administracion de Justicia. Bibliografia.

Tema 43. Los Archivos de la Fe Publica. Bibliografia.

Tema 44. El sistema de Archivos de Defensa. Bibliografia.

Tema 45. El Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 46. Los Archivos de oficina o de gestion. Los archivos de oficina en la
administracion de la Junta de Andalucia. Bibliografia.

Tema 47. El Archivo General de Andalucia. Bibliografia.

Tema 48. Los Archivos Centrales en la Administracion de la Junta de Andalucia. Los
Archivos Provinciales Intermedios.

Tema 49. El Archivo del Parlamento de Andalucia. Los Archivos de las Instituciones
de Autogobierno de Andalucia.

Tema 50. El Archivo de la Real Chancilleria de Granada y los Archivos Histéricos
Provinciales en Andalucia. Régimen juridico. Integracion en el Sistema Archivistico de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 51. Los Archivos de la Administracion Local. Bibliografia.
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Tema 52. Los Archivos Universitarios. Bibliografia.

Tema 53. Los Archivos de Organizaciones Politicas y Sindicales. Bibliografia.

Tema 54. Los Archivos de la Iglesia Catdlica. Bibliografia.

Tema 55. Los archivos familiares. Los archivos sefioriales. Los archivos de empresas.
Bibliografia.

Tema 56. El Sistema de Archivos de la Union Europea. Organismos Internacionales
de Archivos. Bibliografia.

Tema 57. La Cancilleria de la Corona de Castilla y la Cancilleria de la Corona de
Aragoén en la Baja Edad Media. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 58. La Administracion en Espana en el Antiguo Régimen. Fuentes documentales
y bibliograficas.

Tema 59. La Administracion en Espana desde el Antiguo Régimen hasta la Constitucion
de 1978. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 60. La Administracién concejil en la Edad Media y Edad Moderna. Fuentes
documentales y bibliograficas.

Tema 61. La Administracion Local en la Edad Contemporanea en Espafia. Fuentes
documentales y bibliograficas.

Tema 62. La Hacienda y los sistemas fiscales en Espafa en la Edad Moderna y Edad
Contemporanea. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 63. Los procesos desamortizadores en Espafia. Fuentes documentales vy
bibliograficas.

Tema 64. La Administracion de Justicia en Espafia en la Edad Moderna y Edad
Contemporanea. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 65. La Administracién territorial en Espafia en la Edad Moderna y Edad
Contemporanea. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 66. La institucidon notarial y registral en Espafa en la Edad Moderna y Edad
Contemporanea. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 67. Las organizaciones politicas y sindicales en Espafia en la Edad
Contemporanea. Fuentes documentales y bibliograficas.

Tema 68. Las organizaciones de beneficiencia y mercantiles en Espafa. Fuentes
documentales y bibliograficas.

Tema 69. La ensefianza en Espafia y su estructura institucional. Bibliografia.

Tema 70. La organizacion de la Iglesia Catolica en Espana. Fuentes documentales y
bibliograficas.

I.G. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
BIBLIOTECONOMIA (A1.2023)

Tema 1. Bibliotecas y centros de documentacion: concepto, evolucion histérica y
tipologia.

Tema 2. Normativa y organizacion bibliotecaria espafiola. El Consejo de Cooperacion
Bibliotecaria.

Tema 3. El Sistema Andaluz de Bibliotecas y Centros de Documentacion.

Tema 4. El Patrimonio Histérico. Normativa estatal y andaluza. Concepto y
categorias.

Tema 5. Patrimonio Bibliografico y su proteccion en el ordenamiento legal espafiol y
andaluz.

Tema 6. El Catalogo Colectivo del Patrimonio Bibliografico Espafiol. Participacién de
Andalucia.

Tema 7. El depésito legal en Espana.

Tema 8. El depdsito legal de las publicaciones en linea.
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Tema 9. Gestién del depdsito legal en Andalucia. Tramitacion electrénica del depdsito
legal en Andalucia.

Tema 10. Propiedad Intelectual. Reproduccion y préstamo de obras en Bibliotecas y
Centros de Documentacion. Reutilizacién de la informacién y acceso abierto.

Tema 11. Cooperacion bibliotecaria. Organizaciones nacionales e internacionales
relacionadas con las bibliotecas y centros de documentacion.

Tema 12. Formaciény perfiles profesionales en bibliotecas y centros de documentacion.
Asociacionismo profesional.

Tema 13. Arquitectura, equipamiento y gestidon de espacios en bibliotecas.

Tema 14. Gestion y administracion de bibliotecas: recursos humanos.

Tema 15. Gestién y administracion de bibliotecas: gestidon presupuestaria y
financiera.

Tema 16. Gestiébn y administracion de bibliotecas. Instrumentos de gestion.
Planificacion estratégica.

Tema 17. Gestion y administracion de bibliotecas: evaluacion de la gestién, los
procesos y los servicios bibliotecarios. Gestion de la calidad. Cartas de servicios.

Tema 18. La gestion documental en las organizaciones. ISO 30300.

Tema 19. Normativas sobre transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno. Repercusién sobre las bibliotecas y centros de documentacion. El derecho de
acceso de los ciudadanos a la informacion publica.

Tema 20. El patrocinio y mecenazgo de instituciones y proyectos culturales.
Desgravaciones fiscales. Donaciones. Legislacion sobre subvenciones.

Tema 21. Bibliotecas nacionales. Biblioteca Nacional de Espafia. Biblioteca de
Andalucia.

Tema 22. Bibliotecas escolares. Bibliotecas escolares en Espafia y Andalucia.

Tema 23. Bibliotecas publicas: concepto, funciones y servicios. Bibliotecas publicas
en Espafia y Andalucia.

Tema 24. Bibliotecas especializadas y centros de documentacién. Situacién en
Espafa y Andalucia.

Tema 25. Bibliotecas universitarias. Situacion en Espana y Andalucia.

Tema 26. Desarrollo de colecciones: seleccion, adquisicidn, evaluacion y expurgo.

Tema 27. Preservacion, conservacion y restauracién de los materiales en bibliotecas
y centros de documentacion.

Tema 28. Estadisticas en bibliotecas y centros de documentacion. Elaboracion de
estadisticas oficiales de bibliotecas en Espafia y Andalucia.

Tema 29. Los usuarios de las bibliotecas. Estudios de usuarios y de necesidades de
informacién. Programas de formacion de usuarios. Alfabetizacion informacional.

Tema 30. Servicios bibliotecarios de Informacion y Referencia. Informacion
bibliografica y Difusiéon Selectiva de la Informacion.

Tema 31. El préstamo de materiales en bibliotecas. Tipos. Normativa en Andalucia.

Tema 32. Marketing y difusion de los de los servicios bibliotecarios. Implicacién social
y actividades culturales en las bibliotecas.

Tema 33. Habitos de lectura en Andalucia. Politicas publicas de promocién de la
lectura. El Centro Andaluz de las Letras.

Tema 34. Servicios bibliotecarios para sectores especificos de la poblacion. Bibliotecas
Interculturales.

Tema 35. Normalizacion de la identificacidon bibliografica. Numeros internacionales
normalizados e identificacion permanente en Internet.

Tema 36. Catalogacion: principios y reglas. FRBR. ISBD, Reglas de catalogacion
espanolas, RDA.

Tema 37. Control de autoridades. Principales catalogos de autoridades en linea.

Tema 38. Los formatos MARC. Origen, situacion actual y tendencias de futuro.

Tema 39. Sistemas integrados de gestion bibliotecaria. Evolucidn y tendencias.
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Tema 40. Catdlogos de acceso publico en linea. Funcionalidades actuales.
Herramientas de descubrimiento.

Tema 41. Los catalogos colectivos: concepto, fines y problemas de elaboracion. Los
catalogos colectivos en Espafia y en Andalucia.

Tema 42. Analisis y resumen documental. La indizacion: concepto, sistemas y
principios. Indizacién automatizada.

Tema 43. Lenguajes documentales precoordinados y postcoordinados.

Tema 44. El resumen documental: tipologia y metodologia de elaboracién.

Tema 45. Recuperacion de la informacion: procedimientos convencionales y técnicas
actuales.

Tema 46. Bibliometria. Leyes y aplicaciones.

Tema 47. Iniciativas europeas en el ambito de la Sociedad de la Informacion.
Instituciones y normativas de la Union Europea relacionadas con las bibliotecas.

Tema 48. Industria y mercado de la informacion electrénica. Edicién electronica,
distribuidores y agregadores.

Tema 49. Disefio, desarrollo, mantenimiento y explotacion de bases de datos.
Aspectos técnicos y legales.

Tema 50. Internet y la WWW. Gobernanza de Internet. World Wide Web Consortium.

Tema 51. Los sitios web de las bibliotecas: disefo, usabilidad y accesibilidad. Portales
bibliotecarios en Andalucia.

Tema 52. Gestion de los recursos electrénicos. Repositorios institucionales.

Tema 53. Aspectos técnicos de la digitalizacion. Formatos y estandares. Gestion de
proyectos de digitalizacion.

Tema 54. Protocolos y lenguajes de busqueda e intercambio de la informacion:
Z39.50, SRU/SRW, OpenUrl, OAI-PMH.

Tema 55. Modelos de metadatos aplicados a las bibliotecas. Dublin Core, Europeana,
otros.

Tema 56. Metabuscadores y gestores de enlaces. Recolectores OAI-PMH.

Tema 57. Biblioteca Virtual de Andalucia. Hispana. Europeana.

Tema 58. Preservacion digital. METS y metadatos orientados a la preservacion digital:
PREMIS. Archivo de la web.

Tema 59. Datos enlazados en bibliotecas. Principales conjuntos de datos.

Tema 60. La Documentacién y su evolucidn histérica. La Documentacion en Espafia.

Tema 61. Concepto y método de la Bibliografia. Evolucion histérica.

Tema 62. Los diferentes tipos de bibliografias por ambitos y tipos de materiales.

Tema 63. Obras de referencia y consulta. Caracteristicas y clasificacion.

Tema 64. Literatura gris: concepto y tratamiento bibliotecario.

Tema 65. El libro infantil: obras de referencia y bibliografias.

Tema 66. Bibliografias y fuentes de informacion en Ciencias Sociales y Humanidades.

Tema 67. Bibliografias y fuentes de informacién en Ciencia y Tecnologia.

Tema 68. Bibliografias y fuentes de informacion sobre Andalucia.

Tema 69. Evolucion historica del libro y las bibliotecas desde la Antigliedad hasta la
aparicion de la imprenta.

Tema 70. Cambios fundamentales en el libro, la lectura y las bibliotecas desde el siglo
XVI hasta la actualidad. Libros electréonicos y su uso en bibliotecas.

I.LH. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION
CONSERVADORES DE PATRIMONIO (A1.2025)

Tema 1. El concepto de patrimonio cultural. Del patrimonio histérico-artistico a su
concepcion actual.

Tema 2. El patrimonio cultural andaluz, material e inmaterial. Criterios de identificacion
y seleccion para la tutela. Tipologias y valores.
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Tema 3. Las figuras y modalidades de protecciéon en la legislacion andaluza del
patrimonio histérico. El Catalogo General del Patrimonio Histérico Andaluz, las Zonas de
Servidumbre Arqueoldgica y el Inventario de Bienes Reconocidos de Patrimonio Historico.
Efectos Juridicos de las figuras y modalidades de proteccion.

Tema 4. Competencias y régimen juridico del patrimonio cultural en Andalucia.

Tema 5. El régimen juridico del patrimonio cultural de las Comunidades Auténomas y
el Estado Esparniol.

Tema 6. Patrimonio, territorio y ciudad. Proteccién y gestién integradas. El patrimonio
histérico en la ordenacion urbanistica y territorial. El planeamiento urbanistico con
contenido de proteccion. La delegacion de competencias en Ayuntamientos.

Tema 7. El patrimonio arqueoldgico. Las zonas arqueoldgicas. Las actividades
arqueoldgicas. Gestion y valorizacién del patrimonio arqueolégico. Los conjuntos
arqueoldgicos en Andalucia.

Tema 8. El patrimonio etnografico. Concepto y significados. Desarrollo legislativo.
Régimen juridico. Los bienes inmuebles, muebles, lugares y actividades de interés
etnogréfico. El patrimonio inmaterial de interés etnografico y la problematica de su
proteccioén. El patrimonio etnografico como patrimonio colectivo de los andaluces.

Tema 9. El patrimonio industrial. Concepto y significados. Régimen juridico. Los bienes
inmuebles, muebles y conocimientos o actividades. El paisaje asociado al patrimonio
industrial.

Tema 10. El patrimonio documental: definicion y determinacion. Régimen juridico
de los Archivos. El sistema andaluz de Archivos. El patrimonio bibliografico: definicion y
determinacion. Régimen juridico de las Bibliotecas. El sistema bibliotecario de Andalucia.

Tema 11. Los museos: definicion y fines. Régimen juridico de los museos andaluces.
El Sistema Andaluz de Museos y la Red de Espacios Culturales.

Tema 12. Medidas de fomento y régimen sancionador del patrimonio histérico
andaluz.

Tema 13. Los bienes culturales. Valores y significados individuales y colectivos. Los
usos sostenibles y perjudiciales en los bienes culturales.

Tema 14. Los bienes culturales como factor de desarrollo. Su planificacion y gestion
sostenible como confluencia de intereses publicos, privados, culturales, econémicos y
sociales. Ejemplificaciones paradigmaticas.

Tema 15. Organismos e instituciones nacionales e internacionales para la tutela del
patrimonio cultural. Antecedentes y situacion actual. La UNESCO y el Patrimonio Cultural
Material e Inmaterial. Requisitos. Las inscripciones de bienes en Andalucia.

Tema 16. Cartas y documentos internacionales relativos al patrimonio cultural.

Tema 17. Acciones basicas en la tutela y gestion integral del patrimonio cultural:
identificacion, investigacion, proteccion, conservacion y difusion.

Tema 18. Los instrumentos de evaluacién y conocimiento en el patrimonio cultural.
Registros, Inventarios, Catalogos, Cartas arqueoldgicas, Atlas. Antecedentes y situacion
actual en Andalucia.

Tema 19. La conservacion preventiva en el patrimonio cultural: concepto, metodologia
y técnicas.

Tema 20. Teoria de la restauracion y conservacion del patrimonio cultural. Evolucion
histérica y criterios actuales.

Tema 21. Factores de riesgos en el patrimonio cultural. La degradaciéon material e
inmaterial. La pérdida de valores, significados y usos. Contaminacion visual y perceptiva.

Tema 22. La complejidad del proyecto patrimonial: la articulacion interdisciplinar. El
Proyecto de Conservacion en la Ley del Patrimonio Histérico de Andalucia.

Tema 23. Sistemas de informacién y documentacién aplicados al patrimonio cultural
de Andalucia.

Tema 24. El patrimonio cultural en los Planes Andaluces de Investigacion y Educacion.
Antecedentes y situacion actual. Lineas de innovacion preferentes.
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Tema 25. La planificacion en la tutela del patrimonio cultural. Sistema de planificacion
de la administracion cultural andaluza. Planes Directores de la Ley del Patrimonio Histérico
de Andalucia. Planes Nacionales de Cultura.

Tema 26. Origen y evolucion de los cuerpos facultativos encargados de la tutela del
patrimonio histérico en Espana.

Tema 27. El paisaje cultural. Documentos internacionales. Situacion actual en
Andalucia.

Tema 28. El patrimonio cultural en las politicas territoriales: medio ambiente, obras
publicas, agricultura, turismo.

Tema 29. Patrimonio cultural y participacién social. La Convencion de Faro.

Tema 30. Técnicas de comunicacion e interpretacion del patrimonio cultural.

TEMARIO ESPECIFICO, SUBOPCION PATRIMONIO ARQUEOLOGICO

Tema 1. La ciencia arqueoldgica. Tendencias tedricas actuales.

Tema 2. El papel del arquedlogo como conservador del patrimonio. Aportaciones de
la Arqueologia al Patrimonio Cultural. La interdisciplinariedad en la tutela del patrimonio
arqueoldgico.

Tema 3. Régimen juridico del Patrimonio Arqueoldgico en Andalucia.

Tema 4. La prospeccidon arqueoldgica. Metodologia y técnicas de deteccion,
delimitacion, valoracion y registro de yacimientos.

Tema 5. El analisis del paisaje en arqueologia. De la «arqueologia espacial» a la
«arqueologia del territorio».

Tema 6. La excavacién arqueoldgica. Metodologia y técnicas de recuperacion del
registro.

Tema 7. Cartas y documentos internacionales relativos al patrimonio arqueoldgico.

Tema 8. El analisis arqueolégico de la arquitectura. Metodologia y técnicas
de recuperacion del registro. La arqueologia en el estudio previo del proyecto de
conservacion.

Tema 9. Recuperacion y conservacion in situ de los materiales de caracter
arqueoldgico en los trabajos de campo.

Tema 10. El Patrimonio Arqueoldgico inmueble: agentes de deterioro fisicos,
ambientales y contextuales. Criterios, técnicas y metodologias de conservacion.

Tema 11. Historia e historiografia de la arqueologia andaluza.

Tema 12. La arqueologia prehistorica en Andalucia. Estado actual de la investigacion.

Tema 13. La arqueologia protohistérica en Andalucia: Colonizaciones. Estado actual
de la investigacion.

Tema 14. La arqueologia prerromana en Andalucia: el mundo ibérico. Estado actual
de la investigacion.

Tema 15. La arqueologia romana y tardoantigua en Andalucia. Estado actual de la
investigacion.

Tema 16. La arqueologia de la Alta Edad Media islamica y cristiana en Andalucia.
Estado actual de la investigacion.

Tema 17. La arqueologia postmedieval en Andalucia. Estado actual de la
investigacion.

Tema 18. La arqueologia industrial en Andalucia. Estado actual de las
investigaciones.

Tema 19. La arqueologia subacuatica en Andalucia. Criterios para su tutela.

Tema 20. Técnicas cientificas aplicadas al estudio de los materiales arqueoldgicos.

Tema 21. Las actividades ilicitas contra el patrimonio arqueolégico. El comercio de
bienes procedentes de expolio. Régimen juridico.
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Tema 22. Instrumentos de identificacion y diagndstico del Patrimonio Arqueoldgico:
los Inventarios y las Cartas Arqueologicas. Criterios de delimitacion y definicion de
ambitos de proteccion.

Tema 23. La Tutela del Patrimonio Arqueoldgico en la Legislacion Patrimonial. Las
zonas arqueoldgicas y las zonas de servidumbre arqueoldgica. Definicion, fundamentacion
y regulacion del entorno.

Tema 24. La Tutela del Patrimonio Arqueoldgico desde la Legislacion del Suelo.
El planeamiento general y el planeamiento de desarrollo. Los planes especiales de
proteccién.

Tema 25. La Tutela del Patrimonio Arqueoldgico en la Ley de Ordenacion del Territorio
y en la legislacion medioambiental. El Plan de Ordenacion del Territorio de Andalucia y
los planes de ordenacion del territorio de ambito subregional. Figuras de planificacion
y gestion de espacios naturales protegidos. Documentos de prevencién de afecciones:
Evaluaciones de impacto ambiental e informes ambientales.

Tema 26. La practica de la investigacion arqueoldgica en el mundo urbano. Principales
experiencias. Situacion actual en Andalucia.

Tema 27. Teoria de la conservacion en arqueologia. Historia de la conservacion y
restauracion del patrimonio arqueolégico inmueble.

Tema 28. La conservacion, valorizacion y uso del patrimonio arqueoldgico. Situacion
actual y perspectivas de futuro. Riesgos del fenémeno turistico.

Tema 29. Documentacidén, conservacion, restauracion y musealizacion de los
materiales arqueoldgicos en las instituciones museisticas de Andalucia.

Tema 30. La proteccion, conservacion y valorizacién de los yacimientos arqueoldgicos
en cuevas y arte rupestre en Andalucia. Situacion actual y criterios de actuacion.

Tema 31. La proteccion, conservacion y valorizacion de los yacimientos protohistéricos
y prerromanos en Andalucia. Situacién actual y criterios de actuacion.

Tema 32. La proteccién, conservacion y puesta en valor del patrimonio inmueble
romano y tardoantiguo en Andalucia. Situacion actual y criterios de actuacion.

Tema 33. La proteccién, conservacion y puesta en valor del patrimonio inmueble
altomedieval islamico y cristiano en Andalucia. Situacién actual y criterios de actuacion.

Tema 34. La proteccion y conservacion del patrimonio inmueble bajomedieval islamico
y cristiano en Andalucia. Situacién actual y criterios de actuacion.

Tema 35. La proteccién, conservacion y valorizacion del patrimonio industrial desde
la Edad Moderna hasta nuestros dias en Andalucia. Situacién actual y criterios de
actuacion.

Tema 36. La gestion integral de los Conjuntos Arqueoldgicos de Andalucia.

Tema 37. Régimen juridico del Patrimonio Arqueoldgico en las Comunidades
Auténomas del Estado espanol. Estudio comparado.

Tema 38. El patrimonio arqueoldgico en las politicas territoriales: medio ambiente,
obras publicas, agricultura, turismo.

Tema 39. Patrimonio arqueoldgico y participacion social.

Tema 40. Técnicas de comunicacion e interpretacion del patrimonio arqueoldgico.

TEMARIO ESPECIFICO, SUBOPCION PATRIMONIO ARQUITECTONICO

Tema 1. La Arquitectura y el Patrimonio Cultural. Puntos de encuentro y aportaciones
de la Arquitectura al Patrimonio Cultural. El Arquitecto como Conservador de Patrimonio
Cultural.

Tema 2. Funcion y significados del Patrimonio Cultural en la actualidad. Valores
formales, ideoldgicos, simbdlicos, funcionales, econémicos y sociales.
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Tema 3. La arquitectura como documento histérico. Sus valores de cultura material. La
cuestion de la autenticidad. Nuevos conceptos de autenticidad en el Patrimonio Cultural:
la Carta de Nara (1994).

Tema 4. La arquitectura y el urbanismo como soporte de valores artisticos e
inmateriales. Persistencia y cambio en la valoracion de los mismos. Colision entre
valores.

Tema 5. La tutela del Patrimonio Cultural. Papel y significado de los bienes inmuebles.
Principales problematicas. Criterios de delimitacion de bienes inmuebles. Definicion,
justificacion y regulacidn del entorno. Las instrucciones particulares como instrumento de
regulacién del Régimen Juridico del Patrimonio Histérico Andaluz.

Tema 6. La arquitectura tradicional en Andalucia. Métodos para su identificacion y
proteccién como Patrimonio Cultural. Contextos. Ejemplos significativos. Intervenciones.

Tema 7. Dimension urbana de la arquitectura. Estudio diacronico de edificios en
Centros Histéricos. Caracteristicas morfolégicas y dinamicas estructurantes en la
ciudad histérica. La imagen urbana. La contaminacion visual y perceptiva. Los planes
de descontaminacién. La evolucién del concepto de patrimonio en el planeamiento
urbanistico. Criterios contemporaneos de planeamiento urbanistico e intervencion
urbana.

Tema 8. Concepto de paisaje y territorio. Naturaleza y artificio. Los paisajes
culturales. El Plan Nacional de Paisajes Culturales. Los Jardines Histéricos en Andalucia.
Problematicas y pautas para su conservacion e intervencion.

Tema 9. Estilografia. La nociéon de estilo como «tipo ideal». Periodos Historicos.
Escuelas formalistas de la historiografia. Regl. Wolfflin. Frankl. Ideologia y usos de los
«estilos» andaluces.

Tema 10. Historias de la arquitectura y de la construccion. General y Andaluza.
Fuentes Historiograficas de la Arquitectura Andaluza. Principales centros de investigacion.
El Sistema de Informacion del Patrimonio Histérico Andaluz. Estado actual.

Tema 11. Los aportes a la Arquitectura Andaluza. Invasiones, colonizaciones,
influencias. De los tratados de arquitectura histéricos a las publicaciones contemporaneas.
Los efectos de la globalizacion sobre la diversidad cultural. Documentos de la UNESCO
sobre éstos. El Patrimonio Mundial.

Tema 12. Prehistoria y Antiglledad. La ocupacion del territorio. Tipos, materiales y
sistemas constructivos. Ejemplos significativos en Andalucia. Intervenciones.

Tema 13. Arquitectura y urbanismo Hispano-romano. La Alta Edad Media.
Tipos, materiales y sistemas constructivos. Ejemplos significativos en Andalucia.
Intervenciones.

Tema 14. Arquitectura y urbanismo Hispano-musulman. Tipos, materiales y sistemas
constructivos. Ejemplos significativos en Andalucia. Intervenciones.

Tema 15. La arquitectura Mudéjar. Tipos, materiales y sistemas constructivos.
Ejemplos significativos en Andalucia. Intervenciones.

Tema 16. La Arquitectura de Repoblaciéon. Gético y Renacimiento. La Ciudad
Renacentista. El Arquitecto. Tipos, materiales y sistemas constructivos. Ejemplos
significativos en Andalucia. Intervenciones.

Tema 17. Arquitectura y Ciudad Barroca. Relaciones con la Arquitectura Americana.
Tipos, materiales y sistemas constructivos. Ejemplos significativos en Andalucia.
Intervenciones.

Tema 18. Arquitectura Neoclasica y Eclecticismos. Las Academias y Escuelas
de Arquitectura. Las Desamortizaciones y la revolucion industrial, sus efectos en la
transformaciéon de las ciudades Andaluzas. La arquitectura del Patrimonio Industrial.
Tipos, materiales y sistemas constructivos. Ejemplos significativos en Andalucia.
Intervenciones.

Tema 19. Los Regionalismos y el Movimiento Moderno. La representacion Andaluza
en el DOCOMOMO. La Arquitectura Contemporanea como bien integrante del Patrimonio
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Cultural. Especifidad de su tutela y gestion patrimonial. Tipos, materiales y sistemas
constructivos. Ejemplos significativos en Andalucia. Intervenciones.

Tema 20. Tipos singulares. La arquitectura rural: Villa, Alqueria, Hacienda y Cortijo.
De la casa rural a la urbana. Tipos, materiales y sistemas constructivos. Ejemplos
significativos en Andalucia. Intervenciones.

Tema 21. Tipos singulares. Palacios, Monasterios y Hospitales. La Catedral como
proceso continuo. El Plan Director de las Catedrales Andaluzas como ejemplo de
planificacién estratégica. Los Planes Nacionales de Cultura. Los Planes Directores y su
aplicacion al Patrimonio Cultural. Andlisis critico y estado actual.

Tema 22. Precursores de la restauracién arquitecténica hasta el siglo XIX. La
restauracion en el siglo XIX. El fendbmeno del mediovalismo. Ideas e intervenciones
significativas en Andalucia.

Tema 23. La reaccion cientifica y los origenes de la Restauracién Moderna. Regiones
Devastadas y Zonas de Bellas Artes. Ideas e intervenciones significativas en Andalucia.

Tema 24. Tendencias actuales. De la restauracién a la conservacion del Patrimonio
Arquitectdnico. La accién autondmica.

Tema 25. Sedes institucionales del Patrimonio Histérico: Museos, Archivos,
Bibliotecas. Conjuntos Arqueolégicos y Monumentales en Andalucia.

Tema 26. Cartas Internacionales sobre la Conservacion del Patrimonio Arquitecténico.
Atenas, Restauro, Florencia.

Tema 27. Textos internacionales sobre la conservacion del Patrimonio y Ciudades
Histoéricas promovidos por la ONU y el Consejo de Europa, Venecia, Amsterdam, Praga,
Nairobi, Méjico.

Tema 28. Técnicas para la conservacion operativa. Métodos graficos, fotograficos,
fotogramétricos. Modelos de comprobacién. Luz, color e iluminacién. La innovacién en la
conservacion preventiva. La innovacion en la restauracion (1+D). Medidores ambientales,
estructurales, de vigilancia. Arquitectura sostenible en el patrimonio arquitectdnico
Aplicacion de parametros de ecoeficiencia en el patrimonio arquitectonico.

Tema 29. Trabajos de Gabinete. Fiabilidad. Investigacién documental. El Proyecto
de Conservacion. Documentacion de Proyecto, Administrativa y de Obra. Memoria de
resultados. Codigo técnico de la edificacidon. Leyes de contratos de la administracion
publica.

Tema 30. Proyecto-Programas de mantenimiento y conservacion periodica:
Periodizacién de actuaciones. Valoracion de danos previsibles. Priorizacion. Estudios
ambientales y procesos de degradaciéon. Gestiébn y mantenimiento. Los retos del
patrimonio cultural ante el turismo. La presentacién y comunicacion del Patrimonio
Cultural. Experiencias andaluzas.

Tema 31. Registro de la Intervencién. Fiabilidad. Valor de documentacion. Diferencia
perceptiva. Convenciones.

Tema 32. La responsabilidad de la intervencion. Criterios. Distribucion de las
decisiones. Cancelacion frente a conservacion. Las nuevas estructuras en edificios
histéricos.

Tema 33. Valoracién econdémica del Patrimonio Arquitectdnico. Valor comercial y de
expropiacion. Las declaraciones de ruina en el patrimonio arquitecténico. Conceptos.
Procedimiento. Valoracién de la «pérdida cultural» de un inmueble.

Tema 34. La materialidad de los bienes culturales. El interés de los materiales.
Obtencion, composiciéon, comportamientos, alteraciones y conservacion. La puesta en
obra. Valor formal, documental y significativo.

Tema 35. Técnicas de diagndstico de patologias. Tipos e instrumentos. Seguimiento y
verificacion. Control de calidad. Disfunciones basicas. Reversibilidad de las actuaciones.

Tema 36. Patologia de cimentaciones y elementos verticales. Cambios de condiciones.
Pérdidas de resistencia. Deformacién y rotura. Patologia de fabricas horizontales.
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Forjados, arcos y bovedas. Cubiertas. Forma y proporcién. Equilibrio y deformacion.
Casos de humedad y xil6fagos. Técnicas de estudio, valoracion e intervencion.

Tema 37. Patologia de revestimientos. Solerias, decoraciones, morteros y pinturas.
«Superficies de sacrificio». Técnicas de estudio, valoracion e intervencion.

Tema 38. Patrimonio Histérico y Ordenacion del Territorio. El caso andaluz. Ley
autondmica sectorial. EI POTA. Los Planes Subregionales.

Tema 39. Patrimonio Histérico y Urbanismo. El caso andaluz. Ley autondémica
sectorial. Los Planes Generales de Ordenacion y los Planes Especiales de Proteccion.

Tema 40. Patrimonio Histérico y Medio Ambiente. El caso andaluz. Ley autondmica
sectorial. Los Planes de Ordenacion y los de Uso y Gestion. Estudios de Impacto Ambiental.

TEMARIO ESPECIFICO, SUBOPCION PATRIMONIO ARTISTICO

Tema 1. La definicion de la obra de arte. Historia del Arte. Principales escuelas
historiograficas.

Tema 2. La Historia del Arte y el Patrimonio Cultural. Puntos de encuentros y
aportaciones de la Historia del Arte al Patrimonio Cultural. El papel del Historiador del
Arte como Conservador de Patrimonio.

Tema 3. Funciones y significados del Patrimonio Cultural en nuestros dias. Valores
formales, materiales, ideolégicos, simbdlicos, funcionales, econémicos y sociales.

Tema 4. Materiales, técnicas, estilos y tipologias. Valor formal, documental y
significativo en los bienes culturales.

Tema 5. La tutela del Patrimonio Cultural. Evolucién y principales problematicas.

Tema 6. Fuentes para la Historia del Arte de Andalucia. Principales centros de
investigacion.

Tema 7. La cuestidén de la autenticidad en la obra de arte. Nuevos conceptos de
autenticidad en el Patrimonio Cultural: la Carta de Nara (1994).

Tema 8. El patrimonio cultural romano en Andalucia. Diferentes tipologias. Teatros
romanos. Conjuntos Arqueolégicos de Italica, Baello Claudia y Necropolis de Carmona.

Tema 9. Arquitectura y urbanismo en la Andalucia Isldmica. Huellas y herencias
actuales.

Tema 10. El conjunto Arqueolégico de Madinat al- Zahra. Su significado. Planificacién
estratégica y principales actuaciones.

Tema 11. Origenes de la arquitectura defensiva en Andalucia. Arquitectura defensiva
islamica y medieval. Valores histéricos, tipolégicos y paisajisticos. Las principales
problematicas de cara a su tutela. Conjunto Monumental Alcazaba de Almeria y Alcazaba
de Malaga.

Tema 12. El Conjunto Monumental de la Alhambra y el Generalife. Reales Alcazares
de Sevilla. Los retos del Patrimonio Cultural ante el turismo.

Tema 13. El arte mudéjar en Andalucia. Aportaciones y pervivencias. Su identificacion
y valorizacién como Patrimonio Cultural.

Tema 14. La conquista cristiana de Al-Andalus. Transformaciones urbanas y
principales aportaciones arquitectonicas. Su tutela como patrimonio cultural. Situacion
actual.

Tema 15. Reformas y aportaciones barrocas en la arquitectura religiosa gética y
mudejar en Andalucia. Criterios para su tutela patrimonial.

Tema 16. Principales aportaciones del Renacimiento a Andalucia. Su identificacion y
valoracién patrimonial.

Tema 17. Pintura, escultura y retablos andaluces del siglo XVI. Su significado y
valorizacion patrimonial.

Tema 18. Transformaciones urbanas de las ciudades andaluzas durante el periodo
Barroco: principales actuaciones urbanisticas.
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Tema 19. La escultura andaluza en madera policromada del siglo XVII y su significado
y reconocimiento patrimonial. Principales escuelas. Problemas de conservacion.

Tema 20. Escuelas pictéricas andaluzas en los siglos XVII y XVIII. Su significado y
reconocimiento patrimonial.

Tema 21. Academias y academicismos en el arte andaluz de los siglos XVII y XVIII.
Su significado y valorizacién patrimonial.

Tema 22. Las Desamortizaciones y el Patrimonio Histérico de Andalucia en el siglo
XIX. Sus efectos en la transformacion de la ciudades Andaluzas.

Tema 23. Romanticismo y costumbrismo en la pintura andaluza del siglo XIX. Su
significado y reconocimiento patrimonial.

Tema 24. La arquitectura modernista a comienzos del siglo XX en Andalucia. El
Regionalismo Andaluz. Su tutela patrimonial.

Tema 25. Renovacién y movimiento moderno en la arquitectura andaluza. La
representacion Andaluza en el DOCOMOMO.

Tema 26. Urbanismo, ciudad y territorio en la Andalucia del siglo XIX. Los efectos de
la planificacién urbanistica decimondnica.

Tema 27. La revolucion industrial. Sus efectos en las ciudades andaluzas. Significado
y reconocimiento patrimonial.

Tema 28. Los movimientos de vanguardia en Andalucia en el arte de la primera mitad
del siglo XX. Tutela y gestion patrimonial.

Tema 29. La aportacién andaluza a las artes plasticas en la segunda mitad del siglo
XX. El Centro Andaluz de Arte Contemporaneo.

Tema 30. Las nuevas tendencias artisticas andaluzas en el siglo XXI. La tecnologia
aplicada a las artes. Su significado como Patrimonio Cultural. Técnicas de conservacion.

Tema 31. Importancia de la planificacién estratégica y de los planes directores en la
tutela del Patrimonio Cultural. Origenes y evolucion.

Tema 32. La arquitectura tradicional en Andalucia. Mecanismos para su identificacion
y protecciéon como Patrimonio Cultural.

Tema 33. El papel del historiador del arte en proyectos integrales de intervencién en
el patrimonio cultural.

Tema 34. Elementos y dinamicas estructurantes en la ciudad histérica. La imagen
urbana. Criterios contemporaneos de intervencion urbana.

Tema 35. Los inventarios y catalogos. De los inventarios artisticos a los inventarios de
recursos culturales. Sistemas de informacién y gestién del Patrimonio Histérico Andaluz.

Tema 36. La globalizacién y la diversidad cultural. Documentos de Unesco sobre el
tema. El Patrimonio Mundial.

Tema 37. Criterios de delimitacion de bienes inmuebles. Definicidn, fundamentacién y
regulacion del entorno.

Tema 38. Las instrucciones particulares como instrumento de regulacion del régimen
juridico del patrimonio histérico andaluz.

Tema 39. La interpretacién y difusion del Patrimonio Cultural: instrumentos vy
técnicas.

Tema 40. Los Jardines Histéricos protegidos en Andalucia. Tutela y pautas para su
conservacion e intervencion.

TEMARIO ESPECIFICO, SUBOPCION PATRIMONIO ETNOGRAFICO

Tema 1. El patrimonio cultural andaluz: valores etnolégicos y/o etnograficos. Contenido
y significados.

Tema 2. La antropologia y el patrimonio cultural. El papel de la antropologia y sus
métodos y técnicas en la tutela del patrimonio.
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Tema 3. El nacimiento y desarrollo de los estudios de Antropologia y Folclore en
Andalucia en el siglo XIX.

Tema 4. Estudios de Antropologia y Folclore en Andalucia en el siglo XX.

Temab. Los inventarios y registros de interés etnoldgico. Concepto y desarrollo en
Andalucia.

Tema 6. El patrimonio etnolégico de Andalucia: elementos muebles e inmuebles.
Propuestas de proteccion, conservacion y valorizacion.

Tema 7. El patrimonio etnoldgico de Andalucia: su dimension inmaterial. Especificidad
y complejidad de los valores etnolégicos. Soportes y documentacién. Propuestas de
salvaguardia, proteccion, conservacion y valorizacion.

Tema 8. El Patrimonio etnolégico de Andalucia y el territorio andaluz. Convergencias
y especificidades.

Tema 9. Método y técnicas en los estudios antropoldgicos. Inventario e identificacion
de bienes con valor patrimonial para el ejercicio de la tutela.

Tema 10. Las ldgicas econdmicas en Andalucia: Economias domésticas,
industrializaciéon y mercado. Valores patrimoniales y propuestas de tutela.

Tema 11. Los sistemas tradicionales de produccién y transformacion agraria en
Andalucia. Valores patrimoniales y propuestas para la tutela.

Tema 12. Las actividades extractivas y de transformacion tradicionales en Andalucia:
Técnicas, economia y sociedad. Valores patrimoniales y propuestas para la tutela.

Tema 13. Las actividades ganaderas y pesqueras en Andalucia: Técnicas, economia
y sociedad. Valores patrimoniales y propuestas para la tutela.

Tema 14. La cultura del agua en Andalucia: Usos, técnicas, gestion y cognicion.
Valores patrimoniales y propuestas para la tutela.

Tema 15. Actividades artesanas y manufactureras en Andalucia: El problema de su
adaptacioén al sistema de mercado. Propuestas para la tutela.

Tema 16. Las agrociudades mediterraneas: Perspectiva antropoldgica e identificacion
de valores patrimoniales.

Tema 17. Arquitectura popular andaluza para vivienda: Tipologias, técnicas y
organizacion social de los espacios. Propuestas de proteccion y valorizacion.

Tema 18. Arquitectura popular andaluza para los procesos de produccién vy
transformacion: Tipologias y técnicas y organizacién social de los espacios. Propuestas
de proteccion y valorizacion.

Tema 19. Los espacios y construcciones para la interaccién social, los rituales y las
fiestas de Andalucia. Tipologias y organizacion social de los espacios. Propuestas de
proteccioén y valorizacion.

Tema 20. Los grupos domésticos en Andalucia: Tipos, pautas de residencia y de
herencia. Estrategias matrimoniales en Andalucia: Tipos. Valores patrimoniales.

Tema 21. Tipos de sociabilidad y asociacionismo en Andalucia. Valores
patrimoniales.

Tema 22. Patrimonio cultural inmaterial andaluz y directrices de UNESCO.
Identificacion de grupos y personas protagonistas.

Tema 23. El sistema de sexo-género en Andalucia: Normas, pautas y valores y su
evolucion.

Tema 24. Identidades de género y procesos de trabajo en Andalucia. Valores
patrimoniales.

Tema 25. Ciclo vital y ritos de transicién en Andalucia. Valores patrimoniales.

Tema 26. Los bienes comunales en Andalucia: historia, pervivencia actual e interés
etnolégico. Propuestas para su tutela.

Tema 27. Identidades, poderes politicos y patrimonio cultural.

Tema 28. Emigracion andaluza y reproduccién cultural.

Tema 29. Minorias étnicas, inmigracion y multiculturalismo en Andalucia.
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Tema 30. Religion popular en Andalucia. Evolucién e identificacion de valores
patrimoniales.

Tema 31. Iconografia religiosa andaluza y su valor etnoldgico.

Tema 32. Romerias y santuarios en Andalucia: Tipos. ldentificacion de valores
patrimoniales.

Tema 33. Las ferias y los carnavales en Andalucia. Su evolucién. Identificacién de
valores patrimoniales.

Tema 34. El ciclo festivo anual en Andalucia: Tipos. Propuestas de salvaguardia,
proteccioén y valorizacion.

Tema 35. La semana Santa en Andalucia: Tipos y elementos. Propuestas de
salvaguardia, proteccion y valorizacion.

Tema 36. La tauromaquia en Andalucia: Tipos de fiestas de toros.

Tema 37. El flamenco como expresion cultural: Evoluciéon y dimensiones. Propuestas
de salvaguardia, proteccion y valorizacion.

Tema 38. Danzas y bailes tradicionales en Andalucia: Tipos y contextos. Propuestas
de salvaguardia, proteccion y valorizacion.

Tema 39. La literatura y la historia oral. El cine de interés etnogréfico en Andalucia.
Propuestas de salvaguardia y proteccion.

Tema 40. El habla andaluza y la identidad cultural de Andalucia.

TEMARIO ESPECIFICO, SUBOPCION RESTAURACION DE BIENES MUEBLES

Tema 1. El conservador-restaurador. Definicion de la profesion: Cédigo deontolégico.

Tema 2. Historia de la restauracion.

Tema 3. Incidencia y control del medioambiente en la conservacion de los bienes
culturales: microclima e iluminacion.

Tema 4. Transporte, embalaje, almacenaje, manipulacién y criterios de préstamo e
intercambio de bienes culturales. El correo.

Tema 5. Criterios de conservacion en montaje de exposiciones permanentes y
temporales.

Tema 6. Medidas de conservacion preventiva de bienes culturales. Seguridad, control,
prevision y recuperacion en caso de desastre.

Tema 7. Analisis y control de microorganismos causantes del biodeterioro.
Determinacion de plagas y su erradicacion.

Tema 8. Técnicas de examen fisico de bienes culturales.

Tema 9. Técnicas de analisis aplicadas a la caracterizacion material y datacion de
bienes culturales.

Tema 10. El proyecto de conservacion en la normativa andaluza. La elaboracion de
proyectos de conservacion.

Tema 11. La documentacion grafica asociada a las intervenciones de conservacion y
restauracion.

Tema 12. Montaje de un laboratorio de conservacion y restauracion. Instalaciones,
seguridad, equipamiento, instrumental y recursos materiales basicos.

Tema 13. La pintura mural. Técnicas, materiales y evolucioén historica.

Tema 14. La pintura de caballete. Técnicas, materiales y evolucién historica.

Tema 15. El retablo. Técnicas, materiales y evolucion histérica.

Tema 16. La escultura en madera. Técnicas, materiales y evolucion histdrica.

Tema 17. La escultura en piedra. Técnicas, materiales y evolucion histérica.

Tema 18. Los metales. Técnicas y procedimientos. La forja y fundicién. Evolucion
histérica.

Tema 19. Las pastas ceramicas, vidriados y barnices. Tipologia y técnicas de
fabricacion. Evolucién histérica.
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Tema 20. El vidrio y el cristal. Composicion y evolucion histérica de las técnicas.

Tema 21. El papel y el libro. Materiales, técnicas y evolucion histérica.

Tema 22. Los tejidos. Materiales, técnicas. Evolucién histérica del disefo,
ornamentacion e indumentaria.

Tema 23. Arte Contemporaneo (Pintura y Escultura). Técnicas, materiales y evolucion
historica.

Tema 24. Alteraciones generales y especificas de los bienes culturales. Causas y
manifestacion.

Tema 25. La pintura mural. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio, técnicas
de tratamiento y productos.

Tema 26. La pintura de caballete. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio,
técnicas de tratamiento y productos.

Tema 27. La escultura en madera y retablo. Alteraciones, criterios, metodologia de
estudio, técnicas de tratamiento y productos.

Tema 28. ElI material ceramico. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio,
técnicas de tratamiento y productos.

Tema 29. El material lapideo. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio, técnicas
de tratamiento y productos.

Tema 30. Los metales. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio, técnicas de
tratamiento y productos.

Tema 31. Los tejidos. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio, técnicas de
tratamiento y productos.

Tema 32. Los bienes culturales con soporte de papel. Alteraciones. criterios,
metodologia de estudio, técnicas de tratamiento y productos.

Tema 33. El vidrio y el cristal. Alteraciones, criterios, metodologia de estudio y técnicas
de tratamiento y productos.

Tema 34. Arte Contemporaneo (pintura y escultura). Alteraciones, criterios,
metodologia de estudio, técnicas de tratamiento y productos.

Tema 35. Métodos y técnicas de reproduccion de bienes culturales.

Tema 36. Criterios y métodos de limpieza y de reintegracioén de la pintura de caballete
y de la escultura en madera policromada.

Tema 37. Conservacion-Restauracion. Criterios convencionales y especificos de
Arte Contemporaneo. Opinion del artista sobre la conservacién de su obra. El «derecho
moraly.

Tema 38. Métodos de tincion de soportes textiles. Materiales colorantes naturales y
sintéticos.

Tema 39. El libro y su conservacion. Criterios, metodologia de estudio, técnicas de
tratamiento y productos.

Tema 40. Proteccion y conservacion de piezas excavadas y material subacuética «in
situ». Métodos y técnicas.

Il.I. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO, OPCION
INGENIERIA TECNICA DE OBRAS PUBLICAS (A2.2003)

Tema 1. Cartografia para proyectos y obras de infraestructuras, levantamientos
topograficos con procedimientos clasicos y nuevas tecnologias. Sistemas de informacion
geografica.

Tema 2. Seguridad y Salud. Legislacion vigente. Disposiciones especificas de
Seguridad y Salud durante las fases de proyecto y ejecucion de obras. Estudio de
Seguridad y Salud. El coordinador en materia de Seguridad y Salud.
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Tema 3. Control de calidad. Definicion de la calidad. Esquema director de calidad.
Planes de Aseguramiento de la calidad. Controles geométrico, cuantitativo y cualitativo.
Laboratorio de control, homologacion y acreditacion de los mismos.

Tema 4. Expedientes de licitacion y contratacion. Pliegos de Prescripciones Técnicas
y Pliegos de Clausulas Administrativas. Acta de replanteo del proyecto en la contratacion
de obras. Disponibilidad de los terrenos. Procedimientos o formas de adjudicacion de
contratos. Acta de Comprobacion de Replanteo e Iniciacion de las Obras.

Tema 5. Ejecucion del Contrato, Certificaciones, programa de trabajos, modificaciones
del contrato, proyectos de obras complementarias, expedientes de reclamacién, revisiones
de precios, aplicacion de férmulas o indices. Penalizaciones, suspensiones de las obras,
resolucion del contrato. Recepcion de las obras, liquidacion y plazo de garantia.

Tema 6. La Ley de Aguas para Andalucia. Texto refundido de la Ley de Aguas. La
transposicién de la Directiva Marco de Aguas.

Tema 7. El Reglamento del Dominio Publico Hidraulico. EI Dominio Publico Hidraulico.
Utilizacién del Dominio Publico Hidraulico. Proteccion del Dominio Publico Hidraulico y de
la calidad de las aguas continentales.

Tema 8. Autorizaciones y concesiones en el Dominio Publico Hidraulico. El régimen
economico financiero.

Tema 9. La administracion publica del agua. Demarcaciones Hidrogréficas.
Competencias de la Comunidad Autdnoma de Andalucia en materia de Aguas.

Tema 10. La planificacién hidrolégica. El Plan Hidrolégico Nacional. La Planificacion
Hidrolégica de las Demarcaciones Andaluzas.

Tema 11. Las aguas superficiales. Regulacion y clasificaciéon. Estado quimico, estado
ecologico y potencial ecolégico. Obras hidraulicas de regulacion. Presas y embalses.
Normativa de seguridad de presas.

Tema 12. El control de calidad de las aguas. Requisitos de calidad para los distintos
usos. Programas de control. Vertidos.

Tema 13. Las aguas subterraneas. La hidrogeologia en Andalucia. Métodos de
captacidon y aprovechamiento. Contribucion de los acuiferos a la optimizaciéon del
aprovechamiento de los recursos hidricos. Recarga artificial de acuiferos. Principales
afecciones al agua subterranea.

Tema 14. Abastecimiento de poblaciones en Andalucia. Conducciones, depdsitos,
estaciones de tratamiento. Desalinizacion.

Tema 15. Saneamiento y Depuracion de Aguas Residuales en Andalucia. Elementos
del sistema. Estaciones de Tratamiento de Aguas Residuales. Directiva sobre el
Tratamiento de las aguas residuales urbanas.

Tema 16. Avenidas e inundaciones. Plan de Prevencion Contra Avenidas e
Inundaciones en Cauces Urbanos Andaluces. Obras de defensa y encauzamientos
fluviales. Gestion de la sequia. Planes Especiales de actuacion en situaciones de alerta 'y
eventual sequia.

Tema 17. La Ley de Gestidon Integrada de la Calidad Ambiental. Procedimientos de
evaluacion para proyectos de infraestructuras, planes, programas e instrumentos de
planeamiento urbanistico.

Tema 18. Economia Circular en la Construccion y demolicion. Gestion y tratamiento
de residuos en el sector de la construccion. Utilizacion de materiales resultantes del
reciclado de residuos en la construccién de infraestructuras.

Tema 19. Legislacidon general de carreteras. Reglamentos de aplicacién. Ley de
Carreteras de Andalucia. Normativa basica nacional y europea. Las carreteras en la
Administracion Autbnoma Andaluza. Clasificacion y jerarquia de la Red de Carreteras.

Tema 20. Planificacién de carreteras. Estudios basicos, objetivos, planes, programas
y presupuestos. El Plan PISTA 2014-2020 y la financiacion de carreteras. Redaccién de
Estudios y Proyectos. Estudios Informativos, Anteproyectos y Proyectos. Exigencias de
contenido segun normativa vigente.
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Tema 21. El trafico en la Red de Carreteras. Analisis y caracteristicas del trafico,
intensidad, velocidad, capacidad, niveles de servicio y otros parametros de confort y
seguridad. Estudio de trafico, aforos y red de estaciones de aforo.

Tema 22. Proyectos de carreteras, caracteristicas geométricas. Planta, alzado,
seccion transversal, intersecciones y enlaces, normativa sobre su disefio.

Tema 23. Explanaciones. Disefio y ejecucion de las obras de tierra, clasificacion y
caracteristicas de los suelos segun el PG-3. Drenaje superficial y subterraneo. Obras de
desaguie. Obras de Paso, Puentes y Viaductos.

Tema 24. Dimensionamiento de Firmes. Materiales granulares del firme. Bases
y Subbases granulares. Suelos y Bases estabilizadas. Mezclas bituminosas. Firmes
reciclados. Ensayos y especificaciones.

Tema 25. Sefializacion, balizamiento y sistemas de contencion de vehiculos.
Senalizacion de obra y medidas de seguridad.

Tema 26. Conservacion de carreteras. Competencias. Organizacién de la
conservacion. Conservacion por medios propios o mediante contratos. Conservacion
integral. Operaciones normales y extraordinarias

Tema 27. Explotacion de carreteras. Reconocimiento y vigilancia. Defensa del
Dominio Publico viario. Accesos. Seguridad vial: Tramos de Concentracion de Accidentes.
Inventarios. Tipos. Realizacién, explotacion y puesta al dia. Seguimiento y evolucién de
los firmes y obras de fabrica.

Tema 28. El Plan Andaluz de la Bicicleta. Objetivos y Estrategias. Competencias.
Disefio de carriles bici.

Tema 29. Planificacién del transporte. Objetivos, estudios basicos, planificacion y
estrategia. El coste del transporte. Factores cualitativos y cuantitativos.

Tema 30. El transporte por ferrocarril de pasajeros y mercancias. Normativa europea
y su aplicacion en Andalucia.

Tema 31. El transporte por carretera de pasajeros y de mercancias. Gestién del
transporte por carretera.

Tema 32. La intermodalidad en el transporte de viajeros y mercancias. La Estrategia
Logistica de Andalucia.

Tema 33. Conceptos basicos de la legislacion en el transporte terrestre. Ley de
Ordenacion de los Transportes Terrestres y su Reglamento. Normativa de la UE sobre
transporte.

Tema 34. Financiacion de infraestructuras de transporte. Financiacion presupuestaria 'y
extrapresupuestaria. Participacion del sector privado en la financiacién de infraestructuras.
Tarificacion por uso de las infraestructuras.

Tema 35. Las Redes Transeuropeas de Transporte. Objetivos, desarrollo y evolucion.
Financiacion.

Tema 36. La Ley de Costas y sus modificaciones. Servidumbres relativas al Dominio
Pdblico Maritimo Terrestre. Utilizacién, gestién y competencias de la Comunidad
Autondéma de Andalucia.

Tema 37. Puertos. Conceptos generales. El sistema portuario espafiol. Planificacion
portuaria y modelos de gestién. Normativa basica.

Tema 38. El Plan de Ordenacion del Territorio en Andalucia. Determinaciones bésicas.
Contenidos, documentacién y metodologia. Modelo territorial de Andalucia: Componentes
y estrategias. Planes de ordenacion del territorio de ambito subregional. Planes con
incidencia en la ordenacion del territorio.

Tema 39. El planeamiento urbanistico en Andalucia. Normativa basica y autonémica.
Estructura. Tipologia de planes por su funcién, alcance y ambito territorial. Contenidos
basicos. Competencias municipales y autondmicas. Su relacién con el planeamiento
territorial y sectorial.

Tema 40. Instrumentos del planeamiento general. Planes generales de
ordenacion urbanistica. Planes de ordenacién intermunicipal. Planes de sectorizacién,
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Determinaciones basicas. Clasificacion y calificacion del suelo. La gestion y ejecucion
del planeamiento urbanistico. Instrumentos de desarrollo del planeamiento general en las
distintas categorias de suelo.

I.J. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO,
OPCION INGENIERIA TECNICA FORESTAL (A2.2006)

Tema 1. La poblacion espafola y andaluza. Estructura, evolucién y tendencias. El
proceso de urbanizacion y las desigualdades territoriales. La poblacion urbana y la
poblacion rural. El sistema de ciudades y sus implicaciones medioambientales. Los
movimientos migratorios y su relacion con el desarrollo industrial, turistico y urbano.
Envejecimiento y desertizacion en el medio rural. Comparacién de la situaciéon andaluza
con la espanola y la de la Unién Europea.

Tema 2. La economia espafiola dimension e importancia en el concierto internacional.
Perspectiva histérica. Principales periodos econémicos. La poblacién activa en Espafa.
Datos basicos de la economia andaluza y su dimension en el contexto nacional, europeo
y mundial. Analisis territorial de la estructura econdmica. Repercusiones de la actividad
economica en el medio ambiente.

Tema 3. El medio urbano. Caracterizacién ecoldgica de los sistemas urbanos.
Problemas ambientales especificos. Aspectos de conservacién. Las agendas 21.
Concepto, delimitacion e importancia del medio rural en Espafia y en Andalucia. La
Estrategia Andaluza de Sostenibilidad Urbana. El desarrollo rural. Plan de Empleo Rural.
AEPSA. Nuevos yacimientos de empleo. El turismo rural como factor de desarrollo.

Tema 4. Conceptos relacionados con la agricultura y la silvicultura en la actividad
agraria: lo agrario, lo agricola y lo forestal. Agricultura, selvicultura y desarrollo econdmico.
Instrumentos de politica agraria y forestal. Estructuras de las explotaciones agricolas,
ganaderas y forestales. Explotaciones mixtas agroforestales: caracteristicas y dificultades
en el marco de la normativa actual. Mejora de las explotaciones. Asociacionismo. Férmulas
asociativas. El cooperativismo. Las Agrupaciones de productores.

Tema 5. El papel de la agricultura y la selvicultura en la conservacion de la naturaleza.
Agrosistemas. Recursos naturales y agricultura. El agua y el suelo como recursos.
Residuos agrarios y forestales. El uso de pesticidas y su incidencia sobre el suelo y el
agua. La agricultura ecoldgica. La agricultura de conservacién. La agricultura integrada.
La simplificacion del paisaje. Los cultivos transgénicos.

Tema 6. La politica agricola comun. Objetivos e instrumentos de la PAC. Las reformas
de la PAC. Conceptos: superficie agraria, actividad agraria, tierras de cultivo, titular de
explotacién, cultivos permanentes, pastos permanentes, coeficiente de admisibilidad de
pastos, pastos medioambientalmente sensibles. Régimen de pago basico, hectareas
admisibles y derechos de pago. Practicas agricolas beneficiosas para el clima y el medio
ambiente. Ayudas a los ganaderos. La condicionalidad. EI SIGPAC.

Tema 7. Politica de estructuras comunitaria. Importancia. Objetivos principales,
instrumentos: juridicos y financieros. Los fondos estructurales. FEADER, FEDER, FEMP,
FSE. El Fondo de Cohesion. INTERREG. LIFE. Reglamentos y directivas sobre fondos
estructurales. Reglamento de ayuda al Desarrollo Rural a través del FEADER. Marco
Nacional de Referencia. Definicion de bosque en el Reglamento FEADER y en el Marco
Nacional de Referencia. El Programa de Desarrollo Regional de Andalucia: medidas y
actuaciones en los terrenos agricolas, forestales y agroforestales.

Tema 8. Legislacion forestal comunitaria. La Estrategia Forestal Europea. Convenios
Internacionales sobre biodiversidad, desertificacién y conservacion de la naturaleza.
La declaracion de Rio. El convenio de Berna. El convenio de Ramsar. El convenio de
Washington sobre el comercio internacional de especies. El convenio de Bonn sobre
conservacion de las especies migratorias. La cumbre de la Tierra de Johannesburgo.
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Organismos Internacionales sobre Conservacion de la Naturaleza. Acuerdos sobre el
cambio climéatico: del Protocolo de Kyoto al acuerdo de Paris. Directivas Habitat y Aves.

Tema 9. Distribucién de competencias en materia forestal y de conservacion de la
naturaleza entre el Estado y las CC.AA. Ambito competencial y modelo organizativo
en la Junta de Andalucia. La Consejeria competente en materia de Medio Ambiente y
Ordenacion del Territorio. Competencia de la Administracion Local en medio ambiente.

Tema 10. Legislaciéon estatal de montes. Situacion actual y evolucién histérica.
Legislacién basica. El Plan Forestal Nacional. La Estrategia Forestal Nacional. Los
organos de participacion.

Tema 11. La Estrategia Andaluza de Desarrollo Sostenible. El Plan de Medio Ambiente
de Andalucia: Analisis de la situacion ambiental de Andalucia: metas, estrategias y
objetivos generales del Plan. Planes y programas sectoriales. La revision del Plan.

Tema 12. El Plan Forestal Andaluz: génesis, descripcién de objetivos. Directrices
de actuacion. Beneficios y rentabilidad. Inversiones estimadas. Modelos de gestidn
de la vegetacion. Adecuaciones del Plan. La Adecuacién Horizonte 2015. Principios
orientadores, directrices generales y programas de actuacion.

Tema 13. Ley Forestal de Andalucia y su reglamento: Conceptos, ambito y objetivos.
Organos de participacion: el Consejo Andaluz de Biodiversidad y el Comité Forestal de
Andalucia. Las agrupaciones de defensa forestal. Voluntariado forestal. Montes publicos:
conceptos, régimen juridico. El Catalogo de Montes Publicos de Andalucia. Propiedad
forestal, investigacion y deslinde. La gestion de los montes publicos. Los montes
particulares y su gestion. Ordenacion de montes. Defensa de los montes contra agentes
nocivos. Usos y aprovechamientos de los montes. Uso publico. Medidas de fomento.
Infracciones, y sanciones.

Tema 14. Ordenacion de montes. Proyecto de Ordenacién y Plan Técnico. Instrucciones
de Ordenacion. El inventario del monte: estado legal, natural y socioeconémico. Evaluacion
e inventario de recursos, servicios y funciones. Planificacion de la ordenacion. Objetivos
y modelo de monte final. Determinacién de usos. Plan General. Caracteristicas culturales:
tipo fisonédmico de masa, composicién especifica, mecanismos de regeneracién vy
estructura espacio-temporal. Caracteristicas dasocraticas: criterios de cortabilidad,
método de ordenacion, articulacion del tiempo, divisién dasocratica. El Plan Especial.
Programa de usos y aprovechamientos. Programa de mejora y defensa. Las revisiones.
Gestidn integrada de montes publicos. Los Planes de Gestidn Integral de Dehesas.

Tema 15. La empresa forestal. Caracteristicas y tipos. El asociacionismo. Empresas
de servicios. Medios de produccién. Principales producciones. Estructura productiva.
Proyectos en la empresa. Financiacion. Innovacion e introduccion de nuevas tecnologias.
Problematica y perspectivas de futuro.

Tema 16. Espacios naturales protegidos: Legislacién estatal y autonémica. Parques
Nacionales de Andalucia: Espacios Naturales de Dofiana y Sierra Nevada . Competencias
administrativas. Los espacios naturales protegidos en Andalucia: figuras declarativas
y régimen de proteccion. La Red de Espacios Naturales Protegidos y la Red Ecoldgica
Europea Natura 2000 de la Comunidad Autéonoma. Oftras figuras de proteccion: Sitios
RAMSAR, Reservas de la Biosfera y Geoparques. Arboles singulares. Organos de
participacion.

Tema 17. Instrumentos de ordenacion en los espacios protegidos: Plan de Ordenacion
de los Recursos Naturales, Plan Rector de Uso y Gestion, Plan de Gestién de Espacios
Protegidos de la Red Natura 2000. Desarrollo socioecondmico en zonas protegidas: Plan
de Desarrollo Sostenible, marca Parque Natural y Carta Europea de Turismo Sostenible.

Tema 18. La propiedad forestal. Titularidad, dominio y gestién. Montes publicos y
montes privados. Montes de dominio publico y montes patrimoniales. Montes protectores.
Montes de utilidad publica. Tutela e intervencién de la Administracion. El ejercicio del
derecho de tanteo y retracto. La actividad de policia y la actividad de fomento. Las
subvenciones y otras medidas de fomento. Los convenios.
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Tema 19. Actuaciones directas de la Administracion en el medio natural. El proyecto
de obras. Concepto y fines. Normas que lo regulan. Metodologia para su elaboracién Los
documentos del proyecto: Memoria y anexos, planos, pliegos de condiciones técnicas y
presupuesto. Documentos contractuales. Las tarifas y los bancos de precios. El concepto
de unidad de obra. La ejecucion de la obra. La direccion de obras. Certificaciones,
modificados, suspensién de obras, recepcion y liquidacién. Los aprovechamientos en
montes publicos. El Programa Anual de Aprovechamientos Forestales. Modalidades de
enajenacion.

Tema 20. La Ley de prevencion de riesgos laborales y normativa complementaria.
El Plan de Salud y Seguridad en el Trabajo. El coordinador de salud y seguridad. La
evaluacion de riesgos laborales y los equipos de autoproteccion.

Tema 21. Definiciéon de ecosistema. Principios basicos de funcionamiento de un
ecosistema. Técnicas de analisis y evaluaciéon del medio natural: Modelos matematicos,
indicadores y metodologia para el seguimiento de procesos naturales. Los Habitat de
Interés Comunitario y su distribucién en Andalucia. EI Convenio Europeo del Paisaje y la
Estrategia de Paisaje de Andalucia. Plan Andaluz de Humedales.

Tema 22. Distribucion de las principales especies forestales en Andalucia y su
evolucion. Formaciones vegetales de Andalucia (Plan Forestal de Andalucia Horizonte
2015). La Ley Andaluza para la dehesa y su desarrollo.

Tema 23. Biodiversidad. Concepto. Conservacion y mejora de la biodiversidad:
Normativa estatal y autondmica sobre proteccion de flora y fauna silvestre. La Estrategia
Andaluza de Gestion Integrada de la Biodiversidad. Listado y catalogo de flora y
fauna silvestres amenazadas. Planes de conservacion y recuperacion de especies
amenazadas. Endemismos de la flora andaluza. La Red de centros de conservacion,
recuperacion y reintroduccion. Custodia del territorio. Conectividad, corredores ecoldgicos
e infraestructura verde. Lucha contra el veneno. Gestion de especies exdticas invasoras.

Tema 24. Las vias pecuarias. Antecedentes y normativa autonémica y nacional. Plan
de Recuperacion y Ordenacion de la Red de vias pecuarias de Andalucia. Tipologia de
las vias pecuarias. Deslinde y amojonamiento. Enajenacién e integracion de terrenos.
Inventario de vias pecuarias en Andalucia. Usos permitidos y autorizables. Ocupacion y
aprovechamientos. Uso ganadero actual en las vias pecuarias: trashumancia de largo y
medio recorrido y desplazamientos cortos. Nuevos usos compatibles con el uso ganadero.
Programa Puertas Verdes.

Tema 25. Selvicultura mediterranea, fundamentos y peculiaridades. Gestion
adaptativa y cambio global. EI monte mediterraneo como productor de bienes y servicios.
Externalidades y servicios de los ecosistemas. Tratamiento de masas de frondosas, de
coniferas y mixtas. Produccién de maderas, lefias, frutos, cortezas y otras producciones.
Conocimiento de maquinas a emplear en los distintos tratamientos. Limpias, claras,
podas, laboreos. Cultivos forestales. Chopos y eucaliptos. Otros cultivos no maderables.

Tema 26. Material forestal de reproduccion. Normativa y estrategias europea, nacional
y autondmica. Sistemas de recoleccion, extracciéon y limpieza de semillas forestales.
Regiones de procedencia. Materiales de base: fuentes semilleras, rodal, rodal selecto,
huertos semilleros y clones. Categorias de los materiales forestales de reproduccion.
Técnicas de recoleccion. Almacenamiento y conservacion de semillas. Tratamientos
previos a la siembra. Siembra de semillas. Mejora genética forestal.

Tema 27. Instalacion y cultivo de viveros forestales, infraestructuras e instalaciones,
conceptos basicos de reproduccion de plantas forestales. Técnicas de cultivos de plantas
forestales. Utilizacion de envases y sustratos. Obtencion de material forestal libre de
patégenos. Calidad de planta. Certificacion de semillas y plantas. El uso del agua en el
riego. Prevencion de andlisis y calidades del agua de riego. Saneamiento y drenaje. El
vivero multifuncional. Red de viveros de Andalucia.

Tema 28. Restauracion de la cubierta vegetal. Repoblacion, forestacion y reforestacion.
Planificacion, objetivos y programacién de los trabajos. Técnicas de preparacion del suelo.
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Criterios de eleccién de especies y escenarios de cambio climatico. Maquinaria usada en
repoblacién forestal. El semillado directo. Practicas de manejo y elementos auxiliares para
favorecer el éxito de la restauracion. Otras actuaciones: diversificacion, enriquecimiento
y cambio de especie. La restauracion forestal de zonas aridas. La restauracion de areas
incendiadas: normativa y practicas de realizacion.

Tema 29. La degradacién de ecosistemas. Restauracion de ecosistemas degradados.
La desertificacion. Sintomas y causas de la desertificacién en Andalucia. Lucha contra
la desertificacion. Desertificacion y zonas aridas. La erosion del suelo. La restauracion
hidrolégico-forestal. Actuaciones para evitar la erosiéon después de un incendio. Obras de
hidrologia. Restauracion de riberas. Obras de bioingenieria.

Tema 30. Plagas y enfermedades. Normativa de regulacién. Fenémeno plaga.
Prognosis y evaluacion de poblaciones. Red Andaluza de Seguimiento de Dafos sobre
Ecosistemas Forestales. Lucha quimica. Lucha biolégica. Lucha integrada. Autorizacion,
registro, comercializacion y uso de medios de defensa fitosanitarios. Principales plagas
forestales en Andalucia. Enfermedades forestales abidticas y bidticas. Enfermedades
de viveros. Enfermedades de las especies forestales mas importantes. La seca y el
decaimiento forestal. La podredumbre radical. Decaimiento de los pinares. Planes de
Lucha Integrada de Andalucia. Plan Andaluz de Contingencia del Nematodo del Pino.

Tema 31. Incendios forestales. Normativa estatal y autondmica. Evolucion de la
superficie incendiada en Andalucia. Marco de colaboracién y articulacién de actuaciones
con las Administraciones Estatal y Local. Selvicultura preventiva. Deteccién de Incendios.
Clases de Incendios Forestales. Causas. Modelos de combustibles. Propagacion de
incendios. Materiales y medios de extincion. Medidas de seguridad. Plan de Emergencia
por Incendios Forestales de Andalucia — Plan INFOCA. Municipios en Zonas de Peligro.

Prevencién y participacion social. La Red de Areas Pasto Cortafuegos.

Tema 32. Caminos forestales. Vias de saca. Normativa de aplicacién. Criterios
técnicos, ecologicos, econdmicos y sociales. Estudio de las caracteristicas de los caminos
forestales. Calculo. Alineaciones. Perfiles. Movimientos de tierras. Elementos accesorios:
pasos, cunetas. Técnicas de construccion y mantenimiento. Restauracion de taludes.
Revegetacion e integracion paisajistica. Nuevos materiales y eficiencia energética.
Evaluacion de impacto ambiental.

Tema 33. Principales aprovechamientos forestales de Andalucia. La madera y la
biomasa. Principales especies y formaciones productoras de madera y biomasa y su
localizacion en Andalucia. Caracteristicas a tener en cuenta en la obtencion de madera.
La biomasa forestal para destino energético térmico y eléctrico. Procesos productivos
para la extraccion de madera y biomasa: Maquinaria y organizacién del trabajo. Fases
del proceso de extraccion: apeo, descortezado, desrame, astillado, desembosque.
Transporte a cargadero intermedio y transporte a industria o punto de uso. Seguridad en
los aprovechamientos forestales.

Tema 34. Otros aprovechamientos no maderables. El corcho. Mejora de la calidad.
Instrucciones para la realizacion del descorche. El Plan de Calas y la Suberoteca de
Andalucia. Los pastos. Aprovechamiento ganadero de los pastos: consideracion en
la normativa de ayudas agrarias de la superficie de pastos. La montanera. El pifién.
Aprovechamiento de lefas y carbon vegetal. El aprovechamiento micolégico. Plantas
aromaticas, medicinales y fibras. La apicultura en los montes. El Plan de Conservacion
y Uso Sostenible de Setas y Trufas de Andalucia. Turismo activo y ecoturismo en los
montes.

Tema 35. La caza. Normativa estatal y autondmica. Principios generales de la
actividad cinegética en Andalucia. Plan Andaluz de Caza y Planes por Areas Cinegéticas.
Planes Técnicos de Caza. Orden general de vedas. Especies objeto de caza. Terrenos
cinegéticos: reservas andaluzas de caza, zonas de caza controlada y cotos de caza.
Clasificacion de los cotos de caza. Aprovechamiento de la caza en terrenos de gestion
publica. Responsabilidad por dafios cinegéticos. Cercados cinegéticos. Modalidades
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de caza. Calculo de la Capacidad de Carga Optima. Inventarios. Principales problemas
sanitarios de las especies cinegéticas y relaciéon con la ganaderia. Examen del cazador.
Curso del cazador.

Tema 36. Pesca Continental. Normativa Estatal y Autonémica. Orden que fija y
regula las vedas y periodos habiles de pesca continental en Andalucia. Caracteristicas
de las especies pescables y dimensiones minimas. Especies no comercializables. Cotos,
aguas libres y refugios de pesca. Artes y cebos y medios auxiliares de pesca. Examen
del pescador. Curso del pescador. Licencias de pesca continental. Aléctonas y especies
invasoras. Piscifactorias. Astacicultura. Acuicultura en zona intermareal. Sistemas de
cultivo, instalaciones, especies de mayor interés y producciones.

Tema 37. Dinamizacion socioecondémica y terrenos forestales. Cuantificacion de
los beneficios productivos del monte. Estudio de los mercados andaluz, nacional e
internacional: produccion y volumen econdmico. Modalidades de sistemas de calidad y
certificacion forestal. Industrias Forestales. Industria del aserrio y desenrollo. Maquinaria.
Industria de fabricacion de tableros. Maquinaria. Industria de la celulosa. Industria de
papel. Tipos de papel. Maquinaria. Instalaciones para el aprovechamiento de la biomasa
forestal: centrales eléctricas y dispositivos de generacion de calor. Industria corchera.
Otras industrias forestales. Legalidad de la comercializacion de madera y productos de la
madera. Reglamento EUTR. Sistema de diligencia debida.

Tema 38. Uso publico en el medio natural. Caracterizacién y clasificacion de
actividades, equipamientos y servicios. Red de Equipamientos Publicos Modelos de
gestion. Interpretacion ambiental. Educacién ambiental. Aspectos generales de la
educacion ambiental. El voluntariado. La divulgacion y la sensibilizacion. Estrategias
y métodos de intervencién. La participacién social. Transparencia de la administracion
ambiental y derecho al acceso a la informacion. La Red de Informaciéon Ambiental de
Andalucia.

Tema 39. La prevencién ambiental: Legislacidn comunitaria y estatal. Ley de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Autorizacion Ambiental Integrada, Autorizacion Ambiental Unificada. Calidad Ambiental.
Evaluacién Ambiental Estratégica. Instrumentos voluntarios para la mejora ambiental.
Responsabilidad ambiental. Fiscalidad ambiental. Registro de emisiones.

Tema 40. Los residuos sdlidos urbanos. Composicion, caracteristicas y sistemas
de tratamiento. El reciclaje. Los residuos especiales. Residuos agrarios e industriales.
Residuos téxicos y peligrosos. Residuos nucleares. Problemas ambientales y sanitarios.
Gestion y tratamiento. Las aguas residuales. Tipos y caracteristicas. Sistemas de
depuracion. Criterios de reutilizacion. La contaminacion atmosférica. Fuentes de
contaminacion. Emision e inmision. Redes de vigilancia. Técnicas de muestreo, registro y
valoracion. La lluvia acida. Cambio climatico y cambio global. Plan Andaluz de Accién por
el Clima. Normativa reguladora. Red de observatorios del cambio global en Andalucia. El
efecto invernadero y el papel de los terrenos forestales ante la mitigacion y adaptacion

I.K. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO,
OPCION ATS/DUE (A2.2007)

Tema 1. Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad: Derecho a la proteccién
de la Salud. Principios generales. Competencias de las Administraciones Publicas. Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia: disposiciones generales. Derechos vy
obligaciones de los ciudadanos con respecto a los servicios de salud. Efectividad de los
derechos y deberes. De las administraciones publicas.

Tema 2. La Ley de Salud Publica de Andalucia: Objeto. Ambito. Definiciones. Fines.
Principios rectores y marco de actuacion. Derechos y obligaciones con relacion a la Salud
Publica. La Ley General de Salud Publica: Sanidad exterior y salud internacional. Sistema
de Informacion en Salud Publica.
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Tema 3. Estructura organica de la Consejeria con competencias en Salud y del
Servicio Andaluz de Salud.

Tema 4. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacion y
definiciones. Politica en materia de prevencién de riesgos para proteger la seguridad
y salud en el trabajo. Derechos y obligaciones. Servicios de prevencién. Consulta y
participacion de los trabajadores.

Tema 5. ElI Reglamento de los Servicios de Prevencioén: Disposiciones generales.
Integracién de la actividad preventiva en la empresa. El plan de prevencién de
riesgos laborales. Evaluacion de los riesgos y planificacion de la actividad preventiva.
Organizacién de recursos para las actividades preventivas. Estructura organizativa de
prevencion de riesgos laborales para el personal al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

Tema 6. La prestacion farmacéutica del Sistema Nacional de Sanidad, caracteristicas,
requisitos y aportacion del usuario. Modelos oficiales de recetas. Oficinas de farmacia.
Botiquines. Los servicios farmacéuticos hospitalarios. Competencias de la Comunidad
Auténoma Andaluza.

Tema 7. Plan Andaluz de Salud. Compromisos.

Tema 8. El Contrato-Programa. Consejeria con competencias en materia de Salud.
Servicio Andaluz de Salud. Empresas Publicas del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.
El Contrato Programa con los Hospitales, los Distritos de Atencién Primaria, las Areas de
Gestion Sanitaria y las Agencias de Empresas Publicas.

Tema 9. Autonomia del paciente y derechos y obligaciones en materia de informacion
y documentacién clinica. El derecho de informacion sanitaria; el derecho a la intimidad; el
respeto de la autonomia del paciente; la historia clinica, su estructura. El consentimiento
informado.

Tema 10. Demografia sanitaria. Fuentes de informacion e indicadores demogréficos.
Analisis de datos. Indicadores de salud: clasificacion y utilidad. Analisis de las necesidades
de salud. Indicadores demograficos: mortalidad, morbilidad, prevalencia, incidencia.
Definicion de Calidad de Vida relacionada con la Salud (CVRS).

Tema 11. Los sistemas de clasificacion y codificacion sanitaria. EI Conjunto Minimo
Basico de Datos de Andalucia (CMBDA). La clasificacidn Internacional de enfermedades
de la OMS (CIE). Los GRDs y APGs. El coste hospitalario y su contabilidad.

Tema 12. Estadistica descriptiva. Tipos de distribucién y parametros que la definen.
Estadistica inferencial: intervalos de confianza. Fundamentos de la Investigacion
cuantitativa. Bioestadistica. Tipos de variables, medidas de una distribucion de
frecuencias, distribucion normal, inferencia estadistica, contraste de hipoétesis, calculo de
probabilidades, poblacién y técnicas de muestreo. Odds-Ratio. NN T y NN D. Niveles de
significacion y confianza.

Tema 13. Vigilancia de la Salud. Sistema de Vigilancia Epidemioldgica de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia y relacién de Enfermedades de Declaracion Obligatoria.

Tema 14. Enfermeria de practicas avanzadas.

Tema 15. Modelo de Gestion de Casos en enfermeria. Competencias.

Tema 16. Calendario de vacunaciones en la infancia y adolescencia en Andalucia.
Programa de vacunacién en grupos de riesgo frente a hepatitis A y B. Recomendaciones
de vacunacion antigripal en Andalucia. Programa de vacunacion frente al VPH en grupos
de riesgo.

Tema 17. Estrategia de cuidados de Andalucia (PiCuida). Proyectos Estratégicos:
Obijetivos y Acciones.

Tema 18. Programa de deteccion precoz del cancer de mama. Cribado del cancer
colorrectal en Andalucia.

Tema 19. Red de cuidados paliativos de Andalucia.

Tema 20. Ordenacién administrativa y funcional de los servicios de Salud Mental en el
ambito del Servicio Andaluz de Salud.
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Tema 21. Il Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones (2016-2021). Lineas prioritarias.
Principios rectores. Plan Integral de Tabaquismo de Andalucia. Objetivos. Promocién y
prevencion. Situaciones de especial atencion.

Tema 22. Determinantes de salud. Determinantes sociales. Activos de salud.

Tema 23. Estrategia «Al Lado» ideas claves. Censo de asociaciones de salud. Escuela
de pacientes.

Tema 24. Abordaje de la cronicidad en pacientes pluripatolégicos.

Tema 25. Protocolo del cadigo Ictus.

Tema 26. Envejecimiento activo. Examen para mayores de 65 afos. Plataforma de
envejecimiento saludable ‘En buena edad’.

Tema 27. Estrategia del Alzheimer en Andalucia.

Tema 28. Planificacion Anticipada de Decisiones. Registro de Voluntades Vitales
Anticipadas. Derechos, garantias y dignidad de la persona en el proceso de muerte.

Tema 29. Especialidades de enfermeria.

Tema 30. Plan de Calidad del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Profesionales.

Tema 31. Estrategia de Bioética del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Bioética
y profesionales. Estrategia de seguridad del paciente. Areas claves.

Tema 32. Enfermeria Basada en la Evidencia. Niveles de evidencia y grados de
recomendacion. Bases de datos bibliograficas. Instrumentos de la evidencia cientifica.
Guias de Préctica Clinica.

Tema 33. Metodologia de investigacion. Investigacion primaria y secundaria.
Investigacion cualitativa y cuantitativa. Disefios de investigacion.

Tema 34. Consumo. Reclamacién, mediacion y arbitraje. Junta arbitral de Consumo
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Consejo Andaluz de Consumo.

Tema 35. Protocolo Andaluz para la Actuacion Sanitaria en la Violencia de Género.

Tema 36. Registro de Mediacién Familiar. Registro de Parejas de Hecho. Familias
numerosas y ayudas por partos multiples. Familias Retornadas. Web de Familias de
Andalucia.

Tema 37. Enfermeria en centros educativos. Programas de habitos saludables.

Tema 38. Plan Integral de Obesidad Infantil de Andalucia. Protocolo de atencion al
sobrepeso y la obesidad infantil en atencion primaria de salud. Intervencion individual.

Tema 39. Modelo de Desarrollo Profesional de Andalucia. Acreditacion de
Competencias Profesionales.

Tema 40. Innovacion en Salud. Modelos y Tipos (productos, servicios y procesos).
Accién de innovar (Fases de la innovacion).

ll.L. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO,
OPCION AYUDANTES DE ARCHIVO (A2.2013)

Tema 1. El concepto y el régimen juridico del Patrimonio Histérico en Espafa. Las
competencias del Estado y de la Junta de Andalucia. Bibliografia y referencias.

Tema 2. La legislacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de
Patrimonio Documental y Archivos. Bibliografia.

Tema 3. El Reglamento del Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 4. El Archivo. Concepto. Evolucion histérica. Funciones. Analisis histérico de la
normativa. Bibliografia.

Tema 5. La Archivistica. Evolucion histérica. Los principios de la Archivistica. La
formacion profesional del archivero. Bibliografia.

Tema 6. El documento: Concepto y clasificacion de los documentos. El documento de
titularidad publica. Bibliografia.

Tema 7. El documento electrénico. Normativa, caracteristicas especificas y requisitos
en las Administraciones Publicas. Bibliografia.
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Tema 8. Los caracteres internos y externos de los documentos. Génesis y tradicion
documental. Bibliografia.

Tema 9. Los soportes de los documentos. Bibliografia.

Tema 10. Las tipologias documentales de la Administracién Publica en la Edad
Moderna y Contemporanea. Bibliografia.

Tema 11. El procedimiento administrativo. El expediente administrativo. Bibliografia.

Tema 12. El ciclo vital de los documentos y sus valores. Tipos de Archivos.
Bibliografia.

Tema 13. La gestion documental: concepto y funciones. La gestién documental en la
Junta de Andalucia. Bibliografia.

Tema 14. La organizacion de los documentos. Bibliografia.

Tema 15. La identificacion y la valoracion documental. La identificacion y valoracién
documental en el Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 16. La seleccion documental. La conservacion y la eliminacién. La seleccion en
el Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 17. Los ingresos de documentos. Ingresos en el Sistema Archivistico de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 18. La descripcién: Concepto. Los instrumentos de descripcion. Bibliografia.

Tema 19. La normalizacién de la descripcion y de la gestion documental. Normas
internacionales. Niveles de descripcion. Bibliografia.

Tema 20. El acceso a los documentos y a los Archivos. Concepto y normativa.
Bibliografia.

Tema 21. El servicio en los Archivos. La difusion. Bibliografia.

Tema 22. La salida de los documentos. La salida y el préstamo administrativo en el
Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 23. El edificio de Archivo. Areas y circuitos. Instalaciones, equipamiento y
mobiliario. Bibliografia.

Tema 24. Las causas de alteracion y destruccion de los documentos. La conservacion
preventiva. Los planes de emergencia. Bibliografia.

Tema 25. Sistemas de informacion archivistica. Bibliografia y referencias.

Tema 26. El Sistema de Informacion de Archivos de la Junta de Andalucia. Otros
instrumentos de gestién documental en la Junta de Andalucia. Bibliografia y referencias.

Tema 27. La evolucién de la organizacion Archivistica en Espafia. Bibliografia.

Tema 28. El Sistema Espafiol de Archivos. El Sistema de Archivos de la Administracion
General del Estado. Bibliografia.

Tema 29. Los Archivos de la Administracion de Justicia. Bibliografia.

Tema 30. Los Archivos de la Fe Publica. Bibliografia.

Tema 31. El Sistema Archivistico de Andalucia. Bibliografia.

Tema 32. Los Archivos de oficina o de gestiéon. Los archivos de oficina en la
Administracion de la Junta de Andalucia. Bibliografia

Tema 33. El Archivo General de Andalucia. Bibliografia.

Tema 34. Los Archivos Centrales en la Administracion de la Junta de Andalucia. Los
Archivos Provinciales Intermedios.

Tema 35. El Archivo del Parlamento de Andalucia. Los Archivos de las Instituciones
de Autogobierno de Andalucia. Bibliografia.

Tema 36. El Archivo de la Real Chancilleria de Granada y los Archivos Histéricos
Provinciales en Andalucia. Régimen juridico. Integracion en el Sistema Archivistico de
Andalucia. Bibliografia.

Tema 37. Los Archivos de la Administracion Local. Bibliografia.

Tema 38. Los Archivos Universitarios. Bibliografia.

Tema 39. Los Archivos de Organizaciones Politicas y Sindicales. Bibliografia.

Tema 40. Archivos privados: Los archivos familiares. Los archivos sefioriales. Los
archivos de empresas. Archivos de la Iglesia Catdlica.
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.M. TEMARIO ESPECIFICO DEL CUERPO DE TECNICOS DE GRADO MEDIO,
OPCION AYUDANTES DE BIBLIOTECA (A2.2014)

Tema 1. Bibliotecas y centros de documentacion: concepto, evolucion histérica y
tipologia.

Tema 2. Normativa y organizacion bibliotecaria espafiola. El Consejo de Cooperacion
Bibliotecaria.

Tema 3. El Sistema Andaluz de Bibliotecas y Centros de Documentacion.

Tema 4. Patrimonio bibliografico y depdsito legal en Andalucia.

Tema 5. Propiedad intelectual. Reproduccién y préstamo de obras en bibliotecas y
centros de documentacioén. Reutilizacién de la informacion y acceso abierto.

Tema 6. Cooperacion bibliotecaria. Organizaciones nacionales e internacionales
relacionadas con las bibliotecas y centros de documentacioén.

Tema?. Formacion y perfiles profesionales en bibliotecas y centros de documentacion.
Asociacionismo profesional.

Tema 8. Bibliotecas nacionales. Biblioteca Nacional de Espafa. Biblioteca de
Andalucia.

Tema 9. Bibliotecas publicas: concepto, funciones y servicios. Bibliotecas publicas en
Espana y Andalucia.

Tema 10. Bibliotecas especializadas, centros de documentacion y bibliotecas
universitarias. Situacion en Espana y Andalucia.

Tema 11. Bibliotecas escolares. Bibliotecas escolares en Espafa y Andalucia.

Tema 12. Desarrollo de colecciones: seleccidn, adquisicidon, evaluacion y expurgo.
Preservacién, conservacion y restauracion de los materiales en bibliotecas y centros de
documentacion.

Tema 13. Evaluacion y estadisticas en bibliotecas y centros de documentacion.
Normas y usos.

Tema 14. Recursos electronicos en bibliotecas y centros de documentacién. Archivo
de la Web y depdsito legal de publicaciones en linea.

Tema 15. Servicios bibliotecarios presenciales vy virtuales. Alfabetizacion
Informacional.

Tema 16. Actividades culturales en bibliotecas. Técnicas de dinamizacion lectora.

Tema 17. Los sitios web de las bibliotecas: disefio, usabilidad y accesibilidad.
Recomendaciones internacionales.

Tema 18. Analisis y resumen documental. Indizacion y resumenes automatizados.

Tema 19. Lenguajes documentales. Sistemas precoordinados y sistemas
postcoordinados.

Tema 20. Normalizacion de la identificacidon bibliografica. Numeros internacionales
normalizados e identificacidon permanente en Internet.

Tema 21. Catalogacion: principios y reglas. FRBR. ISBD, Reglas de catalogacion
espanolas, RDA.

Tema 22. Los formatos MARC. Origen, situacién actual y tendencias de futuro.

Tema 23. Control de autoridades. Principales catalogos de autoridades en linea.

Tema 24. Sistemas integrados de gestion bibliotecaria. Evolucion y tendencias.

Tema 25. Catalogos de acceso publico en linea. Funcionalidades actuales.
Herramientas de descubrimiento.

Tema 26. Los catalogos colectivos: concepto, fines y problemas de elaboracion. Los
catalogos colectivos en Esparia y en Andalucia.

Tema 27. Digitalizacion y preservacion digital. Procedimientos y estandares. Modelos
de metadatos.

Tema 28. Protocolos y lenguajes de busqueda e intercambio de la informacion:
Z39.50, SRU/SRW, OpenUrl, OAI-PMH.

Tema 29. Metabuscadores y gestores de enlaces. Recolectores OAI-PMH

00165805

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

Andalvria



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 230 - Jueves, 28 de noviembre de 2019

pagina 250

Tema 30. Biblioteca Virtual de Andalucia. Hispana. Europeana.

Tema 31. La Bibliografia. Evolucién histdrica.

Tema 32. Obras de referencia y consulta. Caracteristicas y clasificacion.

Tema 33. El libro infantil: obras de referencia y bibliografias.

Tema 34. Literatura gris: concepto y tratamiento bibliotecario.

Tema 35. Bibliografias y fuentes de informacion en Ciencias Sociales vy
Humanidades.

Tema 36. Bibliografias y fuentes de informacién en Ciencia y Tecnologia.

Tema 37. Bibliografias y fuentes de informacion sobre Andalucia.

Tema 38. Evolucion histérica del libro y las bibliotecas desde la Antigledad hasta la
aparicion de la imprenta.

Tema 39. Cambios fundamentales en el libro, la lectura y las bibliotecas desde el siglo
XVI hasta la actualidad. Libros electronicos y su uso en bibliotecas.

Tema 40. Bibliometria. Leyes y aplicaciones.

ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD

LA SOLICITUD PODRA OBTENERSE A TRAVES DE UN FORMULARIO
ELECTRONICO HABILITADO PARA ELLO EN LA PAGINA WEB DEL INSTITUTO
ANDALUZ
DE ADMINISTRACION PUBLICA

ANEXO IV
BAREMO DE MERITOS

1. VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (hasta 40 puntos).

Sera objeto de valoracion en este apartado:

a) Tiempo de servicios prestados como funcionario interino en el mismo cuerpo y
opcion al convocado en la Administracion General de la Junta de Andalucia: 0,40 puntos
por mes completo de servicio.

b) Tiempo de servicios prestados como funcionario interino en cuerpos y opciones
homologas al convocado en cualquier Administracion Publica: 0,40 puntos por mes
completo de servicio.

El trabajo desarrollado se debera justificar mediante certificado de la Administracion
para la que se prestaron los servicios donde conste el periodo, cuerpo y opcién y tipo de
nombramiento.

c) Tiempo de servicios prestados en cualquier ambito siempre que supongan el
desarrollo de tareas de contenido equivalente al cuerpo y opcioén convocado: 0,15 puntos
por mes completo de servicio.

Esta experiencia debera acreditarse con informe de vida laboral y copia de los
contratos que detallen la categoria profesional en la que se prestaron los servicios.

En los supuestos de este apartado, que son incompatibles entre si en el mismo
periodo de tiempo, no se valorara las relaciones de colaboracion social, contratos civiles,
mercantiles o administrativos de prestacion de servicios.

2. FORMACION (hasta 32 puntos).

- Cursos de formaciéon (maximo 24 puntos):

21. Se valorara un maximo de 20 cursos de formacion cuyo contenido esté
directamente relacionado con las funciones propias del cuerpo y opcién al que se pretende
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acceder y que hayan sido convocados, impartidos u homologados por el Instituto Andaluz
de Administracion Publica, el Instituto Nacional de Administracién Publica, el Servicio
Andaluz de Empleo, el Servicio Publico de Empleo Estatal u organismos que en su caso
los sustituyan, Centros de Profesorado y por Organizaciones Sindicales en el marco del
Acuerdo de Formacioén para el Empleo de las Administraciones Publicas (IV Acuerdo de
Formacién Continua en las Administraciones Publicas): 1,25 puntos por cada 15 horas
lectivas.

No se valorara los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas
de duracién. Asimismo, no se valorara los inferiores a 15 horas lectivas, los derivados
de procesos selectivos y los diplomas relativos a jornadas, seminarios, simposios y
similares.

El proceso de valoracién consistira en sumar las horas lectivas de los cursos realizados,
en un maximo de 20, hasta que sumen un total de 288 horas, maximo evaluable.

2.2. Se valorara un maximo de 20 cursos de formaciéon cuyo contenido esté
directamente relacionado con las funciones propias del cuerpo y opcién al que se pretende
acceder y que hayan sido convocados, impartidos u homologados por Universidades o
Colegios Profesionales: 1 punto por cada 20 horas lectivas.

No se valorara los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas de
duracién. Asimismo, no se valorara los inferiores a 20 horas lectivas, los diplomas relativos
a jornadas, seminarios, simposios y similares.

El proceso de valoracion consistira en sumar las horas lectivas de los cursos realizados,
en un maximo de 20, hasta que sumen un total de 480 horas, maximo evaluable.

2.3. Se valorara un maximo de 20 cursos de formacion cuyo contenido esté
directamente relacionado con las funciones propias del cuerpo y opcion al que se
pretende acceder y que hayan sido convocados, impartidos u homologados por entidades
no contempladas en el apartado anterior siempre que la misma se encuentre en el marco
del sistema de la formacion para el empleo: 0,8 puntos por cada 20 horas lectivas.

No se valorara los cursos que no acrediten las fechas de realizacion y las horas
de duracion. Asimismo, no se valorara los inferiores a 20 horas lectivas, y los diplomas
relativos a jornadas, seminarios, simposios y similares.

El proceso de valoracion consistira en sumar las horas lectivas de los cursos realizados,
en un maximo de 20, hasta que sumen un total de 600 horas, maximo evaluable.

Los cursos de formacién y perfeccionamiento a los que se refiere este apartado se
justificaran mediante la aportaciéon de fotocopia del titulo o certificado del curso donde
conste la entidad que lo organiza o imparte, la materia y el numero de horas lectivas.
Las acciones formativas a considerar seran las programadas con anterioridad a la mesa
sectorial celebrada el dia 3 de junio de 2019, circunstancia que se acreditara mediante
certificacion expedida por el secretario de la entidad o gerente de la empresa, salvo
para aquellas incluidas en el Acuerdo de Formacién Continua de las Administraciones
Publicas.

En todos los casos sdlo se valorara por una sola vez los cursos relativos a una misma
materia, aunque se repita su participacion.

- Titulos académicos oficiales (maximo 8 puntos):

Por la posesion de titulaciones académicas oficiales de nivel igual o superior a la
requerida para el acceso al cuerpo y opcion y distinta a la aportada para cumplir dicho
requisito. En este apartado se computaran conforme al siguiente baremo general:

Titulo de doctor/a: 4 puntos.

Titulo de master oficial: 3 puntos.

Titulo de licenciado/a o titulo universitario de grado o equivalente: 2 puntos.

Titulo de diplomado/a universitario/a o titulo en Ciclo de Formacién Profesional de
Grado Superior: 1 punto.
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Sélo se valorara las titulaciones académicas reconocidas por el ministerio y consejeria
competentes en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional.

Este mérito se justificara con fotocopia compulsada del titulo o certificado de haber
abonado los derechos de expedicién del mismo.

3. OTROS MERITOS (hasta 8 puntos).

Por cada ejercicio superado en pruebas selectivas:

- 2 puntos si se trata de ejercicios correspondientes a pruebas selectivas para el
acceso al cuerpo y opcion al que se aspira. El mérito de superacién de ejercicios de
pruebas selectivas se acreditara mediante declaracion responsable del/la interesado/a en
la que identificara el nUmero de ejercicios superados y a qué convocatoria corresponden.
La veracidad de la citada declaracién sera comprobada por la Administracion.

- 1 punto si se trata de ejercicios correspondientes a pruebas selectivas para acceder
a cuerpos y opciones homologas al que se aspira en otras Administraciones Publicas. Se
justificara mediante certificado expedido por los organismos competentes en el desarrollo
de los procesos selectivos en las correspondientes Administraciones Publicas.

ANEXO V
CRITERIOS DE PRELACION Y ORDENACION ALFABETICA

1. Mediante Resolucién de 27 de febrero de 2019, de la Direccion General de
Recursos Humanos y Funcion Publica, se concreta que el orden de actuacion de las
personas aspirantes sera por orden alfabético a partir del aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «U». En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «U» el orden de actuacién se iniciara por aquellos cuyo
primer apellido comience por la letra «V» y asi sucesivamente. Para las pruebas selectivas
convocadas en esta resolucion, esta letra sera la que rija el orden de las personas
aspirantes con independencia de la fecha concreta en que se celebren las pruebas.

2. Los digrafos CH, LL y RR no se consideraran como letra del abecedario, ocupando
su lugar dentro de las correspondientes a las letras C, L y R.

3. Si los primeros apellidos comienzan con de, del, de la(s), o cualquier otra particula,
independientemente de la forma en que sean transcritos por las personas interesadas,
estos elementos se incorporaran para su alfabetizacion, al final del nombre.

Ejemplo: Luis del Castillo Velasco
APELLIDO 1.° APELLIDO 2.° NOMBRE
sera alfabetizado: Castillo Velasco Luis del

4. Si los segundos apellidos comienzan con de, del, de la(s), o cualquier otra particula,
independientemente de la forma en que sean transcritos por las personas interesadas,
estos elementos se incorporaran para su alfabetizacion, al final del primer apellido.

Ejemplo: Luis del Castillo de las Heras
APELLIDO 1.° APELLIDO 2.° NOMBRE
sera alfabetizado: Castillo de las Heras Luis del

5. Los apellidos compuestos, independientemente de la forma en que sean transcritos
por las personas interesadas, seran alfabetizados al final de la primera mitad del apellido
compuesto. Se consideraran en cualquier caso sin guién.
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Ejemplos:

1.° Luis Vargas Montes.

2.° Luis Vargas Machuca.

3.° Luis Vargas-Machuca Castillo.

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y aparecera después de los
anteriores Vargas.

4.° Luis Vargas Machuca-Castillo

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y aparecera después de los
anteriores Machuca.

Seran alfabetizados: APELLIDO 1.° APELLIDO 2.° NOMBRE
Vargas Machuca Luis
Vargas Machuca Castillo Luis
Vargas Montes Luis
Vargas Machuca Castillo Luis

6. Los acentos, diéresis, apdstrofes o cualquier otro signo ortografico, no estableceran
distincion alguna en cuanto al orden alfabético, considerandose para ello como si no
existiesen.

Ejemplo:

Luis Castillo O’connor, sera alfabetizado: Luis Castillo Oconnor.

Luis O’'Donnell Agliero, sera alfabetizado: Luis Odonnell Aguero.
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