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ADVERTENCIAS:
1. No abra este cuestionario hasta que se le indique. 
2. Sólo se calificarán las respuestas marcadas en la Hoja de Examen. 
3. Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador. 
4. El  presente  ejercicio,  de  carácter  teórico-práctico,  está  compuesto  de  dos  partes,

siendo ambas obligatorias y eliminatorias.
5. La primera parte, de  carácter teórico,  consta de  85 preguntas tipo test con cuatro

respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta. Las 81 primeras son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 1 a la 81 inclusive) y 4 son de
reserva (a contestar de la 151 a 154 inclusive).

6. La segunda parte, de carácter práctico, consta de 43 preguntas tipo test con cuatro
respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta. Las 40 primeras  son
preguntas ordinarias y evaluables (a contestar de la 82 a la 121 inclusive) y 3 son
de reserva (a contestar de la 155 a 157 inclusive).

7. La puntuación  de cada parte  del ejercicio,  así como su cálculo,  será la  que se ha
publicado en la correspondiente convocatoria de esta categoría profesional. 

8. Si observa alguna anomalía en la impresión del cuestionario, solicite su sustitución. 
9. El tiempo total  para la realización de este ejercicio es de 180 minutos. 
10. Compruebe  siempre  que  el  número  de  la  respuesta  que  señale  en  su  Hoja  de

Examen es el que corresponde al número de la pregunta del cuestionario. 
11. Si necesita alguna aclaración,  por favor,  levante la mano y pídalo en voz baja al

personal del Aula, de tal forma que se evite molestar al resto del Aula. El personal del
Aula no le podrá dar información acerca del contenido del examen. 

Si  desea  un  ejemplar  de  este  cuestionario  podrá  obtenerlo  en  la  siguiente  página  web
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica   el mismo día de la realización del presente  
ejercicio.  

Consejería de la Presidencia, Administración 
Pública e Interior 

Instituto Andaluz de Administración Pública
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BLOQUE TEORICO. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

1. Según dispone el artículo 1 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el  texto refundido de la Ley del  Estatuto de los Trabajadores,  se excluyen de su
ámbito regulador:

A) La relación de servicio tanto de los funcionarios públicos como del personal laboral al servicio de
la Administración Pública.

B) Las prestaciones personales no obligatorias.
C) Los trabajos familiares en todo caso
D) La relación de servicio de los funcionarios públicos.

2. Según dispone el artículo 3 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley  del Estatuto de los Trabajadores,  NO son fuentes de la
relación laboral:

A) Las disposiciones legales y reglamentarias del Estado.
B) Los Convenios Colectivos.
C) La voluntad de las partes manifestada fuera del contrato de trabajo.
D) Usos y costumbres locales y profesionales.

3. El Servicio Andaluz de Empleo, ¿qué naturaleza jurídica tiene?

A) De Agencia Administrativa.
B) De Agencia de Régimen Especial.
C) De Empresa Pública Empresarial.
D) De Organismo Autónomo.

4. El Servicio Andaluz de Empleo, según dispone el artículo 1 de su Ley de creación, Ley 4/2002,
de 16 de diciembre, ¿a qué Consejería del Gobierno de Andalucía está adscrito?

A) A la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e Interior.
B) A la Consejería de Hacienda y Financiación Europea.
C) A la Consejería competente en materia de Empleo.
D) A la Consejería de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades.

5. Según dispone el artículo 6 de la  Ley de creación del Servicio Andaluz de Empleo, Ley 4/2002,
de 16 de diciembre,  ¿cuál  de estos órganos de gobierno y gestión NO se incluyen en su
estructura?:

A) La Presidencia.
B) La Vicepresidencia.
C) El Consejo de Administración.
D) La Dirección Gerencia.

6. Según se  establece  en  el  artículo  1  del  VI  Convenio  Colectivo  del  personal  laboral  de  la
Administración General de la Junta de Andalucía, ¿su ámbito funcional es?

A) Toda la actividad propia de la Administración de la Junta de Andalucía realizada en todos sus
centros y dependencias, Organismos Autónomos y servicios de ella dependientes.

B) Toda la actividad propia de la Administración de la Junta de Andalucía, excepto la de las Agencias
Administrativas.

C) Únicamente en la actividad desarrollada por las distintas Consejerías.
D) Toda la actividad propia de la Administración de la Junta de Andalucía sometidas al  derecho

administrativo.
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7. Según se  establece  en  el  artículo  3  del  VI  Convenio  Colectivo  del  personal  laboral  de  la
Administración General de la Junta de Andalucía, estarían excluidos del ámbito de aplicación
del mismo:

A) El personal laboral que presta servicios en el Instituto Andaluz de la Mujer.
B) El personal laboral que presta servicios en el Servicio Andaluz de Salud.
C) El personal laboral que presta servicios en la Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico.
D) El personal laboral que presta servicios en el Patronato de la Alhambra y El Generalife. 

8. El artículo 58.9 del  VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administración General de
la  Junta  de  Andalucía  regula  el  complemento  de  productividad.  ¿Este  complemento  de
productividad se percibe?

A) En cuantía única en la nómina ordinaria correspondiente al mes de octubre.
B) Prorrateada en las distintas nóminas del año.
C) En cuantía única en la nómina extraordinaria correspondiente al mes de octubre.
D) En cuantía única junto a la paga extraordinaria de diciembre.

9. Según dispone el artículo 2 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, los principios por los que
se fundamenta el sistema de Seguridad Social son:

A) Universalidad y unidad.
B) Solidaridad e igualdad.
C) Universalidad, unidad e igualdad.
D) Universalidad, unidad, solidaridad e igualdad.

10. Según dispone el artículo 3 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba  el  texto  refundido  de  la  Ley  General  de  la  Seguridad  Social,  los  derechos  de  la
Seguridad Social son:

A) Irrenunciables.
B) Renunciables siempre que haya una compensación económica por parte del empresario.
C) Irrenunciables, salvo que en Convenio Colectivo se diga lo contrario.
D) Renunciables a petición del trabajador.

11. El artículo 26.3 del  VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administración General de
la Junta de Andalucía regula el complemento por trabajos en domingos o festivos, señalando
que si la persona opta por su compensación por un descanso adicional, ¿qué duración tiene
este descanso?

A) De  ocho  horas,  computables  como  de  trabajo  efectivo  y  que  se  podrá  unir  al  periodo  de
vacaciones.

B) De  siete  horas,  computables  como  de  trabajo  efectivo  y  que  se  podrá  unir  al  periodo  de
vacaciones.

C) De siete horas,  computables como de trabajo efectivo y que no se podrá unir  al  periodo de
vacaciones.

D) No es posible un descanso adicional, se compensa en nómina con la inclusión del complemento
por trabajos en domingos o festivos.

12. Según dispone el artículo 13 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, los trabajadores con
discapacidad empleados en los centros especiales de empleo quedarán incluidos:

A) Como trabajadores por cuenta propia o autónomos.
B) Como trabajadores del régimen especial de trabajadores con discapacidad.
C) Como trabajadores por cuenta ajena en el régimen de la Seguridad Social que corresponda a su

actividad.
D) Como trabajadores por cuenta ajena en el régimen de la Seguridad Social que corresponda a su

grado de discapacidad.
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13. Según señala el artículo 7 de la Constitución Española,  los sindicatos de trabajadores y las
asociaciones empresariales contribuyen:

A) A la defensa exclusivamente  de trabajadores y empresarios.
B) A la defensa y promoción de los intereses económicos y sociales que les son propios.
C) A la participación política.
D) Al ejercicio de la libertad sindical y empresarial.

14. Según señala el artículo 35 de la Constitución Española,  el estatuto de los trabajadores será
regulado:

A) Por un Decreto-ley.
B) Por la normativa que desarrolle cada Comunidad Autónoma en su ámbito territorial.
C) Por Ley.
D) Por un Reglamento.

15. Según se  establece  en  el  artículo  5  del  VI  Convenio  Colectivo  del  personal  laboral  de  la
Administración General  de  la  Junta  de  Andalucía,  ¿quién  puede denunciar  la  revisión  del
mismo?:

A) Cualquiera de las partes firmantes.
B) Solo la Administración Pública.
C) Al menos dos Sindicatos firmantes.
D) Al menos un Sindicato y la Administración Pública.

16. ¿Recoge algún  artículo del VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administración
General de la Junta de Andalucía medidas de igualdad de oportunidades y no discriminación?

A) No,  el  Convenio  Colectivo  está  firmado  con  anterioridad  a  las  leyes  de  igualdad  y  no
discriminación por género.

B) Si, el artículo 6 tiene como título “Igualdad de oportunidades y no discriminación”
C) No, estas medidas están recogidas en el Plan de Igualdad.
D) Si, en una adenda al Convenio firmada en 2018.

17. Según  dispone  el  artículo  9  del  VI  Convenio  Colectivo  del  personal  laboral  de  la
Administración  General  de  la  Junta  de  Andalucía,  son  competencia  de  la  Comisión  de
Convenio:

A) La interpretación de la totalidad del articulado y cláusulas del Convenio.
B) Aprobar las modificaciones de las relaciones de puestos de trabajo.
C) Suprimir o modificar las subcomisiones de la Comisión pero no su creación.
D) La aprobación de un nuevo Convenio.

18. Según el artículo 106.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, las disposiciones administrativas, en los supuestos
previstos en el artículo 47.2 del mismo texto legal, cuando regula la nulidad de pleno derecho:

A) Podrán ser declaradas nulas de oficio, en cualquier momento, por la propia Administración autora
de las mismas,  previo dictamen favorable del Consejo de Estado u órgano equivalente de la
Comunidad Autónoma, si lo hubiere.

B) Podrán ser declaradas nulas de oficio, en cualquier momento, por la propia Administración autora
de  las  mismas,  previo  dictamen  favorable  o  desfavorable  del  Consejo  de  Estado  u  órgano
equivalente de la Comunidad Autónoma, si lo hubiere.

C) Podrán ser declaradas nulas de oficio, en cualquier momento, por la propia Administración autora
de las mismas, sin necesidad de dictamen favorable del Consejo de Estado u órgano equivalente
de la Comunidad Autónoma, si lo hubiere.

D) Nunca podrán ser declaradas nulas de oficio, por la propia Administración autora de las mismas.
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19. ¿Cuáles  de  los  siguientes  actos  de  las  Administraciones  Públicas  NO  es  nulo  de  pleno
derecho, conforme a lo previsto en el artículo 47.1  de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas?

A) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido o de
las normas que contienen las reglas esenciales para la formación de la voluntad de los órganos
colegiados.

B) Los que tengan un contenido imposible.
C) Los que incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico, incluso la desviación de poder.
D) Los dictados por órganos manifiestamente incompetente por razón de la materia o del territorio.

20.  Los reglamentos de necesidad son:

A) Los dictados para regular la organización interna del Gobierno.
B) Los dictados para responder a circunstancias excepcionales y transitorias.
C) Los dictados para desarrollar una ley y completar su regulación.
D) Los dictados para regular materias que no tienen reserva legal.

21. Conforme  a  lo  dispuesto  en  el  artículo  129.1  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del
Procedimiento  Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  los  principios  de
buena regulación en el ejercicio de la iniciativa legislativa y de la potestad reglamentaria, son
los siguientes:

A) Necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad jurídica, transparencia y eficiencia.
B) Coordinación administrativa y colaboración con la ley.
C) Planificación y oportunidad.
D) Descentralización, desconcentración y coordinación.

22. Los  reglamentos  aprobados  por  el  Consejo  de  Gobierno  de  la  Junta  de  Andalucía,  en
ejecución de una ley, adoptan la forma de:

A) Resolución.
B) Orden.
C) Decreto.
D) Real Decreto.

23. Cuando un acto administrativo se separe del criterio seguido en actuaciones precedentes, o
del dictamen de órganos consultivos, según lo establecido en el artículo 35.1 c) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, deberá:

A) Publicarse en el Boletín oficial correspondiente, para general conocimiento.
B) Acompañar la correspondiente memoria justificativa de los cambios realizados.
C) Ser motivado, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.
D) Continuar con el mismo criterio en, al menos, tres ocasiones del mismo período legislativo.

24. Según el  artículo 95 de la Ley 39/2015,  de 1 de octubre,  del  Procedimiento Administrativo
Común de  las  Administraciones  Públicas,  en  los  procedimientos  iniciados  a  solicitud  del
interesado,  cuando  se  produzca  su  paralización  por  causa  imputable  al  mismo,  la
Administración le advertirá que:

A) Transcurridos tres meses, se producirá la caducidad del procedimiento.
B) Transcurridos seis meses, se producirá la caducidad del procedimiento.
C) Transcurridos tres meses, se producirá la prescripción del procedimiento.
D) Transcurridos seis meses, se producirá la prescripción del procedimiento.
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25. Las notificaciones que conteniendo el texto íntegro del acto, omitiesen la indicación de si pone
fin o no a la vía administrativa, según lo previsto en el artículo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas:

A) No surtirán efecto, en ningún caso, al haberse omitido uno de los requisitos esenciales de la
notificación.

B) Surtirán efecto a partir de la fecha en que el interesado realice actuaciones que supongan el
conocimiento  del  contenido  y  alcance  de  la  resolución  o  acto  objeto  de  la  notificación,  o
interponga cualquier recurso que proceda.

C) Surtirán  efecto,  en  todo  caso,  ya  que  el  elemento  omitido  en  la  notificación  era  solamente
accesorio.

D) Surtirán efecto a partir del día siguiente a la fecha de producción del acto.

26. Según se establece en el artículo 53 de la  Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, los interesados en un procedimiento
administrativo tienen los siguientes derechos:

A) A conocer, en cualquier momento, el estado de tramitación de los procedimientos en los que
tengan la condición de interesados, y obtener copias de documentos contenidos en ellos.

B) A conocer el  estado de tramitación de los procedimientos en los que tengan la condición de
interesados, pero no en cualquier momento, sólo en el trámite de audiencia.

C) A conocer, en cualquier momento, el estado de tramitación de los procedimientos en los que
tengan  la  condición  de  interesados,  pero  no  pueden  obtener  copias  de  los  documentos
contenidos en ellos.

D) A conocer el  estado de tramitación de los procedimientos en los que tengan la condición de
interesados, solo en el momento previo a su resolución.

27. El acuerdo que resuelva sobre la ampliación de los plazos en el procedimiento administrativo,
conforme a lo previsto en el artículo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas:

A) Será susceptible de recurso en vía administrativa.
B) Será susceptible de recurso en vía contencioso-administrativa.
C) No será susceptible de recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolución que ponga fin al

procedimiento.
D) No será susceptible de recurso, ni será necesaria su notificación a los interesados.

28. Si el procedimiento de revisión de disposiciones y actos nulos se hubiera iniciado de oficio
por parte de la Administración, según establece el  artículo 106 de la Ley 39/2015,  de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas:

A) El  transcurso  del  plazo  de  tres  meses  desde  su  inicio  sin  dictarse  resolución,  producirá  la
prescripción del mismo.

B) El  transcurso  del  plazo  de  tres  meses  desde  su  inicio  sin  dictarse  resolución,  producirá  la
caducidad del mismo.

C) El  transcurso  del  plazo  de  seis  meses  desde  su  inicio  sin  dictarse  resolución,  producirá  la
prescripción del mismo.

D) El  transcurso  del  plazo  de  seis  meses  desde  su  inicio  sin  dictarse  resolución,  producirá  la
caducidad del mismo.
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29. Conforme a lo previsto en el  artículo 33 de la  Ley 40/2015,  de 1  de octubre,  de Régimen
Jurídico  del  Sector  Público,  en  cuanto  a  la  responsabilidad  concurrente  de  las
Administraciones Públicas:

A) Cuando  de  la  gestión  dimanante  de  fórmulas  conjuntas  de  actuación  entre  varias
Administraciones Públicas se derive responsabilidad en los términos previstos en la presente Ley,
las  Administraciones  intervinientes  responderán  frente  al  particular,  en  todo  caso,  de  forma
solidaria.  El  instrumento  jurídico  regulador  de  la  actuación  conjunta  podrá  determinar  la
distribución de la responsabilidad entre las diferentes Administraciones públicas.

B) Cuando  de  la  gestión  dimanante  de  fórmulas  conjuntas  de  actuación  entre  varias
Administraciones Públicas se derive responsabilidad en los términos previstos en la presente Ley,
las  Administraciones  intervinientes  responderán  frente  al  particular,  en  todo  caso,  de  forma
mancomunada. La normativa sectorial podrá determinar la responsabilidad entre las diferentes
Administraciones.

C) Cuando  de  la  gestión  dimanante  de  fórmulas  conjuntas  de  actuación  entre  varias
Administraciones Públicas se derive responsabilidad en los términos previstos en la presente Ley,
las  Administraciones  intervinientes  responderán  frente  al  particular,  en  todo  caso,  de  forma
solidaria.   La  normativa  sectorial  podrá  determinar  la  responsabilidad  entre  las  diferentes
Administraciones.

D) Cuando  de  la  gestión  dimanante  de  fórmulas  conjuntas  de  actuación  entre  varias
Administraciones Públicas se derive responsabilidad en los términos previstos en la presente Ley,
las  Administraciones  intervinientes  responderán  frente  al  particular,  en  todo  caso,  de  forma
mancomunada  El instrumento jurídico regulador de la actuación conjunta podrá determinar la
distribución de la responsabilidad entre las diferentes Administraciones públicas.

30. Según dispone el  artículo 35 de la Ley 40/2015,  de 1 de octubre,  de Régimen Jurídico del
Sector Público, la responsabilidad patrimonial de la Administración Pública puede exigirse:

A) Solamente en relaciones de Derecho público.
B) Tanto en relaciones de Derecho público, como de Derecho privado.
C) Únicamente cuando la Administración actúa con sometimiento al Derecho privado.
D) No puede exigirse.

31. Conforme a lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Jurídico  del  Sector  Público,  la  actuación  de  autoridades  y  personal  al  servicio  de  las
Administraciones Públicas en los que concurran motivos de abstención:

A) No  implicará  necesariamente  y,  en  todo  caso,  la  invalidez  de  los  actos  en  los  que  hayan
intervenido.

B) Implicará la nulidad de las actuaciones en las que hayan intervenido.
C) Implicará la anulabilidad de las actuaciones en las que hayan intervenido.
D) Implicará, en todo caso, la invalidez de los actos en los que hayan intervenido.

32. Conforme a lo previsto en el artículo 65 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Autónoma de Andalucía,  las discrepancias que se produzcan entre dos o más
Departamentos en materia de afectación, mutación y desafectación de bienes, serán resueltas
por:

A) La persona titular de la Dirección General de Patrimonio.
B) La persona titular de la Consejería competente en materia de Hacienda.
C) El Consejo de Gobierno.
D) Las personas titulares de las Consejerías afectadas.

33. El Tratado de Lisboa se firmó:

A) 1 de julio de 2013.
B) 2 de octubre de 1997.
C) 13 de diciembre de 2007.
D) 1 de diciembre de 2009.
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34. Indique qué país se incorporó a la denominada zona euro en el año 2007:

A) Eslovenia.
B) Eslovaquia.
C) Estonia.
D) Lituania.

35. El  Alto  Representante  de  la  Unión  para  Asuntos  Exteriores  y  Política  de  Seguridad  es
designado  por mayoría cualificada, por:

A) Parlamento.
B) El Consejo.
C) El Consejo Europeo.
D) La Comisión Europea.

36. Dentro de las instituciones de la Unión Europea, ¿si el Consejo de Europa se reúne en el mes
de junio, lo hará en?

A) Bruselas.
B) Estrasburgo.
C) Luxemburgo.
D) País del Presidente del Consejo.

37. Según el artículo 253 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea (en adelante TFUE),
los abogados generales del Tribunal de Justicia serán elegidos, de común acuerdo por los
gobiernos de los Estados miembros, por un periodo de:

A) Tres años renovables por otros tres.
B) Seis años.
C) Cinco años.
D) Cuatro años.

38. El año de integración de Polonia en la Unión Europea fue:

A) 1995.
B) 2002.
C) 2004.
D) 2007.

39. Según el artículo 283 del TFUE, el Presidente del Comité Ejecutivo del Banco Central Europeo
será nombrado por:

A) El Consejo Europeo.
B) El Parlamento.
C) La Comisión.
D) El Consejo de la Unión Europea.

40. Según el artículo 287 del TFUE,el Tribunal de Cuentas asistirá al Parlamento  Europeo y al
Consejo en:

A) El ejercicio de su función de control del presupuesto.
B) La documentación contable que generen ambas instituciones.
C) El control económico de los Estados miembros de la Unión Europea.
D) El control de gastos e ingresos de las instituciones europeas.
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41. En el artículo 46 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública  de Andalucía, se
establece  que  el  Consejo  de  Transparencia  y  Protección  de  Datos  de  Andalucía  está
compuesto por los siguientes órganos:

A) Presidencia, Secretaría General y Comisión Permanente.
B) Comisión Consultiva y la Dirección.
C) Presidencia, Secretaría y Consejo Asesor.
D) Presidencia, Secretaría General y Vocalías.

42. Conforme establece el artículo 41.3 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pública
de Andalucía, el funcionamiento de las unidades y las comisiones de transparencia se regulará
por:

A) Orden de la persona titular de cada Consejería.
B) Resolución de la persona titular de la Viceconsejería de cada Consejería.
C) Resolución  de  la  persona  titular  de  la  Consejería  de  Presidencia,  Administración  Pública  e

Interior.
D) Decreto del Consejo de Gobierno.

43. El  artículo  7  de  la  Ley  1/2014,  de  24  de  junio,  de  Transparencia  Pública   de  Andalucía,
reconoce:

A) El derecho  la publicidad pasiva.
B) El derecho a  la gratuidad de la información obtenida.
C) El derecho a obtener una resolución motivada.
D) El derecho a la información privada.

44. Según el artículo 63 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de
Autonomía para Andalucía ¿qué competencias en materia de prevención de riesgos laborales
tiene la Comunidad Autónoma de Andalucía?

A) Exclusivas.
B) Compartidas.
C) Ejecutivas.
D) Las que le sean delegadas o transferidas.

45. De  acuerdo con lo  establecido en el  artículo  9  de la  Ley  31/1995,  de 8  de noviembre,  de
Prevención de Riesgos Laborales,  la función de vigilancia y control  de la normativa sobre
prevención de riesgos laborales corresponde a:

A) El Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
B) El Comité de Seguridad y Salud.
C) Los Servicios de Prevención.
D) La Inspección de Trabajo y Seguridad Social.

46. En el artículo 8.3 del Decreto 304/2011, de 11 de octubre, por el que se regula la estructura
organizativa  de  prevención  de  riesgos  laborales  para  el  personal  al  servicio  de  la
Administración de la Junta de Andalucía, la Consejería competente en materia de Seguridad y
Salud Laboral realizará las auditorías del Plan de Prevención de Riesgos Laborales de cada
Consejería, con una periodicidad:

A) Anual.
B) Bianual.
C) Trienal.
D) Cuatrienal.
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47. En el  artículo 44.1 de la Ley Orgánica 3/2018,  de 5 de diciembre,  de Protección de Datos
Personales y garantía de los derechos digitales,  se establece que la Agencia Española de
Protección de Datos se relaciona con el gobierno a través del:

A)  Ministerio del Interior.
B) Ministerio de la Presidencia.
C) Ministerio de Justicia.
D) Defensor del Pueblo.

48. El  artículo  22.1  de  la  Ley  Orgánica  3/2018,  de  5  de  diciembre,  de  Protección  de  Datos
Personales y garantía de los derechos digitales, establece que las personas físicas podrán
llevar a cabo el tratamiento de imágenes a través del sistema de cámaras con la finalidad de
preservar la seguridad de:

A) Su entorno familiar.
B) Su vida privada.
C) Sus instalaciones.
D) Su intimidad.

49. ¿Qué  Consejería  organiza  las  unidades  de  valoración  integral  de  violencia  de  género,
conforme establece  el  artículo 37  de la  Ley 13/2007,  de 26  de noviembre,  de medidas  de
prevención y protección integral contra la violencia de género?

A) Consejería competente en materia de igualdad.
B) Consejería de la Presidencia, Administración Pública e Interior.
C) Consejería competente en materia de Administración de Justicia.
D) Consejería competente en materia de salud.

50. El  artículo  35  bis  de  la  Ley  13/2007,  de  26  de  noviembre,  de  medidas  de  prevención  y
protección integral contra la violencia de género, garantiza la atención integral a todas las
mujeres en situación de violencia de género:

A) Con independencia de que hayan iniciado procedimiento judicial o no.
B) Una vez iniciado el procedimiento judicial.
C) Una vez se emita el informe preceptivo del Ministerio Fiscal.
D) Una vez se presente la preceptiva denuncia.

51. De acuerdo con el artículo 84 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para promoción de la
igualdad de género en Andalucía, la reducción de la sanción:

A) Será de un 40% de la cuantía cuando la persona abone la multa en cualquier momento posterior
a la resolución.

B) Será de un 10% de la cuantía cuando la persona abone la multa en el período de un mes tras
recibir la notificación.

C) Será de un 30% de la cuantía cuando la persona abone la multa en cualquier momento anterior a
la resolución.

D) Esta  reducción  no  se  aplicará  cuando  la  la  persona  infractora  haya  cometido  una  o  varias
infracciones de la misma naturaleza en los 3 años anteriores, con imposición de sanción que sea
firme.

52. La Ley 12/2007 de 26 de noviembre, para promoción de la igualdad de género en Andalucía, en
su artículo 26 establece la calidad en el  empleo y  la  promoción de la igualdad y  ésta se
incentivará por:

A) La consejería competente en materia de empleo.
B) La consejería competente en materia de igualdad, en colaboración del Instituto de la Mujer.
C) Las administraciones públicas, con la colaboración de los agentes sociales.
D) La comisión operativa autonómica.
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53. El Plan Estratégico de Servicios Sociales de acuerdo con el artículo 75 de La ley 9/2016 de 27
de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía, será formulado y aprobado por el Consejo
de Gobierno a propuesta:

A) De la comisión competente en materia de servicios sociales.
B) De la consejería competente en materia de servicios sociales y tras el informe preceptivo del

Consejo de Servicios Sociales de Andalucía.
C) Del consejo de servicios sociales, que elaborará un informe posterior.
D) Del titular de la delegación territorial o provincia, así como de las personas titulares de los centros

directivos.

54. El área de servicios sociales es el ámbito territorial en el que, conforme el artículo 39 de la ley
9/2016 de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucía, se estructuran las prestaciones
y recursos de:

A) Los servicios sociales comunitarios.
B) Los centros comunitarios.
C) Los servicios sociales especializados.
D) Los servicios interterritoriales.

55. Incluido  dentro  de  los  órganos  de  coordinación  docente  y  de  orientación  en  los  centros
docentes públicos ¿cuál está constituido, conforme el artículo 140 de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educación de Andalucía, por todos los profesores y profesoras que imparten
docencia al alumnado de un mismo grupo coordinados por el correspondiente tutor o tutora?

A) El equipo directivo de los centros públicos.
B) El claustro de profesores.
C) Los equipos docentes.
D) Los equipos de ciclo y de orientación.

56. La competencia para la fijación de los criterios,  directrices y  prioridades de la política de
protección de la salud y de asistencia sanitaria, conforme establece el artículo 61 de la Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucía, la ostenta:

A) La Consejería de Salud.
B) El Consejo de Gobierno.
C) El Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
D) Las Corporaciones locales.

57. Las  especies,  subespecies,  razas  o  poblaciones  de  la  flora  y  la  fauna  silvestres  que  se
incluyan en el Catálogo Andaluz de Especies Amenazadas se clasificarán en la categoría de en
peligro de extinción, conforme el artículo 26 de la Ley 8/2003, de 28 de octubre de la Flora y
Fauna Silvestres:

A) Cuando su supervivencia resulte poco probable si los factores causales de su actual situación
siguen actuando.

B) Cuando  exista  la  seguridad  de  que  ha  desaparecido  el  último  individuo  en  el  territorio  de
Andalucía.

C) Cuando sólo sobrevivan ejemplares en cautividad, en cultivos, o en poblaciones fuera de su área
natural de distribución.

D) Cuando su hábitat característico esté especialmente amenazado por estar fraccionado o muy
limitado.
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58. De acuerdo con lo que establece el artículo 132 la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso
para  la  sostenibilidad  del  territorio  de  Andalucía,  el  plazo  máximo  de  sujeción  de  las
transmisiones al ejercicio de los derechos de tanteo y retracto a contar desde el acuerdo de
aprobación, salvo que al delimitarse el área se hubiese fijado otro menor, será de:

A) Diez años.
B) Quince años.
C) No se establece plazo concreto, dependerá del tipo de suelo.
D) Veinte años.

59. La Consejería competente en materia de patrimonio histórico, según establece el artículo 35 de
la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histórico de Andalucía, podrá ordenar la
suspensión de obras o actuaciones en bienes integrantes del Patrimonio Histórico, con el fin
de decidir sobre la conveniencia de incluirlos en alguna de las modalidades de inscripción en
el Catálogo General del Patrimonio Histórico Andaluz, por espacio de:

A) Tres meses.
B) Quince días.
C) Un mes.
D) Treinta días.

60. La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público por la que se transponen al
ordenamiento  jurídico  español  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del  Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en su Artículo 326 establece que la mesa
de contratación,  como órgano de asistencia  técnica  especializada,  ejercerá  entre  otras,  la
siguiente función:

A) La valoración de las proposiciones de los licitadores.
B) Promover la adopción de las normas o medidas de carácter general que considere procedentes

para  la  mejora  del  sistema  de  contratación  en  sus  aspectos  administrativos,  técnicos  y
económicos.

C) Aprobar  recomendaciones generales  o  particulares  a  los  órganos de contratación  que serán
publicadas, si de los estudios sobre contratación administrativa o de un contrato particular se
dedujeran conclusiones de interés para la Administración.

D) Informar sobre las cuestiones que se sometan a su consideración y, con carácter preceptivo,
sobre  todas  las  disposiciones  normativas  de  rango  legal  y  reglamentario  en  materia  de
contratación pública de competencia estatal.

61. Salvo pacto en contrario en relación al cumplimiento del contrato de suministro, conforme el
artículo 304 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público por la que se
transponen al  ordenamiento  jurídico  español  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, los gastos de entrega y transporte
de los bienes objeto del suministro al lugar convenido:

A) Serán de cuenta del contratista.
B) Serán de cuenta del poder adjudicador.
C) En todo caso serán sufragados tanto por el contratista como por el poder adjudicador cuando su

valor estimado supere los 12.000 euros.
D) En todo caso serán sufragados por el transportista.
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62. Los pliegos de cláusulas administrativas particulares deberán aprobarse, conforme señala el
artículo 122 de Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público por la que se
transponen al  ordenamiento  jurídico  español  las  Directivas  del  Parlamento  Europeo  y  del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014:

A) Previamente a la autorización del gasto o conjuntamente con ella, y siempre antes de la licitación
del contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicación.

B) Posteriormente  a  la  autorización del  gasto  o  conjuntamente  con ella,  y  siempre antes  de la
licitación del contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicación.

C) Previamente  a  la  autorización del  gasto o  conjuntamente con ella,  y  siempre después de la
licitación del contrato, o de no existir esta, antes de su adjudicación.

D) Posteriormente a la autorización del gasto o conjuntamente con ella, y siempre después de la
licitación del contrato, o de no existir esta, después de su adjudicación.

63. Conforme establece el  artículo 46 de la Ley 8/2003,  de 28 de octubre de la Flora y Fauna
Silvestres, la superficie mínima para la constitución de un coto de caza, si el aprovechamiento
principal es la caza menor, es de:

A) 600 hectáreas.
B) 500 hectáreas.
C) 300 hectáreas.
D) 250 hectáreas.

64. El artículo 48 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomía
para  Andalucía  establece  las  competencias  en  materia  de  Agricultura,  ganadería,  pesca,
aprovechamientos  agroforestales,  desarrollo  rural  y  denominaciones  de  calidad.   En  este
sentido le corresponde a la Comunidad Autónoma:

A) La  competencia  compartida  en  la  planificación  del  sector  pesquero,  así  como  los  puertos
pesqueros.

B) La  competencia  exclusiva  en  la  planificación  del  sector  pesquero,  así  como  los  puertos
pesqueros.

C) La  competencia  ejecutiva  en  la  planificación  del  sector  pesquero,  así  como  los  puertos
pesqueros.

D) La Comunidad Autónoma no tiene competencias ni en la planificación del sector pesquero, ni en
los puertos pesqueros.

65. Qué Ley regula los Tributos Cedidos de la Comunidad Autónoma de Andalucía:

A) 5/2021 de 20 de octubre.
B) 18/2020 de 20 de octubre.
C) 17/2019 de 13 de noviembre.
D) 14/2018 de 15 de diciembre.

66. Establece la Orden de 19 de febrero de 2015, por la que se regula la contabilidad pública de la
Junta de Andalucía, que el documento contable relativo a las transferencias de crédito recibe
el código:

A) Z3.
B) Z4.
C) Z8.
D) Z9.
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67. ¿Qué documento, regulado en el art. 105 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de la Junta de
Andalucía comprenderá todas las operaciones presupuestarias, patrimoniales y de tesorería
llevadas a cabo durante el ejercicio por la Administración de la Junta de Andalucía, agencias,
instituciones, consorcios, sociedades mercantiles y fundaciones del sector público andaluz?

A) La distribución general de ingresos y gastos.
B) La memoria general.
C) La cuenta general.
D) La liquidación de ingresos y gastos.

68. ¿Como se denomina la comprobación previa de los gastos y las obligaciones consiste en el
examen de los expedientes de gasto, con el fin de verificar que su contenido y tramitación se
ajustan a la legalidad vigente según el  articulo 90 del  Decreto Legislativo 1/2010,  de 2 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de
la Junta de Andalucía?

A) Fiscalización Financiera.
B) Fiscalización Económica.
C) Comprobación Económica.
D) Fiscalización Previa.

69. El  control  interno de la actividad financiera de la Administración de la Junta de Andalucía
corresponde según el articulo 85 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de la Junta de Andalucía
a:

A) La intervención General de la Junta de Andalucía.
B) La intervención General del Estado.
C) La Agencia Tributaria de Andalucía.
D) La Cámara de Cuentas de Andalucía.

70. Según el art. 22 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, en el caso de
deudas de derecho público resultantes de liquidaciones practicadas por la Administración, el
pago en periodo voluntario deberá hacerse en los siguientes plazos:

A) Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 15 y 30 de cada mes, desde la fecha
de recepción de la notificación hasta el día 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera hábil,
hasta el inmediato hábil siguiente.

B) Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 20 y 5 del mes, desde la fecha de
recepción de la notificación hasta el día 6 del segundo mes posterior o, si éste no fuera hábil,
hasta el inmediato hábil siguiente.

C) Si la notificación de la liquidación se realiza entre los días 16 y último de cada mes, desde la
fecha de recepción de la notificación hasta el día 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera
hábil, hasta el inmediato hábil siguiente.

D) En todo caso, el pago se realizará en los 15 días siguientes a la recepción de la liquidación.

71. Según el art. 40 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, son gastos de
tramitación anticipada aquellos cuyos expedientes se inicien en:

A) El año anterior  a aquel  ejercicio presupuestario  en el  que vaya a tener lugar su ejecución y
contraprestación.

B) Los  dos  años  anteriores  a  aquel  ejercicio  presupuestario  en  el  que  vaya  a  tener  lugar  su
ejecución y contraprestación.

C) Los  tres  años  anteriores  a  aquel  ejercicio  presupuestario  en  el  que  vaya  a  tener  lugar  su
ejecución y contraprestación.

D) Los cuatro años anteriores a aquel  ejercicio presupuestario  en el  que vaya a tener lugar  su
ejecución y contraprestación.
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72. Según el art. 70 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de la Junta de Andalucía, el producto del
endeudamiento de la Junta de Andalucía se ingresará en:

A) El Banco de Crédito de Andalucía.
B) Las entidades de crédito que decida la consejería con competencias en materia de hacienda.
C) El Banco de España.
D) La Tesorería General.

73. ¿Con qué periodicidad se confeccionará el  Presupuesto de  necesidades monetarias de la
Tesorería de la Junta de Andalucía según el art.  78 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de La Hacienda Pública de la
Junta de Andalucía?

A) Al menos semestralmente.
B) Bimestralmente.
C) Bimensualmente.
D) Al menos trimestralmente.

74. Según el art. 102 del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de  la  Ley  General  de  La  Hacienda  Pública  de  la  Junta  de  Andalucía,  por  regla
general,  las  cuentas  y  la  documentación que deban rendirse  al  Parlamento  de Andalucía,
Tribunal de Cuentas y Cámara de Cuentas se formarán y cerrarán:

A) Mensualmente.
B) Bimensualmente.
C) Trimestralmente.
D) Semestralmente.

75. El  Impuesto  sobre  Transmisiones  Patrimoniales  y  Actos  Jurídicos  Documentados  está
regulado por:

A) El Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.
B) La Ley 25/1993 de 13 de septiembre.
C) La Ley 7/2015 de 12 de marzo.
D) El Real Decreto Ley 3/2019 de 24 de octubre.

76. ¿Qué constituye la base del Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos
Documentados según determina el art. 10 de la normativa reguladora del impuesto?

A) Unicamente el valor del bien adquirido.
B) El valor del bien transmitido o del derecho que se constituya o ceda.
C) El valor del bien comprado exclusivamente.
D) El valor del bien transmitido solamente.

77. La regulación de las competencias ejercidas en Andalucía sobre el Impuesto de Sucesiones y
Donaciones se encuentran recogidas para hechos imponibles realizados en el año 2021:

A) Ley 5/2021, de 25 de abril.
B) Decreto Legislativo 1/2018, de 19 de junio.
C) Ley 1/2020, de 1 octubre.
D) Real Decreto Ley 2/2018, de 1 de octubre.
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78. La regulación básica del Impuesto sobre el Patrimonio se encuentra en la Ley:

A) 19/1991, de 6 de junio.
B) 15/1998, de 14 de abril.
C) 7/1985 de 5 de mayo.
D) Real Decreto Ley 1/2018, de 3 de mayo.

79. El Impuesto Especial sobre determinados Medios de Transporte se encuentra regulado en:

A) Ley 14/2014, de 14 de mayo.
B) Real Decreto Ley 2/2015, de 22 de agosto.
C) Ley 38/1992, de 28 de diciembre
D) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 22 de septiembre.

80. Los tributos sobre el juego son impuestos estatales cedidos a las Comunidades Autónomas,
las cuales pueden ejercer competencias normativas en los términos fijados por la Ley:

A) 22/2009, de 18 de diciembre.
B) 14/2018, de 1 de diciembre.
C) 14/2019, de 14 de octubre.
D) 2/2000, de 5 de abril.

81. ¿Cómo  denomina   el  artículo  23.2  del  VI  Convenio  Colectivo  del  personal  laboral  de  la
Administración General de la Junta de Andalucía el traslado a puesto de trabajo de la misma
categoría profesional por razones de salud y posibilidades de rehabilitación?

A) Por disminución de capacidad.
B) Por motivos de salud.
C) Por razones objetivas.
D) Por motivos de salud y rehabilitación.
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BLOQUE TEORICO. PREGUNTAS DE RESERVA

151. Según se dispone en el artículo 120 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo  Común  de  las  Administraciones  Públicas,  cuando  deban  resolverse  una
pluralidad de recursos administrativos que traigan causa de un mismo acto administrativo y se
hubiera interpuesto un recurso judicial contra una resolución administrativa, o bien contra el
correspondiente acto presunto desestimatorio:

A) El órgano administrativo podrá acordar la suspensión del plazo para resolver hasta que recaiga
pronunciamiento judicial.

B) El órgano administrativo podrá acordar la ampliación del plazo para resolver hasta que recaiga
pronunciamiento judicial.

C) El órgano administrativo podrá acordar la no ampliación del plazo para resolver hasta que recaiga
pronunciamiento judicial.

D) El  órgano  administrativo  podrá  acordar  la  no  suspensión  del  plazo  para  resolver  hasta  que
recaiga pronunciamiento judicial.

152. ¿Conforme al art. 43 de Ley 2/1986, de 19 de abril, del juego y apuestas, de la Comunidad
Autónoma de Andalucía,  cuáles  son los  hechos imponibles en la  tasa de servicios  sobre
salones de juego?

A) La  autorización  de  apertura  y  funcionamiento  y  la  expedición  de  cualquier  documento
complementario de la anterior autorización 

B) Sólo la autorización de apertura.
C) La autorización provisional de funcionamiento.
D) La entrada de la solicitud de inicio del expediente en el órgano competente para resolver.

153. El Consejo Europeo está compuesto por:

A) Exclusivamente por los Jefes de Gobierno de los Estados miembros.
B) Los Jefes de Estado y la Persona titular de la Presidencia del Parlamento Europeo.
C) Los jefes de Estado y de Gobierno de los Estados miembros de la Unión Europea, la persona

titular  de  la  Presidencia  del  Consejo  Europeo  y  la  persona  titular  de  la  Presidencia  de  la
Comisión.

D) Los jefes de Gobierno de los Estados miembros de la Unión Europea, la persona titular de la
Presidencia del Consejo de la Unión y la persona titular de la Presidencia de la Comisión.

154. La etapa de la educación secundaria obligatoria conforme establece el artículo 55 de la Ley
17/2007, de 10 de diciembre, de Educación de Andalucía, comprende:

A) Cinco cursos académicos, que se seguirán ordinariamente entre los once y los dieciséis años de
edad.

B) Cuatro cursos académicos, que se seguirán ordinariamente entre los doce y los dieciséis años de
edad.

C) Tres cursos académicos, que se seguirán ordinariamente entre los trece y los dieciséis años de
edad.

D) Seis cursos académicos, que se seguirán ordinariamente entre los once y los diecisiete años de
edad.
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BLOQUE PRACTICO. PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

82. 

En una Residencia de personas con discapacidad dependiente de la Consejería de Igualdad,
Políticas Sociales y Conciliación, prestan sus servicios:

    • Sonia que es personal laboral fijo de la Junta de Andalucía desde 2010. Es Enfermera. 

    • Juan que es personal laboral temporal de la Junta de Andalucía desde 2015. Es Conductor. 

    • Luisa que es personal laboral fijo de la Junta de Andalucía desde 1990. Es Psicóloga.
Ocupa la plaza de directora de la Residencia.

Sonia  quiere  participar  en  un  concurso  de  traslados  del  personal  laboral  de  la  Junta  de
Andalucía, ¿ a cuál de estos centros de trabajo NO podría acceder por estar excluidos del
ámbito de aplicación del VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administración de la
Junta de Andalucía?

A) Hospital dependiente del Servicio Andaluz de la Salud.
B) Centro de personas mayores dependiente de la  Consejería de Igualdad,  Políticas Sociales y

Conciliación.
C) Museo de Bellas Artes de Sevilla.
D) Escuela Infantil dependiente de la Consejería de Educación y Deportes.

83. La Directora del centro donde presta sus servicios Sonia quiere que  permanezca durante tres
semanas en el turno nocturno, a lo que Sonia se opone. ¿Puede oponerse Sonia?

A) No,  porque  se puede  permanecer  en  el  turno  nocturno más  de  tres  semanas  consecutivas,
aunque haya oposición de la trabajadora.

B) Si,  porque no se puede permanecer en el turno nocturno más de dos semanas consecutivas,
salvo adscripción voluntaria.

C) No, dado que la Directora tiene autonomía para la organización de los recursos humanos del
Centro.

D) No, porque se puede permanecer en el turno nocturno hasta un mes, aunque haya oposición de
la trabajadora.

84. Se ha publicado un concurso de traslados del  personal laboral  de la Administración de la
Junta  de  Andalucía  y  Juan  quiere  participar.  ¿Puede  participar  Juan  en  ese  concurso  de
traslados?

A) Si, dado que en los concursos de traslados pueden participar tanto el personal laboral fijo como el
personal laboral temporal.

B) No, porque solo pueden participar el laboral fijo.
C) Si, porque ya lleva más de cinco años como personal laboral temporal.
D) No, porque en los concursos de traslados solo pueden participar el personal laboral fijo o fijo

discontinuo.

85. Juan quiere reducir su jornada laboral un 10 % con la correspondiente reducción proporcional
de retribuciones. Tiene derecho a esa reducción?

A) Si, e incluso podría pedir hasta el 15 % de reducción.
B) Si, dado que lo pueden solicitar todos los trabajadores, ya sean fijo o temporales.
C) No, dado que es personal laboral temporal.
D) No, porque el máximo es una reducción del 5%.
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86. De acuerdo con lo establecido por el  artículo 17.5 del  VI  Convenio Colectivo del  personal
laboral  de la Administración de la Junta de Andalucía,  ¿Cómo ha podido acceder Luisa al
puesto de directora de la Residencia?

A) Por concurso de traslados.
B) Por concurso oposición.
C) Por oposición.
D) Por concurso de promoción específico.

87. Según el artículo antes mencionado, ¿Luisa puede ser cesada?

A) No, solo en el caso que se decida la supresión de la plaza mediante el oportuno procedimiento de
modificación de la relación de puestos de trabajos.

B) Si, siempre que lo decida el alto cargo que la designó.
C) Puede ser cesada por causa justificada, previa audiencia de la interesada, y comunicación a la

representación del personal.
D) Puede ser cesada por causa justificada, previa audiencia de la interesada, y de acuerdo con la

representación del personal.

88. Luisa es cesada siguiendo el procedimiento establecido, ¿dónde será destinada Luisa tras el
cese?

A) Luisa  será  destinada  a  un  puesto  de  trabajo  correspondiente  a  su  categoría  en  la  misma
localidad.

B) Luisa elegirá su destino en un puesto correspondiente a su categoría.
C) A Luisa se le extinguirá su relación laboral, pasando a formar parte de la Bolsa Única Común.
D) Luisa será reubicada en un puesto de nuevo creación acorde con su categoría en el  mismo

centro donde prestaba sus servicios como Directora.

89. Según  dispone  el  artículo  31  del  VI  Convenio  Colectivo  del  Personal  Laboral  de  la
Administración de la Junta de Andalucía, ¿el centro de trabajo donde prestan sus servicios
debe tener un calendario laboral?

A) Si, el que establezca la Dirección General de Recursos Humanos y Función Pública.
B) Si, y tendrá vigencia anual y deberá estar elaborado antes del 30 de noviembre de cada año.
C) Si, y tendrá vigencia bianual y deberá estar elaborado antes del 30 de noviembre de cada año.
D) Si, el que elabore la representación del personal y apruebe la dirección del centro.

90. 

Elena  trabaja  en  los  Servicios  Centrales  de  la  Consejería  de  Fomento,  Infraestructuras  y
Ordenación del Territorio y tiene que tramitar un procedimiento administrativo,  cuyo fin es
conceder una autorización a una empresa, que cumple con los requisitos establecidos en la
normativa correspondiente, para realizar una  actividad de transporte de viajeros. 
La empresa comienza a ofrecer el transporte antes de tener la autorización y se produce un
incidente  que  obliga  a  varias  personas  a  acudir  a  un  hospital  para  ser  tratadas  de
determinadas dolencias, ocasionadas directamente por la prestación del servicio.
Se plantean las siguientes cuestiones:

El acto administrativo al que se hace referencia, ¿deberá motivarse con sucinta referencia de
hechos y fundamentos de derecho?

A) En todo caso.
B) No es necesario, basta con manifestar la decisión.
C) Sí, porque se encuentra incluido en los supuestos previstos en el artículo 35 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
D) Podrá o no motivarse, a elección de Elena.
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91. Si  la Administración no resuelve el procedimiento en el plazo establecido, el acto producido
por silencio administrativo, se podrá hacer valer:

A) Ante la Administración unicamente.
B) Ante cualquier persona física o jurídica, pública o privada.
C) Sólo ante personas jurídicas legalmente constituidas.
D) Sólo ante personas jurídicas.

92. ¿La  empresa  puede  solicitar  que  su  expediente  se  resuelva  mediante  la  tramitación  de
urgencia?

A) Sí, si lo aconsejan razones de interés público.
B) La empresa nunca puede solicitar esta tramitación.
C) No porque sólo puede decidirlo la Administración concedente.
D) Depende del caso concreto, en función de las circunstancias.

93. Cuando se aplica a un procedimiento la tramitación de urgencia:

A) Se  reducen  en  un  tercio  los  plazos  establecidos  para  el  procedimiento  ordinario,  salvo  los
relativos a la presentación de solicitudes y recursos.

B) Se reducen en una cuarta parte los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los
relativos a la presentación de solicitudes y recursos.

C) Se reducen a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los relativos
a la presentación de solicitudes y recursos.

D) Se  reducen  a  la  mitad  los  plazos  establecidos  para  el  procedimiento  ordinario,  incluso  los
relativos a la presentación de solicitudes y recursos.

94. La empresa, aunque ya ha presentado su solicitud, de pronto decide que no le viene bien
prestar el servicio, ¿puede desistirse de su solicitud?

A) Nunca.
B) Sí, en el plazo de los diez días siguientes a la fecha de su presentación, ante cualquier registro

público.
C) Sí, en el plazo de los veinte días siguientes a la fecha de su presentación, ante cualquier registro

público.
D) Sí, podrá desistir de su solicitud, o cuando ello no esté prohibido por el ordenamiento jurídico,

renunciar a sus derechos.

95. La  resolución  dictada  por  el  órgano  de  la  Consejería  de  Fomento,  Infraestructuras  y
Ordenación del Territorio, pone fin a la vía administrativa, pero la empresa no esta conforme
por  lo  que  presenta un recurso que califica  como de alzada.  Respecto a  este  recurso,  la
Administración procederá a:

A) Su desestimación.
B) Su inadmisión.
C) Su tramitación como reclamación previa a la vía judicial.
D) Su tramitación como recurso potestativo de reposición.

96. Ante los daños producidos, si el servicio de transporte lo hubiera prestado directamente la
Administración, ¿se podrían aplicar las reglas del procedimiento abreviado de responsabilidad
patrimonial en el supuesto descrito?

A) No, al no resultar en principio inequívocos la relación de causalidad entre el funcionamiento del
servicio público y la lesión producida.

B) Sí, si una vez iniciado el procedimiento administrativo el órgano competente para su tramitación
considera inequívoca la relación de causalidad entre el funcionamiento del servicio público y la
lesión producida.

C) No existe la tramitación simplificada en el procedimiento de responsabilidad patrimonial.
D) En cualquier caso, la Administración puede decidir aplicar las reglas del procedimiento abreviado.
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97. En el procedimiento sancionador iniciado contra la empresa, por el inicio de la actividad sin
autorización, si de la comisión de esta infracción se deriva necesariamente la comisión de otra
u otras, la Administración deberá imponer:

A) Unicamente la sanción correspondiente a la infracción más grave cometida.
B) Unicamente la sanción correspondiente a la infracción menos grave cometida.
C) Todas las sanciones que correspondan  en forma acumulativa.
D) Todas las sanciones que correspondan en forma correlativa.

98. 

La  Consejería  de  Cultura  y  Patrimonio  Histórico  ha  convocado  para  el  año  2022  una
subvención para la organización de ferias medievales en el ámbito de la Comunidad Autónoma
de Andalucía, en régimen de concurrencia competitiva. 
En las bases se establece que:
- El importe máximo a conceder es de 80.000 euros.
- La justificación de la subvención deberá realizarla las entidades a las que se le conceda una
vez que se haya celebrado la feria medieval.

Con  carácter  previo  a  la  aprobación  de  la  orden,  cuyas  bases  se  ajustarán  a  las  bases
reguladoras tipo para la concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
elaboradas por  la  Consejería  competente en Administración Pública,  ¿Qué informe deberá
solicitar la Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico?

A) Informe de la Secretaría General Técnica de  la Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico.
B) Informe del Gabinete Jurídico de la Junta de Andalucía.
C) Informe de la Consejería de Presidencia, Administración Pública e Interior.
D) Informe de la Secretaría General de Hacienda.

99. El órgano competente para conceder la subvención es:

A) La persona titular de la  Viceconsejería de Cultura y Patrimonio.
B) La persona titular de la Dirección General de Innovación Cultural.
C) La persona titular de la Secretaría General de Innovación Cultural.
D) La persona titular de la Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico.

100. ¿Cuál es el contenido mínimo de las normas de la bases reguladoras de esta subvención si
estas se ajustan a las bases reguladoras tipo y los formularios tipo aprobada mediante Orden
de 20 de diciembre de 2019 por la Consejería de Presidencia, Administración Pública e Interior,
para la concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva?

A) Título de la subvención y el artículado que aprueba sus bases.
B) Título y texto artículado de las bases reguladoras.
C) Título de la subvención y extracto de la subvención aprobando la convocatoria de la subvención.
D) Un título, un preámbulo y un artículo mediante el que se aprueban las bases reguladoras de la

subvención.

101. Si no se establece otro plazo mayor por norma con rango de ley o así venga previsto en la
normativa de la Unión Europea, el  plazo máximo para resolver y notificar la resolución de
concesión de  subvención no podrá exceder de:

A) Tres meses.
B) Cuatro meses.
C) Cinco meses.
D) Seis meses.
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102. A los efectos de publicidad y salvo excepciones, ¿con qué periodicidad deberá publicar en el
BOJA la Consejería de Cultura y Patrimonio Histórico las subvenciones concedidas?

A) Mensual.
B) Trimestral.
C) Semestral.
D) Anual.

103. La  Consejería  de  Cultura  y  Patrimonio  Histórico  deberá  comunicar  las  subvenciones
concedidas  a:

A) La Base de Datos de la  Cámara de Cuentas de Andalucía.
B) La Base de Datos de Subvenciones de la Junta de Andalucía.
C) En el portal de la Consejería de Hacienda y Financiación Europea.
D) No existe base de datos autonómico de subvenciones.

104. El órgano responsable de la administración y custodia de la Base de Datos de Subvenciones
de la Junta de Andalucía es:

A) La Dirección General de Tesorería.
B) La Secretaría General de Hacienda.
C) La Cámara de Cuentas de Andalucía.
D) La Intervención General de la Junta de Andalucía.

105. Unas de las entidades beneficiarias es el Ayuntamiento X, la justificación de la subvención se
realizará:

A) Mediante presentación de facturas compulsadas por el Ayuntamiento.
B) Elaboración de una memoria de la celebración de la feria medieval por la Concejalía de Cultura

con el visto bueno de la persona titular de la Alcaldía.
C) Informe de la Secretaría del Ayuntamiento X acreditativo de que la subvención concedida se ha

empleado para la finalidad para las que fueron concedidas.
D) Informe de la Intervención del Ayuntamiento X acreditativo del empleo de las cantidades a la

finalidad para las que fueron concedidas.

106. 

La Consejería de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible tiene previsto licitar
un contrato que tiene como objeto la realización de obras de ampliación de las oficinas ya
existentes ubicadas en la calle Tabladilla en Sevilla. El presupuesto base de licitación de la
obras es de 6 millones de euros, IVA excluido y el plazo de ejecución será de 18 meses. Al
Servicio  que  tiene  asignadas  las  competencias  en  contratación  administrativa  de  la
mencionada Consejería, le surgen una serie de dudas a la hora de tramitar el expediente de
contratación:

¿Cómo se clasifica esta obra?

A) De conservación y mantenimiento.
B) De primer establecimiento.
C) De reforma.
D) De reparación.
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107. Para este contrato de obras, antes de la aprobación del proyecto, ¿es facultativo o necesario
solicitar  un  informe  de  las  correspondientes  oficinas  o  unidades  de  supervisión  de  los
proyectos encargadas de verificar que se han tenido en cuenta las disposiciones generales de
carácter legal o reglamentario así como la normativa técnica que resulten de aplicación para
cada tipo de proyecto?

A) En ningún caso se solicitará dicho informe.
B) Es necesario porque el presupuesto base de licitación es igual o superior a 500.000 euros, IVA

excluido.
C) Es facultativo en todo caso.
D) Es necesario en todo caso.

108. ¿Cuando se procederá a efectuar el replanteo del proyecto?

A) Antes de aprobar el proyecto y previamente a la aprobación del expediente de contratación de la
obra.

B) Antes de aprobar el proyecto y posteriormente a la aprobación del expediente de contratación de
la obra.

C) Aprobado el proyecto y previamente a la aprobación del expediente de contratación de la obra.
D) No es necesario tener aprobado ni el proyecto y ni el expediente de contratación de la obra.

109. En el caso de que durante la ejecución de las obras la Dirección facultativa de las obras diera
instrucciones de carácter verbal al contratista, éstas:

A) No serán en ningún caso vinculantes para el contratista.
B) Nunca deben ser ratificadas por escrito para que sean vinculantes.
C) En ningún caso se podrán dar instrucciones verbales al contratista.
D) Deberán ser ratificadas por escrito en el más breve plazo posible, para que sean vinculantes para

las partes.

110.  En  el  caso  de  que  se  tenga  que  plantear  una  modificación  del  contrato  para  introducir
unidades de obra no previstas en el proyecto o cuyas características difieran de las fijadas en
este,  y no sea necesario realizar una nueva licitación,  los precios aplicables a las mismas
serán fijados por la Administración, previa audiencia del contratista por plazo mínimo de:

A) 20 días hábiles.
B) 10 días hábiles.
C) 3 días hábiles.
D) 15 días hábiles.

111. Una  vez  se  recepcione  la  obra,  ¿cuándo  deberá  el  órgano  de  contratación  aprobar  la
certificación final de las obras ejecutadas?

A) Dentro del plazo de tres meses a partir de la recepción.
B) Dentro del plazo de cinco meses a partir de la recepción.
C) Dentro del plazo de cuatro meses a partir de la recepción.
D) Dentro del plazo de seis meses a partir de la recepción.

112. Si la  obra se arruina o sufre deterioros graves incompatibles con su función con posterioridad
a  la  expiración  del  plazo  de  garantía  por  vicios  ocultos  de  la  construcción,  debido  a
incumplimiento  del  contrato  por  parte  del  contratista,  responderá  este  de  los  daños  y
perjuicios que se produzcan o se manifiesten durante un plazo de:

A) 3 años a contar desde la recepción.
B) 6 años a contar desde la recepción.
C) 15 años a contar desde la recepción.
D) 20 años a contar desde la recepción.
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113. Es causa de resolución de este contrato:

A) La suspensión de la iniciación de las obras por plazo superior a tres meses.
B) La suspensión de las obras por plazo superior a dos meses por parte de la Administración.
C) La suspensión de la iniciación de las obras por plazo superior a cuatro meses.
D) La suspensión de las obras por plazo superior a tres meses por parte de la Administración.

114. 

El  empleado  público  laboral  de  la  categoría  profesional  Titulado  Superior,  desarrolla  sus
servicios profesionales en la Consejería X, en el Servicio de Gestión Económica. Allí  se le
plantean diversas cuestiones cuando sus superiores le solicitan que tramite  expedientes de
su competencia.

¿Qué propuesta de documento contable se debe realizar cuando se adquiera el compromiso
de gasto con un tercero en la contratación de un contrato de servicios de 100000 euros?

A)  A.
B) AO.
C) OP.
D) D.

115. ¿Ante qué órgano se presentará la propuesta de documento contable anteriormente reseñada?

A) Ante la Intervención Adjunta.
B) Ante la Intervención Delegada.
C) Ante la Cámara de Cuentas.
D) Ante la Intervención Central.

116. ¿De qué plazo dispone el órgano fiscalizador para emitir informe al respecto?

A) 5 días.
B) 15 días.
C) El necesario para su examen.
D) 10 días.

117. ¿Qué  normativa  recoge  las  funciones  del  órgano  fiscalizador  al  que  se  remitirá  la
documentación?

A) Decreto 149/1988, de 5 de abril.
B) Decreto 15/2018, de 24 de julio.
C) Decreto 2/2002, de 3 de febrero.
D) Decreto 36/2020, de 19 de noviembre.

118. Si el órgano fiscalizador entiende que la documentación es incompleta o inexacta, paralizará el
expediente a través de:

A) Nota de discrepancia.
B) Nota de reparo
C) Solicitud de explicación
D) Solicitud de reinicio de expediente.

119. En  el  caso  de  que  la  persona  titular  de  la  Consejería  X  no  estuviera  de  acuerdo  con  la
paralización del expediente acordada por el órgano fiscalizador, podrá someter el expediente a
la consideración de: 

A) La Cámara de Cuentas de Andalucía.
B) El Delegado de Gastos e Ingresos de la Junta de Andalucía.
C) El Consejo de Ministros.
D) La Comisión General de Viceconsejeros o del Consejo de Gobierno.
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120. Los expedientes de modificaciones presupuestarias serán informados previamente por:

A) La Intervención General en todos los casos.
B) La Intervención Delegada en todos los casos.
C) La Intervención Delegada o General, dependiendo del caso.
D) No es necesaria la intervención previa en estos casos.

121. ¿Cómo se denomina la comprobación de que las cantidades pagadas responden a un servicio
prestado, un suministro realizado o una obra ejecutada?

A) Comprobación de la inversión.
B) Intervención de la inversión.
C) Intervención previa.
D) Intervención concomitante.
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BLOQUE PRACTICO. PREGUNTAS DE RESERVA

155. Las normas definidoras de infracciones y sanciones administrativas:

A) Pueden establecerse mediante la ley  o disposición reglamentaria.
B) Sólo pueden establecerse por ley y no son susceptibles de aplicación analógica.
C) Se pueden ampliar mediante disposición reglamentaria.
D) Las  infracciones  deben  regularse  por  ley,  pero  las  sanciones  pueden  establecerse  por  vía

reglamentaria.

156. Constituye una infracción administrativa grave en materia de subvenciones:

A) La presentación de cuentas inexactas o incompletas.
B) La obtención de la subvención falseando las condiciones requeridas para su obtención.
C) La falta de justificación del empleo dado a los fondos recibidos una vez transcurrido el plazo

establecido para su presentación.
D) La no aplicación en parte de las cantidades recibidas a los fines para los que la subvención fue

concedida.

157. Según  se  señala  en  el  artículo  58  del  VI  Convenio  Colectivo  del  Personal  Laboral  de  la
Administración de la Junta de Andalucía, el complemento de antigüedad se abonará:

A) A partir  del  primer día del mes en que se cumplan tres años o múltiplo de tres de servicios
efectivos.

B) A partir  del  último  día del mes en que se cumplan tres años o múltiplo de tres de servicios
efectivos.

C) Siempre que lo solicite la persona trabajadora,  a partir del primer día del mes en que se cumplan
tres años o múltiplo de tres de servicios efectivos.

D) Al personal laboral fijo a partir del primer día del mes en que se cumplan tres años o múltiplo de
tres de servicios efectivos.
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