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En Almeria, a 26 de abril de 2024

REUNIDAS

|
De una parte, D* Marta Bosquet } Aznar, presidenta del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria iy de la Produccién Ecolégica (en adelante IFAPA), Agencia
Administrativa adscrita a la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, en virtud del articulo
2.2.b) del Decreto 157/2022, de 9 de agosto,! por el que se establece su estructura orgéanica, nombrada por
Decreto 535/2022, de 25 de octubre, en ejeréicio de las competencias que le confieren los articulos 5-1° y 8-
\

“\:, de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creaciqn de IFAPA, y los articulos 1.2 y 10, apartados a) y h) del Anexo al

Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, por el que se aprueban sus Estatutos, con NIF Q4100689A, con sede en
vda. Grecia, s/n, planta 1%, Edificio Administrativo «Los Bermejales», 41012 Sevilla.
i
Y de otra parte, D. Antonio Garcia Rlees, con D.N.L. en nombre y representacién de
0717 a empresa CHEF-ARTE Y GASTRONOMIA, S.L., en calidad de APODERADO, (segin el otorgamiento que le fue

/ conferido en escritura publica ante la Notario Dfia. Marfa Begorfia Martinez-amo Gamez, con fecha 23 de abril
/ de 2024 y n° de su protocolo 994), con domicilio en Almerfa, Calle Moreros, 17 y NIF B-04881090.

La empresa CHEF-ARTE Y GASTRqNOMIA, S.L. e IFAPA, en adelante denominados “las partes” ,
declaran hallarse debidamente facultados y con la capacidad necesaria para obligarse en los términos del
presente Acuerdo Marco, y a tal efecto. }
\
i EXPONEN

i
Primero.-  Que laLey 14/2011,de 1de ju}lio, de la Ciencia, la Técnica y la Innovacion, establece el marco
normativo para promover, en el dmbito de la investigacion cientifica y el desarrollo e innovacién

\
tecnoldgicas, la cooperacion y la colaboracién de los Organismos Publicos de Investigacion con las

[
Comunidades Auténomas, con las Universidades, con las Fundaciones y con otras instituciones sin
animo de lucro, tanto nacionales co#‘mo extranjeras, asi como con empresas publicas y privadas.
\
Segundo.- Que CHEF-ARTE Y GASTROI\i«OMIA, S.L. es una entidad MERCANTIL cuya actividad es la
restauracion y el asesoramiento‘ en materia de restauracién, asi como el desarrollo de

especialidades gastronémicas destiPadas al consumo humano.
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En concreto, conforme al articulo 2. de sus estatutos, que le atribuye la funcién de servicios

de restauracidn en cafeterias y restaurantes, en sociedades, circulos, casinos, clubes y
establecimientos analogos, teatros y cines, asi como los servicios especiales de los mismos en
vehiculos de traccién mecanica, ferrocarril, barcos y aeronaves.

Los servicios de alimentacién propios de la restauracion para ser consumidos fuera del lugar
de elaboracién, en raciones o al mayor, asi como los servicios de catering o de colectividades

La actividad de asesoramiento en materia de confeccion de platos y menis y organizacion
para otros establecimientos de restauracién y hosteleria.

Las actividades propias del servicio de hospedaje en hoteles y moteles, fondas, casas de
huéspedes, y cualquier clase de alojamientos extrahotelero y campamentos turisticos.

Las actividades propias de ensefianza y formacién, reglada y no reglada, propias de la
restauracion y el hospedaje.

La realizacién de contratos de franquicia y la cesién de marcas comerciales y rétulos, estima
adecuada la participacién en el presente Acuerdo Marco con base en Almeria.

Tercero.- Que, como se indica en el articulo 2 de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacién del IFAPA, es
objetivo de este Instituto, contribuir a la modernizacion de los sectores agrario, pesquero y
alimentario de Andalucia, y a la mejora de su competitividad a través de la investigacidn, la
innovacién, la transferencia de tecnologia y la formacién de agricultores, pescadores, técnicos y
trabajadores de esos sectores. Que IFAPA actda en el ejercicio de las competencias de fomento de la
investigacién, titulo atribuido a las Comunidades Auténomas por el articulo 148.1.17° de la
Constitucién y conforme a los articulos 48 y 54 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de
Reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Dichas competencias se encuentran asignadas al IFAPA por la Ley 1/2003, de 10 de abril, de su
creacion, y el Decreto 359/2003, de 22 de diciembre por el que se aprueban sus estatutos,
modificado por Decreto 240/2008, de 13 de mayo. A tal efecto, IFAPA desarrollara cuantas funciones
sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos previstos a través del fomento de la
investigacién, innovacién, desarrollo y aplicacién de sistemas de produccion agricola, ganadera,
pesquera y acuicola; por lo que entiende necesaria su participacion en el presente Acuerdo Marco.

Cuarto.- Que ambas partes son conscientes de la necesidad de iniciar esta colaboracién para desarrollar
un proyecto de I+D+ en el dmbito gastronémico,
para lo cual consideran aconsejable promover la colaboracién en la realizacién de estudios y
actividades de interés comiin, sin detrimento del ejercicio de las competencias y funciones que de
acuerdo con disposiciones de rango superior puedan, en la actualidad o en el futuro, corresponder
a cada una de ellas.

Quinto.- Que las partes desean, mediante la firma de este Acuerdo Marco de Colaboracién, estrechar sus
relaciones, aunar esfuerzos y establecer normas amplias de actuacion que encaucen e incrementen,
dentro del marco establecido, la cooperacién en materia de investigacion cientifica y desarrollo
tecnoldgico.

En razén de todo ello, las partes proceden a formalizar el presente Acuerdo Marco, que se regira
por las siguientes
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CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Acuerdo Marco.

El objeto del presente Acuerdo es el establecimiento del marco general en el que CHEF-ARTE Y
GASTRONOMIA, S.L. e IFAPA puedan colaborar para llevar a cabo actividades relacionadas con la
investigacién cientifica y el desarrollo tecnolégico en materia agroalimentaria, a través de las modalidades
previstas en la cldusula segunda y en concreto para el desarrollo de acciones de 1+D+l en el dmbito
gastronémico y acuerdan unir sus recursos y esfuerzos seglin se detalla en el presente documento para
desarrollar las siguientes areas:

- Obtencién de productos alimentarios vegetales novedosos e innovadores.
- Aplicacion de procesos de cocina molecular.
- Nuevos desarrollos alimentarios saludables.

SEGUNDA.- Modalidades de Colaboracion.

Las partes acuerdan colaborar en las siguientes actividades, que se estudiaran y planificardan en este
Acuerdo Marco, para desarrollar y ejecutar en futuros Convenios y Contratos D+F que se firmen:

a. La realizacién de estudios y la ejecucién de proyectos y programas conjuntos de investigacion y
desarrollo en las areas cientificas de interés comun, que se llevardn a cabo en los Centros,
Institutos, Departamentos u otras unidades de las partes.

b. El asesoramiento reciproco, el apoyo mutuo y el intercambio de informacién en materias de
fomento, desarrollo y seguimiento de actividades cientificas, mediante la elaboracién de

informes, creacién de grupos de trabajo u otras formas de colaboracion.

c. Lacooperacién en programas de formacién de personal investigador y técnico.

d. La organizacién y ejecucién de actividades comunes relacionadas con la promocién social de la
investigacién y el desarrollo tecnolégico.

e. Elintercambio y colaboracién de personal por tiempo limitado, cuando la indole del trabajo asi lo
requiera.

f. Cuantas otras actividades sean consideradas de interés, dentro de las disponibilidades de las
partesy de las actividades que constituyen sus fines.

TERCERA.- Normas de funcionamiento.
Las actuaciones de cooperacién o colaboracién derivadas del presente Acuerdo Marco requeriran la
formalizacién de los correspondientes contratos y/o convenios especificos, y se someteran a los términos y

condiciones del presente documento y a los que se incluyan en los contratos o convenios especificos.

CUARTA.- Contenido de los contratos y/o convenios especificos para programas y proyectos de
investigacion o desarrollo.

Cada proyecto y/o programa de investigacién o desarrollo serd objeto de un contrato o convenio especifico
que debera contener, entre otros, los siguientes aspectos:
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a. Ladefinicién del objetivo que se persigue.

b. La descripcion del plan de trabajo, que incluira las distintas fases del mismo y la cronologia de su
desarrollo.

c. El presupuesto total y los medios materiales y humanos que requiera el citado programa o
proyecto, especificando las aportaciones de cada parte.

d. Lasnormas para la coordinacion, ejecucién y seguimiento del programa o proyecto.

e. El nombre de las personas responsables, una por cada parte, que se designaran por mutuo
acuerdo y que responderan de la marcha del contrato o convenio.

QUINTA.- Comision de Seguimiento.

Para facilitar la elaboracién de los contratos o convenios especificos, su seguimiento y su cumplimento, se
constituird una Comisién de Seguimiento, integrada, por representantes de cada una de las partes, con un
méximo de tres, designados las Instituciones firmantes, debiendo existir una representacion equilibrada de

hombres y mujeres, en los términos previstos en el apartado 2 del articulo 19 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre.

Por parte de IFAPA, la representacién estara formada por la persona titular de la Secretaria General y la
Coordinacién de I+D+F; y por parte de la entidad, por la Administradora. En caso de vacante, ausencia o

enfermedad, podran ser suplidos por las personas que designen cada una de las partes firmantes del
presente Acuerdo Marco.

Esta Comisidn serd el érgano encargado, por una parte, de la resolucién, en primera instancia, de las
cuestiones litigiosas que pudieran presentarse en la aplicacion de este Acuerdo Marco, asi como de
interpretar cualquier cuestién derivada de las clausulas del mismo y, por otra parte, del seguimiento de la

ejecucion y evaluacién de este Acuerdo Marco. Se reunira, al menos, una vez al afio, o cuando lo solicite una
de las partes.

El régimen de funcionamiento y organizacién de la Comisién de Seguimiento sera el previsto para los
érganos colegiados en la Subseccién 1* de la Seccién 3% del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y el Titulo IV, Capitulo II, Seccion | de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, en lo que resulte de aplicacion.

SEXTA.- Funciones de la Comision de Seguimiento.

Las funciones de la Comisién de Seguimiento seran:

® - Proponer distintas posibilidades de colaboracién en temas cientifico-tecnoldgicos de interés
comun.

® - Seleccionar y decidir las materias y actividades concretas que seran objeto de los contratos o
convenios especificos de ejecucion del presente Acuerdo Marco sobre las materias seleccionadas,
dentro de las modalidades de colaboracién establecidas en la clausula segunda.

® -Elevar las propuestas que elabore a los rganos competentes de las partes.

® Aclarar y decidir cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacién y ejecucion de los
contratos y convenios especificos.
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® - Realizar el seguimiento de los contratos o convenios especificos que se suscriban.
SEPTIMA.- Equipamiento.

Los bienes de equipo aportados por una parte en un programa o proyecto de investigacion comdn seran
siempre de su propiedad. La propiedad de los bienes inmuebles o equipos, adquiridos o construidos, en el
marco de un programa o proyecto comin, sera determinada, en cada caso, en el contrato o convenio
especifico que se suscriba, aplicando a tal fin el principio de equilibrio de las aportaciones. Estos bienes se
inscribiran en el inventario de la institucion a la que correspondan los mismos.

OCTAVA.- Confidencialidad y publicidad de resultados.

Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ninglin aspecto, las informaciones cientificas o
técnicas pertenecientes a la otra parte a las que haya podido tener acceso en el desarrollo de los contratos o
convenios especificos, mientras esas informaciones no sean de publico dominio.

Los datos e informes obtenidos durante la realizacién de los proyectos conjuntos, asi como los resultados
finales, tendran caracter confidencial. Cuando una de las instituciones firmantes quiera utilizar los
resultados parciales o finales, en parte o en su totalidad, para su publicacién como articulo, conferencia o
para su empleo en cualquier modalidad, debera solicitar la conformidad de la otra parte por escrito,
mediante carta certificada. Esta deberé responder en el plazo méximo de treinta dias, comunicando su
autorizacién, sus reservas o su disconformidad. Transcurrido el expresado plazo, se entendera que la falta de
respuesta equivale a la tacita conformidad.

Tanto en las publicaciones como en patentes se respetara siempre la mencion a las personas autoras del
trabajo que, en estas ultimas, figuraran en calidad de autoras o inventoras segun los casos. En cualquiera de
los casos de difusién de resultados se hara siempre referencia especial al documento juridico en el que se
concrete la colaboracion.

Como principio general de entendimiento, se estimara que no podra ser difundida ni presentada a publico
conocimiento ninguna informacién que pudiera menoscabar los derechos de propiedad intelectual o
industrial que se deriven del trabajo comin. Por ello, aquellos resultados que, no siendo en si mismos objeto
de patente u otra forma de proteccién, pudieran inhabilitar, por su publicacién o difusion, el reconocimiento
de propiedad sobre una obra, proceso, producto o modelo de utilidad, deberan ser considerados como
materia reservada y no difundible.

NOVENA.- Propiedad Intelectual e Industrial y explotacion de resultados.

Cuando de los proyectos de investigacion realizados al amparo de este Acuerdo Marco se obtengan
resultados susceptibles de proteccién mediante derechos de propiedad intelectual, industrial, explotacion
industrial o inscripcién en los registros de variedades vegetales, se estard a lo establecido en el
correspondiente convenio especifico. En estos casos deberan establecerse las condiciones que regulen la
propiedad intelectual o industrial y la explotaci6n de los resultados, de acuerdo con la normativa aplicable.

DECIMA.- Entrada en vigor y duracion.
El presente Acuerdo Marco entrard en vigor en el momento de su firma y tendra una duracién de cuatro afios,

pudiéndose ampliar el plazo de su vigencia, previa propuesta de la Comisién de Seguimiento y por
unanimidad de las partes.
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La posible prérroga a este Acuerdo Marco se realizara en una Adenda, debidamente firmada por las partes
participantes en el mismo.

La extincién de la vigencia del presente Acuerdo Marco se entendera sin perjuicio de la finalizacién de los
contratos o convenios especificos que se encuentren en ejecucion.

DECIMO-PRIMERA. Proteccién de datos de cardcter personal.

Conforme a lo dispuesto en la legislacién vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal
(Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, que ha entrado en vigor el 25 de mayo
de 2018; asi como lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecci6n de Datos
Personales y Garantia de los Derechos Digitales y su normativa de desarrollo):

- IFAPA informa que los datos personales que nos ha facilitado pasaran a ser tratados por la misma, como
responsable, con la finalidad de gestién de la actividad desarrollada en IFAPA por terceros, en su calidad de
clientes o proveedores de servicios de la misma.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, limitacion, oposicion o portabilidad ante el Delegado/a
de Proteccién de Datos de IFAPA (Avenida de Grecia s/n, planta 12, Edificio Administrativo "Los Bermejales",
41012 Sevilla) sefialando concretamente la causa de su solicitud y acompafiando copia de su documento
acreditativo de identidad. La solicitud podrd hacerse mediante escrito en formato papel o por medios
electronicos (dpd.ifapa@juntadeandalucia.es)".

- La empresa CHEF-ARTE Y GASTRONOMIA, S.L. informa que cumplird en todo momento con la normativa y
legislacién vigente en materia de proteccién de datos, y especialmente con la Ley Orgédnica 15/1999 de
Proteccién de Datos de Caracter Personal, su normativa de desarrollo y cuanta normativa resulte de
aplicacion en cada momento.

DECIMO-SEGUNDA.- Naturaleza.

El presente Acuerdo Marco tiene naturaleza de un Protocolo General de Actuacion como se recoge en el
articulo 47.1, de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblicoy “comporta meras
declaraciones de intenciones de contenido general o que expresan la voluntad de las Administraciones y
partes suscriptoras para actuar con un objetivo comin, siempre que no supongan la formalizacién de
compromisos juridicos concretos y exigibles” .

El Acuerdo Marco se publicara en BOJA, de conformidad con la posibilidad establecida en el art. 48.8 de la

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en relacion con el art. 9 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la administracién de la Junta de Andalucia (en caso de entidades publicas).

DECIMO-TERCERA.- Causa de Resolucion del Acuerdo Marco.
Serd causa de resolucion del Acuerdo Marco:
a) El transcurso del plazo de vigencia del Acuerdo Marco sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes.
¢) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes.

6
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En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento, con una
antelacién de al menos un mes a la fecha propuesta para ello, para que cumpla en un determinado plazo con
las obligaciones 0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
Comisi6n de Seguimiento y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigio
notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el Acuerdo
Marco, sin perjuicio de los derechos y obligaciones pendientes entre las entidades firmantes.

d) Pordecisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Porcualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Y como prueba de su conformidad, firman este Acuerdo Marco, en dos ejemplares iguales, en el
lugary fecha arriba indicados.

=

Por CHEF-ARTE Y GASTRONOMIA S.L.

\

\
[t )

Por IFAPA

/

Fdo.: D* Marta Bosquet Aznar Fdo.: D-Antonio-Gafcia Robles



