
Candidatura
Meses acreditados mediante la 

documentación presentada
Resultado

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

Resultado

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

Resultado

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

Resultado

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

Horas acreditados 
mediante la 

documentación 
presentada

***4626** 49,43 49,43 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 0,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,12 27,00 67,12

***8107** 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 630,00 6,30 0,00 0,00 0,00 0,00 6,30 No presentado 6,30

***2693** 0,00 0,00 0,00 600,00 6,00 0,00 0,00 210,00 2,10 75,00 0,75 0,00 0,00 8,85 42,00 50,85

***0206** 20,97 20,97 20,97 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 1,00 0,00 0,00 117,00 1,17 2,17 49,00 72,14

***1343** 0,00 0,00 0,00 1.775,00 17,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 43,00 53,00

Fecha de publicación: 18/07/2024

Experto universitario en materia de energía.

(0,1 puntos por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Conocimientos en materia de energías
renovables y ahorro y eficiencia energética.

(0,1 punto por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Conocimientos en materia de facturación,
gestión de pagos, contabilidad y fiscalidad.

(0,1 punto por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Conocimientos avanzados de Excel o
herramienta de cálculo de software libre.

(0,1 punto por cada 10 horas de formación
acreditadas).

Listado nº 3 de baremaciones. Proceso de selección RRHH2023-0002

Experiencia Profesional (Máximo 40 puntos).

Total Experiencia Profesional 

(Máximo 40 puntos).

Formación y perfeccionamiento (Máximo 10 puntos).

Total Formación y 
perfeccionamiento 

(Máximo 10 puntos).

Entrevista personal 

(Máximo 50 puntos).

Puntuación Total 
Proceso Selección 
RRHH2023_0002

1. Experiencia laboral, adicional a la experiencia profesional
mínima de 5 años indicada en requisitos mínimos, en el periodo
comprendido en los diez últimos años inmediatamente anteriores
a la publicación de esta convocatoria, interviniendo en el diseño o
la ejecución de instalaciones de climatización, instalaciones de
generación de energía térmica con fuentes renovables en los
distintos sectores económicos (industria, servicios, primario), así
como en edificios e instalaciones o experiencia en proyectos de
mejora energética en procesos industriales u otros sectores.

2. Experiencia laboral realizando servicios de solicitud o
justificación de subvenciones, en los últimos diez años
inmediatamente anteriores a la publicación de esta convocatoria.

(1 punto por cada mes completo de trabajo acreditado).

Máster universitario en materia de energía.

(0,1 puntos por cada 10 horas de formación
acreditadas).


