Consejeria de Inclusién Social,
Juventud, Familias e Igualdad

Instituto Andaluz de la Mujer
Junta de Andalucia

CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER Y EL AYUNTAMIENTO DE BAEZA
PARA LA DIVULGACION DE LA PRODUCCION ARTiSTICA DE D?. JOSEFA MORENO Y NARTOS
MEDIANTE LA CESION DE UN ESPACIO PROPIO CON SU NOMBRE EN EL CENTRO DE
FORMACION FEMINISTA “CARMEN DE BURGOS”.

En Baeza, a 11 de diciembre de 2024.

De una parte, D.? Olga Carrién Mancebo, Directora del Instituto Andaluz de la Mujer, en virtud del
Decreto 558/2022, de 5 de diciembre, por el que se dispone el nombramiento de dofia Olga Carrién Mancebo

\ como Directora del Instituto Andaluz de la Mujer (BOJA N.° 236, de 12 diciembre de 2022), actuando en
\ nombre y representacién del mismo y ejerciendo sus competencias segtn lo dispuesto en el articulo 8.a) y d)
\ del Decreto 1/1989, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Andaluz de la Mujer.

Y de otra, D. Pedro Javier Cabrera Rentero, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Baeza, de
nformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
delRégimen Local.

, Ambas partes, en la calidad con que intervienen en este acto, se reconocen reciprocamente
\\ capacidad para obligarse y otorgar el presente Convenio a cuyo efecto

EXPONEN

PRIMERO. Que el articulo 68.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye a la Comunidad
’ Auténoma la competencia exclusiva en materia de cultura, que comprende las actividades artisticas y
culturales que se lleven a cabo en Andalucia, asi como el fomento de la cultura, en relacién con el cual se

incluye el fomento y la difusién de la creacidén y la produccién teatrales, musicales, de la industria

cinematogrdéfica y audiovisual, literarias, de danza, y de artes combinadas llevadas a cabo en Andalucia; la
promocién y la difusién del patrimonio cultural, artistico y monumental y de los centros de depésito
cultural de Andalucia, y la proyeccién internacional de la cultura andaluza.
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: SEGUNDO. Que el Instituto Andaluz de la Mujer (en lo sucesivo, IAM), Agencia administrativa adscrita a la
.\ V| Consejerfa de Inclusién Social, Juventud, Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia, en virtud de la
N disposicién adicional tnica de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la Igualdad de
Género en Andalucia, es el organismo encargado de la coordinacién de las politicas de igualdad.
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v Asimismo, el articulo 2 del Decreto 1/1989, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto
Andaluz de la Mujer, dispone: “Conforme a lo dispuesto por su Ley de creacién, el Instituto Andaluz de la Mujer
tendrd como finalidad: a) Promover las condiciones para que la igualdad del hombre y la mujer andaluces sea
real y efectiva. b) Hacer posible la participacién y presencia de la mujer en la vida politica, econémica, cultural
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y social. ¢) Superar cualquier discriminacion laboral, cultural, econdmica o politica de la mujer.”

TERCERO. Que el Centro de Formacién Feminista “Carmen de Burgos” es un centro para la formacién, el
encuentro y el intercambio de entidades y grupos de mujeres de Andalucia, adscrito al IAM.

Para el cumplimiento de sus fines, tiene como principal funcidn la puesta a disposicion de sus instalaciones
y equipamientos para que las entidades plblicas y privadas en el ambito de la Igualdad de derechos y
oportunidades entre mujeres y hombres, en el marco de la coeducacién y de la lucha contra la violencia de

género, puedan desarrollar su actividad.

CUARTO. Que D?. Josefa Moreno y Nartos (Baeza, 1820-;?) fue una mujer ejemplar que dedicé su vida a la
promocidn de la igualdad de género y los derechos de las mujeres, por lo que su legado merece ser
recordado y celebrado en un espacio que refleje sus valores y contribuciones.

La mayoria de su produccién es poética. Publicé versos en periddicos de su localidad natal y en
publicaciones de Granada y Madrid.

QUINTO. Que el municipio de Baeza a través de su Ayuntamiento tiene atribuidas, entre otras, competencias
en materia de promocién de la cultura y equipamientos culturales, de conformidad con lo previsto en el
articulo 25.2.m) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

SEXTO. Por lo expuesto anteriormente, ambas partes tienen como fin comin desarrollar actuaciones
dirigidas al fomento de la cultura y la produccién artistica, en el &mbito de la mujer.

Atal efecto, las partes suscriben el presente Convenio, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.

1. El presente Convenio tiene como objeto la divulgacién de la produccién artistica de mujeres influyentes
de la region como Josefa Moreno y Nartos mediante la dotacidn de un espacio propio con su nombre en el
Centro de Formacion Feminista “Carmen de Burgos” (En lo sucesivo, Carmen de Burgos).

2. Dicho espacio se convertird, ademds de sala de estudios, en una sala de actividades culturales,
coeducativas y expositivas, lo cual enriquecerd la oferta del Carmen de Burgos y fortalecera su impacto

positivo en la ciudad.

3. Con esta colaboracidn, se pretende afianzar la esencia del Carmen de Burgos como enclave del
pensamiento feminista en Andalucia a través de modelos de mujeres pioneras que tanto aportaron a la
sociedad a lo largo de la historia. El presente Convenio persigue que figuras relevantes femeninas se
conviertan en referentes para el conjunto de la ciudadania andaluza, especialmente para la poblacién mas

joven.
SEGUNDA. Obligaciones de las partes

En virtud de lo dispuesto en el presente convenio, las partes asumen los siguientes compromisos:
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1°. Por parte del Ayuntamiento de Baeza:
a) Contribucién con los costes generados a raiz de la adaptacién y mantenimiento del espacio propio.

b) Programacidn, financiacién y coordinacién de eventos y exposiciones con el personal del “Carmen de
Burgos”, en aras de potenciar y visibilizar la produccién artistica de mujeres influyentes de la regién como

Josefa Moreno y Nartos.

c) Respeto a la normativa y reglamentos internos del “Carmen de Burgos.”

2°. Por parte del Instituto Andaluz de la Mujer:

a) Creacién de un “Espacio Multifuncional”, en el Centro de Formacién Feminista “Carmen de Burgos”, con
objeto de realizar exposiciones, charlas educativas, talleres, actividades culturales, las cuales serdn
programadas y financiadas por el Ayuntamiento de Baeza, proporcionando a la poblacién juvenil un
entorno propicio para el desarrollo académico, coeducativo y personal.

b) Fortalecer los valores del centro y contribuir activamente a la formacién y empoderamiento de las nuevas
generaciones en aras de lograr la igualdad plena entre mujeres y hombres.

TERCERA. Obligaciones y compromisos econémicos

Este Convenio no supone impacto econémico para la Junta de Andalucia ni conlleva contraprestacidn
econdémica para ninguna de las partes firmantes, las cuales asumiran con sus propios recursos los costes de
las actuaciones que, en su caso, propongan realizar, sin que se produzca en ningln caso incremento del
gasto publico. En este sentido, el Ayuntamiento de Baeza estima el coste econdémico de las actuaciones

como sigue:
o Cartelerfa (Tamafio A3 0 SIMilar X 3 UdS.)...v.viviviviii v ee a0 . 370,00 €,
o Estanteria con publicaciones feministas.........coocivviiiiiiiiiiiiiiiiie e eseee000.95,99 €,
e Sueldoy Seguridad Social persona a media jornada (Ordenanza)...................1.285,60 € + 499,91 €.
.; § ¢ Mantenimiento de jardines (Trimestral a jornada completa)...........ccoeviiiiiiiiiiinnn...93,00 € Aprox.

\J} CUARTA. Comisién de Seguimiento

( 1. Afin de asegurar el desarrollo satisfactorio de este convenio, se establece una Comisién de Seguimiento
; entre el Instituto Andaluz de la Mujer y el Ayuntamiento de Baeza.

v 2. Esta Comisidn se reunira al menos, una vez, al semestre del afio y tendrd las siguientes funciones:
e Realizar un seguimiento de las actuaciones objeto del convenio.

e Coordinar las actuaciones necesarias para la adecuada ejecucién del convenio, definiendo las
medidas correctas oportunas para conseguir el adecuado cumplimiento del mismo.
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o Valorar el grado de cumplimiento de los objetivos previstos, proponiendo, en su caso, la prérroga
del convenio.

o Interpretar las dudas y resolver las controversias que pudieran surgir en relacién con la
interpretaciony ejecucién del convenio.

3. Para ello, esta Comisidén contara con, al menos, dos representantes de cada institucidn, siendo los
siguientes:
Por el Instituto Andaluz de la Mujer, los miembros que conformaran parte de la comisién mixta serdn

aquellos que ostenten los siguientes cargos en el momento de la firma de este convenio:
- La Directora.

- La Jefa de Servicio de Personal y Administracién General,

Por el Ayuntamiento de Baeza:

- El Alcalde.
- La Concejala de Juventud, Igualdad y Participacidn Ciudadana.

4, La propia Comision, una vez constituida, decidira su régimen de reuniones y de adopcién valida de

acuerdos.

5. En lo no previsto en el presente Convenio, el régimen de organizacién y funcionamiento de la Comisién
serd el previsto para los 6rganos colegiados, en el Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico. Asimismo, se tendra en cuenta lo dispuesto en la Seccién
12 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de

Andalucia.

QUINTA. Naturaleza y régimen juridico.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa de conformidad con el Capitulo VI del Titulo Preliminar
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico, estando excluido del ambito de
aplicacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, seguin establece el articulo 6
de la misma y, sin perjuicio, de aplicar sus principios para la resolucidn de las dudas y lagunas que puedan
plantearse, tal como se dispone en el articulo 4 de la referida Ley.

SEXTA. Modificacion.

Los términos del presente Convenio podran ser modificados, a propuesta de la Comision de Seguimiento,
mediante acuerdo expreso y unanime de las partes firmantes. La modificacidn se formalizara en una adenda
que se incorporara como parte inseparable del texto del mismo.
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SEPTIMA. Vigencia.

El presente convenio entrarad en vigor al dia siguiente de su firma y tendra una duracién anual a contar
desde esa fecha. En cualquier momento antes de la finalizacién de este plazo, las partes firmantes del
Convenio podran acordar por escrito su prérroga por un periodo adicional de hasta 4 afios.

OCTAVA. Extincidn

1. El incumplimiento de los compromisos sefialados en la cldusula segunda del presente Convenio podra
dar lugar a la resolucién del mismo, a instancia de cualquiera de las partes, de conformidad con lo
dispuesto en la letra c) del articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, el cual establece que es causa de resolucién el incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por parte de alguno de los firmantes.

En caso de resolucion del Convenio, los efectos de la misma se regularan por lo dispuesto en el articulo 52
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2. El presente Convenio podra extinguirse por las causas siguientes:

a) Por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.

b) El transcurso del plazo de vigencia, sin haberse acordado la prérroga del mismo.
c) Por mutuo acuerdo de las partes, formulado de forma expresa y por escrito.

d) Elincumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones asumidas en virtud del presente Convenio.

NOVENA. Fuero jurisdiccional.

La resolucién de controversias que pudieran plantearse sobre su ejecucién e interpretacién, deberan
solventarse de mutuo acuerdo entre las partes, con caracter previo, a través de la Comisién de seguimiento
prevista en la clausula cuarta. Si dicho acuerdo no pudiera alcanzarse, el orden jurisdiccional Contencioso-
Administrativo sera el competente para resolver las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse.

DECIMA. Proteccion de datos de caracter personal.

1. El tratamiento de datos personales derivado del presente Convenio cumplira, en todo caso, las exigencias
previstas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la
libre circulacién de estos datos (Reglamento general de proteccién de datos); en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (BOE niim. 294, de 6
de diciembre de 2018); y en la demas normativa sobre proteccidn de datos de caracter personal.

2. Elrégimen sancionador en esta materia se recoge en el Titulo IX de la antedicha Ley Orgénica.

3. La responsable del tratamiento de datos de caracter personal serd la persona titular de la Direccidn del
IAM. Asimismo, cada parte firmante dispondrd, atendiendo a sus estructuras organizativas, de Delegado de
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Proteccién de Datos. Los datos de contacto de los correspondientes Delegados de Proteccién de Datos se
indican a continuacion:

- |AM: dpd.iam@juntadeandalucia.es

- Ayuntamiento de Baeza: jmvalenzuela@tic4you.com

4, La base juridica del tratamiento se halla en el articulo 6.1.e) del Reglamento General de Proteccién de
Datos, esto es, el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento.

5. Cualquier persona interesada que se encuentre afectada por el tratamiento de datos que se lleve a cabo
en virtud de este Convenio tiene el derecho de acceso a sus datos personales y a su rectificacion, asi como,
en determinadas circunstancias, el de supresion, portabilidad, limitacidn, oposicién y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas.

Las personas afectadas por el tratamiento pueden dirigir sus solicitudes para el ejercicio de sus derechos a
C/ Dofia Maria Coronel, 6 (41003, Sevilla) y dpd.iam@juntadeandalucia.es.

6. Por ultimo, si las personas interesadas consideran que el tratamiento de sus datos personales vulnera la
normativa, pueden presentar una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de
Andalucfa, en la siguiente direccién:
https://ws050.juntadeandalucia.es/vea/faces/vi/procedimientoDetalle.xhtml; o, en su caso, ante la Agencia

Espafiola de Proteccién de Datos, en la siguiente direccién: https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-

web/vistas/infoSede/tramitesCiudadanolnternet.jsf.

UNDECIMA. Propiedad intelectual

En materia de propiedad intelectual respecto del resultado de las actuaciones que constituyen el objeto del
presente Convenio, se estara a lo previsto en la normativa vigente y, particularmente, en el Real Decreto
Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual, regularizando, aclarando y armonizando las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

DUODECIMA. Responsabilidad patrimonial

La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Ptblicas intervinientes en el presente Convenio se
regira por lo previsto en el Capitulo IV del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen

Juridico del Sector Publico.
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Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio por duplicado, en el lugary fecha arriba
indicados:

/4

Por el Instituto Andaluz de la Mujer Por el Ayuntar/rjflento de Baeza
/

/ _7/




