Consejeria de Justicia, Administracién Local y
Funcién Publica

Instituto Andaluz de Administracién Publica

Junta de Andalucia

RESOLUCION DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA, POR LA QUE SE
APRUEBAN LAS LISTAS PROVISIONALES DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS, CON
INDICACION DE LAS CAUSAS DE EXCLUSION, RELATIVAS AL PROCESO SELECTIVO DE
PROMOCION INTERNA PARA INGRESO EN EL CUERPO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL (C1.1000) DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO 2023.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 25 de abril de 2025, de la Direccidn General de
Recursos Humanos y Funcién PUblica, por la que se convoca proceso selectivo de promocion interna para
ingreso en el Cuerpo General de Administrativos para personas con discapacidad intelectual en el ambito de
la Administracién General de la Junta de Andalucia, correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2023,
esta direccion, por delegacion

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas provisionales de personas admitidas y excluidas relativas al proceso selectivo de
promocion interna para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos para Personas con Discapacidad
Intelectual (C1.1000), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico 2023. En el caso de las personas
aspirantes excluidas se expresan las causas que han motivado su exclusion.

Segundo. Aprobar las listas provisionales de las personas exentas de la realizacion de la fase de oposicion y
que han indicado en su solicitud de participacion que hacen uso de dicha exencidn. En las referidas listas fi-
gura la nota obtenida en el ejercicio.

Tercero. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado la exclusién u omision de las citadas listas,
las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de esta resolucidn, para que aleguen y presenten de forma electrénica la documentacion que a
su derecho convenga accediendo a la direccion web del empleado publico de Andalucia
https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico o, de forma directa, en la direccion web
https://lajunta.es/promocionalegaciones.

Las personas que dentro del plazo sefialado y en la forma descrita en esta resolucion no subsanen la causa
de exclusion o no aleguen la omision, seran definitivamente excluidas de la participacién en el proceso
selectivo.

Cuarto. Aquellas personas que hayan sido excluidas por la causa “Solicitud no ajustada a la base 4%.1”,
podran subsanar presentando solicitud electronica conforme al formulario establecido en la citada base
dentro del plazo establecido en esta resolucion.

Quinto. Concluido el plazo de subsanacion, por resolucién de esta Direccion se declararan aprobadas las
listas definitivas de personas admitidas y excluidas y en ellas se decidira acerca de las alegaciones
planteadas por las personas interesadas sobre la exclusién u omision en las listas provisionales y su
publicacion les servira de notificacion. Esta resolucién se publicara en la Sede Electrdnica General de la
Administracion de la Junta de Andalucia (https://juntadeandalucia.es/servicios/sede.html) y en ella se
sefialaran el lugar de celebracion, fecha y hora de realizacién del ejercicio de la fase de oposicidn.

Sevilla, en el dia de la firma

El Director, José Loaiza Garcia
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Junta de Andalucia

Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcién Pablica
Instituto Andaluz de Administracién Piiblica

RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2023

PRUEBAS SELECTIVAS RES. DIR. GRAL. RR.HH. Y FUNCION PUBLICA DE 25 DE ABRIL DE 2025 BOJA N° 82 DE 2 DE MAYO DE 2025

TURNO PROMOCION INTERNA
CUERPO/ESPECIALIDAD/OPCION :

C1.1000 CUERPO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS
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Ne Solicitud Identificador Apellidos y Nombre OEP Turno Estado | Exclusiones
5010 ***3712%*  AGUILERA GONZALEZ, MIREYA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5014 ***6703**  ALEN SANCHEZ, SUSANA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5012 ***8544**  BROME SUANCES, ALBERTO ORDINARIA 07 ADMITIDA
5008 ***3406**  CALVELLIDO BERNAL, JESUS ORDINARIA 07 ADMITIDA
5018 ***7986**  CRUZ ARIAS, JOSE MANUEL ORDINARIA 07 ADMITIDA
5007 ***9043**  DIAZ CRUZ, MARIEN ORDINARIA 07 ADMITIDA
5005 ***1827**  DIZ PEREZ, ALVARO ORDINARIA 07 ADMITIDA
5003 ***9899**  DOMINGUEZ GOMEZ, CARLOS ORDINARTIA 07 ADMITIDA
5001 ***5229%*  ESPADA PAZ, ISABEL MARIA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5024 ***7706**  ESPEJO BARRANCO, MANUEL ORDINARIA 07 ADMITIDA
5013 ***8144**  FERNANDEZ ENTRAMBASAGUAS, JOSE IGNACIO ORDINARIA 07 ADMITIDA
5004 ***5262**  FERNANDEZ RUIZ, ANA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5009 ***2184**  FERNANDEZ PALACIOS HOLGADO, BORJA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5015 ***6503**  GUTIERREZ HERVAS, ELENA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5025 ***1542%*  HUSNI ROLDAN, MARTA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5022 ***7117%*  LEON LOUZADO, JAVIER ORDINARIA 07 ADMITIDA
5016 ***9166**  LOPEZ SANCHEZ, ALEJANDRO ORDINARIA 07 EXCLUIDA ANTIGUEDAD < 2 ANOS EN EL GRUPO C2
5021 ***7901**  MAESTRE NAVARRO, ROSALIA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5023 ***6833**  MARTIN APARICIO, GERARDO ORDINARIA 07 ADMITIDA
5017 ***7059**  MIRANDA MIRANDA, MARIA AUXILIADORA ORDINARIA 07 ADMITIDA
5020 ***4244%*  RUIZ PEREZ, RAUL ORDINARIA 07 ADMITIDA
5011 ***4239**  SANCHEZ VENEGAS, NICOLAS ORDINARIA 07 ADMITIDA
5006 ***5347%*  VELARDE CONTRERAS, ALVARO ORDINARIA 07 ADMITIDA
5019 ***5929%*  VITA VILLEGAS, ROSANA ORDINARIA 07 ADMITIDA

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del cddigo QR adjunto o mediante el acceso
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Junta de Andalucia
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Consejeria de Justicia, Administracion Local

y Funcién Publica

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2023
PRUEBAS SELECTIVAS RES. DIR. GRAL. RR.HH. Y FUNCION PUBLICA DE 25 DE ABRIL DE 2025 BOJA N° 82 DE 2 DE MAYO DE 2025
TURNO PROMOCION INTERNA

CUERPO/ESPECIALIDAD/OPCION : C1.1000 CUERPO GENERAL DE ADMINISTRATIVOS

RELACION PROVISIONAL PERSONAS EXENTAS REALIZACION FASE OPOSICION

Instituto Andaluz de Administracion Plblica

Identificador Apellidos, Nombre Nota
*xX2184x% FERNANDEZ PALACIOS HOLGADO BORJA 102,0000
*KxKG503x GUTIERREZ HERVAS ELENA 105,0000
*xXA4DZ9HK SANCHEZ VENEGAS NICOLAS 114,0000
AREEPLE VITA VILLEGAS ROSANA 117,0000
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