Consejo de Gobierno Junta de Andalucia

Direccién General de Comunicacion

ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

En la manana de hoy ha tenido lugar, en el Palacio de San Telmo, la habitual reunion
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, que ha adoptado, entre otros, los
siguientes acuerdos:

» Declaracion institucional con motivo de la conmemoracion, el 8 de abril,
del Dia Internacional del Pueblo Gitano

> Acuerdo por el que se aprueba el nuevo modelo de carrera profesional
del personal del Servicio Andaluz de Salud (SAS)

> Acuerdos por los que se aprueban los planes estratégicos de organizacién
territorial, de administracion publica innovadora y digital de la Junta

> Decreto por el que se modifica la normativa que regula los incentivos de
Andalucia Trade para el impulso de la actividad econémica

> Acuerdo sobre el inicio de la campana del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas correspondiente al ejercicio 2025

> Acuerdo relativo al comienzo del proceso de escolarizacién en el primer
ciclo de Educacion Infantil para el curso 2026-2027 en Andalucia

> Acuerdo sobre las actuaciones del plan de emergencia para la reparacion
de caminos rurales e infraestructuras de riego afectados por las borrascas

> Acuerdo relativo a la autorizacion para la contratacion de las obras
de mejora del saneamiento de aguas en Sevilla

> Acuerdo por el que se toma conocimiento del informe sobre la evolucion
de la situacién hidrolégica de Andalucia, a fecha 8 de abril de 2026

> Acuerdo relativo a las ayudas destinadas a la financiacion de proyectos
de I+D basica de los agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento

» Acuerdo relativo a la actualizaciéon anual de la relacion de municipios
andaluces en riesgo de despoblacién
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> Acuerdo relativo a los planes de actuaciéon para potenciar el impacto
positivo de los proyectos mineros de la provincia de Huelva

> Acuerdo relativo a las ayudas destinadas a entidades sin animo de
lucro para la atencién a andaluces con necesidades en el exterior
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Aprobada una declaracion institucional con
motivo del Dia Internacional del Pueblo Gitano

El texto del Consejo de Gobierno subraya la relevancia historica,
cultural y social del pueblo gitano y su vinculo con Andalucia

El Consejo de Gobierno ha aprobado una declaracion institucional con motivo de la
celebracién del Dia Internacional del Pueblo Gitano, que se celebra cada 8 de abril, una
fecha que subraya la importancia histérica y la identidad de este pueblo. Este dia se
conmemora el aniversario del | Congreso Mundial Romani, en el que representantes de
organizaciones gitanas de diferentes paises establecieron sus principales simbolos,
como la bandera y el himno.

La relacién entre el pueblo gitano y Andalucia, forjada a lo largo de siglos de
convivencia, ha dejado una huella profunda y reconocible en la identidad andaluza. Su
aportacion se percibe en expresiones culturales como el flamenco, asi como en formas
de vida, lenguaije y tradiciones que forman parte del patrimonio comun y de la memoria
colectiva de Andalucia. La conmemoracion también sirve para reafirmar el compromiso
con la igualdad, la convivencia y el respeto para avanzar hacia una sociedad libre de
prejuicios y con igualdad de oportunidades para todas las personas.

Texto inteqro de la Declaracion Institucional con motivo del Dia Internacional del
Pueblo Gitano:

Andalucia vuelve a unirse a la conmemoracién del Dia Internacional del Pueblo Gitano
que se celebra cada 8 de abril. Se trata de una fecha profundamente simbdlica que nos
recuerda la importancia de un pueblo cuya historia, cultura y dignidad forman parte
esencial de la identidad andaluza.

El 8 de abril se conmemora el 55° aniversario del | Congreso Mundial Romani, donde
representantes de organizaciones gitanas de diferentes paises reconocieron
internacionalmente los simbolos del Pueblo Gitano: la bandera formada por el azul del
cielo, el verde del campo y la rueda roja que simboliza el camino y la libertad; y el himno
Gelem, Gelem, que narra la persecucioén y el dolor, la esperanza y la fuerza de un pueblo
que siempre camina hacia la luz.

En Andalucia, este dia adquiere una resonancia especial. La conexion social y cultural
entre Andalucia y el Pueblo Gitano ha sido profundamente enriquecedora a lo largo de
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los ultimos seis siglos, desde su llegada a la Peninsula Ibérica. Una manifestacién clara
de ello es el flamenco, declarado Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad, que
no se entiende sin la aportacion y la sensibilidad del Pueblo Gitano. La huella gitana
esta impresa en el corazon de la identidad colectiva andaluza. Su cultura ha trascendido
a nuestra memoria compartida, nuestro caracter, nuestra forma de entender la
convivencia, artes, la gastronomia y el comercio. La lengua cald, su extraordinaria
creatividad y talento y la hondura e intensidad en la manera de expresar su sentimiento
son inseparables del acervo cultural andaluz.

El Pueblo Gitano forma parte del pasado, el presente y el futuro de Andalucia. Su
aportacion, su espiritu inimitable y su capacidad de superacion son el mejor ejemplo de
dignidad y fortaleza. Hoy celebramos su contribucion, honramos su legado y
reafirmamos la idea de que la diversidad nos enriquece y nos fortalece como sociedad.
Un ideal que nos convoca a continuar trabajando sin descanso para asegurar que los
valores de igualdad, justicia y respeto sean una realidad para todas las personas, sin
excepcion.

La rueda roja de la bandera gitana simboliza el viaje, el movimiento, el camino hacia
adelante. Un camino que ha sido largo, a veces doloroso, pero siempre lleno de vida y
esperanza. Esa rueda continda girando y nos guia hacia un futuro de convivencia
pacifica en la diversidad, reconocimiento pleno e igualdad de oportunidades, sin
prejuicios, estereotipos ni agravios.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

El Consejo de Gobierno aprueba el nuevo
modelo de carrera profesional para el SAS

Pactado en Mesa Sectorial, refuerza el reconocimiento del desarrollo
profesional con un modelo mas estable, evaluable y sostenible

El Consejo de Gobierno ha aprobado el nuevo modelo de carrera profesional acordado
entre el Servicio Andaluz de Salud (SAS) y la Mesa Sectorial de Negociacion de
Sanidad, con el respaldo de todas las organizaciones sindicales presentes (Satse, SMA-
F, CSIF-A, CCOO y UGT). Este nuevo modelo supone una actualizacién integral del
sistema vigente, orientada a adaptarlo a las necesidades actuales del sistema sanitario,
simplificando y unificando la regulacién existente y avanzando hacia un marco mas
coherente, estable y previsible.

La carrera profesional constituye un instrumento esencial para la gestion de los recursos
humanos del SAS, en linea con la normativa basica estatal, que reconoce el derecho de
los profesionales a progresar en su carrera en funcién de su experiencia, competencias
y desempeno. EI modelo configura un sistema progresivo, evaluable y sostenible,
basado en la valoracién objetiva de méritos, el desempefio profesional y la contribucién
a los objetivos de la organizacién, orientado a reconocer la trayectoria, la experiencia y
el desarrollo continuo de los profesionales sanitarios y de gestion y servicios.

Entre sus principales caracteristicas, mantiene la estructura de carrera profesional
horizontal, voluntaria e individualizada, articulada en cinco niveles progresivos, con
evaluacion periodica y basada en criterios objetivos, garantizando los principios de
igualdad, mérito, capacidad, transparencia y sostenibilidad. Como elemento central, a
partir del nivel Ill se introduce una doble modalidad de evaluacion que permite una
progresion mas flexible y gradual, combinando diferentes niveles de exigencia en la
acreditacién de competencias con su correspondiente reconocimiento retributivo.

El nuevo modelo refuerza asimismo la evaluacion del desempefio y el sistema de
acreditacion de competencias, incorporando mecanismos mas homogéneos y
actualizados, adaptados a la realidad de los distintos colectivos profesionales. Entre las
novedades, se amplia el reconocimiento de servicios prestados, incluyendo aquellos
desarrollados en otras administraciones publicas de la Unidén Europea y del Espacio
Econdémico Europeo, asi como el periodo de formacién sanitaria especializada,
favoreciendo la movilidad profesional y la atraccion de talento. Ademas, el modelo
permite valorar la trayectoria profesional completa, incluyendo servicios prestados en
distintas categorias, y contempla el acceso excepcional al nivel V para profesionales
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que acumulen mas de 30 anos de servicios prestados, reconociendo asi trayectorias
especialmente consolidadas.

El sistema garantiza el acceso y la promocion del personal temporal en igualdad de
condiciones, reforzando la equidad y eliminando situaciones de desigualdad en el
desarrollo profesional. Asimismo, incorpora medidas especificas para incentivar la
cobertura de puestos de dificil cobertura, especialmente en Atencién Primaria en zonas
rurales, mediante mecanismos que permiten acelerar la progresion en la carrera
profesional. El procedimiento de acceso y promocioén se configura como un proceso agil,
periddico y completamente digitalizado, a través de la Ventanilla Electronica de
Profesionales, facilitando la participacién y garantizando la transparencia.

El acuerdo contempla ademas un proceso excepcional y Unico de encuadre, destinado
a facilitar la transicion desde el modelo actual, permitiendo reconocer la trayectoria
previa de los profesionales y garantizar su incorporacién homogénea al nuevo sistema.
Se estima que este proceso podra beneficiar a mas de 44.600 profesionales, con
impacto tanto en el ambito sanitario como en el de gestidn y servicios. Del mismo modo,
se contempla el abono con efectos retroactivos de determinadas situaciones
pendientes, lo que permitira regularizar y reconocer el desarrollo profesional de cerca
de 20.000 profesionales.

Este acuerdo unanime refuerza el dialogo con los representantes sindicales y consolida
un modelo de carrera profesional mas claro, ordenado y adaptado a la realidad del
sistema sanitario andaluz, con el objetivo de seguir avanzando en la calidad asistencial
y en el reconocimiento de sus profesionales, y conlleva un esfuerzo presupuestario
orientado a garantizar su sostenibilidad y a reforzar el reconocimiento del desarrollo
profesional de los profesionales del sistema sanitario andaluz.

o AndaluciaJunta ® AndaluciaJunta ‘@' AndaluciaJunta o Juntalnforma  ®®  Juntalnforma A

Junta de Andalucia



CO nsej O de GO biern O Direccion General de Comunicacién

ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Luz verde a las estrategias para la transformacion
digital y de la organizacion territorial de la Junta

El denominado ‘Triplan’ busca reforzar la eficiencia del sector
publico andaluz y garantizar la accesibilidad del ciudadano

El Consejo de Gobierno ha aprobado las estrategias que conforman el denominado
Triplan para la transformacion digital, la innovacion y la mejora de la organizaciéon
territorial de la administracién publica andaluza. El objetivo de los tres documentos es
reforzar la eficiencia y eficacia del sector publico andaluz mediante la creacion de un
nuevo ecosistema de trabajo para garantizar a la ciudadania servicios publicos
accesibles, inclusivos, eficientes y de calidad y hacer la administracion andaluza mas
agil, cercana y proactiva.

El Triplan esta integrado por el Plan Estratégico sobre el Modelo de Organizacién
Territorial Provincial, elaborado por la Consejeria de Sanidad, Presidencia y
Emergencias; la Estrategia de Administracion Digital centrada en las personas,
disefiada por la Agencia Digital de Andalucia, dependiente de la Consejeria de Industria,
Energia y Minas; y la Estrategia para una Administracién Publica Innovadora, impulsada
por la Consejeria de Justicia, Administracién Local y Funcién Publica.

Todos los documentos comparten diagndstico, principios orientadores y un modelo de
gobernanza comun, articulado a través de la Comision Interdepartamental de
Coordinacién de las Estrategias de Transformacion de la Administracion de la Junta de
Andalucia (Ciceta), un comité y una oficina técnica. Ademas, han sido sometidos a
informacién publica y recabados los informes preceptivos.

Este Triplan se enmarca en los compromisos adquiridos en el dialogo social y en el
Pacto Social y Econémico por el Impulso de Andalucia firmado el 13 de marzo de 2023,
donde la Junta de Andalucia y los agentes econdémicos y sociales mas representativos
acordaron reforzar el sector publico andaluz mediante la modernizacién de la
contratacion publica, la simplificacion administrativa y la digitalizacion.

El Plan Estratégico sobre el Modelo de Organizacion Territorial Provincial en la Junta de
Andalucia 2030 (MTpro) persigue adaptar la estructura territorial a las nuevas demandas
sociales y a los retos de sostenibilidad, austeridad y eficiencia del actual contexto
econdmico. El objetivo es transformar la administracion territorial hacia un modelo mas
agil y proactivo, capaz de ofrecer una mejor respuesta, tanto en calidad del servicio
como en tiempos de tramitacion.
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Asimismo, pretende promover una administracion mas racional, ética, transparente y
cercana, que se anticipe a las necesidades de las personas y base su funcionamiento
en la excelencia, la mejora continua y la calidad del servicio publico. Su hoja de ruta
impulsa la optimizacién de procesos, el refuerzo de la colaboracion administrativa y
territorial y la implantacion de nuevos enfoques de gestion del cambio en las provincias.

Ademas, constituye un instrumento clave para modernizar y racionalizar la estructura
territorial de la Junta de Andalucia, eje fundamental de atencién, escucha y servicio a la
ciudadania. El Gobierno andaluz considera esencial orientar esta evolucién con una
vision global y estratégica que permita disponer de una administracion moderna,
cercana, agil y util, alineada con las demandas de la sociedad y situando a las personas
en el centro del disefo de las politicas publicas.

Estrategia de Administraciéon Digital

Por su parte, la Estrategia de Administracion Digital centrada en las personas 2030 tiene
como objetivo facilitar la prestacion de servicios publicos mediante el uso de
herramientas digitales, mejorar la accesibilidad y usabilidad de dichos servicios, y
favorecer una gestion mas agil y eficiente de los procedimientos administrativos. Su
proposito es propiciar una relacion mas directa y eficaz entre la ciudadania, las
empresas y la Administracion mediante el uso de tecnologias adecuadas para
desarrollar servicios publicos digitales proactivos, capaces de anticiparse a las
necesidades de la ciudadania y proporcionar la informacién sin necesidad de solicitud
previa, garantizando en todo momento la proteccion de datos personales y la
ciberseguridad. Ademas, tiene como eje central la co-creacion y participacion de la
ciudadania en el disefio y la mejora continua de los servicios publicos digitales.

El contenido se organiza en seis ambitos de actuacion: herramientas digitales para la
prestacion de servicios, mejora de la experiencia de usuario, impulso de la accesibilidad,
co-creacion y participacion en el disefio de los servicios, garantia de derechos digitales,
incorporacién de innovacion tecnolégica y desarrollo de capacidades del personal
empleado publico.

La Estrategia incluye un conjunto de medidas destinadas a aspectos como la atencién
multicanal, la identificacion digital, el intercambio de datos entre sistemas, la
transparencia, la seguridad de la informacién y la formacion en competencias digitales.
Para su implementacion, contempla la puesta en marcha de una Unidad de
Transformacion de servicios digitales que priorizara la personalizacion y la co-creacion
con los usuarios desde el inicio del disefio, y una Oficina de Innovacion Digital (GovTech
Lab) enfocada en el prototipado y la adquisicion de soluciones tecnoldgicas innovadoras
de pymes y startups.
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Por ultimo, la Estrategia para una Administracion Publica Innovadora 2030 pretende ser
un marco de trabajo para impulsar y coordinar iniciativas de transformacién para mejorar
el acceso de la ciudadania a los servicios publicos sin dejar a nadie atras, agilizar
procedimientos y ajustar la respuesta a las necesidades especificas de la poblacion, asi
como optimizar los recursos materiales y humanos. Para ello, prevé medidas centradas
en la ciudadania, el personal publico, la organizacion de la Administracion y la
colaboracién con entidades publicas y privadas.

En el ambito de la ciudadania, incluye el programa ‘La Junta a tu lado’ para acercar la
Administracion al usuario con puntos de atencion presencial y canales electronicos y
telefonicos; ‘La Junta para ti’ para facilitar que las personas sepan usar los servicios y
eliminar barreras; ‘Servicios personalizados’ para anticiparse a sus necesidades
utilizando la informacion que la administracion ya tiene sobre cada persona; y ‘Tu sede
electrénica mas facil” para mejorar los servicios via web o aplicaciones moviles. Desde
el punto de vista del ecosistema en torno a la Administracién, el objetivo es involucrar a
universidades, empresas u otras administraciones para identificar las necesidades
reales de la ciudadania y cocrear proyectos innovadores para responder a éstas.

La Estrategia también prevé transformar la organizacion interna con una planificacién
transversal de los servicios publicos, el uso de metodologias innovadoras en los 6rganos
directivos, asi como la digitalizacién y automatizacion de tareas. Ademas, contaran con
herramientas informaticas y asesoramiento para elaborar planes estratégicos de
calidad. En cuanto a las actuaciones dirigidas al personal empleado publico, el
documento incluye impulsar una cultura innovadora fomentando el trabajo en grupo e
incentivando que elaboren propuestas innovadoras. También adaptar las ofertas de
empleo y procesos de seleccidn e implantar herramientas informaticas versatiles para
un trabajo mas eficaz y eficiente.

o AndaluciaJunta ® AndaluciaJunta ‘@' AndaluciaJunta o Juntalnforma  ®®  Juntalnforma A

Junta de Andalucia



CO nsej O de GO biern O Direccion General de Comunicacién

ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

El Consejo de Gobierno modifica el decreto que
regula los incentivos de Andalucia Trade

Tras la modificacién, las infraestructuras de estudios de cine podran
beneficiarse de lineas de crecimiento y mejora de la competitividad

El Consejo de Gobierno ha aprobado el decreto por el que se modifica el Decreto
114/2024, de 18 de junio, que regula los incentivos de Andalucia Trade para proyectos
de investigacion industrial y desarrollo experimental, inversion para el crecimiento y
mejora de la competitividad de las pymes y puesta en marcha de pequefas empresas,
al objeto de incluir como concepto subvencionable las infraestructuras de estudios
cinematogréficos, siguiendo asi la doctrina europea al respecto.

Con esta modificacion para incluir las infraestructuras del sector cinematografico en el
Decreto 114/2024 tiene como objetivo potenciar el desarrollo de la infraestructura de
este sector de la industria audiovisual, ambito que cada vez adquiere mas importancia
en la economia andaluza. Asi, podran beneficiarse de las lineas de crecimiento y mejora
de la competitividad de las pymes y puesta en marcha de pequenas empresas,
sumandose a los incentivos a la I+D+i a los que ya podian acceder. Estas tres lineas
tienen una disposicion presupuestaria de 244 millones de euros cofinanciada con Feder
y se instrumentan a través de incentivos directos a la inversion.

La linea de crecimiento y mejora de la competitividad se destina a proyectos de inversion
en activos materiales e inmateriales superiores a 30.000 euros que supongan la
creacion de un nuevo establecimiento, la ampliacién de la capacidad de uno existente,
la diversificacion de la produccion de un establecimiento en productos o servicios que
anteriormente no se producian o prestaban o una transformacion fundamental del
proceso global de produccion del producto o de la prestacion del servicio afectado por
la inversion. El importe de las ayudas puede alcanzar hasta el 70% sobre la inversién
subvencionable.

La linea de puesta en marcha de pequefias empresas es para proyectos que supongan
una inversion superior a 30.000 euros y sus incentivos pueden alcanzar hasta el 75%
de la inversion subvencionable o hasta un millébn de euros. Finalmente, la linea de
proyectos de Investigacion Industrial y Desarrollo Experimental es la convocatoria no
competitiva de [+D+i de Andalucia Trade para proyectos que tengan por objeto la
busqueda de nuevos productos, procesos o servicios o la mejora de los ya existentes,
en el marco de las actividades establecidas en la Estrategia de Especializacién
Inteligente para la Sostenibilidad de Andalucia.
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Esta linea se destina a microempresas, pequefias y medianas empresas que pueden
presentarse en solitario 0 en agrupacion con otra pyme o con una no pyme (las no
pymes solo pueden presentarse en proyectos de agrupacién) y los incentivos pueden
alcanzar hasta el 50% de la inversion subvencionable si el proyecto se presenta en
agrupacion (50% para pequefias empresas, 45% para medianas y 25% a no pymes) y
hasta el 45% para proyectos individuales.

El sector de la industria audiovisual de Andalucia esta compuesto por 1.122 empresas,
con una cifra de negocios superior a los 341 millones de euros y 7.129 profesionales.
Los datos anteriores posicionan a Andalucia como la tercera region por numero de
empresas, cifra de negocio y volumen de empleo solo detras de Madrid y Catalufa. Las
empresas del sector se centran en la realizacién de actividades cinematograficas, de
video y de programas de television, grabacién de sonido y edicidén musical (71,9%),
programacion y emisioén de radio y television (22,4%) y de Edicion de videojuegos
(5,7%).

Mas del 91% de las empresas del sector cuenta con menos de 10 trabajadores, el 60,4%
facturan menos de 100.000 euros, el 19,8% entre 100.000 euros y 499.999 euros y el
18,8% 500.000 euros o mas. Desde la perspectiva de género, el 76,2% de los directores
generales o responsables de las empresas del sector audiovisual en Andalucia son
hombres.

El sector se encuentra claramente en crecimiento y con una fuerte necesidad de
incrementar la dimension de sus empresas y su competitividad, lo que pone de
manifiesto la necesidad de apoyar la creacion y puesta en marcha de nuevas empresas
y proyectos, sin restringir un elemento que puede resultar clave para la actividad
mayoritaria del sector: las inversiones en infraestructuras cinematograficas.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

El Consejo de Gobierno toma conocimiento de
las deducciones autonémicas para la Renta 2025

Arranca en Espana la campana de la Renta 2025, con novedades
en las deducciones a aplicar en el tramo autonomico del impuesto

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento del inicio de la campafa de
presentacion de la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) correspondiente a 2025, que se inicia el 8 de abril de 2026 y se prolongara hasta
el proximo 30 de junio.

La Junta de Andalucia destaca la importancia de la Campafa de la Renta como servicio
publico esencial, asi como el compromiso del Gobierno andaluz en facilitar a la
ciudadania tanto el cumplimiento de sus obligaciones tributarias como el acceso a los
beneficios fiscales que les corresponden.

Asi, la Junta de Andalucia, que tiene cedido, al igual que el resto de las comunidades
auténomas de régimen comun, el 50% del rendimiento de este tributo estatal, recuerda
que los ciudadanos residentes en Andalucia que presenten la declaracion de la Renta
deberan hacer constar en la misma determinadas circunstancias personales para poder
aplicar las deducciones existentes en Andalucia para el tramo autonémico del impuesto.

En el caso de Andalucia, las deducciones autondmicas del IRPF estan orientadas a
atender circunstancias personales y familiares, con especial atencién a la natalidad, la
estructura familiar y las situaciones de discapacidad o dependencia; facilitar el acceso,
mantenimiento y mejora de la vivienda habitual, especialmente en el caso de jovenes y
colectivos con mayores dificultades; impulsar la actividad econémica y la inversion
empresarial; favorecer la proteccion en el ambito laboral, apoyar la conciliacion de la
vida personal, familiar y laboral mediante el reconocimiento de determinados gastos por
ayuda doméstica, incentivar la formacién y la educacion, fomentar comportamientos
socialmente responsables, como los donativos con finalidad ecoldgica, promover
habitos de vida saludables, el fomento de la tenencia de animales de compafia o
atender necesidades especificas derivadas de determinadas enfermedades, como la
celiaquia.

Las principales novedades para esta campana radican en el incremento de los limites
en la deduccion por alquiler de vivienda habitual de los 900 a los 1.200 euros, y de los
1.000 a los 1.500 euros en caso de discapacidad, el incremento del 5% al 6% en la
deduccién por adquisicion de vivienda, la eliminacion de la limitacion por renta de la
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deduccién por nacimiento de hijo y la incorporacién de nuevas deducciones destinadas
a fomentar la practica deportiva (una deduccion del 15% de los gastos asociados a la
practica deportiva, con un limite de 100 euros por contribuyente); atender los gastos
veterinarios derivados de la adopcién o adquisicion de animales de compania (30% de
deduccién, hasta un limite de 100 euros por contribuyente) o para personas con
celiaquia (100 euros por persona afectada).

Aunque la gestion de este impuesto corresponde a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT), la Junta de Andalucia habilitara un servicio extraordinario de atencion
a los ciudadanos con motivo de la Campafia de la Renta 2025, tanto presencial como
telefonico, que estara integrado por 47 funcionarios, para informacion y asistencia en la
confeccion y presentacion de declaraciones.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Abierto el proceso de escolarizacion en el primer
ciclo de Educacién Infantil para el préximo curso

El servicio socioeducativo sera gratuito para los escolares de uno y
dos afios en escuelas infantiles de la Junta y en centros adheridos

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la apertura del proceso de
escolarizacion en el primer ciclo de Educacion Infantil para el curso 2026-2027, que
permanecera abierto hasta el 30 de abril de 2026. Asi, la presentacion de las solicitudes
de admision de todos los niflos que accedan por primera vez a una escuela infantil de
titularidad de la Junta de Andalucia o a uno de los centros adheridos al Programa de
Ayuda a las Familias en esta etapa se podra hacer durante todo el mes de abril en el
centro solicitado, que tendra una oferta total de 127.560 plazas de 0 a 3 anos.

Tras el procedimiento de adhesion de centros, tanto publicos de otras administraciones
como privados, el Programa de Ayuda a las Familias de la Junta de Andalucia cuenta
con 26 centros mas, hasta totalizar una red de 2.230 centros para el curso 2026-27. A
partir del préximo curso, el servicio de atencién socioeducativa para las plazas de 1y 2
anos, tanto en las escuelas infantiles de la Junta de Andalucia como en los centros
adheridos al Programa de Ayuda a las Familias, sera gratuito.

Esto supone que en el curso 2026-2027 conviviran dos modelos: el de 0 afios, que
seguira como hasta ahora, con sus servicios y bonificaciones; y los tramos de 1y 2
afios, con la gratuidad de la educacién. Asi, para los tramos de 1 y 2 afios se ha
disefiado un modelo con tres servicios, con el principal, el de la Atencién Socioeducativa,
con horario de 9.00 a 15.30 horas; el aula matinal sera entre las 7.30 y las 9.00 y el aula
de tarde de 15.30 a 17.00 horas.

La presentacién de las solicitudes de admision de los escolares que accedan por
primera vez a una escuela infantil de titularidad de la Junta de Andalucia o a uno de los
centros adheridos al Programa de Ayudas a las Familias se podra realizar entre el 1y
el 30 de abril de 2026, ambos inclusive, en el centro elegido, acompafada de la
documentacién indicada en el impreso. Previamente, los centros publicaran en sus
tablones de anuncios el numero de plazas vacantes por cada uno de los tramos de edad,
asi como su area de influencia.

En el mismo periodo, las familias podran solicitar la bonificacién de los servicios de
atencion socioeducativa y comedor escolar. Ademas, en los tramos de 1y 2 anos podran
solicitar las ayudas para los servicios de aula matinal o para el aula de tarde. Los centros
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educativos publicaran el 7 de mayo en su tablén de anuncios el baremo provisional de
las solicitudes y entre el 8 y el 21 de mayo se abrira el plazo para la presentacion de
alegaciones. Las listas definitivas se publicaran el 27 de mayo y la matricula debera
formalizarse del 1 al 10 de junio, ambos inclusive.

A fin de facilitar el maximo de compatibilidad entre vida laboral y familiar, tanto las
escuelas infantiles como los centros de Educacién Infantil ofreceran sus servicios de
lunes a viernes todos los dias no festivos del afio, salvo el mes de agosto, en horario
ininterrumpido de 7.30 a 17.00 horas, siendo un maximo de ocho las horas de
permanencia del alumnado en los centros escolares. El régimen ordinario de clase
comenzara el tercer dia habil del mes de septiembre y finalizara el penultimo dia habil
del mes de julio de cada afio.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Declarado de emergencia el arreglo de casi 1.500
caminos rurales danados por las borrascas

Esta declaracion, que agiliza las actuaciones, se extiende también a
infraestructuras colectivas de 145 comunidades de regantes

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la declaracion de emergencia de
las obras dirigidas a arreglar caminos rurales e infraestructuras colectivas de riego
dafiadas por las borrascas registradas en Andalucia entre finales de 2025 y principios
de 2026. En total, la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural va a
impulsar la mejora de casi 1.500 vias rurales de titularidad publica y de numerosos
elementos que pertenecen a 145 comunidades de regantes de toda Andalucia.

Para la ejecucién de estas actuaciones, se contempla un presupuesto base de licitacién
de mas de 87,5 millones de euros, cantidad que engloba tanto la mejora de caminos
rurales (71,7 millones de euros) como el arreglo de sistemas de riego (15,8 millones de
euros). Por provincias, las obras superaran los ocho millones de euros para 127 caminos
rurales y se acercaran a los 1,5 millones de euros para 18 comunidades de regantes de
Cadiz (mas de 9,5 millones en total). Por otro lado, ascenderan a 11,7 millones de euros
para arreglar 244 vias rurales de Cérdoba; y en el caso de Granada, los fondos previstos
para arreglar 255 caminos rurales superan los 5,4 millones de euros y para mejorar
infraestructuras de 41 comunidades de regantes se contempla una inversion de 3,4
millones de euros (cerca de nueve millones en total).

Por su parte, en la provincia de Huelva se sacaran a licitacion obras para arreglar 232
caminos rurales valoradas en casi 13 millones de euros. En Jaén, la adecuaciéon de 255
vias rurales afectadas por las borrascas supondra una inversion de 14,1 millones de
euros y las obras relativas a riego conllevaran movilizar 1,9 millones de euros para
infraestructuras de 29 comunidades de regantes (algo mas de 16 millones en total).

En el caso de Malaga, se contemplan actuaciones por valor de diez millones de euros
en 206 caminos rurales y por casi 361.000 euros en infraestructuras de 14 comunidades
de regantes (cerca de 10,4 millones en total). Por ultimo, en Sevilla saldran a licitacion
obras por 9,4 millones de euros para arreglar 178 caminos rurales y por 8,6 millones de
euros para optimizar el estado de elementos de regadio de 43 comunidades de regantes
(mas de 18 millones en total).

El listado de actuaciones a llevar a cabo se ha confeccionado en base a las
comunicaciones de dafios presentadas por los ayuntamientos y comunidades de
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regantes titulares de las infraestructuras dafadas por las fuertes lluvias. Los técnicos de
las delegaciones territoriales de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural han
analizado la documentacion recibida para comprobar las obras admisibles atendiendo a
los criterios establecidos en el ‘Plan de actuaciéon de emergencia para la reparacion de
caminos rurales e infraestructuras colectivas de riego’ aprobado en marzo de 2026.

A través de la declaracidon de emergencia, se busca agilizar los tramites de unas obras
dirigidas a restablecer la funcionalidad de explotaciones agrarias que se han visto
gravemente afectadas por un tren de borrascas que ha impedido el normal desarrollo
de la actividad en numerosas fincas. Las inundaciones y el arrastre de tierras son
algunos de los efectos de las intensas precipitaciones, que han dafiado caminos rurales
indispensables para poder acceder a las explotaciones y han causado graves perjuicios
en gran cantidad de elementos de riego.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Autorizada la contratacion de las obras para
mejorar el saneamiento de aguas de Sevilla

El proyecto contempla construir nuevas conducciones de agua y
vertidos y sustituir conducciones que cruzan el rio Guadaira

El Consejo de Gobierno ha autorizado la contratacion de obras, por valor de 14 millones
de euros. para adecuar el saneamiento de Sevilla y parte de su area metropolitana a las
necesidades actuales y futuras de su poblacion. Entre las medidas que contempla este
proyecto se encuentra tanto la construccién de nuevas conducciones para agua y
vertidos como la sustitucion de tuberias que cruzan el rio Guadaira y que actualmente
se encuentran colapsadas. En concreto, las actuaciones afectaran al tramo del colector
ubicado en el cruce bajo de este rio, a la altura del distrito Bellavista-La Palmera del
término municipal sevillano.

Esta iniciativa se enmarca en el proyecto de reordenacion del sistema de depuracién de
Sevilla y parte de su area metropolitana que esta impulsando la Junta de Andalucia y
que implica la supresion de dos de las cuatro estaciones depuradoras de aguas
residuales (EDAR) con las que contaba la capital andaluza (San Jerénimo y Tablada).

Una vez concluida esta mejora, la red de saneamiento dispondra de las secciones y del
material necesario para poder aumentar el caudal maximo admisible de las EDAR que
seguiran en funcionamiento en Sevilla, garantizando asi el correcto tratamiento de las
aguas residuales que reciben. Este proceso es especialmente importante en areas
como ésta, ubicada en el entorno del Parque Nacional de Dofana.

Las actuaciones, declaradas de interés de la Comunidad Auténoma en 2010, tienen un
plazo de ejecucion estimado de 18 meses. En cuanto a los recursos econémicos, el
presupuesto plurianual que el Gobierno andaluz destina a estas obras de depuracion
estara financiado al 100% con cargo al canon de mejora autonémico.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Finalizada la obra para recuperar la funcionalidad
de los elementos de desaguie de Casasola

Los embalses andaluces se encuentran al 87,2% de su capacidad,
con 10.398 hmg, tras ganar 28 hm3 (+0,23%) en una semana

El Consejo de Gobierno ha sido informado de la recepcion de la obra encaminada a
restablecer la funcionalidad de los elementos de desagle de la presa de Casasola,
ubicada en el término municipal de Almogia (Malaga). Esta actuacion, declarada de
emergencia y con una inversion asociada que supera los 2,2 millones de euros, ha
permitido subsanar las incidencias causadas por el paso de la borrasca Laurence en
marzo de 2025.

Entre otras medidas, el proyecto de mejora ha incluido la limpieza de flotantes con
medios mecanicos y embarcaciones; la extraccion de lodos a través del novedoso
sistema de air-lift; y la retirada de la losa que obstruia la desembocadura de los
desagues. Ademas, se ha instalado una nueva reja de proteccién de los desaguies y una
valvula Howell-Bunger, permitiendo asi que los desaglies de la presa estuvieran en
funcionamiento desde diciembre de 2025.

Para preparar estas actuaciones, se realizaron batimetrias que permitian evaluar
previamente el nivel y la densidad de los lodos acumulados en la presa como
consecuencia del arrastre asociado a las precipitaciones. En concreto, se llegaron a
acumular hasta nueve metros. También con caracter previo se llevd a cabo una
inspeccion con robots para localizar el motivo del atasco del desagtie de fondo.

Por otro lado, el Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la situaciéon de los
embalses andaluces, que actualmente cuentan con 10.398 hm3, que suponen un
incremento de 28 hm?® respecto a la semana pasada (+0,23%) y alcanzar el 87,2% de
su capacidad total de almacenamiento (11.924 hm?®). En comparacion con la misma
fecha de 2025, se observa una subida de 3.167 hm?3; y respecto a la media de la Ultima
década, el ascenso es de 4.307 hm?.

Analizando las diferentes cuencas hidrograficas, se observa un incremento de 35 hm?
(+0,44%) en siete dias en la demarcacion del Guadalquivir, que alcanza asi los 6.945
hm? de agua (86,42% de su capacidad). Estos recursos suponen 2.089 hm® mas de
agua almacenada que en la misma semana de 2025; y 3.009 hm? mas que el promedio
de los ultimos diez afios.
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En el caso de las Cuencas Mediterraneas Andaluzas, el informe senala un descenso de
1 hm?® (-0,09%) en una semana, que posiciona a la demarcacion al 78,58% de su
capacidad de almacenamiento de recursos hidricos con 899 hm?. Respecto a la misma
fecha del afio pasado, el dato actual es superior en 268 hm? y, en comparacion con la
media de la década, la cuenca almacena 323 hm® mas de agua.

En el Guadalete-Barbate, por su parte, se ha producido una bajada de 2 hm?® (-0,12%)
en siete dias que posicionan a la cuenca con 1.496 hm?® (91,84%). Respecto a la misma
semana de 2025, los registros apuntan a un incremento de 595 hm? en los recursos
embalsados; y en comparacion con el promedio de los ultimos diez afios, el volumen de
agua de esta demarcacién ha subido en 655 hm?.

Por ultimo, en el Tinto-Odiel-Piedras-Chanza se ha producido también en la ultima
semana una bajada que, en este caso, ha sido de 4 hm? (-0,36%). Como consecuencia,
cuenta ahora con 1.058 hm® que representan el 94,89% de su capacidad total de
almacenamiento. Sin embargo, la demarcacion acumula 215 hm® mas de agua respecto
al registro de los embalses de la misma semana de 2025; y en comparacién con el
promedio de los ultimos ocho afios, el aumento es de 320 hm?.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Convocadas ayudas para proyectos de I+D
basica, con plazo de solicitud hasta el 5 de mayo

Las subvenciones estan dirigidas a universidades y a organismos,
centros, institutos o fundaciones de |1+D y de innovacién

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la convocatoria de subvenciones
de la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacién destinadas a financiar
proyectos de investigacion basica en Andalucia, por importe de 9,65 millones de euros,
y que podran solicitarse hasta el 5 de mayo de 2026, tras su publicacién en el BOJA
del 31 de marzo de 2026, donde se recogen detalles y requisitos para su solicitud.

Estos incentivos, que se dirigen a universidades andaluzas, organismos publicos de
investigacion y centros, institutos o fundaciones de 1+D y de innovacioén, sufragaran
trabajos experimentales o tedricos que pretenden mejorar las teorias cientificas
existentes y obtener nuevos conocimientos en un area determinada del saber. Se
concederan en régimen de concurrencia competitiva y para optar a ellas es obligatorio
que los destinatarios estén calificados previamente como agentes del sistema andaluz
del conocimiento. Las solicitudes deben presentarse de forma telematica en la web
https://juntadeandalucia.es/servicios/sede/tramites/procedimientos/detalle/25930.html.

Los proyectos de investigacion que pueden acogerse a las ayudas deben desarrollarse
en cinco grandes areas cientifico-técnicas: Biologia y Biotecnologia; Ciencias Exactas
y Experimentales; Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas; Humanidades y Creacion
Artistica, y Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente. Para esas esferas, se ha
distribuido una cantidad determinada de recursos, fijandose para el primer ambito una
cuantia global de 2,45 millones de euros, con un maximo a subvencionar por iniciativa
de 120.000 euros. Para las Ciencias Exactas y Experimentales se han reservado dos
millones de euros, con un incentivo maximo por proyecto de 80.000 euros; para las
Ciencias Sociales, Econdmicas y Juridicas y para las Humanidades y Creacion Artistica
el presupuesto en cada caso es de 1,80 millones, con un maximo también de 60.000
euros en ambos ambitos. Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente cuenta con
una dotacion de 1,60 millones, con un maximo de 80.000 euros por cada trabajo.

Para todos los proyectos presentados se ha establecido una partida minima de 25.000
euros y el plazo de ejecucion para llevar a cabo las actividades aprobadas sera de 30
meses, pudiendo alcanzar un periodo maximo de 36 meses. Asimismo, la asignacion
que se otorgue con esta linea de ayudas podra llegar a alcanzar hasta el 100% del coste
de la actividad. Las iniciativas deberan estar dirigidas, con caracter general, por una
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persona investigadora principal en posesion del titulo de doctor y el equipo podra estar
conformado por personal investigador predoctoral, posdoctoral y por perfiles técnicos
de apoyo con titulacién universitaria y de Formacion Profesional.

Ademas, las entidades interesadas podran concurrir a la convocatoria, que se nutre de
fondos autonémicos, presentando trabajos individualizados o coordinados mediante la
cooperacion de hasta un maximo de seis equipos de investigacion. En estas iniciativas
coordinadas primara la agregacién de capacidades de las entidades y el intercambio de
conocimiento entre disciplinas y entre sectores.

Entre los conceptos financiables por las ayudas se incluye el coste salarial, los gastos
de movilidad y los asociados a la adquisicién o alquiler de equipamiento y material
cientifico, material bibliografico, programas y equipos informaticos, asi como la
adquisicion de material fungible, suministros y productos similares. También se
contemplan los costes de solicitud de derechos de propiedad industrial o los gastos
derivados del uso y acceso a las infraestructuras cientificas singulares y grandes
instalaciones nacionales e internacionales, entre otros.

La evaluacion y eleccién de las solicitudes se llevara a cabo por un comité de seleccion,
que podra recabar todos los informes que estime necesarios para resolver. La
valoracién cientifico-técnica y econdmica-financiera de las candidaturas sera realizada
por comisiones técnicas designadas por la Agencia para la Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia (Accua) o por otros organismos de evaluacion nacionales o
internacionales. En la seleccion de las propuestas se tendra en cuenta la calidad y
viabilidad de la iniciativa, asi como la calidad y trayectoria de los componentes del
proyecto, el impacto cientifico, econdmico y social esperado de los resultados y la
adecuacion del presupuesto solicitado.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Desciende en diez el numero de municipios con
riesgo de despoblacidén respecto a 2025

La actualizacion anual de la estrategia frente al reto demografico fija
en 470 los municipios andaluces de actuacion prioritaria

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la actualizacion anual de los
municipios que, conforme a los indicadores fijados en la Estrategia frente al Desafio
Demografico de Andalucia 2023-2030, presentan un riesgo alto, medio o bajo de
despoblacion. En el ultimo afio, el niumero total de municipios considerados prioritarios
ha pasado de 480 a 470. En concreto, 21 localidades han salido de la lista mientras que
11 han entrado por lo que el balance global arroja diez municipios menos. Ademas, 63
entidades locales han modificado su nivel de riesgo de despoblacion.

La Estrategia frente al Desafio Demografico, elaborada por la Consejeria de Justicia,
Administracién Local y Funcién Publica, tiene en cuenta nueve criterios para clasificar a
los municipios andaluces prioritarios para frenar la despoblacién: una densidad de
poblacion inferior a 20 vecinos por kilbmetro cuadrado, una tasa negativa de crecimiento
demografico, un crecimiento vegetativo por debajo del 10% negativo, un indice de
envejecimiento superior al 200%, una tasa migratoria negativa, que la edad media de la
poblacion supere los 50 afos, una ratio de masculinidad superior al 105% y que la tasa
de paro supere el 20,3%.

Los municipios que cumplen siete 0 mas de estos criterios son considerados de prioridad
alta, los que cumplen entre cuatro y seis de prioridad media y los que cumplen dos o
tres indicadores de prioridad baja. De esta forma, las localidades de prioridad alta han
bajado de 78 a 73, las de prioridad media se mantiene igual (221) y las de prioridad baja
se han reducido de 181 a 176. Los municipios que no presentan riesgo especifico de
despoblacion han pasado de 149 a 159.

Por provincias, en Almeria se consideran prioritarios 75 municipios (23 con prioridad
alta, 32 media y 20 baja). Han salido de la lista Alhabia, Pechina y Rioja. En Cadiz no
hay ninguna localidad de prioridad alta mientras que siete tienen prioridad media 'y 13
baja. San Martin del Tesorillo ha dejado de ser uno de los municipios prioritarios en
materia de lucha contra la despoblacién.

En Cdrdoba son 50 las entidades localidades de accién preferente (siete con riesgo alto,
21 media y 22 baja), entre las que ha dejado de estar Pedro Abad. En Granada son 113
los municipios prioritarios (28 con prioridad alta, 57 media y 28 baja). En la provincia con
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mas municipios de Andalucia, han salido de la lista Capileira, Deifontes, lllora, Jatar,
Purullena, Zafarraya y La Taha.

La actualizacién anual de la estrategia marca 46 localidades onubenses como
prioritarias (cuatro con riesgo alto, 27 medio y 15 bajo). Dejan de serlo ElI Alimendro,
Cortegana, Fuenteheridos y Los Marines. Por su parte, en Jaén son 74 los municipios
de accidn preferente (cuatro con prioridad alta, 34 media y 36 baja), habiendo salido de
la lista Villatorres.

En la provincia de Malaga hay 54 entidades locales prioritarias (siete con prioridad alta,
30 media y 17 baja). Respecto al ano pasado han dejado de serlo Ardales y Moclinejo.
Por ultimo, en Sevilla no hay ningn municipio con prioridad alta mientras que 13 tienen
prioridad media y 25 baja. Las localidades de Fuentes de Andalucia y El Saucejo han
salido de la lista.

Los once municipios que hace un afio no estaban marcados como prioritarios y ahora
si lo estan son los almerienses de Huécija y Tijola; Trebujena en Cadiz; Santaella en
Cérdoba; los municipios granadinos de Benalua, Polopos y Ugijar; La Iruela en Jaén;
Totalan en Malaga y las localidades sevillanas de Castilleja del Campo y Pedrera. Todos
ellos estan catalogados como de prioridad baja.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Activados planes de actuacion para potenciar el
impacto positivo de proyectos mineros en Huelva

La Junta ofrece la participacion en mesas de trabajo a los agentes
sociales y economicos en torno a los proyectos de Atalaya y Matsa

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la activacién de los planes
especificos de actuacién de los proyectos mineros de Atalaya Mining y Sandfire Matsa,
en la provincia de Huelva, en aplicacion del Decreto 15/2026 por el que se potencia el
impacto econdémico, social y sobre el empleo de la mineria sostenible en Andalucia, que
entré en vigor el 13 de marzo de 2026.

La finalidad que se persigue es el desarrollo y consolidacion de los ecosistemas minero
e industrial relacionados con las instalaciones mineras de gran relevancia en las
comarcas y zonas de influencia mineras, buscando la especializacion, diversificacion
economica y desarrollo de los correspondientes sistemas productivos locales.

En la provincia de Huelva, las grandes instalaciones mineras, aquellas con un volumen
de extraccion de mineral metalico proyectado igual o superior a un milléon de toneladas
anuales en su caso y un impacto en el empleo directo de al menos 200 personas
trabajadoras, se corresponden con Atalaya Mining y Sandfire Matsa, ya que éstas
conllevarian el tratamiento de 15 y 4,5 millones de toneladas anuales y un impacto en
el empleo de 2.500 y 900 personas respectivamente.

La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria de Industria, Energia y Minas, ha
iniciado el procedimiento para la aprobacion de los planes especificos de actuacion de
Atalaya Mining y Sandfire Matsa, que se acompafia con la puesta en marcha de sendas
mesas de trabajo a las que se ha invitado a participar a los agentes econémicos y
sociales mas representativos, colegios profesionales del ambito minero, Camara de
Comercio, agentes del conocimiento y las entidades locales incluidas en las
correspondientes comarcas y zonas de influencia minera, ademas de la asociacion
empresarial Aminery las propias compafiias mineras promotoras de estas instalaciones.
El objetivo de estas mesas es dar participacion en el disefio, elaboracioén, desarrollo y
evaluacion de estos planes especificos de actuacion.

Asi, el plan para potenciar el impacto econdémico, social y sobre el empleo de la mina
Atalaya Mining abarca a los municipios de la comarca minera de Minas de Riotinto,
Nerva, El Campillo, Campofrio, Zalamea la Real, La Granada de Riotinto y Berrocal, asi
como a Valverde del Camino y Beas, en el ambito de su zona de influencia minera. Por
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su parte, el relativo a Sandfire Matsa engloba a los municipios de Almonaster la Real,
Cortegana, Calanas, El Cerro de Andévalo, asi como a otros municipios del entorno
proximo como La Zarza-Perrunal y Valverde del Camino.

Ambos planes incluiran cinco tipos de medidas. Por un lado, de apoyo econémico o
financiero para la ejecucién de inversiones y actuaciones. Por otro, medidas facilitadoras
para impulsar estructuras productivas eficientes y sostenibles, fomentar las sinergias
entre sectores industriales y actores de las cadenas de valor de bienes y servicios
industriales, asi como mejorar el entorno para el desarrollo de los ecosistemas minero
e industrial.

Asimismo, recogeran iniciativas para fomentar el capital humano e impulsar la mayor
participacién de la mujer, asi como medidas para la agilizacion administrativa en la
ejecucion de las inversiones; y otras orientadas a la coordinacion administrativa, la
comunicacion y la gobernanza, incluida la Red de Municipios Mineros de Andalucia.

De esta manera, en linea con lo establecido en el eje de impulso social y econémico de
la actividad y el territorio de la Estrategia para una Mineria Sostenible en Andalucia
2030, se buscara el apoyo a la cooperacion y los clusteres de las empresas mineras y
de servicios mineros andaluzas, el fomento de la cualificacidon y recualificacion
profesional, la optimizacion de los beneficios socioecondmicos en los ambitos locales y
colaboracién de los proyectos mineros en el desarrollo rural y de las comarcas mineras,
el apoyo a iniciativas de valorizacién del patrimonio minero y sus valores culturales y
turisticos, asi como el apoyo a la internacionalizacion de las empresas del sector minero,
con especial atencion a las pymes auxiliares.
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ANDALUCIA, 8 DE ABRIL DE 2026

Convocadas ayudas para entidades que atienden
a andaluces con necesidades en el exterior

Los beneficiarios de esta linea de ayudas deben tener experiencia
previa de al menos dos anos en el area de trabajo subvencionable

El Consejo de Gobierno ha tomado conocimiento de la convocatoria de ayudas de la
Consejeria de Turismo y Andalucia Exterior destinada a entidades sin animo de lucro
que atiendan las necesidades de los andaluces en el extranjero. Estas subvenciones,
convocadas en régimen de concurrencia competitiva, tienen como objetivo mejorar la
calidad de vida de las personas andaluzas que se encuentren en situacion de extrema
necesidad y que residan en cualquier pais extranjero. La cuantia total prevista es de
100.000 euros y el importe maximo subvencionable por solicitud es de 40.000 euros.

El plazo de solicitud esta comprendido entre el 30 de marzo y el 28 de abril de 2026.
Las actividades para las que se pueden solicitar deben realizarse desde el 1 de enero
de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026 y podran ser beneficiarias las entidades sin
animo de lucro que desarrollen actividades fuera del territorio espafiol y estén
legalmente constituidas.

Deberan también acoger y/o prestar asistencia social, sanitaria o analoga a las personas
que se encuentren en situacion de necesidad en el extranjero, dispondran de
experiencia previa en el area de trabajo subvencionable de al menos dos anos y
conoceran la realidad social del ambito territorial sobre el que la entidad realiza su
actividad, que se reflejara mediante un plan de trabajo de prevision anual. Por su parte,
los andaluces atendidos deben residir de forma permanente en el extranjero y poseer o
estar en disposicion de obtener la Tarjeta de Andaluz en el Exterior.

Los criterios de valoracion de las entidades y organizaciones estan relacionados con la
experiencia en el desarrollo de acciones de atencion social y asistencial, los anos de
antigiiedad en la gestion de proyectos, los empleos estables creados y mantenidos por
parte de la entidad, la adecuacion del presupuesto y el contenido técnico al coste medio
por usuario. Entre otros parametros, también seran valoradas la atencion prestada a la
igualdad de género, el compromiso medioambiental y la perspectiva de discapacidad y
seguridad laboral.
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