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PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION DEL SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPLEO DE LA
DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO DE HUELVA EN EL
PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN
MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL
PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE
DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y FORMACION EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinadas las solicitudes para la concesién de subvenciones presentadas en relacion a la convocatoria
efectuada por la Resolucion de 7 de julio de 2022 (BOJA nlimero 132 de 12/07/2022), de la Direccidn General
de Formacion Profesional para el Empleo, quedan constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021, se publica, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
(nimero 180), la Orden de 13 de septiembre de 2021 por la que se regula el Programa de Empleo y
Formacion en la Comunidad Autdnoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (niUmero
73), la Orden de 11 de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 12 de Julio de 2022, se publica en el BOJA niimero 132 Resolucién de 7 de julio de
2022, de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, asignando a la provincia de
Huelva un total de 5.917.000 euros.

CUARTO.- En el plazo establecido en el resuelve decimocuarto de la convocatoria, se presentan en la
provincia de Huelva un total de 16 solicitudes de subvencion.

QUINTO.- Con fecha 6 de septiembre de 2022 de 2021, se publicé Anuncio de la Delegacion Territorial de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Huelva, en la pagina web de la Consejeria, requiriendo a las
entidades interesadas relacionadas en el mismo, para que subsanen las faltas o deficiencias que se
indicaban.

SEXTO.- Con las solicitudes presentadas en tiempo y forma, y una vez subsanadas las mismas conforme a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 y el resuelve decimoquinto de la

convocatoria, se ha procedido a su analisis y valoracion de acuerdo a lo dispuesto en los citados preceptos.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente propuesta provisional de resolucion corresponde a la
persona titular del Servicio de Formacion para el Empleo de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo de Huelva de conformidad con lo dispuesto en la disposicidn adicional primera, apartado
3,yelarticulo 25.2 b) de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente propuesta se dicta al amparo de lo establecido en el resuelve decimoséptimo,
apartado 2, de la convocatoria, habiéndose observado lo establecido en las bases reguladoras y demas
normativa de aplicacion.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas disposiciones de
general y pertinente aplicacion y en concreto lo dispuesto en el resuelve decimoséptimo de la convocatoria
citada, este Servicio de Formacion para el Empleo

ACUERDA

PRIMERO.- Aprobar la relacidén de entidades interesadas que han obtenido la puntuacién suficiente para
tener la consideracion de beneficiarias provisionales, por orden de puntuacion y la cuantia de la subvencién
otorgable, asi como la relacion de entidades interesadas que no han obtenido la puntuacién suficiente para
tener la consideracién de beneficiarias provisionales por orden de puntuacidn que tendran la consideracién
de beneficiarias suplentes y la cuantia de la subvencidon otorgable para el supuesto de que acabaran
resultando entidades beneficiarias definitivas.

SEGUNDO.- Aprobar los anexos que acompafian a la presente resolucion. El Anexo | recoge las puntuaciones
obtenidas en la baremacidn de las solicitudes, el Anexo Il establece la distribucién presupuestaria conforme
al desglose sefialado y el Anexo Ill se refiere a las acciones formativas autorizadas para la realizacién de cada
uno de los proyectos. En todos los casos referidos tanto a las entidades beneficiarias provisionales como
suplentes.

TERCERO.- Considerar inadmitidas en el procedimiento el resto de entidades solicitantes que no aparecen
en el Anexo II. Tanto éstas como las desistidas han sido recogidas en sendas Resoluciones que han sido
debidamente publicadas en los términos previstos en la convocatoria.

CUARTO.- Conceder un plazo de diez dias para que, utilizando el formulario que se publique en la
convocatoria al efecto, las entidades beneficiarias provisionales y suplentes, asi como las entidades cuya
solicitud haya quedado desestimada, puedan alegar y presentar los documentos y justificaciones que
estimen pertinentes en los términos que prevé el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las entidades beneficiarias provisionales, asi como las suplentes que se especifican en este resuelve, en el
plazo de diez dias, deberan, utilizando el formulario Anexo 1l BIS publicado en la convocatoria al efecto:

a) Presentar la documentacion acreditativa de los datos que hayan consignado en los formularios de
solicitud, teniendo en cuenta lo establecido en los articulos 27 y 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, tanto
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de los requisitos como de los criterios objetivos de valoracion, salvo que hubieran ejercido su derecho a no
presentar datos y documentos que ya se encuentren en poder de las Administraciones Plblicas o que hayan
sido elaborados por estas, por haber indicado en el formulario de solicitud la informacién precisa que
permita al rgano gestor consultarlos o recabarlos. En particular, deben aportar la siguiente documentacion:
1°. Documentacion acreditativa de la personalidad de quien solicita la subvencidn, cuando no sea posible su
identificacion mediante los sistemas de firma electrénica establecidos en el articulo 21.2 de las bases
reguladoras.

2°. Estatutos o0, en su caso, escritura de constitucion de la entidad.

3° En caso que la entidad solicitante sea una fundacién, acreditacién de la adaptacidn de los estatutos a la
Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de la inscripcién en
el Registro de Fundaciones de Andalucia y certificado de presentacion y aprobacion de las cuentas del
ejercicio anterior conforme al articulo 36 de la citada ley.

4°, Documentacion acreditativa de la autorizacion de cesion del bien o servicio afectado para la ejecucion
del proyecto, cuando el titular de los bienes o servicios no sea la entidad promotora.

5°. Licencias y autorizaciones de las distintas Administraciones necesarias para el total desarrollo del
proyecto, en el caso que resulten de obligado cumplimiento para la ejecucion de la actividad de interés
general objeto del proyecto.

6°. En aquellas solicitudes donde la entidad determine la necesidad de la aprobacién de un proyecto técnico
especifico para la puesta en marcha de la actividad de utilidad publica o de interés general y social objeto
del proyecto, propuesta del citado proyecto técnico y declaracion responsable de la entidad de que dicho
proyecto técnico en su version definitiva y firmada sera presentada antes del inicio de la ejecucion de la
actividad. Tanto la propuesta como la version definitiva del proyecto constaran, al menos, de memoria
descriptiva, planos generales y presupuesto con estimacion global por capitulos.

7°. Documentacion que acredite la valoracidn del criterio sefialado en el articulo 24.1.a).5°, en su caso.

8°. De acuerdo con el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, la informacion a que se refiere el
articulo 4.3 de esta Orden y el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia, serd la recogida en las respectivas declaraciones
responsables del formulario de solicitud.

b) Comunicar su aceptacion a la subvencién propuesta. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado 4, la
propuesta provisional se tendra por aceptada:

1°. Cuando se proponga la concesion de la subvencién por un importe inferior al solicitado, al transcurrir el
plazo para reformular sin que las entidades beneficiarias provisionales o suplentes especificadas
comuniquen su desistimiento.

2°. Cuando se proponga la concesion en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento por
las entidades beneficiarias provisionales.
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En ningln caso se admitira la aceptacion parcial de la subvencién propuesta.

Las entidades beneficiarias provisionales, asi como las suplentes que se especifican en esta propuesta
provisional de resolucidn, en el plazo de diez dias, siempre que el importe de la subvencién de la propuesta
de resolucion provisional sea inferior al que figura en su solicitud podran, igualmente, reformular su
solicitud en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable. En todo caso se
respetara el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de valoracion establecidos en las
bases reguladoras.

La falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara:

- Cuando se refiera a la acreditacién de requisitos para obtener la condicion de entidad beneficiaria, su
desistimiento de la solicitud.

- Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios objetivos de
valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la puntuacion
obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Si una vez examinada la documentacion presentada, se comprueba que no se ha cumplimentado
debidamente la misma, o no se ha aportado en su totalidad la exigida o bien de manera defectuosa, se
requerira a la entidad solicitante para que se subsane la falta o presente los documentos preceptivos en el
plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente a la notificacion del requerimiento. De no hacerlo asi, se
dictara resolucién en la que se la tendra por decaida en su derecho. De conformidad con lo establecido en el
articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se podra prescindir del tramite de audiencia siempre
que se den los supuestos previstos en el mismo.

QUINTO.- Publicar la presente propuesta provisional de resolucién, en los términos del resuelve
decimocuarto apartado e) de la Resolucion de 7 de julio de 2022, en la siguiente direccion electronica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/areas/formacion-empleo/
empresa-entidad-fpe/paginas/sub-programa-empleoyformacion-2022.html

Esta publicacién sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.
En Huelva, en la fecha de la firma electrdnica

LA JEFA DE SERVICIO DE FORMACION PARA EMPLEO DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA
Y TRABAJO AUTONOMO DE HUELVA




