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LINEAS DE AYUDA

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

Las solicitudes de ayuda seran baremadas mediante la aplicacion de los criterios de seleccidon y las
correspondientes puntuaciones indicadas a continuacidn, pudiendo alcanzarse un maximo de 45 puntos.

Se seleccionaran aquellos proyectos que obtengan una puntuacion total al menos de 20 puntos.

1. Contribucion a la proteccion del medio ambiente y a la lucha contra el cambio climatico.

Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 5 puntos.

1.1 Fomento de la conservacion o mejora de los habitats, de las especies o del medio natural. (5 puntos)

1.2 Se fomenta minimizar los efectos del cambio climatico a través de acciones demostrativas o de
sensibilizacion. (5 puntos)

1.3 Se fomentan los modos de produccion ecoldgica o de producciones sostenibles. (5 puntos)

Nota: estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los cinco puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.

2. Contribucion del proyecto a promover las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad de

oportunidades entre hombres y mujeres, superando cualquier discriminacion laboral, cultural,
econdémica o social.

Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 5 puntos.
2.1 Iniciativas que formen, informen, y capaciten a las mujeres, incrementando su empleabilidad. (5 puntos).




2.2 Iniciativas que incentiven la participacion de la mujer en los distintos procesos y acciones sociales y
econdmicas de la comarca. (5 puntos).

2.3 Iniciativas que incrementan la calidad de vida de la mujer. (5 puntos).

Se entenderd por iniciativas que mejoran la calidad de vida de la mujer, aquellas que puedan ser
desarrolladas por éstas y que estén destinadas a uno o mas de los siguientes aspectos:

* Proporcionar productos y servicios inexistentes en la localidad o insuficientes para cubrir las
necesidades de las mujeres. La valoracion de dicha insuficiencia se basara en los resultados del
diagndstico y analisis DAFO (epigrafe 4), asi como en las necesidades priorizadas (epigrafe 5) de la
Estrategia de Desarrollo Local. (Ver anexo)

*  Prestar servicios a las personas de la tercera edad, nifios y/o personas dependientes.

» Desarrollar iniciativas que aseguren el acceso de las mujeres a la cultura, al deporte, a la educacion, a
los servicios sociosanitarios o que presten servicios que favorezcan la conciliacion de la vida laboral y
familiar.

* Potenciar el acercamiento de las nuevas tecnologias a las mujeres en particular y los habitantes de la
zona en general.

* Aquellos que incluyan alguno de los puntos anteriores a través de férmulas novedosas de
acercamiento de los servicios a las mujeres, mejorando la calidad de vida y evitando la exclusion
social.

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los cinco puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.

3. Contribucion del proyecto a la promocion y dinamizacion social.

Con la aplicacién de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 5 puntos.

3.1 Iniciativas que fomenten el acercamiento de la poblacién a la informacion y/o posibiliten su capacitacion,
contribuyan a la mejora de la calidad de vida y/o eviten la exclusion social. (5 puntos).

3.2 Iniciativas que formen, informen, y capaciten a las personas jovenes, incrementando su empleabilidad.
(5 puntos).

3.3 Iniciativas que incentiven la participacion de la poblacidn en los distintos procesos y acciones sociales y
econdmicas de la comarca. (5 puntos).

Nota: estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los cinco puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.

4, Contribucion a evitar el despoblamiento

Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 10 puntos.

Se valoraran las iniciativas en los ncleos mas pequefios de poblacién, asi como aquellas que incluyan entre
las personas destinatarias a las que habitan en ellos, estableciendo unos rangos de poblacién para la
baremacion. Seran valorables los siguientes casos:

« Lainiciativa se realiza en el nicleo de poblacidn.
« Se promocionan las oportunidades de los nlcleos mas pequefios de poblacién.
*  Se presta servicio “in situ” a los habitantes de los nicleos mas pequefios de poblacién.
Poblacién <1000 habitantes (10 puntos)
Poblacién <5000 habitantes (5 puntos)
Nota: este criterio es excluyente
5. Acciones para la puesta en valor del patrimonio y la identidad rural.
Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 20 puntos.



Se considerara que los proyectos ponen en valor el patrimonio y la identidad rural, cuando las actuaciones
planteadas en esta linea sirvan para conocer, conservar, restaurar, visibilizar, difundir, promocionar o
gestionar los elementos patrimoniales o las singularidades que definen la identidad territorial.

En caso de empate en la puntuacién obtenida en la baremacion correspondiente, se seleccionardn los
expedientes segun el criterio “1” de los expuestos a continuacion, en caso de nuevo empate, se utilizard el
criterio “2” y asi sucesivamente:

1. Se seleccionardn segun el volumen de inversion del expediente, dando prioridad a los de menor inversion.

2. Se priorizardn segun la puntuacion obtenida en el criterio “Contribucion a minimizar los efectos del cambio
climatico”.

3. Se priorizardn segun la puntuacion obtenida en el subcriterio “Contribucion a fijar la poblacidn en nicleos
pequefios o dispersos de poblacion”.

1. Iniciativas que contribuyan a la proteccion del medio ambiente, y a la lucha contra el cambio
climatico.

1.1 Fomento de la conservacion o mejora de los habitats, de las especies o del medio
natural. (5 puntos)

1.2 Se fomenta minimizar los efectos del cambio climatico a través de acciones

demostrativas o de sensibilizacion. (5 puntos) c ¢
untos
1.3 Se fomentan los modos de produccidn ecoldgica o de producciones sostenibles. (5 P

puntos)

Nota: estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los cinco puntos, se aplicard esta
cantidad como maximo.

2. Contribucion del proyecto a promover las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, superando cualquier discriminacion laboral, cultural,
econoémica o social.

2.1 Iniciativas que formen, informen, y capaciten a las mujeres, incrementando su
empleabilidad. (5 puntos)

2.2 Iniciativas que incentiven la participacién de la mujer en los distintos procesos y
acciones sociales y econdmicas de la comarca. (5 puntos) 5 puntos

2.3 Iniciativas que incrementan la calidad de vida de la mujer. (5 puntos)

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los cinco puntos, se aplicard esta
cantidad como maximo.

3. Contribucién del proyecto a la promocion y dinamizaciéon social.

3.1 Iniciativas que fomenten el acercamiento de la poblaciéon a la informacion y/o 5 puntos
posibiliten su capacitacién, contribuyan a la mejora de la calidad de vida y/o eviten la
exclusion social. (5 puntos)

3.2 Iniciativas que formen, informen, y capaciten a las personas jovenes, incrementando su
empleabilidad. (5 puntos)

3.3 Iniciativas que incentiven la participacion de la poblacion en los distintos procesos y
acciones sociales y econdmicas de la comarca. (5 puntos).




Nota: estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los cinco puntos, se aplicard esta
cantidad como mdximo.

4, Contribucion a evitar el despoblamiento

Se valoraran las iniciativas en los nlcleos mas pequefios de poblacion, asi como aquellas
que incluyan entre las personas destinatarias a las que habitan en ellos, estableciendo
unos rangos de poblacion para la baremacion. Seran valorables los siguientes casos:

La iniciativa se realiza en el nicleo de poblacidn.
Se promocionan las oportunidades de los nlicleos mas pequefios de poblacidn. 10 puntos
Se presta servicio “in situ” a los habitantes de los nicleos mas pequefios de poblacidn.
Poblacién <1000 habitantes. (10 puntos)
Poblacién <5000 habitantes (5 puntos)
Nota: este criterio es excluyente

5. Acciones para la puesta en valor del patrimonio y la identidad rural. 20 puntos

1. METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

Las solicitudes de ayuda seran baremadas mediante la aplicacion de los criterios de seleccidn y las
correspondientes puntuaciones indicadas a continuacién, pudiendo alcanzarse un maximo de 70 puntos.

Se seleccionaran aquellos proyectos que obtengan una puntuacion total al menos de 30 puntos.
1. Contribucion a la proteccion del medio ambiente, y a la lucha contra el cambio climatico.
Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 10 puntos.
1.1 Conservacion o mejora de los habitats, de las especies o del medio natural.

* Lainversion supone una mejora. (10 puntos)

e La inversion contribuye al mantenimiento de una actividad que conserva los habitats, las
especies o el medio natural. (5 puntos)
1.2 Se minimizan los efectos del cambio climatico de manera directa.
= Con laimplantacion de la iniciativa se consume CO,. (10 puntos)
= Con lainiciativa se mantiene una actividad que consume CO,. (5 puntos)
= Con lainiciativa se reducen las emisiones de CO,. (5 puntos).
1.3 Contribucién a minimizar los efectos del cambio climatico de manera indirecta. Se considera que se
contribuye de manera indirecta si la iniciativa cumple alguna de las siguientes condiciones: (5 puntos)
= |nversiones que utilicen energias renovables o incorporen elementos de eficiencia energética.
= |niciativas que incorporen acciones de promocion, divulgacion, concienciacion y/o
sensibilizacion sobre los efectos del cambio climatico.
= |nversiones con las que se mejore el consumo eficiente del agua.
= |niciativas que supongan una disminucion de residuos.



= |niciativas que incorporen en el proceso productivo el reciclaje de productos o fomenten su
uso.

= |niciativas o actividades que generen sostenibilidad ambiental al producir pocos residuos
respecto a las formas tradicionales de produccién (venta online, trabajo por ordenador...)

1.4 Se valorara la utilizacién de modos de produccion ecoldgica. (10 puntos).

Nota: estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los diez puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.

2. Contribucion del proyecto a promover las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, superando cualquier discriminacion laboral, cultural,
economica o social.

Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 10 puntos.
2.1 Iniciativas promovidas por mujeres. (5 puntos)

2.2 Entidades en cuyos 6rganos de decision participen mujeres. (3 puntos)

2.3 Iniciativas que generen nuevos empleos dirigidos a mujeres. (5 puntos)

2.4 Iniciativas dirigidas a la formacion, informacién y capacitacion de las mujeres, incrementando su
empleabilidad. (5 puntos)

2.5 Iniciativas dirigidas a incentivar la participacion de la mujer en los distintos procesos y acciones sociales y
econdmicas de la comarca. (5 puntos)

2.6 Iniciativas que incrementan la calidad de vida de la mujer.

= |niciativa de nueva creacion. (8 puntos)
= Mejora o mantenimiento de actividad. (5 puntos)

Se entendera por iniciativas que mejoran la calidad de vida de la mujer aquellas que cubran uno o mas de los
siguientes aspectos:

* Proporcionar productos y servicios inexistentes en la localidad o insuficientes para cubrir las
necesidades de las mujeres. La valoracion de dicha insuficiencia se basara en los resultados del
diagndstico y analisis DAFO (epigrafe 4), asi como en las necesidades priorizadas (epigrafe 5) de la
Estrategia de Desarrollo Local. (Ver anexo)

*  Prestar servicios a las personas de la tercera edad, nifios y/o personas dependientes.

» Desarrollar iniciativas que aseguren el acceso de las mujeres a la cultura, al deporte, a la educacion, a
los servicios sociosanitarios.

*  Prestar servicios que favorezcan la conciliacion de la vida laboral y familiar.
» Posibilitar el transporte de las mujeres desde los nicleos menores de poblacion del territorio.

* Potenciar el acercamiento de las nuevas tecnologias a las mujeres en particular y los habitantes de la
zona en general.

e Aquellos que incluyan alguno de los puntos anteriores a través de férmulas novedosas de
acercamiento de los servicios a las mujeres, mejorando la calidad de vida y evitando la exclusidn
social.

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los diez puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.

3. Contribucion a evitar el despoblamiento

Con la aplicacion de este criterio se puede obtener una puntuacion maxima de 25 puntos.

3.1 Creacidn, consolidacion, mejora y/o mantenimiento de empleo en la entidad promotora. (maximo 25
puntos)

Se valorara si el proyecto ejerce efectos positivos para el empleo, especialmente entre las mujeres, personas
jovenesy en riesgo de exclusion social.



Creacion de empleo. (8 puntos por puesto)
Mantenimiento de empleo. (5 puntos por el primer empleo y 3 puntos por cada puesto adicional)
Coste de la creacidon de cada empleo < 60.000€. (8 puntos)

Empleo (creado y/o mantenido) de personas jovenes, mujeres y personas en riesgo de exclusion. Se
entendera por grupos en riesgo de exclusion parados de dos afios 0 mas, jovenes de edad igual o menores de
40 afios y/o mujeres (5 puntos)

Nota: En todos los casos los empleos valorables se refieren a personas que mantengan su residencia en la
comarca y a jornadas laborales completas.

3.2 Contribucidn del proyecto a la promocidn y dinamizacidn social. (maximo 10 puntos)
Contribucién a la formacién, informacién y/o capacitacion de los jovenes.

* Nuevas actividades. (10 puntos)

* Mejora o mantenimiento de actividades. (5 puntos)

Iniciativas que incentiven la participacion de los jovenes en los distintos procesos y acciones sociales y
econdémicas de la comarca.

* Nuevas actividades. (10 puntos)
* Mejora o mantenimiento de actividades. (5 puntos)
3.3 Contribucion a fijar la poblacidn en nicleos pequefios o dispersos de poblacion. (maximo 15 puntos)

Se valoraran las iniciativas en los nlcleos mas pequefios de poblacidn, asi como aquellas que incluyan entre
las personas destinatarias a las que habitan en ellos, estableciendo unos rangos de poblacion para la
baremacion. Seran valorables los siguientes casos:

= Lainiciativa se realiza en el nicleo de poblacién.

= Se presta servicio “in situ” a los habitantes de los nicleos mas pequefios de poblacién.
= Se mantiene la residencia del promotor en un ndcleo pequefio.

= Seemplea a personas que viven en los nlcleos menores de poblacién.

Poblacién <1000 habitantes. (15 puntos)
Poblacién <5000 habitantes (10 puntos)
Nota: Estos criterios son excluyentes, en caso de superar los veinticinco puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.
4. Tipologia del proyecto.
Con la aplicacidn de este criterio, se puede obtener una puntuacion maxima de 10 puntos.
4.1 Proyectos que incorporan valor afiadido.

Proyectos en los que se utilizan o se ponen en valor recursos enddgenos (agricolas, medioambientales y/o
patrimoniales) de la comarca.

= |niciativas de nueva creacion o diversificacion de la actividad (10 puntos)
= |niciativas ya existentes (5 puntos)

4.2 Iniciativas que fomenten la transformacion de productos, la comercializacién y/o la promocion de los
productos, generando valor afiadido a partir de estos.

= |niciativas de nueva creacion o diversificacion de la actividad (10 puntos)
= |niciativas ya existentes (5 puntos)

4.3 Proyectos que diversifican la economia comarcal. (10 puntos)
4.4 Proyectos de incorporacion o desarrollo de nuevas tecnologias. (10 puntos)
4.5 Proyectos de dotacion o mejora de servicios basicos. (10 puntos)

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los diez puntos, se aplicard esta cantidad como
madximo



5. Caracter innovador del proyecto.
Con la aplicacion de este criterio, se puede obtener una puntuacion maxima de 15 puntos.

5.1 Iniciativas que fomenten la introduccién de productos inexistentes o escasamente desarrollados y/o
nuevas actividades en la economia.

= Productos inexistentes (15 puntos)

= Productos escasamente desarrollados:
* Iniciativas de nueva creacién (10 puntos)
* Iniciativas ya existentes (5 puntos)

5.2 Iniciativas que supongan la incorporacion o el desarrollo de herramientas y tecnologias, que den lugar a
nuevas formas en los procesos productivos.

B Iniciativas de nueva creacion (10 puntos)
B Iniciativas ya existentes (5 puntos)

5.3 Iniciativas que fomenten nuevas formulas de gestion y de articulacion y vertebracién empresarial y social,
en particular se valorara el trabajo asociado

W Iniciativas de nueva creacién (10 puntos)
B Iniciativas ya existentes (5 puntos)

5.4 Iniciativas que supongan la dotacion o la modernizacion y ampliacion de servicios basicos bien porque se
cubran aquellos que sean deficitarios, o porque incorporen férmulas novedosas de acercamiento de los
servicios a la poblacidén, mejorando la calidad de vida y evitando la exclusién social.

= |niciativas de nueva creacién (10 puntos)
= |niciativas ya existentes (5 puntos)

Se entendera que son servicios basicos deficitarios aquellos que prestan las empresas o que puedan ser
desarrollados por éstas y que estén destinados a uno o mas de los siguientes aspectos:

*  Proporcionar productos y servicios inexistentes en la localidad o insuficientes para cubrir la demanda
de la poblacién. La valoracién de dicha insuficiencia se basara en los resultados del diagndstico y
analisis DAFO (epigrafe 4), asi como en las necesidades priorizadas (epigrafe 5) de la Estrategia de
Desarrollo Local. (Ver anexo)

e Prestar servicios a las personas de la tercera edad, nifios y/o personas dependientes.

» Desarrollar iniciativas que aseguren el acceso a la cultura, al deporte, a la educacidn, a los servicios
sociosanitarios o que presten servicios que favorezcan la conciliacidén de la vida laboral y familiar.

» Posibilitar el transporte desde los niicleos menores de poblacién del territorio.

* Potenciar el acercamiento de las nuevas tecnologias a los habitantes de la zona.

* Aquellos que incluyan alguno de los puntos anteriores a través de férmulas novedosas de
acercamiento de los servicios a la poblacion, mejorando la calidad de vida y evitando la exclusion
social.

Nota: estos criterios son excluyentes, en caso de superar los quince puntos, se aplicard esta cantidad como
maximo.
En caso de empate, en la puntuacién obtenida en la baremacion correspondiente, se seleccionardn los

expedientes segun el criterio “1” de los expuestos a continuacion, en caso de nuevo empate, se utilizard el
criterio “2” y asi sucesivamente:

1. Se seleccionardn segun el volumen de inversion del expediente, dando prioridad a los de menor inversion.

2. se priorizard segin la puntuacion obtenida en el subcriterio “Creacién, consolidacion, mejora y/o
mantenimiento de empleo asociado al proyecto”.

3. Se priorizardn segun la puntuacién obtenida en el criterio “Contribucion a minimizar los efectos del cambio
climdtico”.



4. Se priorizardn segin la puntuacion obtenida en el subcriterio “Contribucidn a fijar la poblacién en ndcleos
pequefios o dispersos de poblacion”.

1. Contribucion a la proteccion del medio ambiente y a la lucha contra el cambio climatico

1.1 Conservacién o mejora de los habitats, de las especies o del medio natural.
* Lainversidn supone una mejora. (10 puntos)

* La inversion contribuye al mantenimiento de una actividad que conserva los
habitats, las especies o el medio natural. (5 puntos)

1.2 Se minimizan los efectos del cambio climatico de manera directa.
* Con laimplantacién de la iniciativa se consume CO2. (10 puntos)
e Con lainiciativa se mantiene una actividad que consume CO2. (5 puntos)
* Con lainiciativa se reducen las emisiones de CO2. (5 puntos).

1.3 Contribucién a minimizar los efectos del cambio climatico de manera indirecta. Se
considera que se contribuye de manera indirecta si la iniciativa cumple alguna de las
siguientes condiciones: (5 puntos)

* Inversiones que utilicen energias renovables o incorporen elementos de eficiencia
energética. 10 puntos

* Iniciativas que incorporen acciones de promocion, divulgacion, concienciacion y/o
sensibilizacion sobre los efectos del cambio climatico.

* Inversiones con las que se mejore el consumo eficiente del agua.
* Iniciativas que supongan una disminucion de residuos.

* Iniciativas que incorporen en el proceso productivo el reciclaje de productos o
fomenten su uso.

* Iniciativas o actividades que generen sostenibilidad ambiental al producir pocos
residuos respecto a las formas tradicionales de produccién (venta online, trabajo
por ordenador...)

1.4 Se valorara la utilizacion de modos de produccion ecoldgica. (10 puntos).

Nota: estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los diez puntos, se aplicard esta
cantidad como mdximo.

2. Contribucion del proyecto a promover las condiciones para que sea real y efectiva la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, superando cualquier discriminacion laboral, cultural,
econoémica o social.

2.1 Iniciativas promovidas por mujeres. (5 puntos) 10 puntos
2.2 Entidades en cuyos 6rganos de decision participen mujeres. (3 puntos)

2.3 Iniciativas que generen nuevos empleos dirigidos a mujeres. (5 puntos)

2.4 Iniciativas dirigidas a la formacion, informacién y capacitacion de las mujeres,
incrementando su empleabilidad. (5 puntos)

2.5 Iniciativas dirigidas a incentivar la participacion de la mujer en los distintos procesos y
acciones sociales y econdmicas de la comarca. (5 puntos)

2.6 Iniciativas que incrementan la calidad de vida de la mujer.




* Iniciativa de nueva creacion. (8 puntos)
* Mejora o mantenimiento de actividad. (5 puntos)

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los diez puntos, se aplicard esta
cantidad como madximo.

3. Contribucion a evitar el despoblamiento

3.1 Creacidn, consolidacion, mejora y/o mantenimiento de empleo en la entidad
promotora. (maximo 25 puntos)

Se valorara si el proyecto ejerce efectos positivos para el empleo, especialmente entre las
mujeres, personas jovenes y en riesgo de exclusion social.

e Creacidon de empleo. (8 puntos por puesto)

*  Mantenimiento de empleo. (5 puntos por el primer empleo y 3 puntos por cada
puesto adicional)

» Coste de la creacién de cada empleo < 60.000€. (8 puntos)

* Empleo (creado y/o mantenido) de personas jovenes, mujeres y personas en riesgo
de exclusién. Se entendera por grupos en riesgo de exclusion parados de dos afios
0 mas, jovenes de edad igual o menores de 40 afios y/o mujeres (5 puntos)

3.2 Contribucién del proyecto a la promocién y dinamizacién social. (maximo 10 puntos)
*  Contribucién a la formacién, informacion y/o capacitacion de los jovenes.
Nuevas actividades. (10 puntos)
Mejora o mantenimiento de actividades. (5 puntos)

* Iniciativas que incentiven la participacion de los jévenes en los distintos procesos y
acciones sociales y econdmicas de la comarca.

Nuevas actividades. (10 puntos)
Mejora o mantenimiento de actividades. (5 puntos)

3.3 Contribucién a fijar la poblacion en nicleos pequefios o dispersos de poblacion.
(maximo 15 puntos)

Se valoraran las iniciativas en los nlcleos mas pequefios de poblacion, asi como aquellas
que incluyan entre las personas destinatarias a las que habitan en ellos, estableciendo
unos rangos de poblacion para la baremacion. Seran valorables los siguientes casos:

La iniciativa se realiza en el nicleo de poblacidn.

e Se presta servicio “in situ” a los habitantes de los nlcleos mas pequefios de
poblacién.

* Se mantiene la residencia del promotor en un nicleo pequefio.

* Seemplea a personas que viven en los nlcleos menores de poblacién.
Poblacién <1000 habitantes (15 puntos)
Poblacién <5000 habitantes (10 puntos)

Nota: Estos criterios son excluyentes, en caso de superar los veinticinco puntos, se aplicard
esta cantidad como maximo.

25 puntos

4. Tipologia del proyecto

4.1 Proyectos que incorporan valor afiadido.

Proyectos en los que se utilizan o se ponen en valor recursos enddgenos (agricolas,

10 puntos




medioambientales y/o patrimoniales) de la comarca.
* Iniciativas de nueva creacion o diversificacion de la actividad (10 puntos)
* Iniciativas ya existentes (5 puntos)

4.2 Iniciativas que fomenten la transformacion de productos, la comercializacion y/o la
promocién de los productos, generando valor afiadido a partir de estos.

* Iniciativas de nueva creacion o diversificacion de la actividad (10 puntos)
* Iniciativas ya existentes (5 puntos)
4.3 Proyectos que diversifican la economia comarcal. (10 puntos)
4.4 Proyectos de incorporacion o desarrollo de nuevas tecnologias. (10 puntos)
4.5 Proyectos de dotacion o mejora de servicios basicos. (10 puntos)

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los diez puntos, se aplicard esta
cantidad como madximo.

5. Caracter innovador del proyecto

5.1 Iniciativas que fomenten la introduccién de productos inexistentes o escasamente
desarrollados y/o nuevas actividades en la economia.

*  Productos inexistentes (15 puntos)

*  Productos escasamente desarrollados:
* Iniciativas de nueva creacion (10 puntos)
* Iniciativas ya existentes (5 puntos)

5.2 Iniciativas que supongan la incorporacion o el desarrollo de herramientas y
tecnologias, que den lugar a nuevas formas en los procesos productivos.

* Iniciativas de nueva creacion (10 puntos)
* Iniciativas ya existentes (5 puntos)

5.3 Iniciativas que fomenten nuevas formulas de gestion y de articulacion y vertebracion
empresarial y social, en particular se valorara el trabajo asociado.

* Iniciativas de nueva creacion (10 puntos)
* Iniciativas ya existentes(5 puntos)

5.4 Iniciativas que supongan la dotaciéon o la modernizacién y ampliacion de servicios
basicos bien porque se cubran aquellos que sean deficitarios, o porque incorporen
formulas novedosas de acercamiento de los servicios a la poblacién, mejorando la calidad
de viday evitando la exclusion social.

* Iniciativas de nueva creacion (10 puntos)

* Iniciativas ya existentes (5 puntos)

Nota: Estos criterios no son excluyentes, en caso de superar los quince puntos, se aplicard
esta cantidad como maximo.

15 puntos
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ANEXO I. NECESIDADES PRIORIZADAS ABORDABLES A TRAVES DE LEADER

ORDEN NECESIDADES PRIORIZADAS ABORDABLES A TRAVES DE LEADER

1 Dotar de infraestructuras que posibiliten la telefonia mévil en todos los niicleos de poblacidn de
la comarcay el acceso a Internet en todos los nticleos de poblacion de la comarca

5 Poner en marcha acciones demostrativas e innovadoras para el desarrollo de los sectores
econdmicos y la creacion de empresas

3 Mejorar los caminos rurales y evitar el cierre de los caminos publicos

4 Desarrollar el sector turistico, de manera sostenible

5 Incorporacion de formulas innovadoras y de NNTT en la gestion empresarial, con especial
atencion en el sector primario

6 Desarrollar acciones formativas en todos los sectores estratégicos para el desarrollo de la
comarca

7 Fomentar el cooperativismo y el trabajo asociado, con especial incidencia entre los jovenes

8 Establecer mecanismos para la capacitacion socio-laboral de las mujeres y su participacion en la
sociedad
Dotar de infraestructuras y servicios que aumenten la calidad de vida en el medio rural:

9 posibilitar la informacidn a través de la recepcidn de TV y radio, mantener los espacios publicos,
eliminar barreras arquitectdnicas en espacios y edificios publicos y dotar de los servicios basicos
a la poblacion, evitando riesgos de exclusion social

10 Implantar estrategias para la proteccion y puesta en valor del patrimonio etnoldgico y cultural

1 Cooperar entre los municipios en el desarrollo de proyectos estratégicos para el desarrollo de la
comarca

12 Implantar estrategias para la proteccion y puesta en valor del patrimonio natural, histérico,
cultural, etnolégico y arqueoldgico industrial de la comarca

13 Fomentar la articulacidn y vertebracion de los sectores econdmicos propiciando las actividades
"en cadena" para el desarrollo de cada sector

14 Mejorar la formacion de la poblacion desempleada adaptandola a las posibilidades de desarrollo
comarcaly en el manejo de las NNTT

15 Aumentar el sentimiento de pertenencia e identidad comarcal

16 Promocionar una marca de calidad territorial

17 Valorizar las producciones agrarias desarrollando la industria agroalimentaria

18 Realizar acciones para animar a los jovenes en el proceso de desarrollo comarcal

19 Potenciar las producciones ecoldgicas.

20 Asesorar y orientar a la poblacion para crear cultura empresarial desarrollando sectores
estratégicos, sostenibles y econdmicamente viables, especialmente a los jovenes

)1 Apoyar el desarrollo del sector primario a través de la modernizacion de la agricultura y la
ganaderia y la diversificacion de las producciones agrarias, particularmente en la Dehesa.

22 Mejorar las infraestructuras de electrificacion

23 Reforzar el sector socio-sanitario con servicios a la poblacion de mayores de la comarca.

24 Ampliar la dotacion de suelo industrial

25 Creacion de infraestructuras para dotar de energia a las explotaciones agrarias

% Aprovechar la presencia de centros de conocimiento e investigacién en la comarca: Escuela
Universitaria Politécnica de la UCO, Litoteca de Sondeos del IGME
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