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Cod. GDR: GR02
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL ALTIPLANO DE GRANADA

Cod. Linea de Ayuda: OG1PS1
Nombre de la Linea de Ayuda: 1. Apoyo a iniciativas empresariales de caracter innovador, incluida
formacion especializada e innovacion ligada a productos y/o sistemas productivos o servicios.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de seleccién de operaciones que el GDR ha considerado
para la baremacion de los proyectos presentados dentro de esta linea de ayudas junto con la documentacién que
es necesario aportar en la fase de trdmite de audiencia para la verificacién de los mismos, y que es adicional a la
establecida en los articulos 19 y/o 24 de las Bases Reguladoras de las ayudas para la implementacion de operacio-
nes en el dmbito de las Estrategias de Desarrollo Local (EDL) de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Ru-
ral de Andalucia 2014-2022.

CODIGO | NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO | DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

1 CREACION Y/O MANTENIMIENTO DE EMPLEO

1.1 Fomento del autoempleo Informe de Vida Laboral

Creacion de empleo por cuenta
ajena

Mujeres

Por puesto de trabajo creado a
1.2 tiempo completo durante un afio y
de mujer Vida Laboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
Por puesto de trabajo creado a |fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)

1.3 tiempo parcial durante un afio y de
mujer

Hombres

Por puesto de trabajo creado a
1.4 tiempo completo durante un afio y
de hombre Vida Laboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
Por puesto de trabajo creado a |fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)

1.5 tiempo parcial durante un afio y de
hombre




Jovenes

1.6

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afo
para jovenes

1.7

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afio para
jovenes

Vida Laboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)

Discapacitados o personas
desfavorecidas

1.8

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afio
para personas discapacitadas o
desfavorecidas

1.9

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afio para
personas discapacitadas o
desfavorecidas

Vida Laboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)

Mantenimiento de empleo
(incluido el auténomo)

1.10

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
completo durante un afio y de
hombre

111

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
parcial durante un afio y de
hombre

1.12

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
completo durante un afio y de
mujer

1.13

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
parcial durante un afio y de mujer

1.14

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
completo durante un afio y de
jovenes

1.15

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
parcial durante un afio y de jovenes

Vida Laboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)

RELACION DE GASTO PUBLICO POR EMPLEO CREADO

2.1

Gasto publico entre empleos
creados es menor de 20.000 euros
por empleo

2.2

Gasto publico entre empleos
creados esta entre 20.000 y 50.000
euros por empleo

2.3

Gasto publico entre empleos

Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado




creados es mayor de 50.000 euros
por empleo

MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE

3.1

Entidades que tengan certificado
de produccién ecoldgica

Certificado de Produccion Ecolégica de la empresa
actualizado

3.2

Entidades que tengan certificado
un Sistema de Gestion Ambiental o
se comprometan a certificarse

Certificado de Sistema de Gestidn Ambiental UNE 14001 o
similar actualizado

MEJORA LA LUCHA CONTRA EL
CAMBIO CLIMATICO

Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado

PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE H

OMBRES Y MUJERES

5.1

La entidad promotora es al menos
en un 66 % propiedad de mujeres

Escritura de la Empresa

5.2

La entidad promotora aplica
mecanismos para la igualdad de
género, o se compromete vy
empieza a aplicar los mismos

Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
criterio

5.3

Iniciativas  empresariales  con
incidencia positiva en igualdad de
género

Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado

MEJORA LA PROMOCION Y
PARTICIPACION DE LA JUVENTUD

- Escrituras de la Empresa
- Vida Laboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)

PARTICIPACION DEL PROMOTOR/
A

Certificado o Solicitud de Adhesiéon a una Asociacion de
ambito comarcal o supracomarcal del Altiplano

CONOCIMIENTOS TECNICOS Y PROFESIONALES DEL PROMOTOR/A

8.1

Promotor/a con estudios
universitarios o Técnico/a de Grado
Superior que crea su propia
empresa

- Curriculum Vitae
- Documentos Acreditativos de la Formacién aceptada

8.2

Promotor/a con experiencia en el
sector de actividad de la iniciativa

- Curriculum Vitae

- Informe de Vida Laboral de la persona administradora de la
Empresa o Contratos de Trabajo o Certificados emitidos de
otras Empresas

FOMENTO DE LA CALIDAD

9.1

Entidades que tengan certificado
un Sistema de Calidad impulsado
por el GDR Altiplano de Granada, o
se comprometan a certificarse y lo
implementen

- Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
- Certificado de pertenecer a un Sistema de Calidad
impulsado por el GDR Altiplano de Granada

9.2

Entidades que tengan certificado
un Sistema de Calidad (excluidos

Certificado de pertenecer a otro Sistema de Calidad




los medioambientales)

10 | UBICACION SEGUN ZONIFICACION DEL TERRITORIO
Iniciativa ubicada en una de las dos
10.1
cabeceras de comarca
Iniciativa ublc.ac‘Ja una de las Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
10.2 | cabeceras municipales que no sea
cabecera comarcal
10.3 Iniciativa ubicada en resto del
) territorio
11 CORRECCION DE DESEQUILIBRIOS
Envejecimiento del municipio por
11.1 | encima de la media del Altiplano
de Granada
Envejecimiento del municipio igual
11.2 | o inferior a la media del Altiplano
de Granada
Desempleo en el municipio por
11.3 encima de la media del Altiplano
deG d , .
= Jranaca — Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado
Desempleo en el municipio igual o
11.4 inferior a la media del Altiplano de
Granada
Pérdida de poblacion en el
11.5 municipio por encima de la media
del Altiplano de Granada
Pérdida de poblacion en el
11.6 | municipio igual o inferior a la
media del Altiplano de Granada
12 MODALIDAD DE LA INICIATIVA
12.1 Creacion de nueva empresa
— — Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado
129 Ampliacién, modernizacion o
' traslado de la empresa
13 NUEVO PROMOTOR/A
14 TIPO DE EMPRESAS
141 Empresas de hasta 5 trabajadores/
' as
14.2 |Empresas de 6 a 15 trabajadores/as | yiqa [aboral de la Empresa de los 24 meses anteriores a la
143 Empresas de mas de 15 traba-|fecha de solicitud (desde el 1 de enero del afio anterior)
) jadores/as
14.4 | Empresa de economia social




Cod. Linea de Ayuda: OG1PP6

Nombre de la Linea de Ayuda: 2. Apoyo a iniciativas de estudio, inventario, catalogacion, difusion, di-
vulgacion y puesta en valor del patrimonio cultural, inmaterial, agrario, industrial y ambiental del Altiplano
de Granada.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones que el GDR ha considerado
para la baremacion de los proyectos presentados dentro de estas lineas de ayudas junto con la documentacién
que es necesario aportar en la fase de tramite de audiencia para la verificacion de los mismos, y que es adicional a
la_establecida en los articulos 19 y/o 24 de las Bases Reguladoras de las ayudas para la implementacion de
operaciones en el ambito de las Estrategias de Desarrollo Local (EDL) de la submedida 19.2 del Programa de Des-
arrollo Rural de Andalucia 2014-2022.

CODIGO | NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO | DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

1 CREACION DE EMPLEO

Mujeres

Por puesto de trabajo creado a
1.1 tiempo completo durante un afioy
de mujer

Por puesto de trabajo creado a
1.2 tiempo parcial durante un afioy de
mujer

Hombres

Por puesto de trabajo creado a
13 tiempo completo durante un afioy
de hombre

Por puesto de trabajo creado a
1.4 tiempo parcial durante un afio y de
hombre

Jovenes

Por puesto de trabajo creado a|Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
1.5 tiempo completo durante un afio
para jovenes

Por puesto de trabajo creado a
1.6 tiempo parcial durante un afo
para jovenes

Discapacitados o personas
desfavorecidas

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afio

1.7 . .
para personas discapacitadas o
desfavorecidas
Por puesto de trabajo creado a
18 tiempo parcial durante un afo

para personas discapacitadas o
desfavorecidas




MEJORA DEL PATRIMONIO RURAL DEL ALTIPLANO

Iniciativas de puesta en valor de
recursos turisticos patrimoniales

2.1

La iniciativa mejora un recurso pa-
trimonial ya puesto en valor, pone
en valor un LIG, algun otro recurso
geoldgico-paleontoldgico, o}
alguno vinculado al astroturismo o
al turismo trogloditico

2.2

La iniciativa conlleva un modelo de
gestion y/o programa de manteni-
miento y difusion

Iniciativas de estudio y/o di-
vulgacion del patrimonio

2.3

La iniciativa incide sobre el patri-
monio rural del Altiplano de Gra-
nada no recogido en los catalogos
patrimoniales oficiales y/o el patri-
monio inmaterial

2.4

La iniciativa mejora el
conocimiento sobre el patrimonio
rural recogido en los catalogos
patrimoniales oficiales

2.5

La iniciativa inicia procesos de
proteccion legal 0 de
reconocimiento ante entidades
oficiales de calificacion ambiental
y/o patrimonial

2.6

La iniciativa conlleva al menos una
accion de divulgacion

2.7

Congreso o Jornada Internacional
sobre  patrimonio  rural del
Altiplano de Granada

Iniciativas de sensibilizacion,
capacitacion o demostracion
(educacion ambiental) en mejora
del medio ambiente

2.8

Iniciativas de  sensibilizacidn,
capacitacion o  demostracidn
(educacion ambiental) en mejora
del medio ambiente

Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado

MEJORA LA LUCHA CONTRA EL
CAMBIO CLIMATICO

Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado

PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

4.1

Asociaciones de promocion de las
mujeres o la igualdad de género

- Certificado con relacién de las personas socias de la Entidad
solicitante y DNI de todas las personas socias de la misma
- Estatutos de la Entidad




Otras Entidades que aplican
mecanismos para la igualdad de

Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado

4.2 . Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
género, o0 se comprometen vy criterio
empiezan a aplicar los mismos
4.3 In|C|a.t|vas con |nC|’denC|a positiva Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado
en laigualdad de género
- Modelo Criterios de Selecciéon cumplimentado
MEJORA LA PROMOCION Y |- Certificadocon relacion de las personas socias de la Entidad
5 PARTICIPACION DE LA JUVENTUD | solicitante y DNI de todas las personas socias de la misma
- Estatutos de la Entidad
FOMENTO CULTURA . . S
6 PLANIFICADORA Plan de la Entidad donde se ubica la iniciativa
7 CORRECCION DESEQUILIBRIOS
71 Iniciativas con incidencia
' comarcal
Iniciativas con incidencia
municipal
Envejecimiento del municipio
Envejecimiento del municipio por
7.2 encima de la media del Altiplano
de Granada
Envejecimiento del municipio igual
7.3 o inferior a la media del Altiplano
de Granada
Desempleo del municipio Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado
Desempleo en el municipio por
7.4 encima de la media del Altiplano
de Granada
Desempleo en el municipio igual o
7.5 inferior a la media del Altiplano de
Granada
Pérdida de poblacion
Pérdida de poblaciéon en el
7.6 municipio por encima de la media
del Altiplano de Granada
Pérdida de poblacién en el
7.7 municipio igual o inferior a la
media del Altiplano de Granada
- El GDR verifica con el resultado de la consulta a la base de
8 NUEVO PROMOTOR/A datos de promotores/as subvencionados/as en este marco

de ayudas 2014-2022




Cod. Linea de Ayuda: OG1PP4
Nombre de la Linea de Ayuda: 3. Apoyo a iniciativas colectivas e innovadoras de promocion regional, nacio-
nal e internacional impulsadas por entidades del Altiplano y a campaiias de promocion y publicidad del
Altiplano de Granada.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de seleccion de operaciones que el GDR ha considerado
para la baremacion de los proyectos presentados dentro de esta linea de ayudas junto con la documentacién que
es necesario aportar en la fase de trdmite de audiencia para la verificacién de los mismos, y que es adicional a la

establecida en los articulos 19 y/o 24 de las Bases Reguladoras de las ayudas para la implementacion de operacio-

nes en el ambito de las Estrategias de Desarrollo Local (EDL) de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Ru-
ral de Andalucia 2014-2022.

CcODIGO | NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO | DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO
2 MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
MEJORA LA LUCHA CONTRAEL S . .
3 CAMBIO CLIMATICO Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado
4 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
o ., - Certificado con relacion de las personas socias de la Entidad
Asociaciones de promocion de las .. . .
4.1 muieres o 1a icualdad de sénero solicitante y DNI de todas las personas socias de la misma
J & & - Estatutos de la Entidad
Otras E.ntldades que.apllcan - Modelo Criterios de Seleccion cumplimentado
mecanismos para la igualdad de . L.
4.2 . - Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
género, 0 se comprometeny o
. . . criterio
empiezan a aplicar los mismos
4.3 |n|C|aF|vas con |nC|d’enC|a positiva Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
en laigualdad de género
BENEFICIO DE LA PROMOCION
PARA MAS DE UN SECTOR S .2 .
8 ECONGOMICO DEL ALTIPLANO DE Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
GRANADA
INTERNACIONALIZACION - S ‘s .
10 PROMOCION INTERNACIONAL Modelo Criterios de Seleccidon cumplimentado
11 FOMENTO DE LA CALIDAD Modelo Criterios de Seleccién cumplimentado
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