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Documentacion a aportar con la solicitud de pago para acreditar el
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Cod. GDR: GR02
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL ALTIPLANO DE GRANADA

Cod. Linea de Ayuda: OG1PS1
Nombre de la Linea de Ayuda: 1. Apoyo a iniciativas empresariales de caracter innovador, incluida
formacion especializada e innovacion ligada a productos y/o sistemas productivos o servicios.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion
que podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de
pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacién que sea necesaria o exigible de conformidad con
la normativa aplicable.

CODIGO | NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO | DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

1 CREACION Y/O MANTENIMIENTO DE EMPLEO

1.1 Fomento del autoempleo

Creacion de empleo por cuenta
ajena

Mujeres

Por puesto de trabajo creado a
1.2 tiempo completo durante un afio y

de mujer

Por puesto de trabajo creado a * Vida Laboral de la Empresa actualizada
1.3 tiempo parcial durante un afio y de « Contratos de trabajo

mujer e DNI

Hombres .

Certificado discapacidad

Por puesto de trabajo creado a
1.4 tiempo completo durante un afio y
de hombre

Por puesto de trabajo creado a
1.5 tiempo parcial durante un afio y de
hombre

Jovenes




1.6

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afo
para jovenes

1.7

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afio para
jovenes

Discapacitados o personas
desfavorecidas

1.8

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afno
para personas discapacitadas o
desfavorecidas

1.9

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afio para
personas discapacitadas o
desfavorecidas

Mantenimiento de empleo
(incluido el auténomo)

1.10

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
completo durante un afio y de
hombre

111

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
parcial durante un afio y de
hombre

1.12

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
completo durante un afio y de
mujer

1.13

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
parcial durante un afio y de mujer

1.14

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
completo durante un afio y de
jovenes

1.15

Por puesto de trabajo mantenido
(incluido auténomo/a) a tiempo
parcial durante un afio y de jévenes

RELACION DE GASTO PUBLICO POR EMPLEO CREADO

2.1

Gasto publico entre empleos
creados es menor de 20.000 euros
por empleo

2.2

Gasto publico entre empleos
creados esta entre 20.000 y 50.000
euros por empleo

2.3

Gasto publico entre empleos
creados es mayor de 50.000 euros

+Vida Laboral de la Empresa actualizada
+ Contratos de trabajo
« Comprobar Gasto Publico Total Elegible




por empleo

3 MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE
« Certificado de Producciéon Ecolégica de la empresa
obtenido tras compromiso de implantacion en la solicitud
. . de ayuda
3.1 Sztlfzjjic%ieegslnégi:a certificado « En caso de no haber obtenido la certificacion en el
P & momento la solicitud de pago, documento acreditativo de la
certificadora de estar en proceso o justificante de pago de
tasas a la misma
« Certificado de Sistema de Gestion Ambiental UNE 14001 o
similar obtenido tras compromiso de implantacién en la
Entidades que tengan certificado | solicitud de ayuda
3.2 un Sistema de Gestion Ambiental o |« En caso de no haber obtenido la certificacion en el
se comprometan a certificarse momento la solicitud de pago, documento acreditativo de la
certificadora de estar en proceso o justificante de pago de
tasas a la misma
4 MEJORA LA LUCHA CONTRAEL Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
CAMBIO CLIMATICO criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
5 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
La entidad promotora aplica
59 mecanismos para la igualdad de | Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
' género, o se compromete vy |criteriosegin elcompromiso de la solicitud de ayuda
empieza a aplicar los mismos
'nlglatlvgs e‘n?presar'lales con Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
5.3 incidencia positiva en igualdad de| . . . . .
. criterio seguin el compromiso de la solicitud de ayuda
género
s |MEJORA LA PROMOCION Y '\éfjt::tzzrjé‘ireals;?presa actualizada
PARTICIPACION DE LA JUVENTUD J
+ DNI de los nuevos empleados
7 PARTICIPACION DEL PROMOTOR/ | Certificado de adhesién a la asociacién cuya solicitud se
A entregd en solicitud de ayuda.
9 FOMENTO DE LA CALIDAD
. . + Certificado de pertenecer a un Sistema de Calidad
Entidades que tengan certificado |, .
. . . impulsado por el GDR Altiplano de Granada tras
un Sistema de Calidad impulsado compromiso de certificacion en la solicitud de ayuda
9.1 por el GDR Altiplano de Granada, o P y

se comprometan a certificarse y lo
implementen

« En caso de no haber obtenido la certificacion en el
momento de la solicitud de pago, documento acreditativo
de la certificadora de estar en proceso




Cod. Linea de Ayuda: OG1PP6
Nombre de la Linea de Ayuda: 2. Apoyo a iniciativas de estudio, inventario, catalogacion, difusion, di-
vulgacion y puesta en valor del patrimonio cultural, inmaterial, agrario, industrial y ambiental del Altiplano
de Granada.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion
que podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de
pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con
la normativa aplicable.

cODIGO

NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO

DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO

CREACION DE EMPLEO

Mujeres

11

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afo y
de mujer

1.2

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afio y de
mujer

Hombres

1.3

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afio y
de hombre

14

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afio y de
hombre

Jovenes

1.5

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afo
para jovenes

1.6

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afo
para jovenes

Discapacitados o personas
desfavorecidas

1.7

Por puesto de trabajo creado a
tiempo completo durante un afio
para personas discapacitadas o
desfavorecidas

1.8

Por puesto de trabajo creado a
tiempo parcial durante un afo
para personas discapacitadas o
desfavorecidas

- Contratos de trabajo
- DNI de los nuevos empleados/as
- Certificados de discapacidad

MEJORA DEL PATRIMONIO RURAL DEL ALTIPLANO

Iniciativas de puesta en valor de
recursos turisticos patrimoniales




La iniciativa conlleva un modelo de

Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del

2.2 tio d teni-| . . , . ..
gestion y/(? programa de mantent”| riterio segun el compromiso de la solicitud de ayuda
miento y difusion
Iniciativas de estudio y/o di-
vulgacion del patrimonio
La iniciativa inicia procesos de
teccid legal d . I
proteccion °ea ° ©| Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
2.5 reconocimiento ante entidades| . . , . -
.. e . criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
oficiales de calificacion ambiental
y/o patrimonial
)6 La iniciativa conlleva al menos una | Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
' accion de divulgacion criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
Congreso o J.ornaf:la Internacional Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
2.1 sobre  patrimonio rural  del criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
Altiplano de Granada & P y
Iniciativas de sensibilizacion,
capacitacion o demostracion
(educacion ambiental) en mejora
del medio ambiente
Iniciativas de  sensibilizacion,
)8 capacitacion o  demostracién | Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
' (educacion ambiental) en mejora | criterio segun el compromiso de la solicitud de ayuda
del medio ambiente
3 MEJORA LA LUCHA CONTRAEL Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
CAMBIO CLIMATICO criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
4 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
Otras Entidades que aplican
49 mecanismos para la igualdad de|Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
' género, o se comprometen vy | criteriosegun el compromiso de la solicitud de ayuda
empiezan a aplicar los mismos
43 Iniciativas con incidencia positiva | Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
' en laigualdad de género criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
s |MEJORA LA PROMOCION |- Contratos de trabajo
PARTICIPACION DE LA JUVENTUD | - PN! de los nuevos empleados/as
7 CORRECCION DESEQUILIBRIOS
71 Iniciativas con incidencia | Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
' comarcal criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda




Cod. Linea de Ayuda: OG1PP4
Nombre de la Linea de Ayuda: 3. Apoyo a iniciativas colectivas e innovadoras de promocion regional, nacio-
nal e internacional impulsadas por entidades del Altiplano y a campaiias de promocion y publicidad del
Altiplano de Granada.

A continuacion, se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentacion
que podria ser necesaria para la verificacion de los mismos, la cual habra de presentarse junto con la solicitud de
pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentacion que sea necesaria o exigible de conformidad con
la normativa aplicable.

CODIGO [ NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO | DOCUMENTACION ORIENTATIVA A APORTAR SEGUN CASO
2 MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE Informe y/q documentos que acred|t?r1 el cumplimiento del
criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
3 MEJORA LA LUCHA CONTRA EL Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
CAMBIO CLIMATICO criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
4 PROMOVER LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES
Otras Entidades que aplican|Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
49 mecanismos para la igualdad de | criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
' género, o se comprometen y
empiezan a aplicar los mismos
43 Iniciativas con incidencia positiva|Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
| en laigualdad de género criterio seglin el compromiso de la solicitud de ayuda
BENEFICIO DE LA PROMOCION . o
PARA MAS DE UN SECTOR Informe y/<? documentos.que acred.lt.en el cumplimiento del
8 ECONOMICO DEL ALTIPLANO DE |Cfiterio segin el compromiso de la solicitud de ayuda
GRANADA
10 INTERNACIONALIZACION - Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del
PROMOCION INTERNACIONAL criterio segun el compromiso de la solicitud de ayuda
11 FOMENTO DE LA CALIDAD Material promoqopal, para comprobar que se ha elaborado
en al menos dos idiomas
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