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Laudo: 1/2015/PGC

Expediente n®: 14/2015/50C

Ambito: Ayuntamiento de Montoro

Partes interesadas: U.G.T. y Ayuntamiento de Montoro
Arbitro designado: Pedro Gémez Caballero

En Cordoba a trece de nowembre de dos mll qumce Pedro Gomez Caballero -
. Catedratlco de Derecho del Traba]o Y de la Segundad Soc1a1 de la Unlver51dad de:

"_'__Cordoba actua_ndo como arbltro des1gnado por las partes conforme al acuerdo SLlSCI‘l’[O. 3 ._ o

S _el 14 de octubre de: 2015 en el marco. del - Slstema Extrajudlc:lal de. Resolucmn de' S
S _Confhctos Laborales de ‘Andalucia (SERCLA) ha dictado el 31gulente . s

LAUDO ARBITRAL

ANTECEDENTES

: 5 _:_:":-representacmn de la Umon General de Trabajadores de confomudad con lo previsto en
- -;':-_'el art. 22 del Reglamento del SERCLA comparemeron para iniciar ¢l procedimiento por
acuerdo eXpreso y conjunto. Ambas partes se. reconocen mutuamente la representacion

con que actian y su capacidad de obhgarse asi como la naturaleza colectiva del
conflicto planteado, comprornetlendose expresamente, a31mlsmo a aceptar la resolucién

y someterse al laudo que en dia dick

En e] escrito de comparecen la cuestién que se somete a la
consideracién del arbitro es la ' calice pronunciamiento sobre la
condicién o no de indefinidos de los trabajadores del Ayuntamiento de Montoro que
e da por reproducida, sin perjuicio
~después se expresaran, se compone,

figuran en la lista que se adj
de las consideraciones qui
inicialmente, de veintisiete trabajadores:

El propio tiempo, las partes procedieron a la designacién de 4rbitro a quien
suscribe este laudo, y una vez le fue notificada la misma, procedié a su aceptacion el 15

1


jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea


SerclA

Sistema Extrzjudicial de
Resclucidn de Gonflictos
Laborates de Andaluecia

de octubre de 2015, de conformidad con lo establecido en el art.24 del Reglamento del
SERCLA.

Segundo.- Con fecha 15 de octubre de 2015, se requiridé por el arbitro a las
partes, para que en el plazo de sicte dias hébiles, formularan las alegaciones que
estimaran necesarias al efecto. En el mismo escrito se procedio a citar a las partes al
acto de comparecencia que se sefiald para el dia 29 de octubre de 2015.

Con fecha 22 de octubre de 2015 se presentaron en el SERCLA, para su entrega
al arbitro, escrito de alegaciones formuladas y la documentacion presentada por la
representacion del Ayuntamiento de Montoro, y escrito de alegaciones suscrito por la
representacion de U.G.T.. En esa misma fecha por la. Coordmadora del SERCLA se
procedid a entregar al arbltro Ia anterlor documentacmn RS SRR

Tereero.- Con fecha 29 de octubre de 2015_se celebro : con la as1sten01a de la"
Coordmadora del SERCLA ei acto de compa;recencm, al’ que concurneron D. Fefmn
H en. representacmn del. sindicato U. G.T. y D. m
Men representacmn del Ayuntaxmento de Montoro Comparemeron ademas D*:
_ == , en representacion .de Ios_- ERRE
o 'trabajadores de la empresa en su condicion de miembros del Comité de Empresa. :
Iniciado el acto de comparecencia, se hizo entrega por el arbitro,
partes, de fotocopia de las alegaciones presentadas por la otra parte :

g_lglg_ una de las

Concedida la palabra por el arbitro al representante legal de
se ratifica en las alegacmnes contenidas en el escrito de 22
__prescntado en la fase prev1a de aIegaczones .

i Conced1da la palabra por el arbltro al representante legal de
AL Montoro se ratlﬁca as1m15mo en 10 alegado en el escnto de a}eg
_._.con fecha 22 de octubre de 2015 B SAE e

Seguldamente hubo nuevas mtervencmnes por parte de los asistentes y el drbitro
interesé a ambas partes que se manifiesten sobre si al d1a de la fecha los trabajadores
afectados contintian en la misma situacién que a.parece en el Gltimo contrato aportado, a
lo que ambas partes manifiestan -continua viva la relac_l_on laboral segin se deduce
1 las dos excepciones que se mencionan en

15ensuada sobre el mismo.

Por tltimo, el arbitro advierte que, ante la dificultad de emitir el Jaudo en el
plazo de cinco dias previsto reglamentariamente, determina ampliar el mismo dentro del
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plazo méaximo de veinticinco dias establecido en el art. 28.3 del Reglamento del
SERCLA.

Cuario.- En el escritc de alegaciones presentado por el representante del
sindicato U.G.T. el 22 de octubre de 2015, entregado al arbitro en la misma fecha, pide
el reconocimiento de indefinidos al personal afectado por el conflicto, basandose para
ello en el caracter fraudulento de la contratacion de la que estan siendo objeto y que se
pone de manifiesto por la indefinicion de los contratos v por la perdurabilidad de la
relacion o vinculo que mantienen las partes. Al mismo tiempo, solicita que se requiera
al Ayuntamiento de Montoro para que exhiba o ponga de manifiesto los contratos de los
trabajadores afectados.

Por su parte, la representamon del Ayuntamwnto de Montoro en su escnto de 22 ; _. N
de octubre de 2015 aiega bas'__ an __ nte lo mgmente '_ ST o L e

a) Respecto de la hsta'de tra ajad@res afectados consensuada por las partes dos

i "':;:_3"de los que ﬁguran en. la hsta han causado baja’ enel Ayuntam1en‘to por voluntad propla ST

_-_Da =5 S eziiiis A que sol1c1to su baja voluntaria el 2 de octubre doiit
S ?2015.

b) La identificacidn, de mutuo acuerdo por las partes n de
trabajadores afectados por la situacion se realiza al objeto de |
seguridad juridica del impacto individualizado del laudo que se dic

los trabajadores que se mencmnan en el apar’tado anterior

A _ c) Los traba_]adores afectados por el COIlﬂlCtO ingresaron e
.--Montoro medlante contratos Lemporales blen de obra o servicio, bi
_-de 1a. produccmn que luego fueron suceswamente reiterados. A
__'radJuntan dlChOS contratos a51 como mforme de v1da 1aboral de cada uno de los
'.'-_'jtrabajadores SE AT

08, se

d) Los trabajadores afectados han venido prestando servicio en funciones o
actividades permanentes o estables dentrc de la organizacién del Ayuntamiento,
situacion que no se ha podido’ '_upera ido a que en las Gltimas leyes presupuestarias
se ha impedido que las adm :
realizaran nuevas contratacio
de trabajo desempefiados, d

e afectados, no quita l1a naturaleza
¢ que el conflicto incide de manera

¢) El hecho de habe
de conflicto colectivo. El car /
comun a todo el grupo de tfabaj 1dores: de referen01a excepcién hecha de los dos que
han solicitado la baja voluntaria. Por eso es indudable del cardcter genérico y abstracto
propio de los conflictos colectivos, 1o que —a su juicio- no impide que las partes
procedan, con han hecho, a la identificacion nominativa y concreta delos trabajadores.

3

A que pidi6 la baja con efectos del dia 20 de octubre de S =
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Ademds, no ha resultado posible interponer demandas individuales, dado el
objeto del conflicto que afecta cominmente a todos los afectados en o que concierne a
su relacién laboral indefinida o no, y dada la decision y voluntad del sindicato
demandante que ha sido la de plantear un tipico conflicto colectivo.

f) El hecho de que las dltimas y sucesivas leyes presupuestarias hayan
determinado la imposibilidad de que se incorpore nuevo personal a las administraciones
plblicas, no puede impedir un pronunciamiento sobre si los afectados son o no
trabajadores indefinidos, al ser esta figura de creacion jurisprudencial y haber sido
reconocida, incluso por el Estatuto Basico del Empleado Pablico, concretamente en sus
arts. 8.2, c) y 11.

Con cita de doctrina Junspruden(:lal que damos por reprodumda concluye que L

dadas la circunstancias: concurrentes ‘es preWSIble que sé: declare por. -l arbitro’ que los-;:._"' S
traba]adores afe ado': por el GOIlﬂlCtO tienen. la cond1c1on de mdeﬁmdos 'y que’_
Jgualmente debera declararse que son trabaJ adores no ﬁJOS por no haberse sometldo ala™i 7
o ':hora de haber 51do contratados aun proceso de selecc1on con arreglo a los prmc1plos de G
R _'pubhcldad 1gua1dad merlto y capac1dad i R : L

) No se infringe 1a prohibicién presupuestaria de nuevas contrataciones, hablda QM
cuenta que no se produce incremento alguno de plantilla, ya que no se retende una
nueva contratacion, puesto que todos los trabajadores afectado 7
encuentran ya contratados y el personal del Ayuntamiento no
solamente con la resolucton arbitral de un pronunciamiento sobre
1ndeﬁn1dos y, en este ultlmo caso no ﬁ_]OS

e h) Por todo ello la representa(:lon del Ayuntam1ento de Mon
RN se declara la COIldJClOIl de 1ndeﬁn1dos de los traba_]adores relacion;
figura’ 1ncorporada al ‘acta’ del SERCLA de fecha 13 de octubre
'_:--expedlente 14/20]5/004 tamb1en se declare que se trata de trabajadores no fijos con las
_'_-"-consecuencms legales y Junsprudenmales mherentes a tal declaraclon

‘HECHOS PROBADOS

claran probados a continuacion, lo son como
las partes, consistente en copia de
Jos trabajadores afectados por el
conflicto, y de lo manifes “acto de comparecencia conforme
consta en el acta. No ha ex iscrepancia; lguna por las partes en cuanto a la
validez de la pruecba documental--_aportadé respeoto de la que tienen plena coincidencia.

Primero.- Los hechos
resultado del examen de la d
contratos de trabajo y del 1

De acuerdo con ¢llo, se declaran probados los siguientes hechos:
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1°.- D. St raesewns, ha prestado servicios para el Ayuntamiento de

Montoro mediante los contratos de duracién determinada que se relacionan a

continuacién:
Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio Fecha Extincion
duracion determinada jornda
Obra (Laboratorio) Ofic. 1? construc. | T.C. 9-dichre-1998 7-enero-1999
Obra {Conservatorio) Ofic. 1? construc. | T.C. 26-abril-2005 6-octubre-2005
Eventual (Obra Ofic. F* construc. | T.C. | 17-octubre-2005 | 15-novbre-2005
Cementerio)
Prérroga anterior 16-novbre-2005 | 16-dicbre-2005
Eventual (Obra Ofic. 1% construc. | T.C. 19—dicbre—2005 31-dicbre-2005
Contenedores) . R I
Eventual (Obra Vias- Ofic. 17 construc. | - T. e ': 9 enero-2006 8__—f¢br6r0—2006_ _ '; i
EdfPébl) N i _: e S
Obra (Obra Vlas— : ; Ofic. 1% construc: | - T.C.- 'j9_febrer0—2006 A

Edf.Publ)) -

| Prorroga anterlor e

T manen006 |

2abniz006 o

il 'Eventual (Obra Vlas.-' e

0 -

10marz0-2006 |

L ¢ 1 construc. ~18-abril-2006 " {.© 3]-mayo-2006 o
i "Eventual (Obra Vlas— o Ofie. 1* construe. | T.C. 15-junio-2006 30-Ju110—2006
| Edf:PabL) -
| Eventual (Obra Vias- Ofic. 1* construc. | T.C. 1-agosto-2006 31-agosto-2006
Edf.Pabl.) _ .
Eventual (Obra Vias- Ofic. 1* construc. | T.C. | 6-sepbre-2006
Edf.Pabl. Guarderia)
Eventual (Obra Vias- Ofic. 1* construc. | T.C. | 23-octubre-200
Edf.Pibl.) _ | .
Eventual (Obra Vias- Oﬁcml [ TCoo| o 2-dicbre-2006
(i Eventual (Obra Vlas-j-""' b Of ic. 1a construc.-_': CT.CY |- 3-enero-2007
G ._Ev_en_tu_a_l (_(_)bra____Vias# o -Of“ c"-l’-’ 'construc.'i;ﬁ TG 1.—febr'ero-200 €ro-2007
S CLEdEPAbLY s : SR R
“-I"Eventual (Obra Vlas—'--.' o ‘-_jOﬁc 1a construch TE ] -marzo-2007 | 31-marzo-2007
| BdfPably U e
Eventual (Obra Vias- 0ﬁ01al T.C. -abrll 2007 31-mayo-2007
Edf.Publ.)
Eventual (Obra Vias- T.C. 4—ju1_1_10-2007 30-junio-2007
Edf.Publ.) -

Eventual (Tarea Yacim.

| 10-julio-2007

31-julic-2007

Arqueolégicol)

Eventual 3-sepbre-2007 | 5-octubre-2007
Eventual (Obra Vias- 6-octubre.2007 | 31-dicbre-2007
Edf Muncip.) :

Eventual (Rep. Vias y 2-enero-2008 | 29-febrero-2008
Edf)

Prérroga anterior

1-marzo-2008

30-abril-2008

Nueva prorroga

1-mayo-2008

31-agosto-2008

Eventual (Obras Vias
Publicas)

Cficial construc,

T.C.

2-sepbre-2008

31-octubre-2008
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Prorroga anterior 1-novbre-2008 31-dicbre-2008
Eventual (Obras Vias Oficial construc. T.C. 2-enero-2009 31-enero-2009
Piblicas)

Prérroga anterior 1-febrero-2009 30-junio-2009
Eventual (Rep. Vias Oficial construc. T.C. I -julio-2009 31-dicbre-2009
Pibicas) :

Obra o servicio (Rep. Ofic. 1# construc. | T.C. i-enero-2010 31-dicbre-2010

Daiios inundaciones)
Obra o servicio (Rep.y | Ofic. 1* construc. | T.C 1-enero-2011 3i-dicbre-2011
ejecucion obras)

Obra o servicio (Rep. Oficial 17 T.C. 1-enero-2012 31-dicbre-2012

viais y edf. Municipales)

Obra o servicio (Rep. Albaiiil T.C. l-enero-2013 | 31-dicbre-2013

viais y edf. Municipales) B B F e R I
Obra o servicio (Rep.  Oficial 1 -] "T.C. .| ‘I-enero-2014. | 31-dicbre-2014" |- -

viais y edf. Municipales) | *

o Desde la ultxma fecha mdlcada el traba]ador D £ ,_;,;,, al |

i ' '_'=_"tlemp0 de tram1tarse este proced1m1ent0 contmua prestando SeerClOS para el-'_"_._"
s _.'_'Ayuntam1ent0 de Montoro, en las mismas condiciones laborales pactadas en el ultnno._: S
. contrato de trabajo consignado. |

e, ha prestado servicios par.

Montoro mediante los contratos de duracion determinada g

continuacion:
Causa del contrato - | :'Cat_eg-' Proﬂ_ -~ {-Tipo | Fecha inici
+1° duracién determinada® | - .' S o] jornda |
Eventual (Colabdimp.- "} - “Peon R S O - 2-febrero-200
{ | vias y Edf. Pubhcos) mantemmlentow'_'
.| Prorroga anterior. - Tl ot o 1-marzo-20090 [
| Eventual. (lep vias y Peon O TC. | 1-abril-2009 30—]111110—2009
| Edf, Pablicos): : ji."5“'-_mantenlmlento’_-_l.-_' R
[ Prérroga‘anterior ~ Lo ]=julio-2009 31-agosto-2009

Eventual (Limp. vias y Pe(’)n llmpleza | T:C.o| 1-sepbre-2009 | 30-sepbre-2009
Edf. Piblicos) iari B
Obra o servicio (Limp.
vias publ.)

Obra o servicio (Limp.
vias publ.)

Obra o servicio (Limp.
vias y mobiliario
urbano)

Obra o servicio
(Adecentam. Y

T.C. 1-enero-2010 31-marzo-2010

3-mayo-2010 30-junio-2010

-julio-2010 31-dicbre-2010

" 3-enero-2011 30-junio-2011

limpieza)

Obra o servicio Pedn limpieza T.C. 1-julic-2011 31-dicbre-2011
(Limpieza)

Obra o servicio (Limp. Pedn limpieza T.C. 1-enerc-2012 31-dicbre-2012



jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea


SerclA

" Sistema Extrajudicial de
Resolucian de Conflictes
Laborales de Andalucis

vias y Edf. Pliblicos) viaria
Obra o servicio (Limp. Pedn limpieza T.C. 1-enero-2013 31-dicbre-2013
vias y Edf. Phblicos) viaria
Obra o servicio (Limp. Pedn limpieza T.C. 1-enero-2014 31-dicbre-2014
vias y Edf. Piblicos) yiaria

Desde la dltima fecha indicada, el trabajador D.

= al

tiempo de tramitarse este procedimiento, continda prestando servicios para el
Ayuntamiento de Montoro, en las mismas condiciones laborales pactadas en el ltimo
contrato de trabajo consignado.

relacmnanacontmuacwn L T

- — i, ha prestado ‘servicios | ‘para. el
Ayuntamiento de Montoro med1ante Ios contratos de durac10n determmada que se_'__':"

Causa del contrato

Categ Prof R

Fecha m]ClO |

: Edf. publ. )

'::'Fécha“Extinci()_n_: RS
e duraclon determinada | Jornda AR
S Eventuai (Rep via publ) '-_fPeon ordmario;:j_. T.C. . 2O-Jumo 2005 A7 20-ulio-2005 |
S onstres | e e e T
: Eventual (Rep vias y Peon ordinario T.C. 21-julio-2005 21-agosto-2005:-|. L
'Edf. publ.) constre,
Eventual (Rep.vias y Peodn ordinario T.C. | 22-agosto-2005 | 20-sepbre-2005
Edf. publ.) constre.
Eventual (Rep.vias y Pedn ordinario T.C. | 17-octubre-2005
Edf. publ.) CORnSIrc.
Eventual (Obras cement ] Peon ordmarlo_ T.C. | 20-novbre-20
Munic.) - : Q: ~constre. L
| Eventual (Obras y o Peon ordmarlo S TC ) L 19-dicbre-20
| mant. contenedores) S gonstres e
/.| Eventual (Rep vnasy |- Pedn ordmano_' AUTCo | -9—énero-2006
" | Edf.publ) Co e constres | et '
‘| Eventual (Rep v1as y -"Peon ordmano:_. 1T -2~ju]10—2007 31-julio-2007

o “gonstre.

-1 Eventual - 1" Peon ordinario | T.C.. | 19—may0—2(}08 17-junio-2008
Eventual (Obras vias Peon T.C.. 20 octubre—2008 18-novbre-2008
publicas
Eventua(Rep. vias pibl.) | Pedn construce. T.C. l-abrll 2009 30-abril-2009

Eventua(Rep. pav.vias
publ.)

17-marzo-2010

31-marzo-2010

Eventual(Rep. vias
publ.)

. 7-abril-2010

11-abril-2010

Eventua(Tareas apertura
y cierre)

Sjunio-2011

5-junio-2011

Obra o servicio (Tareas
apertura y cierre)

~ 27-junio-2011

31-julio-2011

apertura y cierre)

Obra o servicio (Tareas Pedn constracc T.C. 1-agosto-2011 31-agosto-2011
apertura y cierre)
Obra o servicio (Tareas Pedn construcc. T.C. 5-sepbre-2011 30-sepbre-2011
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Obra o servicio {Tareas Pedn construce. T.C. 1-octubre-2011 4-novbre-2011
apertura y cierre)
Obra o servicio (Tareas Pedn ordinario T.C. T-novbre-2011 | 20-novbre-2011
apertura y
adecmt.nichos))
Eventual (Tareas Pedn T.C. 28-abril-2012 28-abril-2012
apertura y
adecmt.nichos))
Obra o servicio (Tareas Pedn construce. T.C. 6-mayo-2012 31-mayo-2012
adecmt.) '
Obra o servicio (Apert. Pedn T.C. 1-junio-2012 30-junio-2012
Y cierre y adecmt.)
Obra o servicio (Tareas Albaiiil T.C. 2-ju1i0—2012 3 1—julio-2012
adecmt.)- S
Obra o servicio (Tareas
adecmt.)
Obra o sewicio
i (lepleza R
.:adecmt apert cwrre ; E
imchos) L T A e T T i
B .Obraoserwcm( Mant Albaiiil [T 1adibre-2012 | P 31-dicbre-2012

| Edf. Inst. mumclpales) o ' ' R

271 Obra 0 servicio Albaifiil T.C. 1-enero-2013 31-dicbre-2013

L TC i:__jl agost0-20£2 1 130- sepbre-2012_ Ao

= : TC :"1 octubre~2012 : _"'__-_30-novbre—20]23: : ':':.:__.

Desde la ultima fecha indicada, el trabaj ador D.Zms
tiempo de tramitarse este procedimiento, continia prestando
Ayuntamiento de Montoro, en las mlsmas COIldlClOIleS laborales pa

) contrato de: trabajo con31gnad0 LEaNE Sl

g D,
5 ':-'_Ayuntamwnto de Montoro medlante los contratos de duracwn d
'frelacmnanacontmuacwnj_ A i R

ha prestado

.Causa del‘.c‘o_n_trato_ e _-:.__categ_._-mf.;-::_-- T1p0 .' Fecha inicio Fecha Extincion
duracion determinada | ¢ JOmda L

Obra o servicio (Prog. Aux. Administr. T.P. | :1-dicbre-2003 31-enero-2004
Tolerancia) e
Obra o srvicio (Prog.
Tolerancia)
Obra o servicio (Invt. A
Inscrip. Puntos venta '
tabaco)
Obra o srvicio
(Dinamiz. Socio-

9movbre2004 | 9-febrero-2005

_10-febrero-2005 | 30-abril-2005

2-junio-2005 15-junio-2005

cultural)

Eventual (Activd. Jinamizador.. - 11-julio-2005 12-sepbre-2003
Deportivas) “deportivo

Eventual (Activd. Dinamizador T.C. | 14-octubre-2005 | 15-novbre-2005
Deportivas) deportivo

Obra o servicio (Prog. Aux. prg.pol. T.C 17-novbre-2005 1-marzo-2006
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Tolerancia) inmigracidn.

Obra o servicio Dinamizador T.C. | 22-marzo-2006 | 27-marzo-2006
(Dinamizacion 3° edad) sociocultural

Obra o servicio Monitor T.C. 3-julio-2006 31-julio-2006
(Dinamizacion Casa sociocultural

Juventud)

Contrato temporal 1-agosto-2006 | 31-dicbre-2006
Contrato temporal 11-enero-2007 | 18-marzo-2007
Contrato temporal 21-marzo-2007 2-junio-2007

Contrato temporal 26-junio-2007 31-julio-2007

Contrato temporal l-octubre-2007 | 31-dicbre-2007
Contrato temporal .|+ 2-enero-2008 | 29-febrero-2008 |
Contrato temporal coocnii e - 3-marzo-2008 0| 16-mayo-2008 |
Contrato temporal | e e e 0000 20-mayo-2008 0 215junio-2008 1 !

Contrato temporal . | 2o 23-junio-2008 | 8-agosto-2008 | .
| Contratotemporal | T |71 8aeG5t0-2008 | 21-dichre-2008 |
-] Contrato temporal - [0 e T Deenero-2009 | F12-marzo-2009 |
|*Contrato temporal = © | 3emiarzo-2009 1 22-mayo-20097 |

“| Contrato témporal =2 [P e e e ] 23-maye-2009 7| 305unio-2009 |
©|'Contrato temporal -~~~ | 1-julio-2009 15-agosto-2009 | - -
:| Conitrato temporal 17-agosto-2009 | 16-sepbre-2009
Contrato temporal 2-octubre-2009 | 31- d;cbre-2009
Contirato temporal 6-enero-201

Contrato temporal 20-febrero-2010
Contrato temporal 1-enero-201
Contrato temporal 1-enero-201
Contrato temporal /- 20| o 1-enero-2013
.| ‘Contrato temporal =~ [0 ] | -enero-201

1~-'-Ayuntamlento de Montoro en las mlsmas condiclones laborales pactadas en el ultimo
" contrato de trabajo con31gnad0 S IE : S

continuacion:

Causa del contrato
* duracion determinada
Eventual (Activ.
Medioambientales)
Obra o servicio (Progr.
Sostenib.ambiental)

.Fecha inicio Fecha Extincion

~octubre-2008 | 31-dicbre-2008

2-enero-2009 31-octubre-2009

Obra o servicio (Act. Monitor medio T.C. 3-novbre-2009 31-dicbre-2009
Medioamigntales) ambiente
Obra o servicio Monitor medio T.P. 4-encro-2010 31-marzo-2010



jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea

jose.miguel
Línea


Sistema Extrajudicial de

Resolucién de Conflictos
Laborales de Andaitcia

(Prog.activ.medioambie ambiente
ntales
Obra o servicio _ Monitor medio T.P. 1-abril-2010 30-junio-2010
(Prog.activ.medioambie ambiente
ntales
Obra o servicio Técaico T.C. 1-julio-2010 15-agosto-2010
(Activ.campo trabajo) .
Obra o servicio (Activ. Monitor medio T.C. i-febrero-2011 31-marzo-2011
Informativas y divulg.) ambiente
Obra o servicio (Activ. Monitor socio T.P. 9-mayo-2011 30-junio-2011
Verano) cultural
Obra o servicio Monitor medio T.p. 1-julio-2011 31-octubre-2011
(Desarrollo actividades) ambiente
Obra o servicio (Progr. Monitor medio | T.P.. | —novbre—201 1 '3 1-‘dicbre~201 1 -
Activ. Medio ambiente) ambiente . [ b
Obra o servicio (Actw /| Monitormed 3 -enero- 2012 e 31 d1cbre-2012
Medio ambiente) -~ - | Cambiente o[ e o
...-1:Obra o servicio (Act1 & 3‘.'M0mtor medio | T.P. o 14e_peroei2_0_13_=_.;;" ‘_ 31 dlcbre-2013
: : Medlo amb;ente) = amblente B Bt R R et e B :

Desde la ultzma fecha mdlcada la trabajadores _
'al tlempo de tramitarse este procedimiento, continua prestando servicios para el
Ayuntamiento de Montoro, en las mismas condiciones laborales pactad 1 pltlmo
contrato de trabajo consignado.

. = ha prestado servicios para
7 de Montoro medlante los contratos de durac:lon determmada
/ ;'_contmuacmn = R IR

Causa del contrato “Tipo

. ~:Fecha inicio
A - duracién determinada | CE S jornda | AT .
fint .ﬁ: Eventual (Ord. museos) R TP 7-abril-2007 30-abril-2007
| Prérroga anterior el el 1emayo-2007 31-mayo-2007
- ~:[-Eventual (Ord. museos)-'”- ~ 7 Ordenanza .1 TP 1 6-junio-2007 30-junio-2007
Eventual (Ord.museos) Ordenanza | T:P. | 2-julio-2007 31-dicbre-2007
Eventual (Ord.museos) Ordenanza T.P. "{ “2-enero-2008 30-abril-2008

31-dicbre-2008
31-dicbre-2009

1-mayo-2008
2-enero-2009

Prorroga anterior
Eventual (Ord.museos)

Obra o l-enero-2010 31-dicbre-2010
servicio( Aten.publico)
Obra o servicio A 2-enero-2011 30-junio-2011

{Ord.museos)
Obra (Inform. Turistica) | Al
Obra o servicio (Acomp. | A
y atencidn ofic.turismo)

1-julio-2011
2-enero-2012

3-agosto-2011
31-dicbre-2012

y atencion ofic.turismo)

Obra o servicio (Acomp.

Auxiliar turismo

T.P.

t-enero-2013

31-dicbre-2013

y atencion ofic.turismo)

Obra o servicio (Acomp.

Auxiliar turismo

T.P.

1-enero-2014

31-diobro-2014
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SerclA

Sistema Extrajudicial de
Resolucidn de Confiictos
Labeorales de Andalucia

Desde la dltima fecha indicada, la trabajadora D° i5ias
tiempo de tramitarse este procedimiento, continta prestando servicios para el
Ayuntamiento de Montoro, en las mismas condiciones laborales pactadas en el ltimo
contrato de trabajo consignado

. =z, ha prestado servicios para el Ayuntamiento de
Montoro mediante los contratos de duracién determinada que se relacionan a
coptinuacion:

Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio Fecha Extmcmn
duracion determinada jornda | . - S
Eventual Subaklterno | ST.Coif sepbre—1998'-.-'_ :-_'.ﬁ3l—dlcbre 1998 g
Obra o servicio . .- - | . -Subalterno |+ T.C. .| “4-enero-1999: |- 31-dicbre-2000- | = = -
Obra o servicio | = “Ordenanza- | - T:C. 0| 2-enero-2002. 31-dicbre-2002: | 1
= LPolideportivo) o s e e Coomi il e
.|'Obraoservicio- = . | Ordenanza. ' {" T.C.- |~ 2-enero-2003 | 31-dicbre-2003 -
S (Polideportivo) - T T R R T e
© [Obraoservicio. - ]. Ordenanza = | T.C. | 2-enero-2004 | 31-dicbre-2004 | .~~~ -
| (Polidepottivo): e
| Eventual (Polideportivo} Ordenanza T.C. 3-enero-2005 31-dicbre-20035
Eventual (Polideportivo) Ordenanza T.C. 3-enero-2006 3 1—dlcbre-2006
Eventual (Polideportivo) Ordenanza T.C. 2-¢nero-200
Eventual (Polideportivo) Ordenanza T.C. 2-enero-200
Eventual (Polideportivo) Ordenanza T.C. 3-enero-200
Obra o servicio | . Vigilante T.C. 4-enero-201
(Polidept. cubierto. N R N RN e I
| Prog.activ. deportlvas) ST L _
7| :Obraoservicio © 00 Vigilante - | T.C. | 3=enero-201
e '(Pohdept cubierto. Prog;'._-' R T e S
/- | activ.deportivas) - B A B R IR e
- | Obraoservicio it Vigilante: | T.C.~| . 3-enero-2012 31-dicbre-2012
| (Polidept. cub1erto Prog.'~" BN R e
- Factiv.deportivas) D e e e e
Obra o servicio Vigilante | T.C.:| 1-enero-2013 | 31-dicbre-2013
(Polidept.cubierto.Prog. B SR
activ.deprotivas)
Obra o servicio
(Polidept.cubierto.Prog.
activ.deportivas)

.lienero—20 14 't 31-dicbre-2014

Desde la Gltima fe
tiempo de tramitarse este pr
Ayuntamiento de Montoro
contrato de trabajo consignado
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serclh

Sistema Extrajudicial de
Resolucidn de Conflictos
Laborales de Andalucia

8°.- D" Erelmeema: ha. prestado servicios para el Ayuntamiento de
Montoro mediante los contratos de duracidn determinada que se relacionan a

continuacion:

Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio Fecha Extincion
duracién determinada jornda
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 2-sepbre-1996 31-julio-1997
{Conservatorio)
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 2-sepbre-1996 31-julio-1997
{Conservatorio)
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 1-sepbre-1997 31-dicbre-1997
(Conservatorio) y
prorroga e
Obra o servicio Aux. Admmlstr._ | TG T-enero-1998 |- 31-]u110 1998
(Conservatorio) g il et
Obra o servicig: - 77 Aux Admlmstr._--:' 19 T.C | 1-sepbre-1998 | . 31-3!1110—1999
L '-Obrao serv1c10 o AU C. |7 1:sepbre-1999. /| _'31 dlcbre 1999 |
| Obrao; serv:mo o A Administr, FT.CL 5 | 10-enero-2000 3._:3_1-_]11110—20_00_ S
' Eventual(Conservatorlo) Aux. Administr. | T.C. | 4-sepbre-2000 - | 31-dicbre-2000 | -
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 8-enero-2001 31-julio-2001
(Conservatorio) )
Obra o servicio Aux. Administr. | T.C. 3-sepbre-2001
(Conservatorio)
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 8-enero-200
(Conservatorio) I
Obra o servicio . 1 Aux. Administr. - |- T:C. | 2-sepbre-200
|{Conservatorio) - B [
| Obra o'servicio © =+ '-'Aux -A'dm'i'nistr._ T 7-'ener0—200
-(Conservator[o). ST RTHEE N R RN R
.| Obraoservicio o Aux Admmlstr.__'__- ST.Co 1 sepbre-ZOO 1-dicbre-2003
L '(Conservatorlo)" e el
7 1:0Obra 0-Servicio - 57 Aux Adm1mstr._ A4TC | 8 encr0-2004 31-julio-2004
| (Conservatorio) Sl
Eventual Aux. Admlmstr.' ' A 1-.Sepbre—2{)04 31-dicbre-2004
(Conservatorio)
Eventual Aux. Administr. T.C. 10-enro-2005 31-julio-2005
(Conservatorio) -
Eventual(Conservatorio) 1-sepbre-2005 31-dicbre-2005
Eventual{Conservatorio) 3-enero-2006 31-julio-2006
Eventual{(Conservatorio) 4-sepbre-2006 | 31-dicbre-2006
Eventual(Conservatorio) “8-enero-2007 31-julio-2007
Eventual(Conservatorio) '3-sepbrc-2007 31-dicbre-2007
Eventual(Conservatorio) L.Ci 5 8-enero-2008 31-julio-2008
Eventual(Conservatorio) it sC. 1-sepbre-2008 | 31-dicbre-2008
Eventual{ Conservatorio) Aux ‘Administr” | T.C. 8-enero-2009 31-julio-2009
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 1-sepbre-2009 31-dicbre-2009
(Conservatorio)
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 7-encro-2010 31-julio-2010
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serclA
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Laborales de Andafucia

{Conservatorio)

Obra o servicio Aux. Administr. T.C. | 22-octubre-2010 { 31-dicbre-2010
{Conservatorio)

Obra o servicio Aux. Administr. T.C. I-enero-2011 31-agosto-2011
{Conservatorio)

Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 1-sepbre-2011 | 31-dicbre-20011
{Conservatorio)

Obra o servicio Aux. Administr, | T.C. 9-enero-2012 31-julio-2012
{Conservatorio)

Contrato temporal J-sepbre-2012 31-dichre-2012
QObra o servicio Aux. Administr. T.C. 8-enero-2013 31-julio-2013
{Conservatorio)

Contrato temporal 2-Sepbre-2013 31-dicbre-2013
Obra o servicio Aux. Administr. | T.C.. | “7-enero-2014. | 31-julio-2014 |
(Conservatorio) e D e T o T o O] D R
Obra o servicio .- 4 " Aux. Administr. 1 Tosepbre-2014 . :| 31-dicbre-2014
(Conservatbrid) R I P R

S Desde la ultlma fecha 1ndlcada, la trabajadora Da :
tlempo de tram1tarse “este - procedimiento, contintia prestando servicios para el
A _Ayuntamlento de Montoro, en las mismas condiciones laborales pactadas en el Gltimo

contrato de trabajo consignado

- & ha prestado servicios para
) Montoro mediante los contratos de duracién determinada que

(Limpieza
exir.edificios)

continuaci(')n:
Causa del contrato '-.f".:jCateg Prof | TlpO “| Fecha inicio
durac1on determmada - © ljomda |

. |'Obrao servicio. lepladora S TP | 27-enero-200
- | (Limpieza extr. edlfclos)-- cob i o] s . :
- |-Obrao'servicio - ___.'--"th_r_lpiiadora':__f'_I_ S __.'j_;_3—'rnarzo-20()3 31-marzo-2003
i "'(lepleza exir, ed1ﬁc1os)'_ B N RO
= "Obra o servicio ++ | *Linipiadora - [ T.P0 | v 1 abrll 2003 30-abril-2003

(Limpieza extr.edificios) - e

Obra o servicio Limpiadora T.P. ""'Q] sepbre-2003 31-dicbre-2003

Obra o servicio
(Limpieza edificios)

7-enero-2004

30-junio-2004

Eventual (Apoyo
limpieza colegios)

1-sepbre-2004

30-sepbre-2004

Eventual (Limpieza extr.
Edf. pablicos)

1-dicbre-2004

31-dicbre-2004

Eventual (Limpieza edf.
pablicos)

10-enero-2005

28-febrero-2005

Obra o servicio
(Limpieza
edif.municip.)

lemp1a£1~ora

T.P. 1-marzo-2005

3 1-mayo-2005

13
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Eventual (Limpieza Limpiadora T.P. 1-sepbre-2005 | 30-sepbre-2005
edif. municip.)

Prérroga anterior 1-octubre-2005 | 31-octubre-2005
Obra o servicio Limpiadora T.P. 2-novbre-2005 31dicbre-2005
(Limp.extr.

edif.municip.)

Obra o servicio Limpiadora T.C. 9-enero-2006 31-julio-2006
(Limpieza

edif. municip.)

Obra o servicio Limpiadora T.C. 18-agosto-2006 | 12-febrero-2007
(Limpieza

edif. municip.) _

Prérroga anterior 13-febrero-2007 | 31-marzo-2007
Eventual (Limpieza Limpiadora T.C...|  17-abril-2007 | - 3]-may0—2007
edif municip.) B s I e SRS 1 S pas o)

i "ju‘hi:t).-"2.007 S 7-abr11 2007 7 B

Prorroga anterior T IS e
g TG _-'_._31 agosto 2007'_'__ _.:530 sepbre—2007 e

Eventual(lepleza
.. pedifmunicip)y ot
- | ‘Prérroga anterior

2 1~octubre-2007 '-3l—octubre 2007.":

s --Eventual(lepaeza 2ol Limpiadora, [ TICH | 2—n0vbre-2007 '.: | 30-novbre-2007 : R
o | edif.municip.) S R T (e A e
.| Prérroga anterior * ) I dicbre—2007 31-dicbre-2007
Eventual(Limpieza Limpiadora T.C. 8-enero-2008 29-febrero-2008
edif. municip.)
Eventual (Limpieza Limpiadora T.C. 3-marzo-200 zabril-2008
edif.municip.) :
Prorroga anterior 1-mayo-200
Eventual (Limpieza Limpiadora T.P. | 27-agosto-20
edif municip.) - 00 ]
Prérroga anterior. oot e b | -octubre-200
{ | Eventual. (lepleza ~ |7 Limpiadora - .. “T-C.":| ‘3-novbre-200
f o edifmunicip) st e e e e
.| Prérroga anterlor corf e e i 1 dichre-2008 sbre
e 'rEventuai(lepleza s Limpiadora - | RCoo) 25 ener0—2009” -enero-2009
-P.rorroga anterlo_r. o e T R 1 febrero-2009 28-febrero-2009
Eventual (Limpieza Limpiadora’ | ' T.C. | "2-marzo-2009 | 31-marzo-2009
edif. municip.) B
Prorroga anterior 1-abril-2009 30-abril-2009
Eventual (Limpicza sLimpis 4-mayo-2009 31-mayo-2009
edif.municip.) -
Prorroga anterior 1-junio-2009 30-junio-2009
Eventual (Limpieza . 1-julio-2009 3 1-julio-2009
edif.municip.)

Obra o servicio 26-agosto-2009 | 30-sepbre-2009
(Limpieza ext.

edif municip.)
Prorroga anterior
Obra o servicio
(Limpieza edif. Of.
Turismo .)

e f-octubre-2009 | 31-octubre-2009
" Timpiadora T.C. | 3-novbre-2009 | 30-novbre-2009
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Prorroga anterior 1-dicbre-2009 31-dicbre-2009
Obra o servicio Limpiadora T.C. 4-enero-2010 31-enero-2010
(Limpieza edif. Colegio

)

Obra o servicio Limpiadora T.C. 1-febrero-2010 | 31-marzo-2010
(Limpieza edif.

Colegio.)

Obra o servicio Limpiadora T.C. 6-abril-2010 30-junio-2010

(Limpieza edif. Of.
Turismo .)
Obra o servicio Limpiadora T.C. [-sepbre-2010 20-dicbre-2010
(Limpieza edif.
Colegios.)
Prorroga anterior | 21-dicbre-2010 | :31-dicbre-2010 _
Obra o servicio Limpiadora " " |* T.C: | 3-epero-2011 i 30-junio-2011° |
Colegms )
| Obrao o
Y '_'servwio(lepleza
o -Obrao servicio. L ~ Limpiadora® . | - T.C. *|-"1-agosto-2011:-|" 31-agosto-2011 | - =
.(lepleza : FERER ERERT T
~f-extr.Museos.)
Obra o servicio Limpiadora T.C. 2-sepbre-2011 31-dicbre-2011
(Limpicza edf.publicos)
Obra o servicio Limpiadora T.C. 3-enero-201
(Limpieza
edf.piblicos.)
Obra o servicio. . .-+ .=‘Limpiadora = | T.C. 1-enero-201
o (lepleza : ) R A N T R
| ‘edf.piiblicos.) " - ST e
Obraoserv1c10 “|v " Limpiadora -+ - T.C...| . 1-enero-201
'_(L1mpleza ST e
S '-edf pubhcos)

[ eio20il [Aiqufio20l |

' Desde la ultlma fecha 1nd1(::;1da1 la trabajadora Da _'
tiempo de tramitarse este procedimiento, continia prestando servicios para el
Ayuntamiento de Montoro, en las mismas condiciones la_bo_rales pactadas en el Gltimo
contrato de trabajo consigna_fc]

continuacion:

Causa del contraio Fecha inicio Fecha Extincion
duracion determinada .
Eventual(Limpieza “Limpiadora T1.C. 5-abril-2010 30-abril-2010
edf.municipales)
Eventual(Limpieza Limpiadora T.P. 1-junio-2010 30-junio-2010
edf.C. Salud)
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Serclh

Sistema Extrajudicial de
Resclucion de Gonflictes
Laborafes de Andajfucia

| Obra o servicio -

Prorroga anterior

I-julio-2010

31-julio-2010

T .‘: iy ';'If_mpié dOi'a'_"--. ;
(Limpieza C.Salud). 7o L

Eventual(Limpieza Limpiadora T.C. 2-agost-2010 3 I-agosto-2010
edf.municipales)

Eventual(Limpieza Limpiadora T.P. l1-sepbre-2010 | 30-sepbre-2010
edf.C. Salud)

Eventual(Limpicza Limpiadora T.P. 2-novbre-2010 | 31-dicbre-2010
apoyo)

Eventual{Limpieza Limpiadora T.P. 1-enero-2011 31-enero-2011
edf.piblicos)

Obra o servicio Limpiadora T.P. 2-febrero-201 1 30-abril-2011
(Limpieza C.Salud)

Obra o servicio (Limp. Limpiadora T.P. 4-mayo-2011 30-sepbre-2011
ext.C.Aten.temp.)

Obra o servicio Limpiadora T.P. |- 1—0’ctubre-201-1 131 d1cbre—2011 -
(Limpieza) ot R
Obra o servicio . .- TP 10-ener0-2012 e

| municip.) .

_jEventuai (lepleza edf-_

2

mayo—2012

";; 3.;0=Jun}q_-201_2 '-:f_? i

' | (Limpieza

‘Ayunt.)

] C.salud. COm'r'szs-

N _;'lep:ladora__ e TC

L 1Juho 2012

1 3lagoso202 |

Obra o servicio
(Limpieza C.Salud.
SAS-Ayunt.)

Limpiadora

T.C.

1-sepbre-2012

31-dicbre-2012

QObra o servicio
{Limpieza C.Salud.

Limpiadora

T.C.

1-enero-201

_ Desde la ultlma fecha 1ndlcada Ia trabajadora Da
tlempo de’. tram1tarse este procedlmlento -continia prestand 108
o .'Ayuntarmento de Montoro, en las mlsmas COIldlClOIleS laborales pactadas en el ultimo
' contrato de. traba}o con31gnad0 ' TR '

continuacion:

Causa del contrato
duracién determinada

Fecha inicio

Fecha Extincion

Obra o servicio
(Limpieza edf.municip.)

sepbre-1993

31-dicbre-1993

Obra o servicio
(Limpieza edf. municip.)

3-enero-1994

30-junio-1004

Obra o servicio
(Limpieza edf.municip.)

1-julio-1994

30-julio-1994

Obra o servicio
(Limpieza edf . municip.)

Limpiadora

1-agosto-1994

31-agosto-1994
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serc

Sistema Extrajudicial de
Resolucién de Gonflictos
Laborales de &ndaiucis

Obra o servicio Limpiadora T.C. 1-dicbre-1995 30-dicbre-1995
(Limpieza edf.municip.)
Eventual{Limpieza Limpiadora T.C. 1-febrero-1996 | 31-marzo-1996
edf. municip.)
Obra o servicio Limpiadora T.C. 2-dcibre-1996 | 28-febrero-1997
(Limpieza edf. municip.) Incluidas
prorrogas
Obra o servicio Limpiadora T.P. 1-dicbre-1997 31-dicbre-1997
(Limpieza edf.municip.)
Eventual (Limpieza Limpiadora T.C 2-febrero-1998 30-abril-1998
Ayuntamiento)
Eventual (Limpieza Limpiadora T.C 1-febrero-1999 31-mayo-1999
Ayuntamiento)
Obra o servicio Limpiadora T.P. | 1-febrero-2000 | 28-febrero-2000 .
(Limpieza e e T e ey
Ayuntamiento)
Eventual (Limpieza .
ol Ayuntamiento) e e L e e el e e e
o [Eventual (Limpieza . | - Limpiadora . | T.C |  29-énero-2001. |  31-mayo-2001 - |
A | 'edf.municipalés) S g B A 5 R D R T

7~ Eventual (Limpieza -~ | " Limpiadora |- “T.C.:"|* 1-abril-2002 " |- 31-mayo-2002 |

- extr.edf. municipales) - o ST s

‘Obra o Limpiadora T.C. 4-junio-2002 3-octubre-2002
servicio(Limpieza '
edf.municipales)
Obra o Limpiadora T.C. 1-octubre-200
servicio(Limpieza :

edf.p)

Eventual (Limpieza - -+ ‘Limpiadora~- | . T.C 3-enero-200
| edfmunicipales) 1 T et
- .| Eventual (Limpieza' - | . - Limpiadora - | T.C | 3-novbre-200

| edfpliblicos) o N
" | Eventual (Limpieza -~ - | ~'Limpiadora -~ | ~T.C- | 1-agosto-200
| Eventual (Limpieza - | Limpiadora | T.C""|". 2-enero-2007 31-enero-2007
edfmunicipales). o b e e
Eventual (Limpieza ) " Limpiadora - | T.C. | 1-agosto-2007 | 31-dicbre-2007
Eventual (Limpieza Limpiadora T.C- 2'—'_e'1'i¢r0-2008 31-enero-2008
edf municipales) e
Eventual (Limpieza
edf.piblicos)
Eventual (Limpieza
edf.municipales)
Eventual (Limpieza
edf.municipales)
Obra o servicio
(Limp.inud.arch.munp.)
Obra o servicio
{Limpicza
C.Consistorial)
Obra o servicio Limpiadora T.C 3-enero-2011 31-enero-2011
(Limp.depend.municip.)

T T

1-agosto-2008 31-dicbre-2008

P-encro-2009 | 31-emero-2009

3-agosto-2009 | 31-dicbre-2009

“d-enero-2010 31-enero-2010

2-agosto-2010 31-dicbre-2010

17



SerclA

Sistema Extrajudicial de
Resclucion de Conflictos
Laborales de Andalucia

Obra o servicio Limpiadora T.C 1-agosto-2011 31-dicbre-2011
(Limpieza extr.edf.)

Obra o servicio Limpiadora T.C 3-enero-2012 31-enero-2012
(Limp.extr.edf. municp.) .
Qbra o servicio Limpiadora T.C 1-agosto-2012 31-dicbre-2012
(Limp.edf.municp.)

Obra o servicio Limpiadora T.C 1-enero-2013 31-enero-2013
(Limp.edf municp.)

Obra o servicio Limpiadora T.C 22-julio-2013 31-enero-2014
(Limp.edf.municp.)

Obra ¢ servicio Limpiadora T.C 17-julio-2014 31-enero-2015
(Limp.extr.edf.municp.)

Obra o servicio Limpiadora T.C 20-julio-2015 | 3-febrero-2016
(Limp.edf.municp.) B R R ) P

12°- D'.--: e --— = -__a:._prestado serv101os para el Ayuntanuento de

Montoro medlante los_ contratos de duracmn determmada que : e relacmnan a
contmuacwn 'j i R e e T '
Causa de] contrato "] Categ.Prof. | Tipo | Fechainicio - | Fecha Extincion | =
 duracién determinada jornda o
1 Obra o servicio Técnico medio T.P. 7-junio-2006 6-junio-2011
(Programa antivirus) informatica '
Obra o servicio Informatico - T.C. 20-junio-201
(Programa antivirus)
Obra o servicio Informatico T.C. 20-junio-201
(Informatic. expedlent) N
Obra o servicio ..+ [ Informético -1 T.C. | 4-enero-201
o -'(Informatlc expedient) S L A
| Obraoservicio: . | -~ “Informatico | T.C.. | T-enero-201
(Informatlc expedient)":' e

Desde la ultlma fecha 1nd1cada, la traba_] adora D mal tiempo
de tram1tarse este procedimiento; contmua prestando servicios para el Ayuntamiento de
Montore, en las mismas condiciones laborales pactadas en el altimo contrato de trabajo
donsignado

13°.- D" s g5 ha prestado servicios para el
Ayunta.rnlento de os. de duracion determinada que se
relacionan a continuacion:

Causa del contrato
duracién determinada
QObra o servicio

Fecha inicio Fecha Extincion

30-dicbre-1999 27-abril-2000

(Dinamiz.socio-educt. < enttural

Obra o servicio Aux. Administr, T.P. 9-abril-2001 12-abril-2001
(Of Turismo)

Obra o servicio Ordenanza T.C. 2-julio-2001 31-dicbre-2001
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Sistema Extrajudicial de
Resolucidn de Cenflictos
Laborales de Andalugia

(Laboratorio)

Obra o servicio Ordenanza T.C. 2-enero-2002 31-dicbre-2002
(Laboratorio)

Obra o servicio Ordenanza T.C. 2-enero-2003 30-junio-2003
(Laboratorio) '

Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 1-julio-2003 30-junio-2007
(Laborat. tareas poliv.) _
Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 3-julio-2007 31-agosto-2008
(Laborat. tareas poliv.)

Obra o servicio Aux. Administr. T.C. 1-agosto-2008 31-agosto-2010
(Laborat. tareas poliv.)

Obra o servicio Limpiadora T.C. 2-novbre-20190

{Serv.limpieeza ¢df.

Desde la Gltima fecha 1ndlcada, la trabajadora Da = R

al tiempo: de: tram1tarse este procedlmlento contmu_' __prestando'__ ervwlos para ol N

RE :_'Ayuntamwnto de Montoro en las m1smas cond1c10nes laborales pactadas en el ultlmol g S e
N ;'_contrato de traba}o con31gnad0 e i L RENEE

o _ s e = ha prestado ‘servicios para el ¥ ORI
"Ayuntamlento de Montoro mediante los contratos de duracién determinada que se *

jrelacionan a continuacion:

Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio
duracion determinada jornda
Eventual Augiliar T.C. 2-mayo-199
Eventual . bl Ca e Auxiliar TG 4-novbre-199
gRs Prorroga anterlor con o] 4-dicbre-199
12 Prorroga . g 1enero-199
|3 Prérroga '_ L v o 1-Febrero-1997
o 4R Prorroga o 2o 1-marzo-199
5% Prorroga Lo Zabril-1997 15- abrll 1997
Sl Prorrogal o o e 16-abril-1997 30-abril-1997
o '©Obra’o servicio ~|" Aux.Administr. | “T.C...{ - 1-mayo-1997 10-julio-1997
{Mecaniz. Padron Mep.) S
Obra o servicio (Piscina) Vigilante T.C. |- 10-julio-1998 9-sepbre-1998
Obra o servicio (Piscina) T.C. 25-junio-1999 1-octubre-1999

Obra o servicio (Piscina)

Vlgllante

15-junio-2000

i-octubre-1999

Obra o servicio (Piscina)

20-junio-2001

2-octubre-2001

Obra o servicio (Profea)

. 3-dicbre-2001

2-abril-2002

Obra o servicio
(Prg.actv.deport.)

: 8-abril-2002

7-mayo-2002

Obra o servicio
(Prg.actv.deport.)

-mayo-2002

11-junio-2002

Obra o servicio (Piscina)

21-junio-2002

T-octubre-2002

Obra o servicio
(Actv socio-culturales)

Momtor socio=" |
cultural

10-dicbre-2002

31-dicbre-2002

Obra o servicio
(Prg.actv.deport.)

Monitor deport.

20-enero-2003

20-marzo-2003
Inchuida prorr.
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eCf%

Sistema Extrajudicial de
Resclucidn de Conflictos
Laborales de Andalucia

{(Camp.activ.deport.)

Monitor deportivo

TC. .

Obra o servicio Monitor tiempo T.C. | 2l-marzo-2003 19-abril-2003

(Prg.actv.tiempo libre) libre

Obra o servicio (Piscina) Socorrista T.C. 26-junio-2003 30-sepbre-2003

Obra o servicio Monitor tiempo T.C. | 20-octubre-2003 | 18-novbre-2003
libre

Obra o servicio Monitor socio- T.C. | 19-novbre-2003 5-dicbre-2003

{Prog.socio-cultural} cultural

Obra o servicio Monitor socio- T.C. 9-dichre-2003 13-enero-2004

(Actv.socio-culturales) cultural

Eventual Monitor deportivo : T.C. 15-marzo-2004 | 15-mayo-2004

(Ap.activ.deport.)

Eventual Monitor deportivo | T.P. 18-mayo-2004 18-junio-2004

(Prog.activ.deport.)

Eventual ]9—jun10-2004 o 8 sepbre—2004

Prérroga anterlor

19 sepbre-2004”::

'19 octubre—2004'-'_ S

Obra o servicio.
: -(Proy Guada]mfo)

2~n0vbre—2004 il

30- sepbre-zooj'.;}

Obra o.servicio o

“Dinamizador © i

BE octubre-zomi_;

30-abr11—20()g PRI

|:Obrao servicio.

e 3(Pr0y Guada]mfo) S : E
PR N Dinamizador " |-
= (Proy. Guadalmfo) o '

6 mayo-2008

'.3_1;_d;qbre-;20_10 B

| Obra o servicio
(Proy.Guadalinfo)

Dinamizador

1-enero-2011

31-enero-2014
Incluida proir.

Obra o servicio
(Proy.Guadalinfo)

Dinamizador

3-febrero-2014

“Desde la ultima fecha indicada; la trabajadora D.
7l tlempo de tramltarse este procedlrmento contlnua prestan
g Ayuntam1ent0 de. Montoro en, las mismas condwmnes laborales

continuacion:

is-pEms
J}"__-'Montoro medlante los contratos de duracmn determmada que

ha prestado serv101os para el Ayuntamiento de

se relacionan a

Causa del contrato
duracion determinada

Tipo
| jornda

Categ. Prof.

Fecha inicio

Fecha Extincion

Obra o servicio (Mant. y
conserv.jardines

TP,

20-novbre-2002

17-agosto-2003

Obra o servicio (Mant.
jardines)

. ]19-agosto-2003

31-dicbre-2003

Obra o servicio (Mant.
jardines)

;?-'Z-enero_-2004

18-junio-2004

Obra o servicio
(Alumbrado urbano)

21-junio-2004

19-dicbre-2004

Pedn manten.

Obra o servicio (Mant. y T.C. | 21-dicbre-2004 20-junio-2005
conserv. jardines)
Obra o servicio (Mant. y Pedn manten. T.C. 21-junio-2005 3-agosto-2005
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e’c’:z%

Sistema Extrajudicial de
Resolucién de Gonflictos
Laborales de Andaluycia

conserv. jardines)

Obra o servicio (Mant. y Pedn manten. T.C. 4-agosto-2005 30-enero-2006
conserv. jardines)

Obra o servicio (Mant. Pedn manten. T.C. 1-febrero-2006 30-abril-2006
Yyconserv. jardines)

Eventual (Mant. y Pe6n manten. T.C. 2-mayo-2006 31-mayo-2006
conserv. jardines)

Eventual (Mant. y Peon manten. T.C. 1-junio-2006 31-julio-2006
conserv. jardines)

Eventual (Mant. y Pedn manten. T.C. 1-agosto-2006 31-agosto-2006
conserv. jardines)

Obra o servicio (Proy. Pedn manten. T.C. 4-sepbre-2006 H-marzo-2007
conserv. zonas verdes)

Eventual (Mant. y 13-marzo-2007 | 31 ~marzo- 2007 A

conserv. zonas verdes)

Pedn manten.

TC. -

Prérroga anterior

T abria007 [

30 abr11-2007 A

..|. zonas pub]lcas)

Eventual (lepleza -

—mayo 2007 ';_ﬁ-_

2 _]u110—2007 -

_ ':.31 d1cbre-2007— 5 L

riego zonas verdes)

Peodn jardineria

| Obra o servicio- (Mant‘. |+~ Peén manten.” |
|y conserv. _]ardmes) R e : o - 2007 Do
" |"Eventual (Ltmp1eza 2oL Pebn-manten. BrE enero~2008 - _'29_—fébfero'-'2_008.: SRR
.| zonas verdes) - B e R e
“| Eventual (Mantent. Peon jardineria T.C. 5-mayo-2008 5-junio-2008
zonas verdes)
Eventual (Mantent. Peon jardineria T.C. 1-julio-2008
zonas verdes)
Obra 0 servicio Pedn jardineria T.C. 31-enero-200
(Proy.mant.zonas publ.)
Eventual (Mantent. "~ | * Peon _]ardmerla_ s eTCL 14-abril-200
-| Jardines y zonas verdes) | - Rh R
|- Eventual (Mantent. "-_-Peon Jardlnerla_i--' CT.C [ 1julio-2009
L Jardines y zonas verdes). | - B I ! R
.| 'Obra o servicio (Mant.. _f-';l__’eor_l_ ]_a_rdm_e_r_la' “4 -T.C..} ¢ 1-sepbre-200
; 'ZJardmesy ZOnas Verdes)'j R e s
Obra o servicio (Mant, - | Jardinero. | T.C.. [~ 'l —enero-ZOIO 28-febrero-2010
.Jafdlnesyzonas verdes)f--.' B R R R [
Obra o servicio (Mant. Peodn jardineria- |+ T.C: '-2 marzo—2010 30-junio-2010
Jardines y zonas verdes) R
Obra o servicio (Organz. T.C. l—Juho -2010 15-julio-2010

Obra o servicio
(Proyct.ajardinamiento)

Peon jardineri;

[9julio-2010

19-sepbre-2010

Obra o servicio
(Plantacion z.verdes)

2

-octubre-2010

20-novbre-2010

Obra o servicio
(Trabajos adecentamt.)

3 -enero-2011

31-marzo-2011

Obra o servicio (Trabjs.
siembra y riego)

4-abril-2011

18-junio-2011

T.C.

Obra o servicio Pedn jardineria 20-junio-2011 30-sepbre-2011
(Mantent. y riego) .
Obra o servicio Peodn jardineria T.C. | 3-octubre-20i1 | 31-dicbre-2011

(Mantent. y adent.)




serclA

Sistema Extrajudicial de
Resclucion de Conflictes
Laborales de Andaiucia

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. 3-enero-2(12 29-febrero-2012
(Mantent. y adent.)

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. 1-marzo-2012 31-mayo-2012

(Adecent. v riego)

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. 1-junio-2012 30-sepbre-2012
(Adecent. v riego)

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. l-octubre-2012 | 31-dicbre-2012
(Proyct.limpiezay

adect.)

Obra o servicio (Limp. y | Peodn jardineria T.C. 1-enero-2013 31-dicbre-2013

adecnt.zonas verdes)

Obra o servicio (Limp. y | Peon jardineria T.C. 1-enero-2014 31-dicbre-2014

adect.zonas verdes)

Desde la ultlma fecha 1nd10ada | a-_':traba]adora |

s Montoro en las mlsmas cond1c10nes laborales pactadas en el ultlmo contrato de trabajo_ e
'_.-'..'.'.'-.COHSIgnadO it ST LT : A e . : :

: 'Montoro ‘mediante los contratos de duracién determinada que se relac10nan a

continuacion:
Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio
duracion determinada jornda

Obra o servicio ~ Conductor T.C. 21-julio-199

(Sustitucion trabajador) |.. o R
-+ | Eventual (lepleza Edf . ~Pedn o TG v 10-abril-200

;. __,"--'Publlcos) B B e IRk E

- .| Prérroga anterior | e 1-mayo-200

* | Eventual (Proy.mant. y | Peon mantenim. |- T.C. -1 1-junio-2007
| conserv. Jardmes) A e e e e

- | Eventual (Mant zonas
| verdes) - S

::j |~ Pedn mantenim, | 1.C. | 3-dicbre2007 | 31-mayo-2008

Eventual (Prog.conserv. Pedn mantenim. | “TCe '1:'5.‘_‘11'0-2008 31-dicbre-2008
jardines) R I
Eventual (Mant. y Pe6n mantenim. | T.C. 2-febrero-2009 3i-marzo-2009

conserv. jardines)
Prorroga anterior
Eventual (Mant. y Pe
conserv. jardines) . :
Obra o servicio (Proy. Pedn z 1-sepbre-2009 | 31-dicbre-2009
conserv. jardines) ;
Obra o servicio (Limp.y

1-abril-2009 31-mayo-2009
1-julio-2009 31-agosto-2009

| 8-enero-2010 31-marzo-2010

reforestacion)

Qbra o servicio 5-abril-2010 30-junio-2010
(Siembray

reforestacion)

Obra o servicio Peon jardineria T.C. 19-julio-2010 18-sepbre-2010
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erc&

Sistema Extrajudicial de
Resolucidn de Cenflictos
Laboraies de findatueis

(Proy.ajardinamiento}

{Adecent. y riego)

Pedn jardineria

Obra o servicio Peon jardineria T.C. | 22-novbre-2010 | 31-dicbre-2010
(Plantacion z.verdes)

Obra o servicio Peén jardineria T.C. 1-febrero-2011 15-junio-2011
{Desarrollo activ.progr.)

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. 16-junio-2011 30-junio-2011
{Manteniento v riego)

Obra o servicic Peon jardineria T.C. | 3-octubre-2011 | 31-dicbre-2011
{Adecnt.y matenimt.)

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. 3-enero-2012 25-febrero-2012
(Limpieza y adenct.))

Obra o servicio Pedn jardineria T.C. 1-marzo-2012 31-mayo-2012
(Adecent. y riego)

Obra o servicio T.C.- 1-_|umo-2012 '_ -30 sepbre 2012 :

(Limpieza y

Obra o servicio T

|-adenct.Proy. empieo)_' i

- Pedn jardinerfa | T.C. .

1.-: 0ctubre-20 1_2

3 l—dlcbre—2012: i

..:1 Ténéfo; 2 013

| .'_31-dlcbre 20135” ;:..:_-_ b

1"Obra o servicio "'-:_Peon Ja.rdmerla‘ B
1 "(leptezayadenct) B ol e
.| Obra'o servicio "] ':Peon _]ardmeria TG Tenero-2014
g '(lepleza yadenct)

31 d1cbre—2(}14:'-.. Cui it

Ayuntamlento de Montoro medlante los contratos de duracmn d
relacwnan a contmuacmn PR - s .

ha prestado

al:tiempo

Causa del contrato

duracmn determmada ]

Categ Prof

“Tipo
' Jomda

~.Fecha inicio

Fecha Extincién

Eventual

Aux Ped1 puerlc.

CTP,

- 16-abril-1999

18-junio-1999

Obra o servicio

Aux. Pedi-pueric.

T.P.

- 20-sepbre-1999

31-sepbre-1999

Obra o servicio
(Proy.Pediatria C.P.)

Aux. Pedi-pueric.

T.P.

10-(_5'ner0-2000

30-junio-2000

Obra o servicio

2-octubre-2000

31-dicbre-2000

Qbra o servicio
(Proy.Pediatria C.P.)

. 8-enero-2001

30-junio~2001

Eventual{Apoyo C.P.
preescolar)

S5-octubre-2001

31-dicbre-2001

Obra o servicio
(Prog.apoyo
C.P.preesc.)

8-enero-2002

30-junio-2002

(Obra o servicio (Apoyo
clases preesc.)

AL;X. Pedl-puerlc.

T.P.

14-octubre-2002

3 1-dicbre-2002

Obra o servicio {(Apoyo

Aux. Pedi-pueric.

T.P.

T-enero-2003

20-junio-2003
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erc}%

Sistema Extra.judfcial de
Resolucién de GConflictos
Laboraies de Andafusia

T.P.

C.P. preesc.)
Obra o servicio (Apoyo Aux. Pediatria T.P. | l4-octubre-2003 | 28-dicbre-2003
C.P. preesc.)
Obra o servicio (Apoyo | Aux. Pedi-pueric. | T.P. 8-enero-2004 29-junic-2004
C.P. preesc.)
Eventual {(Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.P. | 13-Octubre-2004 | 29-dicbre-2004
preesc.)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.P. 10-enero-2005 30-junio-2005
preesc.)
Obra o servicio (Apoyo Aux, Pediatria TP. | 17-Octubre-2005 | 28-dicbre-2005
C.P. preesc.)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.P. 9-enero-2006 30-junio-2006
preesc.)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria | . T.P.: | 16-Octubre-2006 | 28-dicbre-2006 -
preesc.) s T T TR
Eventual (Apoyo c P.. ol Aux:Pediatria | T.PS | 3—ener0—2'007' -.j 30-junio-2007 | s
preesc.) . L RS PR N S e O | S e
_Eventual (Apoyo C P." g -Aux.'-Pediétriaf TR "'15 Octubre—2007_ 231-dicbre-2007 |- L
-'Eventual (ApoyoCP._-t; ol Aux Ped:atrla"' [ TP 8—enero 2008 1+ 30-junio-2008 .| -
. ‘preese.) - : [ ST FERE B B R
I"Eventual (ApoyoCP." Aux. Pedlatrla T.P. 14—Octubre—2008 31-dicbre-2008 |-
| preesc.)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.P. 8-enero-2009 30-junio-2009
preesc.)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.P. | 13-Octubre-20
preesc.)
Obra o servicio (Apoyo Aux. Pediatria T.P. T-enero-231
C.P. preesc.) - I B e I
.| Obra o servicio (Apoyo" S Aux. Pediatria i TPoo ]-sepbre—201
| cp. preesc) B A A PR
S 0 Obra o servicio (Apoyo_ | CAux. 'Pediatria TP 10 enero—201
o CP. preesc) N I R
.| Obra o servicio (Apoyo_ Au;g Pedlatrla S TR 12- sepbre—2011 3 I-dicbre-2011
e, preesc) L R P [T
| 1Obra o setvicio (Apoyo'_ _A_u_x Pedlatrla-_'_jf- : TP ' 9 ener0—2012 31-mayo-2012
C.P. preesc.) R R
Contrato temporal T.P. 10 sepbre-ZOIZ 31-dicbre-2012
Contrato temporal 8-enero-2013 31-mayo-2013

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preesc.)

10-sepbre-2013

31-dicbre-2013

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preesc.)

R-enero-2014

31-mayo-2014

10-sepbre-2014

31-dicbre-2014

a 0 servicio (Apoyo
LGP, preesc.)

Desde la ultima fech 3
[ tiempo de tramitarse este procedlmlento continlia prestando servicios para el

a trabajadora

yuntamlento de Montoro, en las mismas condiciones laborales pactadas en el dltimo
contrato de trabajo consignado
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- B l %
Sistema Extrajudicizl de

Resolucidon de Conflictos
Laborales de Andalucia

18°.- D el ha prestado  servicios para el

Ayuntamiento de Montoro mediante los contratos de duracion determinada que se

relacionan a continuacion:

turismo

Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio Fecha Extincién
duracion determinada jornda

Eventual (Apoyo Aux. administr. T.C. | 16-novbre-2001 | 30-novbre-2001
ofic.turismo)
Obra o servicio (Stand Azafata T.C. 17-abril-2062 22-abril-2002
Ayt. Expocordoba)
Obra o servicio Guia turistico T.P. 21-mayo-2002 11-junio-2002
(Actv.prog.mujer)
Interinidad (Sust. M* Aux. administr. T.C. 4 _;u110-2002 24-octubre-2002
José Galvez) ) ] RN RS Lt I
Obra o servicio (Of' cma ) Aux admlmstr-. S TG .25-octubre 2002_._' 9-ndvbfe 2002--" A

1 Obrao serwmo (Of cma'.'
'turlsmo) R

Aux admlmstr'.-_ s --'_'_‘1(_)_'—_111_2}1‘2_9__-_2___00_3_ .

TTe

1 17-abr1] 2003 gl

turismo)

Aux. administr,

S 1Obra o] servicio (Oﬁcma NE Aux adr_nmi_st_ri - ~"14-abril-2003 .
turlsmo) L e T e SR
- .| Obra o servicio (Stand st Azafata " T.C. 8-mayo-2003 " | !1—mayo—_2(_)03_-. .
<+ | Ayt.Expoalquivir) R
| Obra o servicio (Qficina |  Aux. administr. T.C. 1-julio-2003 15-julio-2003
turismo)
Obra o servicio (Stand Azafata " T.C. 1-octubre-2003:
Ayunt.Expocordoba)
Obra o servicio (Oficina |  Aux. administr. T.C. 2-agosto-200
turismo) e
Obra o servicio (Stand P Azafatas o T.C. | T-octubre-2004
- ‘Ayunt. Expocordoba) T R P R 5
- | Eventual (Apoyo Aux:Pediatria[ T.C. " | . 13-octubre-2004
| Cp.preescolar). - 5 SR TR IR
7| Obrao servwlo(Apoyo S Aux Pedlatrla =] T.C. 0| 3-enero-200
| C. Ppreesco]ar) e e G I I
. |Obrao servmo (Oﬁcma ; -_"Aux admlmstr_.'..'_ ST |1 5ulio-2005 14-julio-2005
/| turismo) ' R R R et s R B IR
Eventual (Oficina Aux. admmistr. CT.CLo L 18-julio-2005 16-agosto-2005
turismo) ' e
Eventual (Oficina T.C. | 26-sepbre-2005 | S-octubre-2005

Eventual (Apoyo C.P.

17-octubre-2005

31-dicbre-2005

preescolar) :

Eventual (Apoyo C.P. : {-enero-2006 30-junio-2006
preescolar)

Eventual (Oficina 18-julio-2006 20-agosio-2006
turismo)

Eventual (Apoyo C.P. 28-sepbre-2006 | 31-dicbre-2006
preescolar) SRR

Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.P. I-enero-2007 30-junio-2007
preescolar)

Eventual (Oficina Aux. administr. T.C. 16-julio-2007 16-agosto-2007
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SerclA

Sfstema Extrajudicial de
Resolucién de Gonflictos
Laborales de Andalucia

/  Desde la dltima fech:
tighpo de tramitarse este

turismo)
Eventual (Oficina Aux. administr. T.C. 3-julio-2007 18-sepbre-2007
turismo)
Obra o servicio (Stand Azafata T.C. | 26-sepbre-2007 | 30-sepbre-2007
Ayunt. Intercaza) '
Eventual (Apoyo C.P. Aux. Pediatria T.C. | 15-octubre-2007 | 31-dicbre-2007
preescolar)
Eventual (Apoyoe C.P. Aux. Pediatria T.C. 2-enero-2008 30-junio-2008
preescolar) '
Eventual (Oficina Aux. administr. T.C. 16-julio-2008 18-agosto-2008
turismo) '
Obra o servicio (Stand Azafata T.C. i 24-sepbre-2008 | 29-sepbre-2008
Ayunt. Intercaza)
Eventual {(Apoyo C.P. Aux. Pediatria TC. | 15- octubre—2008 ‘.3] dlcbre-2008
preescolar) BUUTREET RS IR TS I iE NS RS
Eventual (Apoyo C P ““Aux: Pediatria | T.C. - 2—ener0 2009 N 30—_]11“10—2009
preescolar) - o AT TR SR DT 52 Sl
..-{ Contrato temporal R IR T PTG o s B 16-1u110—2009 ' -"..14 agosto-2009l_' R
-+ ‘Eventual (Apoyo C P | Aux. Pediatria - | T.P. ‘1 13-0ctubre-2009' ": 22 dlcbre-2009 '_ o
._preescolar) T ! IR S R BN PR DI o B
.+ | Obra-oservicio (Apoyo 1" Aux. Pediatria - | T.P. | ~7-encro-2010 - | 30 ]umo 2010 1
1"C.P. preescolar) |l '
1 Obra o servicio (Apoyo Aux. Pediatria T.P. 13-sepbre-2010 30—n0vbre—2010
C.P. preescolar) .
Obra o servicio {(Apoyo Aux. Pediatria T.P. 10-enero-201 £
C.P. preescolar)
Obra o servicio {Apoyo Aux. Pediatria T.P. 12-sepbre-20
C.P. preescolar)
Obra o servicio (Apoyo--.- o Cuidadora- . 1| T.P. 9-enero-201
lcp. preescoiar) g A ] ISP
= .Contrato temporal - e 2| 10-sepbre-2012
- [ Obra o servicio (Apoyo | Cuidadora - | TP 8—ener0—201 :
S CP prccscoiar) ' I A R
o :_.Obrao servicio (Apoyo'_. o Cuidadora - | - T.P.- _.10-sepbre 2013 31-dicbre-2013
1CP preescolar) B s ARt R P
| Obra’o servicio (Apoyo:_ “{# Cuidadora = | = TP |~ -8_—ene_ro—2014 31-mayo-2014
C.P. preescolar) [t ER R
Obra g, servicio (Apoyo Cuidadora TP. ¢ 10-sepbre-2014 | 31-dicbre-2G14
C B~ preescolar) o

nia prestando servicios para el
s condiciones laborales pactadas en el Gltimo

19°.- b* - ha prestado servicios para el
Ayuntamiento de Montoro mediante los contratos de duracién determinada que se
relacionan a continuacion:
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serclA

Sistema Extrajudicial de
Resolucidn de Conflictos
Labarzles de Andalucia

Apoyo C.P. preescolar)

Aux. pediatria

Causa del contrato Categ. Prof. Tipo Fecha inicio Fecha Extincién
duracidn determinada jornda

Duracion determinada Aux. geriatria T.P. 1-dicbre-1997 15-abril-1998
Duracién determinada Aux. pediatria T.P. 1-novbre-1998 15-abril-1999
Eventual Aux. pediatria T.P. 16-abril-1999 18-junio-1999
Eventual Aux. pediatria T.P. | 20-sepbre-1999 | 31-dicbre-1999
Obra o servicio Aux. pediatria T.P. 18-enero-2000 30-junio-2000
(Proy.Pediatria C.P.) '

Eventual Aux. pediatria T.P. 2-octubre-2000 | 31-dicbre-2000
Obra o servicio (Apoyo. Aux. pediatria T.P. 8-enero-2001 30-junio-2001
Proy.Pediatria C.P.)

Eventual (Apoyo C.P. Aux. pediatria T.P. | 15-octubre-20061 | 31-dicbre-2001
‘preescolar)

Obra o servicio (Prog. . 8—ener0—2002 :

 30junio-2002 |

C.P. preescolar)

Obra o servicio (Apoyo

_“Auxpediatria |

T . ' j::14—0ctubre—2002-f:-

31-d10bre—2002.;'{. e -

e

|:Obrao. servicio. (Apoyo;__f‘- 1;.-;

A pediatria | TP, | 7ener0~2003

20"1““‘°'2003 K S

N Obra 0 servicio: (APOY0

e preescolar) -

.'.-Ati_)g.’:fp'ediatfia b

"14—_0c_:t_ubre-2(_}03 :

.28-d1qbra—2_00_3._' HROE

i C.P. preescolar)

Obra o servicio’ (Apoyb'

Aux. pediatria

8-enero-2004

29 jumio-2004

Eventual (Apoyo C.P.
preescolar)

Aux. pediatria

T.P.

13-octubre-2004

29-dicbre-2004

Eventual (Apoyo C.P.
preescolar)

Aux. pediatria

T.P.

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar). -

~Aux. pediatria

T.P.

- {*Eventual’ (Apoyo C P
preescolar) -

| A'ux. 'p'edia.tria_ o

TP.

Ehy Eventual (Apoyo C P._

| 'preescolar) -

.Z_IAux pediatrla'_zf'_ | TP.

16-octubre-2006

| Eventual (Apoyo cr..

' preescolar)

':_ ;-'Aux pedlatrla R A

--3-enero-2007

30-junio-2007

| Eventual (ApoyoC P;'.ﬁ s

’Breesco! ar)

-Auxf,pedlatr.la.g TR '_

T5-octubre-2007

31-dicbre-2007

Eventual (Apoyo C.P.
| preescolar)

Aux. pediatria

TP,

“8-enero-2008

30-junio-2008

{| Eventual (Apoyo C.P.
preescolar)

i4-octubre-2008

26-dicbre-2008

Eventual (Apoyo C.P.
preescolar)

8-enero-2009

30-junio-2009

Eventual (Apoyo C.P.
preescolar)

octubre-2009

22-dicbre-2009

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar)

7-enero-2010

30-junio-2010

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar)

13-sepbre-2010

30-novbre-2010

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar)

Aux. pediatria

10-enero-2011

31-mayo-2011

27




B
serclA
Sistema Extrajudicial de

Resolucidn de Conflictos
Laboraies de Andaiucia

Obra o servicio (Apoyo Aux. pediatria T.P. 12-sepbre-2011 | 31-dicbre-2011
C.P. preescolar)

Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 9-enero-2012 31-mayo-2012
C.P. preescolar)

Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 10-sepbre-2012 | 31-dicbre-2012
_C.P. preescolar)

Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 8-enero-2013 31-mayo-2013
C.P. preescolar)

Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 10-sepbre-2013 | 31-dicbre-2013
C.P. preescolar)

Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 8-enero-2014 31-mayo-2014
C.P. preescolar)

Obra o servicio {(Apoyo Cuidadora T.P. 10-sepbre-2014 | 31-dicbre-2014
C.P. preescolar) Lo e SRE

__-'-:}Ayunta.tmento de Montoro ‘en Ias mlsmas cond.lcmnes laborales pactadas en el ultn:no '_ S
'contrato de trabajo con51gnado TR S T

: '20"’.'-' SFESEERRE ha prestado servicios para el Ayuntamiento de
Montoro mediante los contratos de duracion determinada que se relacionan a

continuacion:

Causa del contrato

{| C.P. preescolar)

Categ. Prof. Tipo Fecha inici
duracion determmada jornda
Eventual ~ | Aux.pediatria | T.P. 16-abril-199
.| Obra'oservicio .- - - | "“Aux. pediatria" | "T.P. - | 22-sepbre-1999
.. | Obraoservicio . " 'Aux;-pediatria |- T.P. | 10-enero-2000
| (Proy.Pediatria C.P.) B I :
- :| Eventual’ (Puerlcultura s Aux pedlatr]a S| UTLP. | 2-octubre-2000
| colegios)” R 2 | EO e
=7 Obraoservrcm (Apoyo Aux pedlatrla'i*-'- T.P: | 8-enero-2001 30-junio-2001
Pediatria.C. P) i R EE R O
" | Obra o servicio (Apoyo Aux. pedlatna “ 1 TLP. | 15-0ctubre-2001 | 31-dicbre-2001

/| Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar)

Aux. pediatria

T.P.

8-enero-2002

30-junio-2002

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar)

14-octubre-2002

31-dicbre-2002

Obra o servicio (Apoyo
Pediatria C.P.)

. 21-abril-2003

25-junio-2003

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescolar)

4-octubre-2003

28-dicbre-2003

Obra o servicio (Apoyo
C.P. preescoiar)

8-enero-2004

29-junio-2004

Aux. pediatria

Eventual (Apoyo C.P. T.P. | 13-octubre-2004 | 29-dicbre-2004
preescolar)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. pediatria T.P. 10-enero-2005 30-junio-2005
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T B E
Sistema Extrajudicial de

Resolucion de Conflictos
Laborales de Andalfucia

preescolar)
Obra o servicio (Apoyo Aux. pediatria T.P. | 17-octubre-2005 | 28-dicbre-2005
C.P. preescolar)
Obra o servicio (Apoyo Aux. pediatria T.P. 9-enero-2006 30-junio-2006
C.P. preescolar)
Obra o servicio (Apoyo Aux. pediatria T.P. | 16-octubre-2006 | 28-dicibre-2006
C.P. preescolar)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. pediatria T.P. 3-enero-2007 30-junio-2007
preescolar)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. pediatria T.P. | 15-0ctubre-2005 | 31-dicbre-2007
preescolar) .
Eventual (Apoyo C.P. Aux. pediatria T.P. 8-enero-2008 30-junio-2008
preescolar)
Eventual (Apoyo C.P. Aux. ped1atr1a TP . :14-0ctubre'—'2008; - 26-dicbre-2008 .
preescolar) e | .
Eventual (Apoyo C P _'__'__-:Aux pedlatria"ﬁ_j_ [P 8—ener0-2009 '30-junio—2009':: AR
preescolar) o BN LS o
.| ‘Eventual (Apoyo C P iAux.- pedlatr-la_---‘-' TP 13—00tubre—2009'--
.| preescolar) - R S BN
Obraoservnclo (Apoyo' R 'Aux pedlatrla_._ ACTP ] _—enero;2;010__ 30—_]1]1110—2010 .
1CP. preescolar) e SRR Hen
1 Obra o servicio (Apoyo ' 'Aux pediatna T.P. | 13-sepbre-2010 30—n0vbre—2010._ SRR
‘C.P. preescolar) ol
Obra o servicio (Apoyo Aux. pediatria T.P. 10-enero-2011 31-mayo-2011
C.P. preescolar)
Obra o servicio (Apoyo Aux. pediatria T.P. 12-sepbre-201
C.P. preescolar)
Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 9-enero-201
C.P. preescolar) - : L
Contrato temporal - o TP | 10-sepbre-20
| Obra o'servicio (Apoyo | - Cuidadora 4 T.P. | -8-enero-20]
LGP preescolar) T R
| ‘Obra o servicio (Apoyo | Cuidadora” -} ~T.P. | 10-sepbre-20
[:CP. preescolar) - R [ I TP TR R EEER SR O BT
| Obra o servicio (Apoyo ‘| “Cuidadora. - | TP | 8-enero-2014 31-mayo-2014
| C.P. preescolar) e e | R e
Obra o servicio (Apoyo Cuidadora “T.P. | 10-sepbre-2014 | 31-dicbre-214

C.P_preescolar)

Montoro mediante los co_

continuacion:

a prestado servicios para el Ayuntamiento de
‘duracion determinada que se relacionan a

| Causa del contrato

Categ. Prof.

| Tipo |

Fecha inicio

| Fecha Extincién
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serclh

Sistema Exirajudicial de
Resoluciégn de Gonflictos
Laborales de Andalucia

duracién determinada jornda
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Musica | T.P. 1-febrero-2007 15-junio-2007
Milsica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Musica | T.P. 25-octubre-2007 | 21-dicbre-2007
Musica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Musica | T.P. 8-enero-2008 30-junio-2008
Misica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Miusica | T.P. 14-octubre-2008 | 31-dicbre-2008
Miuisica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Misica | T.P. 8-enero-2009 30-junio-2009
Misica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Musica | T.P. 2-octubre-2009 | 31-dicbre-2009
Musica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Musica | T.P. .- 7-ener0—2(}l0 . 30—_]!.[1110 2010 o
Misica) DR I o _

Obra o servicio (Escuela_ -'Prof Esc".']Mﬁ.sié_é_ TP -_:;l—octubre-2010__'- . _.31 d1cbre-2010 RACRS

Misica). - : S OO I ] E Ry Y S e i
_ __.-.-__:Obrao sertho (Escuela--_-i_Prof Esc'._ Masica | T:P. 10—enero—2011 i 30-_|un10—2011 = e
e Obrao serv1c1o (Escue!a': "_Prof. Esc.jM'ﬁsica_'. TP, 37o¢tubrci_2011._3' ' 31—d1cbr_e—2(_}_11.3'_-- h
o) Msica) T B e IR R e T PR T
":].Obra o servicio (Escuela Prof. Esc. Masica | T.P. 8-enero-2012 30-junio-2012 - .|
‘| Musica)
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Masica | T.P. 1-octubre-2012 | 31-dicbre-2012
Misica) :
Obra o servicio (Escuela | Prof. Esc. Musica | T.P. 8-enero-2013
Misica)
Obra o servicio (Escuela Prof. Esc. Masica | T.P. 1-octubre-201
Musica) T IS e SR T LT '
| Obra o servicio (Escuela" Prof. Esc. Musica ‘| T.P. © | 8-enero-2014
B .MUSICEI) S S S e

sy Desde la ultlma fecha mdlcada la trabajadora DHMEII
P _f'_itlempo de tram1tarse este proced1m1ent0 contintia prestando servicios para el

CAyu tamienito de Montoro en' las mismas condlclones laborales pactadas en el ultimo
contrato de trabajo consignado o .

22°.- D" S e ha prestado servicios para el
ontratos de duracion determinada que se
elacmnan a continuacion

Causa del contrato : Fecha inicio Fecha Extincion

duracion determinada

Contrato temporal
Contrato temporal

7 14-julio-2005 3 1-agosto-2005
15-octubre-2005 | 31-dicbre-2005

Contrato temporal 3-julio-2006 31-agosto-2006

Contrato temporal T 25-sepbre-2006 | 31-octubre-2006
Contrato temporal 2-novbre-2006 14-abril-2007
Contrato temporal 2-julio-2007 31-agosto-2007
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Contrato temporal 17-dicbre-2007 | 31-dicbre-2007
Contrato temporal 2-julio-2008 31-agosto-2008
Contrato temporal |-dicbre-2008 | 28-febrero-2009
Contrato temporal 17-marzo-2009 8-abril-2009
Contrato temporal 1-julio-2009 31-agosto-2009
Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 9-sepbre-2009 | 31-dicbre-2009
Guard. Infanti])
Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.P. 4-enero-2010 26-febrero-2010
Guard. Infantil)
Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.C. 1-sepbre-2010 31-dicbre-2010
Guard. Infantil)
Obra o servicio (Apoyo Cuidadora T.C. 3-enero-2011 27-agosto-2011
Guard. Infantil)
Obra o servicio {Apoyo Cuidadora T.C. 1-sepbre—201'1 | 31-dicbre-2011 - |
Guard, Infantil) R B ol T
Obra o servicio (Apo_y_o | Cuidadora i TCL - 3 enero—2012 "_:']7—'ég0§t0'-2012."_._ IRE SN
Guard. Infantil)' B e R 4 .

- -{:Obra 0'servicio; (Apoy y A o Cuidadora [ T.C.o -l—octubre 2012__1- .

“Guard. Infantil). e b
» 1| Obra oservicio (Apoyo' - “Cuidadora - | T.P.- _12 marzo 2013:{ 31-mayo—2013 PO
o C. P Preescolar) : S N :-. s TR
=i Obra o servicio (Apoyo Cuidadora - T.C. 1-sepbre—201.4 31-ju1i0~2015 E

" | Guard. Infantil)

Eventual (Apoyo Guard. Cuidadora T.C. 4-sepbre-2015 31-julio-2016

Infantil)

Iac10nan a COIltll’lllaCIOIl

- Causa dei contrato’ ;' :

k -Categ--*P_rof.- .

Tipo .| . ‘Fecha inicio
R dura(:lon determmada"“ T | jomda |
Obrao serv;cno " { Monitoraludoteca | ‘T.P. ' .| 1-agosto-2007 31-agosto-2007
L (Ludoteca) PR S | R el
| Obra o'servicio” ‘Monitora ludoteca | T.P. - -| 1-agosto-2008 | 31-agosto-2008
(Ludoteca) [ IR RS R
Obra o servicio Monitora ludoteca | T.P. 1-agosto-2009 31-agosto-2009
{Ludoteca)

Eventual (Apoyo
apert.Museo)

5-dicbre-2009

31-dicbrfe-2009

Prorroga anterior

1-enero-2010

30-junioc-2010

Obra o servicio (Apoyo
apert. Museo)

3julio2010

31-julio-2010

Obra o servicio (Apoyo

‘1-sepbre-2010

26-sepbre-2610

apert.Museo)

Obra o servicio 27-sepbre-2010 | 31-dicbre-2010
(Guarderia) e

Obra o servicio Cuidadora T.P. 3-enero-2011 25-julio-2011
(Guarderia)

Obra o servicio Cuidadora T.P. 5-sepbre-2011 31-dicbre-2011
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(Guarderia)

Obra o servicio Cuidadora T.P. 3-enero-2012 31-julio-2012
(Guarderia)

Contrato temporal T.P. 3-sepbre-2012 31-dicbre-2012
Obra o servicio Cuidadora T.C. 2-sepbre-2013 31-julio-2014
(Guarderia)

Obra o servicio Cuidadora T.P. 1-sepbre-2014 31-julio-2015
{Guarderia) '

Desde la ultima fecha indicada, la trabajadora D?

s al tiempo de tramitarse este procedimiento, continta prestando servicios para
el Ayuntamiento de Montoro, en las mismas condlclones laborales pactadas en el ultmlo

contrato de trabajo con&gnado R Rt ot

% | ha prestado servicios: para el Ayuntamlento de':;z RN

24°- DN :
o Montoro medlante los contratos de durac10n determmada que se relacmnan a'.-_.- T
contmuacmn L SR S P _ : R
Causa del Contrato . | :Categ. Prof. " Tipo Fecha inicio - | Fecha Extincion
_duracmn determinada jornda o
Obra o servicio Cuidadora T.P. 2-enero-2013 31-mayo-2013
(Guarderia)
Prorroga anterior 1-junio-201 13
Obra o servicio Cuidadora T.P. | 12-novbre-2013
(Prg. Taller juegos
Guarderia) .
Obra o servicio ) Cuidadora | TP 1-sepbre-2014:
derlaycenteduc) NN I

relacionan a continuacion:

Causa del contrato
duracion determinada

Fecha inicio

Fecha Extincion

Obra o servicio

 8-enero-2011

21-junio-2011

{Guarderia Prog.Taller

(Guarderia)

Obra o servicio 2-novbre-2011 31-dichre-2011
(Guarderia Prog.Taller

juegos

QObra o servicio Cuidadora T.P. 3-enero-2012 31-enero-2012
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juegos

Obra o servicio Cuidadora T.P. 2-enero-2013 31-mayo-2013
{Guarderia)

Prorroga anterior 1-junio-2013 31-julio-2013

Obra o servicio Cuidadora T.P. 2-dicbre-2013 20-dicbre-2013
{Guarderia)

Obra o servicio Cuidadora T.P. 8-enero-2014 17-enero-2014
(Guarderia.Prog.absentis

mo)

Obra o servicio Cuidadora TP 1-sepbre-2014 31-julio-2015

(Guarderia)

Desde la Gltima fecha indicada, la trabajadora D? SEESERSINESE === |
tiempo de tramitarse este . procedumento contlnua prestando serv1c1os para el R
Ayuntannento de Montoro en laS' '

i Segund D“_' —— = S
S de 2015 la baja en el puesto de trabajo que ocupaba en el Ayunta:mlento de Montoro y LR

FUNDAMENTOS DE DERECHOQ

anero Antes de adentramos en los _razonamientos !

: '---aunque de forma resmnlda se reahza a los efectos de constatar f
RS 51tuac10n de conﬂlcto colectlvo como: han estlmado las partes -
- :procedlmlento Dei anal1s1s de. las mrcunstanclas ¥ COIldlClOl’leS contractuales de los

-trabajadores 1dent1ﬁcados por. la partes podra extraerse si ex1ste 0 no un interés comun

“del conjunto de traba_}adores de referencia; que perm1ta definir la situacion con el
caricter genérico y abstracto propio de los conflictos colectlvos No se trata, por tanto,
de proceder al analisis de la s1tuac10n factica en la que se ha desenvuelto cada uno de
los coniratos de irabajo de los tral jadores afectados por el conflicto procediendo a
pronunciarse sobre cada uno. . andivid ahza&amente pues ello es inviable en este
procedimiento arbitral, sino encia de elementos o circunstancias
comunes en las situaciones ten das entre los trabajadores que
conforman el grupo identificado ‘Ayuntamiento de Montoro, que
justifican la adecuada utilizacion del procedimiento de conflictos colectivos.

Segundo.- La cuestibn::-que se“somete a la consideracion del arbitro es “que se
realice pronunciamiento sobre la condicidén o no de indefinidos de los trabajadores del
Ayuntamiento de Montoro que figuran en la lista que se adjunta™; lista que esta
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integrada por los trabajadores que aparecen relacionados en los hechos probados,
excluidos los dos trabajadores que han causado baja voluntaria. Antes de adentrarnos el
examen de dicha cuestion de fondo es preciso pronunciarse, como cuestion previa, sobre
si estamos o no ante un conflicto colectivo, y la idoneidad del procedimiento elegido
para resolver el conflicto planteado, habiéndose realizado la identificacion nominativa
de los trabajadores afectados por el conflicto. Para decidir sobre esta cuestion previa,
procede, en primer lugar, desde la perspectiva indicada en el fundamento anterior,
analizar las relaciones contractuales existentes entre el conjunto de trabajadores
afectados por el conflicto y el Ayuntamiento de Montoro, para identificar si existe un
interés comun al grupo genérico de trabajadores relativo a la cuestion que se somete a la
consideracion del arbitro.

De lo heches declarados: probados se deduce que es comun a todos los'_
trabajadores que han venldo prestan'do" 'erv1c108 al Ayuntalnlento de Montoro medlan‘te:.;__; R
~_contratos de. caracter temporal 1nas. Véces contratos para. obra o serv1010 detenmnado y Ci
i .':otras medlante contrato eventual Es c1erto que en algunos €asos. 8¢ ha ca.mb1ado de:--_'_; S
» - tarea, func1on o act1v1dad con ocasmn de un nuevo contrato pero no €5 Menos cwrto, y' R
asi puede aﬁrmarse que en todos 1os casos los contratos suscritos por Tas pa.rtes son. de =
- cardcter temporal, y que los Gltimos contratos celebrados son para obra o servicio
determinado salvo algunos casos que son eventuales, realizando, en cada caso el
trabajador, la misma tarea, actividlad o funcion. Dicho en ofr i
fundamentalmente, en los ultimos afios, los trabajadores y el Ayun
han suscrito sucesivamente contratos temporales, con o sin soluc
habiéndose mantemdo los trabajadores reahzando las mismas
ct1v1dades laborales ' - : '

). Por tanto del examen de los hechos probados se dedu
"Clrcunstanmas comunes en la contrata(:lon de los. trabajadores que
_ _-afectado por Io que temendo en cuenta las prev1s1ones que se contienen en ¢l art. 15
; E T.: en rnatena de. contratac:lon temporal pemuten conicluir en la existencia de un
"interés comtn a todos los trabajadores afectados por.este procedlmlento La existencia
de dicho interés comun al grupo de trabajadores genencamente considerado, es lo que
permite articular el conflicto coIectlvo resultando por tanto, idoneo el procedimiento
elegido por las partes para despe uesti generadora de dicho conflicto.

Tercero.- No obsta a.l JE
partes han procedido a iden fi
Como se pone de mamﬁesto
Cruz Villalén), dictado en con ict
analogica al presente casow anto

nflicto colectivo el hecho de que las
que conforman ¢l grupo afectado.
de fecha 13 de julio de 2015 (Atbitro
_ lar al que nos ocupa, es de aplicacién
doctrina “del Tribunal Constitucional como la
jurisprudencia del Tribunal Supremo que, refiriéndose al proceso judicial de conflictos
colectivos, ha entendido que el cardcter abstracto del objeto de la pretension no es
incompatible con el hecho de que en el recuso se concreten los sujetos especificamente
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afectados por el objeto del litigio, al extremo de que se puedan identificar
nominativamente los afectados; posibilidad que conduce a esta doctrina y jurisprudencia
a aceptar la viabilidad de que la sentencia dictada a resultas de dicho proceso de
conflictos colectivos pueda sucesivamente ser ejecutada de manera inmediata, sin
requerirse un previo proceso individual de concrecion a cada uno de los sujetos
afectados por el conflicto.

Atendiendo a la anterior doctrina nada, impide el hecho de que las partes en el
procedimiento arbitral, de comun acuerdo, identifiquen nominativamente a los
trabajadores a los que va a afectar el laudo arbitral, pues proporciona objetividad y
seguridad juridica al alcance subjetivo del laudo, mas aun en casos como ¢l presente en
el que la empleadora es una Administracion Pablica. En este sentldo s¢ ha pronunc:1ad0_ )
la representacion del Ayuntam1ent0 en su escr1to de alegac1ones o SRR

_ Cuarto D1ch0 lo" anterior, proced '_':_entrar a dﬂUCIdaI‘ la cuestmn sometlda a._ : .
I arbmaje que como ha quedado ‘dicho. es- " “que se reahce pronuncmmiento sobre la:_' Sl :
s cond1c1on 0':no de 1ndeﬁn1dos de los traba_]adores del. Ayuntamlento de: Montoro que -
i 1'_:ﬁguran en la llsta que. se adjunta” con la salvedad de los dos trabajadores que han'.
"."causado ’oa_]a o

Por la representacion del sindicato U.G.T. se pide ¢l reconocimiento del caracter
indefinido de la relacion contractual que mantienen los trabajado '
conflicto con el Ayuntamiento de Montoro, fundamentando dic
caracter fraudulento de la contratacion de la que se esta haciendo o
de manifiesto por la mdeﬁmcwn de los contratos y por la perdurabil
1cu10 que mantlenen las partes '

. Por su parte la representacwn del Ayuntamwnto de Montor: :
_—de las que ‘s¢ deja constanc1a en los antecedentes de este faudo=*no-se opone' ala
-pretensxon formulada por la:: representacmn de Tlos” “trabajadores, al reconocer
| expresamente “que- “los. trabajadores afectados por-. el conﬂlcto ingresaron en el
Ayuntamiento de Montoro mediante contratos temporales ‘bien de obra o servicio, bien
por circunstancias de la produccmn que luego ‘fueron sucesivamente reiterados.
Igualmente, indica en sus..al s que los trabajadores afectados han venido
prestando servicio en funci des _permanentes o estables dentro de la
nto, sit » se.ha podido superar debido a que las
as Administraciones Publicas pudieran
aﬁtaciones y a que tampoco se ha
empefiados, debido a las necesidades

convocar nuevas plazas y s¢
podido prescindir de los pu
estructurales existentes.

No obstante, considerando un previsible pronunciamiento del 4rbitro
reconociendo la condicion de indefinidos de los trabajadores afectados, solicita que se
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declare que se trata de trabajadores no fijos con las consecuencias legales y
jurisprudenciales inherentes a tal declaracion.

Quinto.- De la documentaciéon aportada al procedimiento formada por los
contratos de trabajo (aunque no todos) y los informes de vida laboral de los trabaj adores
afectados por el conflicto se deduce que han venido prestando servicios al
Ayuntamiento de Montoro con contratos temporales, unas veces para otra o servicio
determinado y otras con contrato eventual, siendo la modalidad de obra o servicio a la
que ha sido més utilizada en los ultimos afios. Todos los trabajadores, salvo dos, tienen
servicios prestados mediante contratacion temperal con anterioridad al afio 2010,
remontandose algunos en sus relaciones contractuales temporales hasta dos décadas. No
obstante, a los efectos de buscar un comun denominador que mcluya a todos los
trabajadores afectados por. el conflicto-y que perrmta pronunmarse ‘sobre el cuestlon;' L

- planteada, es suﬁaente con: cons1derar desde ¢l afio 2010, en’ el que se 1n1c1a;ron por RD-: - - i
Ley: 8/2010 de 20 de maya Ias drastwas reduccmnes presupuestanas que han Vemdo_"'“-.';:'_'z o
B 'Zj:jhrmtando afio tras afio, con31derablemente la pos1b1hdad de acceso de nuevo personal a-
S ilas Admmlstracmnes Pubhcas ‘dato este que hasido puesto de mamﬁesto tamblen por._;' e
i la representacmn del Ayuntamlento de Montoro en sus alegaciones. '

“En este periodo de tiempo, con independencia de la modalidad de contrato
utilizada, todos los trabajadores han sido contratados mediante mporal
suscrito sucesivamente, sin solucion de continuidad o con ella '
volviendo a ser contratados con la misma categoria profesional, para
tareas, funciones o actividades. Es decir, han venido realizanc

 permanente-y. contmuada las mlsmas tareas funciones o actividade;
:';_que ha 51d0 corroborado premsamente por la representacwn del f‘

o 'prestando servwm en funcmnes o act1v1dades permanentes o est
o amza(:lon del Ayuntam1ent0” : que Vlene atendlendo “las necesidades estructurales

queden vinculadas con sus traba]adbres por'medzo del contrato de trabago que habrd
de regirse en su nacimiento y en su desarrollo ajustadamente a la normativa laboral
que le sea aplicable segun las circunstancias concurrentes en cada caso>> [STS,
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Social, 12-5-2015, Rec. 2794/2013, entre otras). Por tanto, habra que estar a lo que se

dispone en el art. 15 ET que determina el régimen juridico aplicable a las modalidades
las modalidades de contratacion temporal.

El art. 15.3 ET establece que se presumiran por tiempo indefinido los contratos
temporales celebrados en fraude de ley. Este es el fundamento juridico de la pretension
de los trabajadores expresada en el escrito de alegaciones por el representante de
U.G.T., sobre la que hay que anticipar debe ser estimada a la vista de las circunstancias
que concurren en las contrataciones de que han sido objeto los trabajadores. Han sido
contratados sucesiva y reiteradamente, con la misma categoria profesional, para realizar
las mismas tareas, funciones o actividades de forma permanente, cualqmera que haya
sido la modalidad de contrato utilizada. En los contratos para_ obra o serv1010 y en los.
eventuales se 1nd1can _ de manera generlca lo'f-':-cometldos de- 10§ habajadores en
con el matiz de trabajos apo far as en. una‘determmada actividad, y en*-‘-‘_ G
__ ofras- sin nmgunll tlpo__. de' mauZ adlclonal pero swmpr:_ con :_':el_ come‘ud _'_'_esenmal"_--f“ :
- ::.correspondwnte a-'la' categona profesmnal pa;ra quela que han 51do contratados La idea e
“de. la s1tuac10n 1rregular se extrae cuando se comprueba que en los coni:ratos pa;ra obra 0
: serv1010 es tonica general que ‘a su firma tienen concreta fecha de- ﬁnahzacmn cuando _
" " esta modalidad contractual requiere que la obra o servicio objeto del contrato sea en -
principio de duracién incierta. Este dato, junto a la reiteracién continuada de la
contratacién para realizacion las mismas tareas, funciones o acti
conclusion que los trabajadores afectados vienen realizando una ac
la ordinaria y habitual que desarrollada el Ayuntamiento para zi
permanente necesidades pubhcas que ha asumido, bien a iniciativa p
de algun convenio 1nst1tu01ona1 Ello perm1te afirmar qu
A13AS leg1t1madoras de la contratacmn temporal que s¢ regulan ene

No supone obstaculo paxa llegar a esta concluswn :
'A anciacion de los contratos haya procechdo de subvenc:lones pablicas o se contemplen
-presupuestanamente con ca;racter temporal Es merto que la jurisprudencia ha admitido
la realizacién de contratos para obra o servicio, y eventuales respecto de actividades que,
si bien se desarrollan ordinariamente todos los afios, dependen para su reanudacion de
una programacion y presupuesto anual, de modo que puedan no desarrollarse algim afio.
Pero, al propio tiempo, no e; ‘que la jurisprudencia también tiene declarado
que la dotacidon presupuesf servicio conforme a los presupuestos
anuales no es necesariamef' poral ad [STS, Social 21-11-2002, Rec.
1038/2002; STS, Social, 12 entre otras[; lo mismo que de la
existencia de una subvencié pﬁatacién deba ser necesariamente
temporal, pues existe la p:()"é‘ib idad: ¢ cion de los contratos insuficiencia de
financiacion [STS, Social 2_ 1-2002, Rec. 1038/2002 STS, Social, 12-5-2015, Rec.
2794/2013, entre otras]. Doctrma que formulada en su momento en relacién con el art.
52.¢) ET, para el despido de trabajadores con contrato de trabajo indefinido en las
Administraciones Publicas que quedaban sin financiacién, es plenamente aplicable con
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e mdeﬁmdo de las’

| .-‘_.uregular en el amblto de las Admmlstraclones Pubhcas que °

la regulacién actual, pues la disposicion adicional vigésima del ET —ahora décimo sexta
RD-Legislativo 2/2015, de 23 de octubre)-, regula el despido por causas economicas,
técnicas organizativas o de produccion en el sector publico.

Que la situacion descrita en la que se encuentran los trabajadores afectados es
ciertamente la que existe queda acreditado ademds por lo manifestado expresamente por
la representacion del Ayuntamiento que reconoce que los contratos han sido
sucesivamente reiterados, que los trabajadores afectados han venido prestando servicio
en funciones o actividades permanentes o estables dentro de la organizacién del
Ayuntamiento, y que no se ha podido prescindir de los puestos de trabajo
desempefiados, debido a las necesidades estructurales existentes, situacion que no se ha
podido superar debido a las restrlccmnes -que: las ultlmas leyes presupuestanas han
impedido la p051b111dad de convocar nuevas plazas - o

Septl .

reconozca el caracter"'l:"" -
.1ones laborale '_’de los trabajadores afectados por. eE conﬂlcto Tar o

representacmn del Ayuntalmento en su escnto de. alegacmnes sohclta que se declare que_ S

S _dlchos trabajadores son no fijos, con 1as consecuencias legales y Jurlsprudenmales que-; o '
SR proceda ‘Esta alegacmn sobre la que no se ha efectuado ninguna objecién por la

representacion de los trabajadores, debe ser estimada. Efectivamente, el hecho de que el
vinculo contractual que une a los trabajadores afectados por e to..con el
Ayuntamiento deba ser considerado de cardcter indefinido, no permii :
situacion conlleve el cardcter de fijo en la posicion contractual y e
que se viepen desempenando por. . los trabajadores Es co
. Jurlsprudenmal la de que cuando se producen situaciones de col

' :; reconommlento del caracter 1ndeﬁn1d0 de las relacmnes laboral
La

L denommada relacmn laboral mdeﬁmda no ﬁja es una. creaczon jurisprudencial que

"'urgio a ﬁnales del. ano 1996 para sahr al | paso de la’ ex1sten01a de irregularidades en la
ontratacwn de las Administraciones’ Publlcas que pese a su ilicitud no podian
determinar la adquisicidn de fijeza por el trabajador afectado, pues tal efecto pugna con
3los principios legales y constitucionales que garantizan el acceso al empleo pubhco en

/' condiciones que se ajusten a’

En este sentido, la

reglamentario, sin perjuici ; trataczon en su caso, como trabajadores
vinculados por un contrato de trabajo por tiempo indefinido>> [STS, Social, de 7-10-
1996, Rec. 3307/1995]; doctrina posteriormente ratificada: <<el cardcter indefinido del
contrato implica desde una perspectiva temporal que éste no esid sometido, directa o
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indirectamente a un término. Pero esto no supone que el trabajador consolide, sin
superar los procedimientos de seleccion, una condicion de fijeza en plantilla que no
seria compatible con las normas legales sobre seleccion de personal fijo en las
Administraciones Publicas. En virtud de estas normas el organisimo afectado no puede
atribuir la pretendida fijeza en plantilla con una adscripcion definitiva del puesto de
trabajo, sino que, por el contrario, estd obligado a adoptar las medidas necesarias
para la provisién regular del mismo...>> [STS, Social, 20-1-1998, Rec. 317/1997]. Esta
doctrina ha sido reiterada teniendo plena vigencia en la actualidad, hasta el punto de que
el legislador ha recogido la misma tanto en el EBEP al distinguir entre el personal
laboral fijo y por tiempo indefinido [art. 8.2, ¢)], como el ET al regular en la disposicion
adicional decimoquinta sobre la aplicacion de los limites de duracion del contrato para
obra o servicto determmados y al encadenam1ent0 de contratos en las Adrmmstracmnes___ i
Piblicas. s o L g _

. Octavo - A la v1sta: de 1o _azonado ! rocede declarar que los trabajadoreslﬁ : o
o '_"afectados por: of conﬂlcto coléctlvo al que se reﬁere este laudo tlenen la cond1c10n de'_- £ L
. contratados mdeﬁmdos 1o ﬁ_]os ‘No " obstante;" hay que’ tener en” cuenta que el
7 recopocimiento de la” condicion de indefinidos que se realiza lo es ‘en las mlsmas' L
" condiciones contractuales que regian al tiempo de incoarse este procedimiento de
conflicto colectivo ante el SERCLA, y sin que ello impida en el futuro porque no
puede ser de otra manera- que los puestos de trabajo que ocup
afectados puedan ser objeto de amortizacién conforme a la normati:
caso, de convocatoria para su provision por los procedimientos leg
dmbito del empleo puablico que deben: estar, sometidos a los prln
Lo -pub1101dad mérito y. capac:ldad por 1mperat1v0 constltucmnal co
pueden acudlr sin duda, los trabaj adores afectados En este sentido,.
g 1as Admlmstracmnes Pubhcas t1enen reconomdas facultades de
o d_ee ' ustar sus’ actuacmnes al prm01p10 de legahdad 4

DECISION ARBITRAL

Se declara que la.totalidad de trabajadorés afectados por ¢l presente

cumphmlento equiparado, 'z firme; a las sentencias firmes a efectos de su
ejecucién definitiva en los términos previstos en el art. 68.2 de la Ley 36/2011, de 20 de
octubre, Reguladora de la Jurisdiccion Social.
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Se advierte a las partes que de conformidad con lo establecido en el art. 27 del
Reglamento de Funcionamiento y Procedimiento del Sistema Extrajudicial de
Resolucion de Conflictos Laborales de Andalucia, el presente Laudo Arbitral podra ser
impugnade ante el Orden Social de la Jurisdiccion, dentro del plazo de un mes siguiente
a su recepcion. Transcurrido dicho plazo sin impugnar, se entenderdn consentidos y
conformes el procedimiento habido y al Laudo dictado.

Por el Servicio Extrajudicial de Resolucién de Conflictos Colectivos Laborales
de Andalucia, se procedera a la notificacion del presente Laudo a las partes del
procedimiento arbitral.

Dado en Cérdoba a trece de noviembre de dos mil quince. 7 ©

Csg llero
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