Junta Consejeria de Salud Direccién General de Salud Publica
de Andalucfa y Consumo y Ordenacién Farmacéutica

Ficha 2.12 Autocontencién laboral

MOVILIDAD SOSTENIBLE/ACCESIBILIDAD A SERVICIOS ’ ACCIDENTABILIDAD PARA EL DESARROLLO ECONOMICO '
AUTOCONTENCION LABORAL

DESCRIPCION ADICADOR \

Porcentaje de poblacion que reside y trabaja en el mismo [Poblacién que reside y trabaja en el municipio /
municipio respecto a la poblacién total ocupada poblacién ocupada del municipio] x 100

/APLICABILIDAD \ INFORMACION NECESARIA:
Este indicador es aplicable sobre todo a grandes ciudades Para el calculo de este indicador seria necesario
y areas metropolitanas, donde se producen procesos de hacer uso de la informacion ofrecida por cdmaras o
dispersiéon de la poblacién fuertemente vinculadas al uso sensores y datos de matriculacidn y residencia.

\\del vehiculo privado. / \imbién a través de encuestas realizadas a la /

poblacién del municipio.
/JUSTIFICACIC’)N

La complejidad urbana, entendida como la cohesidn y UNIDAD

diversidad de usos, permite reducir la distancia entre los Porcentaje (%) de poblacion

puestos de trabajo y las viviendas. Esta mayor proximidad

tiene una clara influencia en los patrones de movilidad y GTANDAR \

especificamente en el uso del transporte publico.

En este sentido cuanto mayor sea la proximidad entre el valor minimo: >50% de la poblacién

puesto de trabajo vy la residencia menor serd la necesidad Valor deseable: >75% de la poblacion

de utilizar vehiculos motorizados. En aquellos municipios que pertenezcan a un area
metropolitana, se podra establecer el valor objetivo

FUENTE en el Plan de movilidad sostenible correspondiente,
una vez aprobado.
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Agencia de Ecologia Urbana de Barcelona (2012)

MANUAL DE ESTANDARES URBANISTICOS PARA POTENCIAR LA SALUD EN NUESTRAS CIUDADES A\
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