Consejeria de Empleo, Empresas y
Trabajo Auténomo
Delegacién Territorial en Almeria

Junta de Andalucia

DILIGENCIA

Para hacer constar que en el dia de hoy, 19 de marzo de 2025, conforme a lo previsto en el articulo
32 de la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el programa de empleo y formacion
en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, se procede a
publicar en la siguiente direccion electronica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaytrabajoautonomo/areas/formacion-empleo/
empresa-entidad-fpe/paginas/subvenciones-programa-empleoyformacion-2024.html

Las resoluciones de ampliacion de plazo de inicio de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y
Trabajo Auténomo en Almeria de modificacién de la Resolucién definitiva de 2 de diciembre de 2024
de concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, en materia de formacién
profesional para el empleo para incentivar la realizacion del programa de empleo y formacion,
conforme a lo previsto en la orden de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo de 13
de septiembre de 2021, modificada por la orden de 11 de abril de 2022, por la que se regula el
programa de empleo y formacién en la comunidad auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesion subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho
programa, en referencia a los expedientes que a continuacién se relacionan:

N2 EXPEDIENTE ENTIDAD TIPO DE ENTIDAD
04/2024/PE/0015 Consorcio Filabres Norte Publica
04/2023/PE/0021 Ayuntamiento de Vélez Blanco Publica
04/2023/PE/0022 Ayuntamiento de Vélez Blanco Pablica

En Almeria a la fecha de la firma electrénica

La Jefa de Servicio de Formacion para el Empleo

Fdo.: Ana Rosa Chaves Vazquez
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Junta de Andalucia Delegacion Territorial en Almeria

RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN
ALMERIA POR LA QUE SE PROCEDE A AMPLIAR EL PLAZO DE INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO
DEL CONSORCIO FILABRES NORTE CON EL EXPEDIENTE 04/2024/PE/0015 APROBADO POR
RESOLUCION DE ESTA DELEGACION TERRITORIAL DE FECHA 02/12/2024 DE CONCESION DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Examinada la solicitud presentada por la entidad CONSORCIO FILABRES NORTE en su condicidén de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de Formacidn
Profesional para el Empleo, en relacién con el expediente 04/2024/PE/0015 quedan constatados los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. - Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica la Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA
ntmero 180) por la que se regula el Programa de Empleo y Formacidn en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva a dicho programa.

SEGUNDO. - Con fecha 19 de abril de 2022 se publica, en el BOJA nimero 73, la Orden de 11 de abril de
2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 16 de julio de 2024 se publica en el BOJA niimero 137, la Resolucién de 11 de julio
de 2024 de la Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a
dicho programa.

CUARTO. - Con fecha 2 de diciembre de 2024, se publicé en el sitio web establecido en la convocatoria,
Resolucion de concesidon emitida por la persona titular de las Delegacidén Territorial, resultando
beneficiario el proyecto del Consorcio Filabres Norte con niimero de expediente 04/2024/PE/0015.

QUINTO. - Con fecha 13 de marzo de 2025 ha tenido entrada en el Registro de esta Delegacion Territorial
una solicitud de ampliacion del plazo de inicio de ejecucidn del proyecto de empleo y formacién del
Consorcio Filabres Norte, motivado en los siguientes extremos:

“Que el Consorcio Filabres Norte ha sido beneficiario de un Proyecto de Formacidon y Empleo segun resolucion de 02/12/2024 de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo en Almeria con nimero de expediente 04/2024/PE/0015 en la Especialidad de Actividades
de Gestion Administrativa.

Que este Consorcio ha presentado ofertas en la oficina del SAE con el tiempo establecido en la normativa correspondiente para la
seleccion de alumnado y docente, estableciendo como fechas de seleccion la ultima semana de mes de marzo con el objeto de que
se le pueda dar la mdxima difusion a las ofertas presentadas y pueden alcanzar el mayor niimero de posibles beneficiarios.

Que este Consorcio estd realizando de forma directa la seleccion de director/a y personal de apoyo con la publicacién de bases y
requisitos atendiendo a la normativa de contratacion de las entidades locales lo que provoca que por plazos administrativos la
seleccion de los mismos también se tendrd que hacer en la ultima semana del mes de marzo.

Que este Consorcio a fecha de hoy no ha recibido el ingreso correspondiente a la ayuda econémica para el desarrollo del proyecto
Formacion y Empleo al que hace referencia este escrito.

Entendiendo que aun cumpliendo esta entidad con los plazos legalmente establecidos en la normativa de presentacidn de ofertas de
empleo y en la normativa de contratacion en la administracion local se pudiese tener seleccionado al personal en la tltima semana
del presente mes, posteriormente se tiene que remitir para visto bueno a Delegacion Provincial de Empleo, Empresa y Trabajo en
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Almeria la documentacion del personal seleccionado y dar de alta al alumnado y personal de ejecucion en la Seguridad Social por lo
que es posible que no se puedan hacer todos los tramites antes de la fecha prevista de inicio.

Por otro lado, y no menos importante este Consorcio no puede iniciar el proyecto sin recibir previamente el ingreso de la subvencion
aprobada ya que no dispone de liquidez para hacer frente a los pagos de néminas y gastos de funcionamiento, por lo que....

SOLICITA Ampliar el plazo de inicio del proyecto de formacién y empleo con expediente 04/2024/PE/0015 en la especialidad de
Actividades de Gestion Administrativa en dos meses.

De hecho, son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. -La competencia para dictar la presente Resolucidn corresponde a la persona titular de la
Delegacién Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, de Almeria de acuerdo con la
Disposicion Adicional Primera apartado 2 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 citada.

SEGUNDO. - De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiembre
de 2021:” Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencién (...)
podra dar lugar a la modificacién de la Resolucién de concesion”.

TERCERO. - El articulo 8.3 de la Orden de 13 de septiembre recoge que:” Los proyectos deberdn
comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacién de la resolucién de
concesidn, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos para la
formacion en alternancia del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el érgano competente
para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas
de fuerza mayor o bien circunstancias sobrevenidas, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de aplicacién.

RESUELVE

PRIMERO. - Modificar la Resoluciéon del 2 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial como
Resoluciéon definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en
el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO. - Conceder la ampliaciéon del plazo inicialmente previsto para comenzar la ejecucion del
proyecto al Consorcio Filabres Norte cuyo expediente es 04/2024/PE/0015, otorgando como maximo
para iniciar hasta la fecha maxima de dos meses establecida en el articulo octavo de la resolucion de
concesion, y que seria el 2 de junio de 2025.

TERCERO. - Ordenar la publicaciéon de la presente Resolucién en el portal web de Formacion
Profesional para el Empleo de acuerdo con el articulo 30 de la Orden de 13 de septiembre de 2021. Esta
publicacién sustituye en todo caso a la notificacién personal y surtira los mismos efectos.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo

de reposicidn ante este 6rgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso-

administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 123 y 124 de

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas
y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-

administrativa.

En Almeria a la fecha de la firma electrénica
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO

Amos Garcia Hueso
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN
ALMERIA POR LA QUE SE PROCEDE A AMPLIAR EL PLAZO DE INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO
DEL AYUNTAMIENTO DE VELEZ BLANCO CON EL EXPEDIENTE 04/2024/PE/0021 APROBADO POR
RESOLUCION DE ESTA DELEGACION TERRITORIAL DE FECHA 02/12/2024 DE CONCESION DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Examinada la solicitud presentada por la entidad AYUNTAMIENTO DE VELEZ BLANCO en su condicién
de entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por Resolucidn de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 04/2024/PE/0021 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. - Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica la Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA
ntmero 180) por la que se regula el Programa de Empleo y Formacidn en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva a dicho programa.

SEGUNDO. - Con fecha 19 de abril de 2022 se publica, en el BOJA nimero 73, la Orden de 11 de abril de
2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 16 de julio de 2024 se publica en el BOJA niimero 137, la Resolucién de 11 de julio
de 2024 de la Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a
dicho programa.

CUARTO. - Con fecha 2 de diciembre de 2024, se publicé en el sitio web establecido en la convocatoria,
Resolucion de concesidon emitida por la persona titular de las Delegacidén Territorial, resultando
beneficiario el proyecto del Ayuntamiento de Vélez Blanco con numero de expediente
04/2024/PE/0021.

QUINTO. - Con fecha 13 de marzo de 2025 ha tenido entrada en el Registro de esta Delegacidn Territorial
una solicitud de ampliacién del plazo de inicio de ejecucion del proyecto de empleo y formacion del
Ayuntamiento de Vélez Blanco, motivado en los siguientes extremos:

“Mediante la Orden de 13 de septiembre de 2021 se regula el Programa de Empleo y Formacién en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva a dicho programa.

-Con fecha 2 de diciembre de 2024, se publica Resolucion de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo en Almeria por la que se emite resolucion definitiva de esta convocatoria, donde se lista el numero de
solicitudes. En la citada Resolucién se concedia al Ayuntamiento de Vélez-Blanco un Proyecto del Programa de Empleo
y Formacién, asignandole el nimero de expediente 04/2024/PE/0021.

-Segun el articulo 8 de la Orden de Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, de 13 septiembre 2021, por
la que se regula el programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, “los
proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacién de la resolucién de
concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos de formacién en alternancia
del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el 6rgano competente para resolver a solicitud de la entidad
beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas,
no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”
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Es decir, la fecha méxima para el inicio de los proyectos sera el préximo 2 de abril de 2025.

- No obstante, lo anterior, este Ayuntamiento, por motivos ajenos a su voluntad, fundamentando en causas de fuerza
mayor y circunstancias sobrevenidas, no ha podido realizar los tramites tendentes a la seleccién del personal de ejecucion
y del alumnado hasta fechas recientes, encontrandose atin pendiente.

El motivo de ello se basa en que la escasez de los ya insuficientes medios humanos con los que cuenta este
Ayuntamiento, se ha visto agravada por la situacion de incapacidad temporal sobrevenida y no programada de la persona
encargada de la tramitacion de estos expedientes, encontrandose en esta situacién desde el pasado 25 de enero de
2025.

En un Ayuntamiento como el nuestro, en el que el personal se encuentra muy limitado, la circunstancia de ausencia de
los trabajadores —insistimos, de forma no programada- origina un desajuste relevante en el quehacer diario y un retraso
considerable en la tramitacion de los expedientes.

Asi las cosas, no ha podido ser hasta el dia 06.03.2025 cuando por parte de este Ayuntamiento se ha formulado solicitud
de oferta al Servicio de Empleo Andaluz respecto a los perfiles de Formador y alumnado de los distintos programas
subvencionados. Y no ha podido ser hasta el pasado 11.03.2025 cuando se han aprobado las Bases y convocatoria que
ha de regir el proceso selectivo de personal de ejecucion para programas de empleo y formacién, el cual se va a realizar
directamente por el Ayuntamiento.

A lo anterior se une el hecho de que, por parte del Servicio de Empleo Andaluz, aun no se han comunicado los alumnos
ni parte del personal de ejecucion preseleccionados para el desarrollo de los programas, por lo que el cumplimiento de
la fecha méaxima para el inicio de los proyectos se encuentra comprometida.

- Por ello, esta Corporacién entiende que, en aras de garantizar la correcta ejecucion de las actuaciones subvencionadas
y el cumplimiento de la finalidad para la cual se concedio la subvencién, resulta imprescindible una ampliacién del plazo
de inicio del proyecto hasta la mitad del inicialmente previsto (esto es, hasta el 2 de junio de 2025).

Es por todo lo anterior, considerandose causas suficientemente justificadas y sobrevenidas, al desconocerse en el
momento de la solicitud la fecha de inicio del nuevo proyecto, por lo que se SOLICITA la ampliacion del plazo méaximo
para el comienzo del Proyecto con nimero de expediente 04/2024/PE/0021, por los motivos alegados con anterioridad,
a la mitad de inicialmente concedido, es decir, hasta el dia 2 de junio de 2025

De hecho, son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. - La competencia para dictar la presente Resolucidn corresponde a la persona titular de la
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, de Almeria de acuerdo con la
Disposicion Adicional Primera apartado 2 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 citada.

SEGUNDO. - De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiembre
de 2021:” Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion (...)
podra dar lugar a la modificacion de la Resolucidn de concesion”.

TERCERO. - El articulo 8.3 de la Orden de 13 de septiembre recoge que:” Los proyectos deberan
comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacidn de la resolucién de
concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos para la
formacidn en alternancia del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el érgano competente
para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas
de fuerza mayor o bien circunstancias sobrevenidas, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de aplicacion.
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RESUELVE

PRIMERO. - Modificar la Resolucién del 2 de diciembre de 2024 de esta Delegacidn Territorial como
Resoluciéon definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en
el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO. - Conceder la ampliacion del plazo inicialmente previsto para comenzar la ejecucidn del
proyecto al Ayuntamiento de Vélez Blanco cuyo expediente es 04/2024/PE/0021, otorgando como
maximo para iniciar hasta la fecha maxima de dos meses establecida en el articulo octavo de la
resolucion de concesidn, y que seria el 2 de junio de 2025.

TERCERO. - Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el portal web de Formacion
Profesional para el Empleo de acuerdo con el articulo 30 de la Orden de 13 de septiembre de 2021. Esta
publicacidn sustituye en todo caso a la notificacién personal y surtira los mismos efectos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicidn ante este 6rgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas
y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

En Almeria a la fecha de la firma electrénica
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO

Amos Garcia Hueso
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN
ALMERIA POR LA QUE SE PROCEDE A AMPLIAR EL PLAZO DE INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO
DEL AYUNTAMIENTO DE VELEZ BLANCO CON EL EXPEDIENTE 04/2024/PE/0022 APROBADO POR
RESOLUCION DE ESTA DELEGACION TERRITORIAL DE FECHA 02/12/2024 DE CONCESION DE
SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LA ORDEN DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2021

Examinada la solicitud presentada por la entidad AYUNTAMIENTO DE VELEZ BLANCO en su condicién
de entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por Resolucidn de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 04/2024/PE/0022 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. - Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica la Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA
ntmero 180) por la que se regula el Programa de Empleo y Formacidn en la Comunidad Auténoma de
Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva a dicho programa.

SEGUNDO. - Con fecha 19 de abril de 2022 se publica, en el BOJA nimero 73, la Orden de 11 de abril de
2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 16 de julio de 2024 se publica en el BOJA niimero 137, la Resolucién de 11 de julio
de 2024 de la Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan las
subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el
programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a
dicho programa.

CUARTO. - Con fecha 2 de diciembre de 2024, se publicé en el sitio web establecido en la convocatoria,
Resolucion de concesidon emitida por la persona titular de las Delegacidén Territorial, resultando
beneficiario el proyecto del Ayuntamiento de Vélez Blanco con numero de expediente
04/2024/PE/0022.

QUINTO. - Con fecha 17 de marzo de 2025 ha tenido entrada en el Registro de esta Delegacidn Territorial
una solicitud de ampliacién del plazo de inicio de ejecucion del proyecto de empleo y formacion del
Ayuntamiento de Vélez Blanco, motivado en los siguientes extremos:

“Mediante la Orden de 13 de septiembre de 2021 se regula el Programa de Empleo y Formacién en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva a dicho programa.

-Con fecha 2 de diciembre de 2024, se publica Resolucion de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo en Almeria por la que se emite resolucion definitiva de esta convocatoria, donde se lista el numero de
solicitudes. En la citada Resolucién se concedia al Ayuntamiento de Vélez-Blanco un Proyecto del Programa de Empleo
y Formacién, asignandole el nimero de expediente 04/2024/PE/0022.

-Segun el articulo 8 de la Orden de Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, de 13 septiembre 2021, por
la que se regula el programa de empleo y formacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, “los
proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacién de la resolucién de
concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos de formacién en alternancia
del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el 6rgano competente para resolver a solicitud de la entidad
beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas,
no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”
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Es decir, la fecha méxima para el inicio de los proyectos sera el préximo 2 de abril de 2025.

- No obstante, lo anterior, este Ayuntamiento, por motivos ajenos a su voluntad, fundamentando en causas de fuerza
mayor y circunstancias sobrevenidas, no ha podido realizar los tramites tendentes a la seleccién del personal de ejecucion
y del alumnado hasta fechas recientes, encontrandose atin pendiente.

El motivo de ello se basa en que la escasez de los ya insuficientes medios humanos con los que cuenta este
Ayuntamiento, se ha visto agravada por la situacion de incapacidad temporal sobrevenida y no programada de la persona
encargada de la tramitacion de estos expedientes, encontrandose en esta situacién desde el pasado 25 de enero de
2025.

En un Ayuntamiento como el nuestro, en el que el personal se encuentra muy limitado, la circunstancia de ausencia de
los trabajadores —insistimos, de forma no programada- origina un desajuste relevante en el quehacer diario y un retraso
considerable en la tramitacion de los expedientes.

Asi las cosas, no ha podido ser hasta el dia 06.03.2025 cuando por parte de este Ayuntamiento se ha formulado solicitud
de oferta al Servicio de Empleo Andaluz respecto a los perfiles de Formador y alumnado de los distintos programas
subvencionados. Y no ha podido ser hasta el pasado 17.03.2025 cuando se han aprobado las Bases y convocatoria que
ha de regir el proceso selectivo de personal de ejecucion para programas de empleo y formacién, el cual se va a realizar
directamente por el Ayuntamiento.

A lo anterior se une el hecho de que, por parte del Servicio de Empleo Andaluz, aun no se han comunicado los alumnos
ni parte del personal de ejecucion preseleccionados para el desarrollo de los programas, por lo que el cumplimiento de
la fecha méaxima para el inicio de los proyectos se encuentra comprometida.

- Por ello, esta Corporacién entiende que, en aras de garantizar la correcta ejecucion de las actuaciones subvencionadas
y el cumplimiento de la finalidad para la cual se concedio la subvencién, resulta imprescindible una ampliacién del plazo
de inicio del proyecto hasta la mitad del inicialmente previsto (esto es, hasta el 2 de junio de 2025).

Es por todo lo anterior, considerandose causas suficientemente justificadas y sobrevenidas, al desconocerse en el
momento de la solicitud la fecha de inicio del nuevo proyecto, por lo que se SOLICITA la ampliacion del plazo méaximo
para el comienzo del Proyecto con nimero de expediente 04/2024/PE/0022, por los motivos alegados con anterioridad,
a la mitad de inicialmente concedido, es decir, hasta el dia 2 de junio de 2025

De hecho, son de aplicacion los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. - La competencia para dictar la presente Resolucidn corresponde a la persona titular de la
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, de Almeria de acuerdo con la
Disposicion Adicional Primera apartado 2 de la Orden de 13 de septiembre de 2021 citada.

SEGUNDO. - De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiembre
de 2021:” Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion (...)
podra dar lugar a la modificacion de la Resolucidn de concesion”.

TERCERO. - El articulo 8.3 de la Orden de 13 de septiembre recoge que:” Los proyectos deberan
comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde la publicacidn de la resolucién de
concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en marcha de todos los contratos para la
formacidn en alternancia del alumnado. Dicho plazo podra ser ampliado por el érgano competente
para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que se encuentre fundamentado en causas
de fuerza mayor o bien circunstancias sobrevenidas, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
disposiciones de aplicacion.
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RESUELVE

PRIMERO. - Modificar la Resolucién del 2 de diciembre de 2024 de esta Delegacidn Territorial como
Resoluciéon definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en
el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO. - Conceder la ampliacion del plazo inicialmente previsto para comenzar la ejecucidn del
proyecto al Ayuntamiento de Vélez Blanco cuyo expediente es 04/2024/PE/0022, otorgando como
maximo para iniciar hasta la fecha maxima de dos meses establecida en el articulo octavo de la
resolucion de concesidn, y que seria el 2 de junio de 2025.

TERCERO. - Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el portal web de Formacion
Profesional para el Empleo de acuerdo con el articulo 30 de la Orden de 13 de septiembre de 2021. Esta
publicacidn sustituye en todo caso a la notificacién personal y surtira los mismos efectos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo
de reposicidn ante este 6rgano en el plazo de un mes, o ser impugnada ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa en el plazo de 2 meses. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas
y en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

En Almeria a la fecha de la firma electrénica
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESAY TRABAJO AUTONOMO

Amos Garcia Hueso
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