Consejeria de Turismo, Justicia, Desregulacion
y Administracién Local
Delegacion Territorial en Granada

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL PROVINCIAL DE JUSTICIA EN GRANADA DE LA
CONSEJERIA DE TURISMO, JUSTICIA, DESREGULACION Y ADMINISTRACION LOCAL, POR LA QUE SE
CONVOCA PROCESO PUBLICO PARA LA COBERTURA, MEDIANTE COMISION DE SERVICIO DE
DIVERSAS PLAZAS EN EL INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL DE GRANADA.

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 2 de febrero de 2024 de la Secretaria
General de Servicios Judiciales de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Pdblica, por la que
se establecen criterios para la provision de puestos de trabajo con cardcter provisional en la Administracion de
Justicia, y con lo previsto en los articulos 73 y 74 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del
Personal al Servicio de la Administracion de Justicia, originadas o estando préximo a producirse vacantes
o ausencias de larga duracién en puestos de trabajo adscritos a los érganos judiciales de la provincia de
Granada, y una vez recabada la preceptiva autorizacién de la Direccién General de Infraestructuras
Judiciales y RRHH, procede su cobertura entre el personal funcionario de carrera de los Cuerpos al servicio
de la Administracion de Justicia que redna los requisitos especificos del cuerpo correspondiente, asi como
los demas requisitos exigidos para el desempefio del puesto solicitado.

SEGUNDO. El articulo 2 de la mencionada Resolucidn establece que, “podrdn ser cubiertos por comisién de
servicios y, subsidiariamente, por sustitucion vertical, los puestos de trabajo vacantes”.

Precisa el apartado 3 de dicho precepto que “los puestos de Jefatura de servicio o seccion de los Institutos de
Medicina Legal, asi como los que tengan cardcter singularizado en érganos judiciales o fiscalias, en vacante o
comision de servicio de su titular, serén cubiertos preferentemente mediante comision de servicio en tanto no
se provean por los procedimientos ordinarios de provision definitiva.

Dicha provisién provisional se realizard con arreglo al baremo establecido para la cobertura del puesto con
cardcter definitivo.”

TERCERO. La presente convocatoria debe publicarse en el portal de la Junta de Andalucia, pudiéndose
consultar siguiendo el siguiente enlace:

https://juntadeandalucia.es/organismos/justiciaadministracionlocalyfuncionpublica/areas/

justicia.htmlJusticia/

(Personal de la Administracién de Justicia en Andalucia/ Secretarias Generales Provinciales/ Secretaria
General provincial de Granada/ Funcionarios/ Comisiones de Servicio)

CUARTO. El plazo para la presentacion de solicitudes serd de cinco dias habiles a contar a partir del
siguiente a la publicacion de la presente Resolucién en el portal mencionado.

Las solicitudes, junto con la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos del punto
quinto, se presentaran en el modelo establecido en Anexo Il de esta resolucion e iran dirigidas a la Secretaria
General Provincial de Justicia en Granada. En dicho Anexo Il se indicaran por orden de preferencia las plazas
solicitadas.
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La presentacion de las solicitudes se realizara a través del registro electrdnico de la Junta de Andalucia, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Podran adelantarse por correo electrénico a la direccién:
“personaljusticia.granada.ctjdal@juntadeandalucia.es”.

En los casos de adelantar las solicitudes por estas vias sera preceptivo para su admision tener el registro de
entrada en cualquiera de los registros antes citados, dentro del plazo anteriormente establecido.

QUINTO. De acuerdo con el articulo 6.2 de la Resolucién 2 de febrero de 2024 de la S.G.S.J, el personal
candidato a cubrir las plazas ofertadas en comisién de servicios deberan reunir y, en su caso, acreditar los
siguientes requisitos, referidos a la fecha de finalizacién de presentacion de solicitudes, asi como mantener
los mismos hasta la toma de posesion:

a) Pertenecer al Cuerpo de funcionarios al que se adscribe la plaza en los supuestos de comision de
servicio o requisitos de titulacion para cuerpo superior en el caso de sustitucién vertical. En este Gltimo
caso no sera exigible al personal funcionario que se encuentren en excedencia en la escala del puesto de
trabajo susceptible de ser provisto mediante sustitucion.

b) Acreditar estabilidad efectiva mediante el desempefio efectivo y continuado en el puesto de trabajo
desde el que participa en la convocatoria, de un minimo de seis meses, bien sea con caracter definitivo o
provisional. Se admitira la participacion desde un puesto ocupado con caracter provisional en el caso de
que la ausencia de perfeccidn del plazo de seis meses no sea imputable al funcionario o funcionaria.
También se admitira la participacion desde un puesto con caracter provisional, en el que el computo de
seis meses en ese puesto alin no se haya cumplido, siempre que se tenga constancia fehaciente de que
el puesto provisional que se viene desempefiando sera ocupado por su titular en el plazo de dos meses,
a contar a partir de la convocatoria de la comision.

c) Aportar informe sobre el otorgamiento de la comisidn de servicios, emitido por el Letrado o Letrada de
la Administracion de Justicia del 6rgano judicial o persona responsable de la unidad o centro donde la
persona esté prestando servicio. Este informe preceptivo no tendra caracter vinculante. En todo caso,
los informes con caracter desfavorable estaran lo suficientemente motivados. En el caso de negativa por
el 6rgano correspondiente a facilitar informe, se tendrd por evacuado de manera favorable,
circunstancia ésta que debera ser acreditada mediante declaracién responsable del solicitante. En todo
caso, la persona solicitante podra presentar, en el plazo de tres dias, cuanta documentacién y
alegaciones estime convenientes para apoyar su solicitud en el caso de que el citado informe tenga
caracter desfavorable.

d) Enelcaso de que una persona funcionaria se encuentre desempefiando una comision de servicios o una
sustitucion y solicite otra plaza de la misma naturaleza provisional, debera cumplir con el plazo de 6
meses de desempeiio efectivo del puesto obtenido de manera provisional, de conformidad con el punto
b) de este apartado.

Igualmente, debera volver a presentar el informe motivado del Letrado o Letrada de la Administracion
de Justicia o persona responsable del érgano judicial en el que la persona esté prestando servicio,
referido al nuevo puesto solicitado.

SEXTO. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera a la baremacion de las mismas,
atendiendo al escalafén como personal funcionario. En el caso de que el puesto fuese de caracter
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singularizado ademas de la antigliedad se valoraran los méritos resefiados en la Relacién de Puestos de
Trabajo.

SEPTIMO. Tras la valoracién de las solicitudes presentadas, la Secretaria General Provincial de Justicia
resolvera la convocatoria, ordenando a las persona solicitantes por el baremo correspondiente valorado, y
propondra el nombramiento de la persona seleccionada, atendiendo al mayor baremo, previa comunicacién
de la propuesta de la resolucién a las Organizaciones Sindicales presentes en la correspondientes Juntas de
Personal.

Si el candidato o candidata seleccionado viniera prestando sus servicios en la provincia de Granada, la
Secretaria General Provincial de Justicia resolvera el nombramiento de la persona seleccionada.

Si la persona seleccionada estuviese destinada en otra provincia de la C.A. de Andalucia, la Secretaria
General Provincial de Justicia de Granada remitird propuesta de nombramiento a la Direccion General de
Infraestructuras Judiciales y RRHH que solicitara informe preceptivo a la provincia en la que la persona
adjudicataria tenga su puesto definitivo.

Dicho informe deberd emitirse en el plazo maximo de 5 dias habiles y deberd estar suficientemente
motivado en caso de ser desfavorable. El Director General de Infraestructuras Judiciales y RRHH, resolvera el
nombramiento de la persona seleccionada en el plazo maximo de 5 dias, desde la recepcién del citado
informe o desde la finalizacion del plazo para la emision del mismo sin que este haya sido recibido.

Si la persona seleccionada estuviese destinada fuera de la C.A. de Andalucia, la Secretaria General Provincial
remitird propuesta de nombramiento a la Direccion General de Infraestructuras Judiciales y RRHH, a fin de
que se recabe la preceptiva autorizacion del Ministerio o de la Comunidad Auténoma de origen.

OCTAVO. Las personas adjudicatarias de una comision de servicios, deberan estar en disposicion de tomar
posesidn con caracter inmediato una vez realizado su nombramiento, salvo causa justificada que debera ser
acreditada ante la Secretaria General Provincial de Justicia de Granada.

El plazo maximo para tomar posesiéon de una comision de servicio adjudicada entre puestos de la
Administracion de Justicia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, no podra exceder de 10 dias habiles
desde la adjudicacion.

Las personas adjudicatarias de una comision de servicios que se encuentren en situacién de excedencia con
reserva del puesto de trabajo, deberan tomar posesion en el puesto obtenido de manera inmediata, salvo
causa justificada acreditada documentalmente, reingresando de esta manera al servicio activo.

Si estando desempefiando un puesto en comisidn de servicios se obtiene otro con caracter definitivo con
ocasion del concurso de traslados, se podra optar por permanecer en la comision de servicio del mismo
cuerpo, sin necesidad de realizar una nueva convocatoria, tras realizar la correspondiente reserva del puesto
obtenido con caracter definitivo. Dicha decisién debera comunicarse en el plazo de dos dias habiles desde la
publicacion en el Boletin Oficial. Si transcurrido este plazo de tiempo no se hubiera comunicado la intencién
de permanecer en el puesto ocupado provisionalmente, se entendera que renuncia a este.

NOVENO. La Secretaria General Provincial de Justicia, identificada la plaza que dejard desocupada el
personal funcionario propuesto para el otorgamiento de la comisién de servicio, procedera a interesar
autorizacion de la Direccidén General de Infraestructuras Judiciales y RRHH, para su cobertura por personal
interino.
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A

DECIMO. El plazo méximo de permanencia en una comisién de servicio sera de un afio, prorrogable por otro,
en el caso de que no se haya cubierto por titular definitivo.

UNDECIMO. En el caso de que el adjudicatario de una comisién de servicios renunciase a la plaza
adjudicada, una vez dictada la resolucion de su nombramiento, antes de la toma de posesién, o en el plazo
de 6 meses desde la toma de posesién, sin que medie razén suficientemente justificada, la persona que
renuncia no podra ser adjudicataria de una nueva comisién o sustitucion en el plazo de 6 meses desde la
presentacion del escrito de renuncia en el registro correspondiente, sin perjuicio del plazo en el que dicha
renuncia sea tramitada por el 6rgano competente.

En el caso de renuncia a la plaza adjudicada, una vez dictada la resolucién de su nombramiento, pero antes
de la toma de posesidn, se procedera a otorgar dicha plaza a la siguiente persona que la hubiera solicitado
en la convocatoria realizada de la plaza en cuestion.

En el caso de renuncia tras la toma de posesion, en el plazo de 6 meses desde la misma, esta plaza se
convocara nuevamente a comision de servicios o sustitucion, salvo causa justificada que deberd ser
comunicada a las Organizaciones Sindicales presentes en las correspondientes Juntas de Personal.

Vistos los antecedentes indicados, y en virtud de las competencias asignadas a las Secretarias Provinciales
de Justicia en el art. 14.2 del Decreto 226/2020, de 29 dic, modificado por el apart. 12 del articulo Unico, del
Decreto 300/2022, de 30 de Agosto, asi como de la Disp. Transit. 3% del mencionado Decreto, y la Resolucién
de 4 de Octubre de 2023 de la Secretaria General de Servicios Judiciales por la que se delegan competencias
en las personas titulares de las Secretarias Generales Provinciales de la extinta Consejeria de Justicia,
Administracion Local y Funcidn Publica, la Secretaria General Provincial de Justicia en Granada,

RESUELVO

Convocar el proceso de seleccion para la cobertura de los puestos de trabajo indicados en el Anexo | de esta
Resolucion mediante comisién de servicio entre el personal funcionario de carrera al servicio de la
Administracion de Justicia que redna los requisitos del cuerpo correspondiente, asi como los demas
requisitos exigidos para su desempefio.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion de conformidad con lo dispuesto en el art. 112, apartado d) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracién de la Junta de Andalucia, en relacién con los arts. 114.2¢c) y 123 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las AAPP, y en todo caso recurso contencioso-
administrativo ante el Servicio Comin de Tramitacion, equipo Contencioso-Administrativo y Social del
Tribunal de Instancia de Granada en los plazos respectivos de 1y 2 meses contados ambos desde el primer
dia siguiente a su notificacion o publicacion de acuerdo con lo establecido en el art. 46 de la Ley 29/1998, de
13 dejulio reguladora de la jurisdiccidén contenciosa-administrativa.

Granada, a la fecha de la firma electrénica
LA SECRETARIA GENERAL PROVINCIAL
(P.D. Resoluc. de 4/10/2023 (BOJA n.° 197 de 13 de Octubre de 2023))
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Junta de Andalucia

ANEXO |
PUESTOS A CUBRIR POR COMISION DE SERVICIOS

Organo Cuerpo/Pto./Cédigo Localidad Causa

Médico Forense
IML Jefe Secc. Anat. F. E. Histopatia Granada Vacante
10134610

Médico Forense
IML *Jefe Serv. Clinic. Medicina Forense Granada Vacante
10116810

Médico Forense
IML *Jefe Serv. Laboratorio Granada Vacante
10212410

Médico Forense
IML *Jefe Serv. Patologia Forense Granada Vacante
10212610

Médico Forense
IML *Seccion de Coordinacion Uvivg Granada Vacante
21109310

* Puestos de caracter singularizado

De acuerdo con el Art. 2 de la Resolucion de 2/2/2024 de la SGSJ de la Consejeria de Justicia, Admon.
Local y Func. Publica, por la que se establecen Criterios para la provision de puestos de trabajo con

cardcter provisional del Personal funcionario al servicio de la Administracion de Justicia en la C.A. de
Andalucia, al tratarse de puestos de caracter singularizado, debera aplicarse para la adjudicacion de los
mismos el baremo establecido en la Resolucién de 25 de abril de 2014 de la Direccion General de la
Oficina Judicial y Fiscal (BOJA Nim. 101, de 28 de mayo), por la que se convocan a concurso especifico

de méritos plazas en los Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

Por ello, junto con la acreditacion de los requisitos establecidos en la Base Quinta de la presente

Resolucidn, deberad presentarse dentro del plazo establecido la documentacidn justificativa
méritos que deben valorarse de acuerdo con el baremo indicado.
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Consejeria de Turismo, Justicia, Desregulacion y
Administracién Local
Delegacion Territorial en Granada

Junta de Andalucia

ANEXO Il

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIA PARA ADJUDICACION DE PUESTOS DE TRABAJO POR
COMISION DE SERVICIO

Datos personales:
N.L.LF 1° Apellido 2° Apellido Nombre

E-mail contacto TIf. Contacto

Datos profesionales:

Cuerpo Destino Actual Localidad destino actual

De conformidad con la Resoluciéon de la Secretaria General Provincial de Justicia, Desregulacion y
Administracion Local en Granada de fecha 29/10/2026, por la que se convocan determinadas plazas, en el ambito
geografico de la misma, para proceder a su cobertura por el sistema de Comisidn de Servicio, reuniendo los requisitos
para desempefiar las plazas ofertadas.

SOLICITA

Participar en la convocatoria a fin de poder ser adjudicatario/a de alguna de las mismas, a cuyo efecto sefiala,
a continuacion, por orden de preferencia las siguientes plazas:

?:Iiin Plaza (Identificar denominacién y cédigo pto.) Sistema de cobertura
10 cs
50 Cs
50 cs
2 cs
5 cs
En ,a,__de__ de 2026
Fdo.:

SECRETARIA GENERAL PROVINCIAL DE JUSTICIA, DESREGULACION Y ADMINISTRACION LOCAL EN GRANADA



